
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แผนปฏิบัติการ  
ประจ าปีการศึกษา 2565  

(Annual Action Plan) 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนอนบุาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
กลุ่มพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการอ าเภอยางชุมน้อย 

เลขท่ี 11 หมู่ 7 ต. ยางชุมน้อย อ.ยางชุมน้อย จ.ศรีสะเกษ  
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 



บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  

**************************** 
 ตามท่ี โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 มีโครงการ /งานที่ด าเนินการ จ านวน 52 โครงการ โดยแยกตามกลยุทธ์ ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม                 

     ทุกรูปแบบ  จ านวน 8 โครงการ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ 

     และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  จ านวน 17. โครงการ 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จ านวน 5 โครงการ 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   จ านวน 15 โครงการ 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการ 

                       และสังคมแห่งการเรียนรู้  จ านวน 7 โครงการ 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)                    

ได้พิจารณามีมติเห็นชอบในการประชุมเรียบร้อยแล้ว ให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี งบประมาณ 2565                 

โดยมอบหมายให้ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์

รังสรรค์) เป็นผู้ลงนามแทนคณะกรรมการสถานศึกษษขั้นพ้ืนฐาน ถ้ามีการเปลี่ยนแปลงให้อยู่ในดุลยพินิจของ

ผู้อ านวยการสถานศึกษาเห็นชอบตามความเหมาะสม 

 

    ลงชื่อ    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

           (นายเดโช  ห่อหุ้ม) 

          สมาชิกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 

 

 

 



ค าน า 
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

มาตรา 9 ได้ก าหนดไว้ว่า การบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐให้ส่วนราชการ

ปฏิบัติ คือ  

(1) ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติการไว้เป็นการ

ล่วงหน้า 

(2) การก าหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน 

ระยะเวลา และงบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินงานของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ 

ผลสัมฤทธิ์ ของภารกิจและตัวชี้วัดความส าเร็จของภารกิจ 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

การศึกษา 2565 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่วางไว้ โดยเน้น

จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ บริหารและจัดการศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้อย่างมีความสุข                      

มีความรู้เกิดสมรรถนะในการด ารงชีวิต คุณธรรมจริยธรรมเป็นที่ประจักษ์อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น                                 

สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน กลยุทธ์ในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

ด าเนินการสอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือให้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนปฏิบัติการประจ าปีฉบับนี้ส าเร็จได้ด้วยดี จากการร่วมมือของคณะกรรมการจัดท า

แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 และผ่านการประชุมแสดงความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)                

จึงขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องไว้ ณ โอกาสนี้ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการปฏิบัติงานในปีการศึกษา 2565                 

จะบรรลุเป้าประสงค์ของสถานศึกษาทุกประการ  

  

     (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
          เมษายน 2565  
 

 

 



สารบัญ 

เรื่อง หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่ 1  บทน า 
1.1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
1.2 ข้อมูลนักเรียน 
1.3 ข้อมูลบุคลากร 
1.4 โครงสร้างการบริหาร 
1.5 โครงสร้างหลักสูตร 
1.6 ข้อมูลที่ดิน อาคารสถานที่   
1.7 การศึกษาสภาพของโรงเรียน/บริบททั่วไป 
1.8 มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 
1.9 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีผ่านมา 
1.10 รางวัลที่สถานศึกษาได้รับในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
1.11 ผลการด าเนินงาน / โครงการในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 
1 
4 
5 
9 
12 
13 
15 
18 
 
20 
43 
45 

ส่วนที่ 2 การศึกษาสถานภาพและทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      2.1 การศึกษาสถานภาพ 
      2.2 ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
           1) ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี นโยบาย 
               กระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
               ขั้นพ้ืนฐาน 
            2) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2565-2569 ส านักงาน 
                เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
            3) ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย  
                (หน่วยฯ) ประจ าปีงบประมาณ 2565 

49 
49 
54 
 
 
57 
 
59 

ส่วนที่ 3 รายละเอียดโครงการและงบประมาณ 
          3.1 สรุปงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัวที่ได้รับจัดสรรหรือประมาณการ 
          3.2 สรุปค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2565  
               (โดยประมาณการ) 
          3.3  งบประมาณอ่ืนๆทุกรายการที่โรงเรียนได้จัดสรร 

62 
62 
62 
 
62 



 

สารบัญ (ตอ่) 

เรื่อง หน้า 
          3.4 งบประมาณท่ีจะด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565 
          3.5 รายละเอียดโครงการที่จะด าเนินการ  

 โครงการฝ่ายบริหารวิชาการ 
 โครงการฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
 โครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 โครงการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

63 
63 
71 
166 
184 
190 

ส่วนที่ 4 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 226 
ภาคผนวก  
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565 
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แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 1 

ส่วนที่  1 
บทน ำ 

1.1 สภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 
1) ชื่อหน่วยงำน (ภาษาไทย) โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  
ชื่อหน่วยงาน (ภาษาอังกฤษ) Anuban Yangchumnoi (Nauykururatrangsan) school 
2) สถำนที่ตั้งหน่วยงำน เลขที่  11  หมู่ที่  7 ต าบลยางชุมน้อย อ าเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ 
รหัสไปรษณีย์  33190 โทรศัพท์  045 0-4568-7057 โทรสาร 0-4568-7057  
Website http//www.ayn.ac.th กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ (CEO ) ยางชุมน้อย  
3) สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1   
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
4) ขนำดของโรงเรียน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 เล็ก จ านวน 1 – 120 คน     กลาง จ านวน 121 – 600 คน  
 ใหญ่ จ านวน 601 – 1,500 คน  ใหญ่พิเศษ 1,501 คนขึ้นไป 

    5) เปิดสอนระดับชั้นปฐมวัย  อนุบาลปีที่ 2-3  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
    6) ประวัติของหน่วยงำน  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งอยู่ที่ 11 หมู่ที่ 7 ต าบลยางชุมน้อย อ าเภอ              
ยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ (CEO)ยางชุมน้อย                   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ มีเนื้อที่  51 ไร่ 3 งาน  43 ตารางวา ตั้งขึ้นโดยการน าโรงเรียน 2 โรง มารวมกันคือ โรงเรียน
วัดบ้านยางชุมน้อยกับโรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) โดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันเมื่อวันที่ 28  
กุมภาพันธ์ 2521 ซึ่งประวัติโรงเรียนเดิมทั้ง 2 โรงเรียนกล่าวโดยสังเขป  ดังนี้ 

โรงเรียนวัดบ้านยางชุมน้อย ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2466 สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงธรรม
การ โดยอาศัยศาลาวัดบ้านยางชุมน้อย ต าบลยางชุมน้อย อ าเภอคง จังหวัดขุขันธ์ (ในขณะนั้น) มีนายฤทธิ์ อุฏมาศ 
ต าแหน่ง ปลัดซ้าย  และนายเป้ย อรจันทร์ ต าแหน่ง ศึกษาธิการอ าเภอคง จังหวัดขุขันธ์ ร่วมกับชาวบ้านก่อตั้ง
โรงเรียนขึ้น มีครูท าการสอน 2 คน โดยแต่งตั้งให้พระภิกษุสิงห์ วงศ์ศรี เป็นครูใหญ่  โรงเรียนด ารงอยู่ได้จากการเก็บ
เงินศึกษาพลี  จัดสอนตามหลักสูตรประถมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 

เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 2493 ต าบลยางชุมน้อยได้โอนไปขึ้นกับอ าเภอเมืองศรีสะเกษ โรงเรียน               
บ้านยางชุมน้อยจึงได้โอนไปขึ้นกับอ าเภอเมืองศรีสะเกษด้วย และต่อมาได้รับยกฐานะเป็นกิ่งอ าเภอเมื่อ พ.ศ.2514  
และตั้งเป็นอ าเภอยางชุมน้อยมาจนถึงปัจจุบัน 
  เมื่อปี พ.ศ. 2508 โรงเรียนได้รับการโอนไปสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  ต่อมาทางราชการ
ได้ย้ายสถานที่ตั้งโรงเรียนออกจากวัดบ้านยางชุมน้อยมาตั้งเป็นเอกเทศ จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย  
โดยมีนายวินัย แก้วค า เป็นครูใหญ่คนแรก โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) หรือที่ชาวบ้าน
เรียกว่า “โรงเรียนหน่วยฯ”  ตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2502 มีชาวบ้าน ผู้น าชุมชน โดยการน าของนายสุริยน  เกษร และ
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พระศาสนดิลก (หน่วย ขนฺติโก) เจ้าคณะจังหวัดศรีสะเกษ  ได้ร่วมกันสร้างอาคารเรียนขนาด 3 ห้องเรียน  เพ่ือเปิด
ท าการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 สังกัดกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ เริ่มเปิดเรียนเมื่อวันที่ 1 
มิถุนายน พ.ศ. 2502  มีผู้เรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 30 คน มีนายสุริยน เกษร เป็นครูใหญ่คนแรก (ต่อมา   
นายสุริยน เกษร ได้เลื่อนต าแหน่งเป็นผู้ช่วยผู้อ านวยการประถมศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ) 

เมื่อปี พ.ศ. 2521 ทางราชการได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติประถมศึกษาแห่งชาติพุทธศัก ราช 2521              
ท าให้โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา และโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด              
ศรีสะเกษ ต้องโอนมาขึ้นกับส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  ทางราชการจึงได้สั่งรวมโรงเรียน
บ้านยางชุมน้อยกับโรงเรียนบ้านยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  เป็นโรงเรียนเดียวกัน ใช้ชื่อว่า “โรงเรียน
บ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)”  เมื่อวันที่  28  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2521 เปิดท าการสอนในระดับ            
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

เมื่อปี พ.ศ. 2543  ทางราชการก าหนดให้มีโรงเรียนอนุบาลต้นแบบประจ าอ าเภอ และได้คัดเลือกโรงเรียน
บ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นโรงเรียนอนุบาลต้นแบบของอ าเภอยางชุมน้อย จึงได้เปลี่ยนชื่อ
โรงเรียนใหม่เป็น “โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการเปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                     
มีนายทิวา  รุ้งแก้ว เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน  นายสุรมิตร  ทองแสง  และนายวีรศักดิ์ สีเขียว เป็นผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ ต่อมาเมื่อวันที่  7  กรกฎาคม พ.ศ. 2546 ทางราชการได้มีพระราชบัญญัติแบ่งส่วนราชการใหม่                
ท าให้โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ และโรงเรียนในกรมสามัญศึกษาเดิม  ย้าย
มาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแบ่งเขตพ้ืนที่การศึกษาทั่วประเทศเป็น 175 เขต จังหวัด
ศรีสะเกษ มี 4 เขตพ้ืนที่การศึกษา  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  โอนไปสังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 และต่อมาได้มีการประกาศแยกโรงเรียนมัธยมศึกษาออกไปเป็นเขตมัธยมศึกษา
ต่างหากจึงเปลี่ยนชื่อเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็น “ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1” มา
จนถึงปัจจุบัน 

เมื่อวันที่ 12  ตุลาคม  2547 นายทิวา  รุ้งแก้ว  ผู้อ านวยการได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนอนุบาล 
ศรีสะเกษ ทางราชการจึงย้ายและแต่งตั้งนายสรวิทย์  นามวงษ์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดินด าให้ด ารงต าแหน่งผู้
อ านวการโรงเรียนจนเกษียณอายุราชการในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2561  

ต่อมา ทางราชการได้ย้ายและแต่งตั้งนายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกุดเมืองฮาม               
ให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งแต่วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2561 จนถึงปัจจุบัน 

ปรัชญำของโรงเรียน    นตฺถิ   ปญฺญา  สมาอาภา    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
ค ำขวัญของโรงเรียน     คุณธรรมประเสริฐ   เลิศล้้าวิทยา   พลานามัยสมบูรณ์   เกื้อกูลชุมชน   
สีประจ ำโรงเรียน  เหลือง – ชมพู     อักษรย่อโรงเรียน อ.ย.น. 
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ตรำสัญลักษณ์โรงเรียน สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

 

 อนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก 
( หน่วย   ขันฺติโก) 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเพณีบุญกุ้มข้ำวใหญ่  น้องเคารพพ่ี ศิษย์เคารพครู เพ่ือนเคารพเพ่ือน 
แผนที่ของโรงเรียน 795W+FMC 303 ต าบล ยางชุมน้อย อ าเภอ ยางชุมน้อย ศรีสะเกษ 33190 
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1.2 ข้อมูลนักเรียน  
ตารางที่ 1 แสดงจ านวนนักเรียน จ านวนห้องเรียน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565  

ระดับชั้นเรียน อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
รวม

ทั้งหมด 

จ ำนวนห้อง 3 3 6 4 4 4 3 3 4 22 28 

 
เพศ 

ชำย 38 33 71 42 50 61 37 50 62 302 373 

หญิง 44 44 88 43 50 49 40 47 50 279 367 

รวม 82 77 159 85 102 110 77 97 112 583 742 

เฉลี่ยต่อห้อง 27:1 25:1  21:1 25:1 27:1 25:1 32:1 28:1  

 

แผนภาพที่ 1 แสดงข้อมูลนักเรียน ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 742 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ........-....คน  คิดเป็นร้อยละ.........-...... 

จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน(ปัจจุบัน)...........-...............คน คิดเปน็ร้อยละ........-....... 
จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น.............-.............คน  คิดเปน็ร้อยละ...............-................ 
จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ปีการศึกษา 2564  

                      ชั้นอนุบาลปีที่  3   จ านวน   77  คน คิดเป็นร้อยละ  100   
   ชั้นประถมศึกษาปีที่  6     จ านวน   101 คน คิดเป็นร้อยละ     100 
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วิเครำะห์ข้อมูลนักเรียน  
1) สัดส่วนนักเรียน โรงเรียนฯ ให้บริการนักเรียนในเขตเทศบาลต าบลยางชุมน้อยและพ้ืนที่ใกล้เคียง  

ระหว่างปีการศึกษา 2562 – 2564 มีสัดส่วนนักเรียนในเขตเทศบาลต าบลยางชุมน้อย คิดเป็นร้อยละ 40 นักเรียน
จากพ้ืนที่ใกล้เคียง คิดเป็นร้อยละ 60 ได้แก่ ต าบลยางชุมใหญ่ ต าบลบึงบอน ต าบลคอนกาม ต าบลโนนคูณ อ าเภอ
เขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี อ าเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร เป็นต้น  

2) ควำมสนใจต่อกำรเรียน สุขภำพร่ำงกำยและครอบครัว นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป สนใจต่อการเรียนรู้  
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงพร้อมส าหรับการเรียนรู้   สภาพความเป็นอยู่ของครอบครัวอยู่ในระดับปานกลางถึงยากจน 
นักเรียนร้อยละ 60 ไม่ได้พักอาศัยกับบิดามารดา เนื่องจาก หย่าร้าง แตกแยก ไปท างานต่างจังหวัด นักเรียนได้รับ
การเลี้ยงดูจากญาติ เช่น ปู่ย่า ตายาย หรือญาติ  

3) กำรเดินทำง นักเรียน ร้อยละ 80 มีผู้ปกครองจะรับ – ส่ง หรือเดินทางมาโรงเรียนด้วยตนเองด้วย 
ตนเอง นักเรียนร้อยละ 20 โดยสารรถรับ-ส่งนักเรียน ระยะทางห่างจากโรงเรียน 5-15 กิโลเมตร  
1.3 ข้อมูลบุคลำกร  

ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 39 คน  จ าแนกเป็น ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 2 คน ข้าราชการครู จ านวน 31  คน ครูธุรการ จ านวน 1 คน ครูพ่ีเลี้ยง                
เด็กพิเศษ จ านวน 2 คน แม่บ้าน-ภารโรง จ านวน 2 คน 

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  วุฒิการศึกษา ศษ .ด .บริหารการศึกษา  
มือถือ 2427117-087  E-mail: yongchai07@hotmail.com   Line ID. yongchai17 

รองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ  
นายสรวิชญ์  สว่างภพ  วุฒิการศึกษา กศ .ม.  การวิจัยการศึกษา  ,กศ.ม.การบริหารการศึกษา   
มือถือ 2354261-080 E-mail:  Sorawich1977@gmail.com 
นายอิสระ  นันทจักร์  วุฒิการศึกษา ศษ .ม .การบริหารการศึกษา    
มือถือ 092-2794667  E-mail:  kruissara@gmail.com 

กำรวิเครำะห์ข้อมูลครูผู้สอน 

ครูผู้สอนทุกคน จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน จ านวน 25 ชั่วโมง 
/ สัปดาห์ ครูและบุคลากรร้อยละ 91.43 พักอาศัยอยู่ในพ้ืนที่  ครูและบุคลากรร้อยละ 8.57 เดินทางไปกลับ
ระยะทาง 15 – 30 กิโลเมตร ครูมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ไม่มีปัญหาเรื่องสุขภาพมีความพร้อม ในการจัดการเรียน
สอนได้อย่างต่อเนื่อง 

 
  

mailto:yongchai07@hotmail.com
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ข้อมูลครูและบุคลำกร  
ตำรำงท่ี 2 แสดงข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าแนกตาม วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา  
 

ที ่ ชื่อ -สกุล  ต ำแหน่ง 
วิทยฐำนะ เลขที่ 

ต ำแหน่ง 
วันที่เริ่มรับ
รำชกำร 

วันเดือนปี 
เกิด 

วุฒิกำรศึกษำ 
วิชำเอก 

1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผอ .ร.ร.  คศ .3  8120 1/9/2530  17/8/2507  - ค.ม .การบริหารการศึษา  
- Ph. D การบริหารและการจัดการ 

2 นายสรวิชญ์  สว่างภพ รอง ผอ. คศ .3  123414 1/12/2553  17/3/2520 - ค .บ .คณิตศาสตร์  
-กศ.ม .บริหารการศึกษา  

3 นายอิสระ  นันทจักร์ รอง ผอ. คศ .2  1047 1/8/25 55   16/12/2522 -วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์   
-ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

4 นายนิคม สีหะวงษ์ คร ู คศ .3  8363 3/5/2525  5/2/2505  -ศษ.บ. การประถมศึกษา 
5 นางเกษจุฬา จ าปาเทศ คร ู คศ .3  8265 17/6/2526  29/11/2504  -ศษ .บ . การประถมศึกษา 
6 นางวิลักขณา  ไชยสิน คร ู คศ .3  6843 2/1/2533  6/7/2505  ค .บ .ภาษาไทย  
7 นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์ คร ู คศ .3  8138 1/5/2528  26/9/2505  ศษ .บ .การประถมศึกษา  
8 นางธีระนันท์  ทองแสง คร ู คศ .3  8279 1/2/2537 28/12/2509 ค .บ .การประถมศึกษา  
9 นางกฤษณี  โตมร คร ู คศ .3  8153 21/8/2528 1/1/2513  ค .บ.คหกรรมศาสตร์  
10 นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร คร ู คศ .3  11902 13/11/2538  8/12/2515  ค .บ.  วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
11 นางจินมณี บุญชัยศรี 

 
คร ู
 

คศ.3 8143 17/6/2541  12/4/2517  ค.บ .การศึกษาปฐมวัย ,  
ศษ .ม.การบริหารการศึกษา  
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ที ่ ชื่อ -สกุล  ต ำแหน่ง 
วิทยฐำนะ เลขที่ 

ต ำแหน่ง 
วันที่เริ่มรับ
รำชกำร 

วันเดือนปี 
เกิด 

วุฒิกำรศึกษำ 
วิชำเอก 

12 นายมานพ  นามวงษ์ คร ู คศ.3 135 19/5/2552  13/6/2517  ค.บ .พละศึกษา , ศษ .ม.การบริหารการศึกษา  

13 น.ส.วชัราภรณ์    ถาวร คร ู คศ.3 8798 17/6/2541  7/4/2518  ศษ .บ .คณิตศาสตร์ )มัธยม (  
14 นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ คร ู คศ.3 828 22/12/2541  16/2/2518  ค .บ .ภาษาอังกฤษ  
15 น.ส.สาวิตร ีชาภักดี 

 
คร ู
 

คศ.3 8166 19/5/2552  17/4/2521  ค .บ .วิทยาศาสตร์ทั่วไป   
ศษ .ม .หลักสูตรและการสอน  

16 นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 
 

คร ู
 

คศ.2 8160 14/12/2558  10/4/2521  ศศ .บ.บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์  
ศษ .ม.การบริหารการศึกษา  

17 น.ส.นิษา  สุนทรกุลภัทร 

 

คร ู

 

คศ.3 240 1/5/2552  2/9/2522  ศศ  .บ  .คอมพิวเตอร์ธุรกิจ , ค  .บ  .การศึกษาปฐมวัย  
และ ศษ .ม .ปฐมวัยศึกษา  

18 นายเชฏฐา ห้วยทราย คร ู คศ.2 8142 17/5/2553  1/6/2523  วทบ .วิทยาศาสตร์บัณทิต  
19 นางศลิษา  ยอดสิงห์ คร ู คศ.2 1069 1/8/2555  19/7/2523  ศศ .บ ภาษาอังกฤษ  
20 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

 
คร ู
 

คศ.1 9957 8/12/2558  3/10/2524  ศศ .บ .พัฒนาสังคม-ภาษาอังกฤษ  
ค .ม .บริหารการศึกษา  

21 นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
 

คร ู
 

คศ.3 8950 18/5/2552  4/7/2528  วท .บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์  
ศษ .ม.การบริหารการศึกษา  

22 น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ คร ู คศ.1 8181 21/3/2559  20/12/2529  ค .บ .การศึกษาปฐมวัย  
23 นางวาริณี  งามสม คร ู คศ.1 8311 28/12/2560  26/2/ 2529 ค .บ.วิทยาศาสตร์  
24 นายเมทนี  พิมล คร ู คศ.1 8159 23/8/2562  14/3/25 29 ค .บ .ศิลปะ  
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ที ่ ชื่อ -สกุล  ต ำแหน่ง 
วิทยฐำนะ เลขที่ 

ต ำแหน่ง 
วันที่เริ่มรับ
รำชกำร 

วันเดือนปี 
เกิด 

วุฒิกำรศึกษำ 
วิชำเอก 

25 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย คร ู

คศ.1 8134 18/4/2560  27/12/2531  ค .บ .ภาษาอังกฤษ ,  
ค .ม .การบริหารการศึกษา  

26 นางพิชญานิษฐ์  มงคล คร ู คศ.1 8146 1/10/2555  8/4/2531  ค .บ .การศึกษาปฐมวัย  
27 น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 

 
คร ู
 

คศ.1 8376 4/1/2560  23/7/2531  คบ  .มัธยมวิทยาศาสตร์ )เอก เคมีเดี่ยว(  

คม .วรกึวราาวธวิวรากาธวิวธีิว  
28 น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา คร ู คศ.1 8122 28/12/2560  6/3/2532  กศ .บ. คณิตศาสตร์ 
29 

นายธนิน เจริญราษฎร์ คร ู
คศ.1 8157 1/9/2559 15/9/2534 ค.บ. นวัตกรรมและคอมพิวเตอร์ศึกษา 

ศษ .ม.การบริหารการศึกษา  
30 น.ส.เกษมณี แสงสม คร ู คศ.1 8149 25/1/ 2560 1/4/2534  ค .บ .นาฏศิลปน  
31 น.ส.สภุาวรรณ เลิศล้ า คร ู คศ.1 2103 5/5/2560  5/7/2534  กศ .บ.การศึกษาปฐมวัย  
32 น.ส.จิรภา  สาบุตร คร ู คศ.1 8152 25/1/2560 3/11/2535 ค .บ .ภาษาไทย  
33 น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร คร ู คศ.1 8161 11/12/2561  31/7/2535  ศษ .บ .การศึกษาปฐมวัย  
34 น.ส.กนกวรรณ  สมสร้าง ครูผู้ช่วย - 8135 27/12/2564  18/8/2536  ค .บ .การประถมศึกษา  
35 นายกิตติศักดิ์  เควันดี ครูธุรการ - - - 10/11/2528  บธ .บ .การจัดการทั่วไป  
36 น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจนัทร ์ พี่เล้ียงเด็กพิการ - - 1/2/2553 6/5/2529  ศษ .ม. การศึกษาประถมวัย 
37 น.ส.เพียงฟ้า  บุญศักดิ์ พี่เล้ียงเด็กพิการ - - 2/2/2555 1/4/2530 รบ .รัฐศาสตร์บัณฐิต  
38 นายอ านาจ  วังวงศ์ ภารโรง - - -   
39 นางวิลาพร  บัวทอง แม่บ้าน - - -   
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1.4  โครงสร้ำงกำรบริหำร โรงเรียนอนุบำลยำงชุมน้อย (หน่วยคุรุรำษฎร์รังสรรค์) 
  

 
 
 
 
 
 
 

ขอบข่ำยงำนรับผิดชอบงำนนบริหำร 4 ฝ่ำย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

มีภาระหน้าที่ 17 อย่างคือ 
(1) การพัฒนาหรือการ
ด าเนินการเก่ียวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 
(2) การวางแผนงานดา้น
วิชาการ 
(3) การจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา 
(4) การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา 
(5) การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้
(6) การวัดผล ประเมินผล 
และด าเนนิการเทียบโอนผล
การเรียน 
(7) การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
(8) การพัฒนาและส่งเสริม
ให้มีแหล่งเรียนรู้ 

มีภาระหน้าที่ 22 อย่างคือ 
(1) การจัดท าแผน
งบประมาณและค าขอตั้ง
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วแต่
กรณี 
(2) การจัดท าแผนปฏบิัติการ
ใช้จ่ายเงินตามทีไ่ด้รับจัดสรร
งบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง 
(3) การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร 
(4) การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
(5) การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
(6) การตรวจสอบติดตาม
และรายงานการใช้

มีภาระหน้าที่ 20 อย่างคือ 
(1) การวางแผนอัตราก าลงั 
(2) การจัดสรรอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(3) การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 
(4) การเปลี่ยนต าแหน่งให้
สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
(5) การด าเนินการเกี่ยวกับ
การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
(6) การลาทุกประเภท 
(7) การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
(8) การด าเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
(9) การสั่งพักราชการและ
การสั่งให้ออกจากราชการไว้
ก่อน 
(10) การรายงานการ

มีภาระหน้าที่ 21 อย่างคือ 
(1) การพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
(2) การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
(3) การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
(4) งานวิจัยเพื่อพัฒนา
นโยบายและแผน 
(5) การจัดระบบการบริหาร
และพัฒนาองค์กร 
(6) การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
(7) งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 
(8) การด าเนินงานธุรการ 
(9) การดูแลอาคารสถานที่
และสภาพแวดล้อม 
(10) การจัดท าส ามะโน
ผู้เรียน 
(11) การรับนักเรียน 
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ขอบข่ำยงำนรับผิดชอบงำนนบริหำร 4 ฝ่ำย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

(9) การนิเทศการศึกษา 
(10) การแนะแนว 
(11) การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษา 
(12) การส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 
(13) การประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษาและ
องค์กรอ่ืน 
(14) การส่งเสริมและ
สนับสนนุงานวชิาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงานสถาน
ประกอบการและสถาบนัอื่น
ที่จัดการศึกษา 
(15) การจัดท าระเบียบและ
แนวปฏิบัติเก่ียวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา 
(16) การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา 
(17) การพัฒนาและใชส้ื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

งบประมาณ 
(7) การตรวจสอบติดตาม
และรายงานการใชผ้ลผลิต
จากงบประมาณ 
(8) การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
(9) การปฏิบัติงานอืน่ใด
ตามที่ได้รบัมอบหมาย
เก่ียวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
(10) การบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
(11) การวางแผนพัสด ุ
(12) การก าหนดรูปแบบ
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภัณฐ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ ใช้เงนิ
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่
กรณี 
(13) การพัฒนาระบบข้อมูล
และสารสนเทศเพื่อการ
จัดท าและจัดหาพัสด ุ
(14) การจัดหาพัสด ุ
(15) การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพสัดุ 
(16) การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 
(17) การเบิกเงินจากคลัง 
(18) การรับเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการจา่ยเงิน 

ด าเนินการทางวนิัยและการ
ลงโทษ 
(11) การอุทธรณ์และการ
ร้องทุกข์ 
(12) การออกจากราชการ 
(13) การจัดระบบและการ
จัดท าทะเบียนประวัต ิ
(14) การจัดท า บญัชีรายชื่อ
และให้ความเห็นเก่ียวกับ
การเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(15) การส่งเสริมการ
ประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(16) การส่งเสริมและยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 
(17) การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
(18) การส่งเสริมวินัย 
คุณธรรมและจริยธรรม
ส าหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
(19) การริเริ่มส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาต 
(20) การพัฒนาข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

(12) การเสนอความเห็น
เก่ียวกับเร่ืองการจัดตั้ง ยุบ 
รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
(13) การประสานการจัด
การศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 
(14) การระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 
(15) การทัศนศึกษา 
(16) งานกิจการนักเรียน 
(17) การประชาสัมพนัธ์งาน
การศึกษา 
(18) การส่งเสริม สนบัสนุน
และประสานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและ
สถาบนัสังคมอ่ืนทีจ่ัด
การศึกษา 
(19) งานประสานราชการ
กับส่วนภูมิภาคและส่วน
ท้องถิ่น (ท) การรายงานผล
การปฏิบัติงาน 
(20) การจัดระบบการ
ควบคุมภายในหน่วยงาน 
(21) แนวทางการจัด
กิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
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ขอบข่ำยงำนรับผิดชอบงำนนบริหำร 4 ฝ่ำย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

(19) การน าเงินส่งคลัง 
(20) การจัดท าบญัชีการเงิน 
(21) การจัดท ารายงาน
ทางการเงินและงบการเงิน 
(22) การจัดท าหรือจัดหา
แบบพิมพบ์ัญชี ทะเบียน 
และรายงาน 

1.5 คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนของโรงเรียนอนุบำลยำงชุมน้อย (หน่วยคุรุรำษฎร์รังสรรค์) 

ตารางที่  3 แสดงข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย                      
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ปีการศึกษา 2565 

ล ำดับที่ ชื่อ-สกุล สถำนะ ต ำแหน่ง 

1 นายเดโช ห่อหุ้ม ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

2 นายศิริพงษ์ ทองแสง ผู้ทรงคุณวุฒิ รองประธานกรรมการ 

3 นายสนอง สีหะวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

4 นายทวี สีหะวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

5 นางสมพร คุ้มชนม์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

6 นายชัยเรศ บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

7 นายสุรกิต บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

8 นายบนนภา สีหะวงษ์ ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 

9 นายสุธี สีหะวงษ์ ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น กรรมการ 

10 นางสาวรัชนีวรรณ สุราวุธ ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 

11 นางศิวิไล อินตะนัย ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 

12 นายบัวทอง ชาภักดี ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 

13 นายแหวนเพชร บุษบงค์ ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 

14 นางธีระนันท์ ทองแสง ผู้แทนครู กรรมการ 

15 นายยงชัย สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
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1.6 โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ  
โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำโรงเรียนอนุบำลยำงชุมน้อย(หน่วยคุรุรำษฎร์รังสรรค์) 

พุทธศักรำช 2553 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563) โรงเรียนน ำร่องกำรด ำเนินงำนพื้นที่นวัตกรรมกำรศึกษำ
จังหวัดศรีสะเกษ โดยใช้นวัตกรรม Brain based Learning  (BBL) 

ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลโครงสร้างเวลาเรียนระดับประถมศึกษา 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ / กิจกรรม 
เวลำเรียน 

ระดับประถมศึกษำ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ (พื้นฐำน)  
ภำษำไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศำสตร์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 80 80 80 

สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 

ประวัติศำสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษำและพลศึกษำ 40 40 40 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
กำรงำนอำชีพ 40 40 40 80 80 80 
ภำษำต่ำงประเทศ 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลำเรียน (พื้นฐำน) 840 840 840 840 840 840 
รำยวิชำเพิ่มเติม  
หน้ำที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลำเรียน (เพิ่มเติม) 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
 - กิจกรรมแนะแนว 30 30 30 30 30 30 
- กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี   40 40 40 40 40 40 
- ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 
 รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รายวิชา / กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติม
ตามความพร้อมและจุดเน้น  

ปีละไม่น้อยกว่า 40 ช่ัวโมง (หน้าที่พลเมือง1-6 ปีละ 40 ช่ัวโมง) 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 80 ช่ัวโมง ในช้ัน ป. 1-3 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่ำ 1,000  ชั่วโมง/ปี 
หมำยเหตุ 1. ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)                 
เพ่ิมเติมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมตามหนังสือที่ ศธ 04010/ว779 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 
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   2. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์ โรงเรียนจะด าเนินการจัดกิจกรรมและประเมินการเข้า
ร่วมของกิจกรรมของนักเรียน โดยบูรณาการการเรียนรู้ในคาบเวลาเรียนปกติและปฏิบัติกิจกรรมในลักษณะต่อไปนี้ 
ให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญของชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตาม
แนวนโยบายของรัฐ เพื่อความสงบสุขและประโยชน์อื่นๆของโรงเรียน ชุมชน สังคม ประเทศชาติ ให้นักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น ให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนา
โรงเรียนตามแนวนโยบายของโรงเรียน 

3.รายวิชาหน้าที่พลเมือง 1-6 ให้บูรณาการกับกิจกรรมอ่ืนๆ หรือวิถีชีวิตประจ าวัน โรงเรียนเข้าร่วม
โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ไม่ต้องสอนในชั่วโมงเรียนตามโครงสร้างเวลาเรียนก็ได้ แต่ให้ก าหนดวิธีตัดสินผล
การเรียนตามวิธีการที่โรงเรียนก าหนด เพ่ือให้สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและเกณฐ์การจบ
หลักสูตร  (ตามที่แจ้งในหนังสือ ที่ ศธ 04010/ว1239 ลงวันที่  1 กันยายน  2557 พร้อมก าหนดรหัสวิชาหน้าที่
พลเมือง ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเ พ่ิมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเ พ่ิมเติม                       
ในหลักสู ตรแกนกลางการศึกษาขั้ น พ้ืนฐาน  พุทธศั กราช  2557 ลงวันที่  28  พฤศจิกายน  2557                               
ตามเอกสารแนบท้ายที่แจ้งในหนังสือ ที่ศธ 04010/ว1729 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2557 )  
 4. ภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 และรายวิชาเพ่ิมเติมในระดับประถมศึกษาทุกชั้นปี                     
ปรับขยายเวลาโดยรวมเป็นไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ขยายกรอบเวลาเป็นไม่น้อยกว่า 
200 ชั่วโมง ตามความในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษา                   
ขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2560 

1.7 ข้อมูลที่ดิน อำคำรสถำนที่   
ตารางที่ 5 แสดงข้อมูลที่ดิน 

แปลงที่ เลขที่ดิน เนื้อที ่ กำรได้มำ เอกสำรสิทธิ์ 
1 ศก.551 28 ไร่ 1 งาน 8 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2502 ที่ราชพัสดุ 
2 ศก.552 19 ไร่ 3 งาน 32 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2502 ที่ราชพัสดุ 
3 ศก.553 3 ไร่ 3 งาน 3 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2476 ที่ราชพัสดุ 

รวม 3 แปลง  ไร ่3 งำน43 ตรว.   
 

ตารางที่ 6 แสดงข้อมูลสิ่งก่อสร้าง 
ล ำดับที่ ประเภท แบบ จ ำนวนห้อง สร้ำงเม่ือพ.ศ. สภำพ 

1 อาคารเรียน ป.008 3 2508 พอใช้ 
2 อาคารเรียน 017 4 2514 พอใช้ 
3 อาคารเรียน ศก.01 6 2520 ช ารุด 
4 อาคารเรียน ศก.01 6 2523 ช ารุด 
5 อาคารเรียน ศก.04ก/25 6 2526 พอใช้ 
6 อาคารเรียน สปช.104/26 3 2527 ดี 
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ล ำดับที่ ประเภท แบบ จ ำนวนห้อง สร้ำงเม่ือพ.ศ. สภำพ 
7 อาคารเรียน สปช.105/29 5 2546 ดี 
8 อาคารเรียน สปช105/29 4 2553 ดี 
9 อาคารเอนกประสงค์ 312 1 2510 ช ารุด 
10 อาคารเอนกประสงค์ ศก.21 1 2520 ช ารุด 
11 อาคารเอนกประสงค์ ศก.21 1 2521 พอใช้ 
12 อาคารเอนกประสงค์ สปช.206/26 1 2535 ดี 
13 ส้วม สปช.601/26 4 ที ่ 2527 ช ารุด 
14 ส้วม สร้างเอง 5 ที ่ 2538 พอใช้ 
15 ส้วม สปช.601/26 4 ที ่ 2541 พอใช้ 
16 ส้วม สพฐ.4 4 2553 ดี 
17 อาคารฝึกงาน สร้างเอง 1 2546 ดี 
18 บ้านพักคร ู กรมสามัญ 4 2520 พอใช้ 
19 บ้านพักคร ู ศก.12 4  2520 พอใช้ 
20 บ้านพักคร ู ศก.13 4 2523 พอใช้ 
21 บ้านพักคร ู สปช.301/26 4 2536 ดี 
22 แท่นพระพุทธรูป ทรงไทย 1 2534 ดี 
23 โรงจอดรถ  1 2534 ดี 
24 อนุสรณ์สถาน พระศาสนดิลก 

(หน่วยฯ) 
ทรงไทย 1 2542 ดี 

25 อาคารห้องสมุด สร้างเอง 1 2545 ดี 
26 ศาลาไทย ทรงไทย 1 2548 ดี 
27 ถังน้ าซิเมนต์ (ฝ.33) ฝ.33 3 2528 ช ารุด 
28 โรงเรือนเครื่องท าน้ าเย็น สร้างเอง 2 2546 พอใช้ 
29 โรงซ่อมเครื่องจักรกลขนาดเล็ก สร้างเอง 1 2546 ดี 
30 อาคารสหกรณ์ร้านค้า สร้างเอง 1 2546 ดี 
31 เสาธง สร้างเอง 1 2548 ดี 
32 ส้วมห้องเรียนอนุบาล สร้างเอง 3 2546 ดี 
33 ส้วมห้องเรียนอนุบาล สร้างเอง 3 2548 ดี 
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ตารางที่ 7 แสดงข้อมูลสภาพ/ ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฐ์พ้ืนฐาน 

 
รำยกำร 

จ ำนวน 
ที่มี(หลัง) 

จ ำนวน 
(ห้อง) 

จ ำนวนห้อง
ตำมเกณฑ์ 

ควรมี 

ขำด/เกิน หมำยเหตุ 
(เกณฑ์กำรวิเครำะห์

ควำมขำด) 
อำคำรเรียน (หลัง) 8    รายละเอียดตามข้อมูล

สิ่งก่อสร้าง 
 ห้องเรียน (ห้อง)  32    
อำคำรประกอบ      
 ห้องส้วม  8 26 (ท่ี)    
 บ้านพักครู (หลัง) 2 6    
 อาคารฝึกงาน (หลัง) 2     
 อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) 0  1 1 นร.ไม่ <  120 คน 
 หอประชุม (หลัง) 1     
 โรงอาหาร (หลัง) 0  1 -1  

 
ครุภัณฑ์พื้นฐำน      
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) 
            045-687-057 

    < 300 คน 1 เลขหมาย 
เพิ่มขึ้นอีก 1 เลขหมายใน
ทุกๆ 300 คน 

 คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) 40 2    
หมำยเหตุ  เกณฐ์การวิเคราะห์ความขาดตามคู่มือการขอตั้งงบประมาณค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
              ส าหรับอาคารเรียน อาคารประกอบ ให้ระบุแบบอาคารด้วย 
 

1.8 กำรศึกษำสภำพของโรงเรียน /บริบทท่ัวไป  
1 ( สภาพแวดล้อม /ภทมะรปิมูภ  

 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลยางชุมน้อย  
อ าเภอยางชุมน้อยทางด้านทิศเหนือ จรดอ าเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร และ อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  
อาชีพหลักของชุมชนคือ ท านา อาชีพเสริม ค้าขาย มีพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ได้แก่ หอมแดง กระเทียมและพริก 

 สภาพแวดล้อมภายนอก  ด้านข้างของโรงเรียนมีบ้านเรือนราษฎร สถานที่ราชการ ร้านค้า  
ตลอดแนวถนน ดังนี้ ทิศเหนือ มีบ้านเรือนราษฎร ร้านสะดวกซื้อ และร้านค้าทั่วไป  ทิศตะวันออก มีโรงพยาบาล
ยางชุมน้อย ทิศตะวันตก  มีตลาดเทศบาลต าบลยางชุมน้อย ทิศใต้ มีสวนสาธารณะหน่วยสันติสุข  
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นอกจากนี้ยังใกล้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย สถานีต ารวจ และที่ว่าการอ าเภอยางชุมน้อย 
อีกด้วย สภาพแวดล้อมภายในสถานสถานศึกษา  บริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่นและสวยงาม  มีแหล่งเรียนรู้ที่
ส าคัญในโรงเรียนดังนี้  

กีฬำและนันทนำกำร ได้แก่ สนามฟุตบอล สนามวอลเลย์บอล สนามตะกร้อ สนามฟุตซอล เวทีจามจุรี 
สนามเด็กเล่น เล่นตามรอยพระยุคลบาท (BBL)  ลานกิจกรรม BBL และศาลาอเนกประสงค์ แหล่งเรียนรู้ /ฐำน
กำรเรียนรู้ ได้แก่ แปลงสาธิตการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สวนวิทยาศาสตร์ สวนจิตอาสา 
และอนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก (หน่วย ขันติโก) ห้องเกียรติยศ และอยู่ระหว่างด าเนินการปรับปรุงห้องสมุดและ
ลานกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   

2) สภำพชุมชน ความเป็นอยู่ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะในระดับปานกลาง ถึงยากจน อาชีพหลักคือท า
นา อาชีพเสริมรับจ้างและท าการเกษตร เช่น ปลูกหอมแดง กระเทียม พริกและพืชหมุนเวียน เป็นต้น  

ชุมชนให้ความส าคัญต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการศึกษาของบุตร
หลานในระดับ มาก มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับ มากที่สุด โรงเรียนมีเครือข่าย
สนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งจากชุมชน หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และองค์กรศาสนา ทั้งเชิงวิชาการและเชิง
บริหาร ดังนี้ 

เครือข่ำยสนับสนุนเชิงวิชำกำร เครือข่ำยสนับสนุนเชิงบริหำร 

 จังหวัดศรีสะเกษส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากร
ให้ความรู้และด าเนินการ โรงเรียนน าร่องพ้ืนที่
นวัตกรรม โรงเรียนศีล5ตามรอยพ่ออย่าง
พอเพียง  

 สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 สนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรเข้ารับการอบรมปฏิบัติ พัฒนาความรู้ 
ความสามารถด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ น า
ความรู้มาขยายผลและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
เกิดประโยชน์แก่นักเรียน 

 ได้รับการนิเทศติดตาม ให้ค าแนะน าจากคณะ
ศึกษานิ เทศ สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 อย่าง
ต่อเนื่อง 

 มูลนิธิสยามกัมมาจล สนับสนุนงบประมาณวัสดุ
อุปกรณ์ และบุคลากรในการพัฒนาโรงเรียนและ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (BBL)  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษส่งเสริมและ
สนับสนุนด้านบุคลากร ครูฝึกประสบการณ์การ

 คณะกรรมการการศึกษาสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของโรงเรียนที่เข้มแข็ง ได้มาจากการคัดเลือกด้วย
วิธีการโปร่งใส ตรวจสอบได้    

 มีคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
 คณะกรรมการด าเนินงานประเพณีบุญกุ้มข้าว

ใหญ่ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนฯ เป็นบุญ
ประเพณีประจ าปี สะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมือ 
ร่วมแรง ร่วมใจในการจัดหาทุนเพ่ือน ามาใช้ใน
การบริหาร การจัดการศึกษา  

  สถานีต ารวจอ าเภอยางชุมน้อยส่งเสริมสนับสนุน
เจ้าหน้าที่ต ารวจจราจรก ากับดูแลนักเรียนในการ
เดินทางมาโรงเรียน ทั้งเช้า-เย็น 

 สาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย /โรงพยาบาล           
ยางชุมน้อย สนับสนุนเครื่องมือและบุคลากรใน
การตรวจสุขภาพช่องปาก ฉีดวัคซีนและดูแล
สุขอนามัยของนักเรียน 

 อ าเภอยางชุมน้อยสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
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เครือข่ำยสนับสนุนเชิงวิชำกำร เครือข่ำยสนับสนุนเชิงบริหำร 
เรียนรู้ และการจัดกิจกรรมค่ายทักษะวิชาการ  

 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และศูนย์คุณธรรม
มูลนิธิยุวสถิรคุณ ส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้บู รณาการส่ ง เสริมคุณธรรม 
จริยธรรมในโรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการ
ประเมินโรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 ดาว และ
เตรียมรับการประเมินระดับ 4 ดาว  

 สถานีต ารวจอ าเภอยางชุมน้อยส่งเสริมสนับสนุน
โครงการครู D.A.R.E. สอนนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 สาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย /โรงพยาบาลยาง
ชุมน้อยสนับสนุนเครื่องมือและบุคลากรให้
ความรู้ด้านสุขอนามัยแก่นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

 กระทรวงวัฒนธรรม สนับสนุนวิทยากรอบรม
ปฏิบัติการค่ายมารยาทไทย ส่งผลให้นักเรียน
ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทย
ระดับชาติ    

 กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบ
บูรณาการ (CEO) ยางชุมน้อย ส่งเสริมและ
สนับสนุนวั สดุ อุปการณ์  บุ คลากร ในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการ รวมทั้งการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในระดับ CEO  

 มีวิทยากรในชุมชนให้ความรู้ด้านภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น การเกษตร และอ่ืนๆ  

ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมด้านประเพณี
วัฒนธรรม ส่งเสริมเยาวชนดีเด่น เป็นต้น   

 เทศบาลต าบลยางชุมน้อยสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 
และบุคลากรให้บริการสาธารณะ เช่น รถเก็บขยะ
มูลฝอย ฉีดพ่นยาก าจัดยุงลาย เต็นท์ เก้า อ้ี
ส าหรับจัดกิจกรรม เป็นต้น 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สนับสนุนบุคลากร
ร่วมกิจกรรม และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ของโรงเรียนในชุมชน 

 องค์กรศาสนา ส่งเสริมและสนุบสนุนครู นักเรียน
บ าเพ็ญประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมท านุบ ารุง
ศาสนา    

 มีกองทุนสนับสนุนการศึกษา เช่น กองทุนพระศา
สนดิลก (หน่วย ขันติโก) กองทุนสวัสดิการ 

 ผู้ปกครอง และภาคเอกชนในชุมชนสนับสนุน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์และให้ความร่วมมือการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง       

   
1.9 ผลกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ  

1) ผลกำรประเมินระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์) จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ในระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 จ านวน 6 ห้องเรียน นักเรียนจ านวน 159 
คน ครูผู้สอน จ านวน 6 คน  สรุปการประเมินตนเองของสถานศึกษาในระดับปฐมวัย อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 ด้ำนคุณภำพเด็ก อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม   เด็กมีผลกำรประเมินพัฒนำกำรระดับปฐมวัย 
ปีกำรศึกษำ 2564 พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย 
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           มาตรฐานที่ 8  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขและปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 

มาตรฐานที่ 1  ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ 
มาตรฐานที่ 2  กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้อย่างคล่องแคล่ว และประสานสัมพันธ์กัน 

ตารางที่ 8  แสดงพัฒนาการนักเรียนที่รับผิดชอบ ตามมาตรฐานที่ 1-2 โดยจ าแนกตามระดับคุณภาพ 

มำตรฐำนที่ ตัวบ่งชี้ 
จ ำนวน 

นักเรียนทั้งหมด  
ระดับคุณภำพที่ได้ (คน) 

3 2 1 
มาตรฐานที่ 

1 
มีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฐ์มาตรฐาน   159 151 8 - 
มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดี 159 159 - - 
รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืน 159 159 - - 

มาตรฐานที่ 
2 

(กล้ามเนื้อใหญ่) เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 
ประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 

159 159 - - 

(กล้ามเนื้อเล็ก) ใช้มือ – ตาประสานสัมพันธ์กัน 159  - - 
เฉลี่ย 94.96 5.31 - 

พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ 
 มาตรฐานที่ 3  มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 
 มาตรฐานที่ 4  ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
 มาตรฐานที่ 5  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม 

ตารางที่ 9  แสดงพัฒนาการนักเรียนที่รับผิดชอบ ตามมาตรฐานที่ 3-5 โดยจ าแนกตามระดับคุณภาพ 

มำตรฐำนที่ ตัวบ่งชี้ 
จ ำนวน 

นักเรียน (คน) 
ระดับคุณภำพที่ได้ (คน) 

3 2 1 
มาตรฐานที่ 

3 
แสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 159 157 2 - 
มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น 159 159 - - 

มาตรฐานที่ 
4 

สนใจมีความสุขและแสดงผ่าน 
งานศิลปะดนตรีและการเคลื่อนไหว 

159 157 2 - 

มาตรฐานที่ 
5 

ซื่อสัตย์ สุจริต 159 159 - - 
มีความเมตตากรุณา มีน้ าใจและช่วยเหลือแบ่งปัน 159 159 - - 
มีความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 159 157 2 - 
มีความรับผิดชอบ 159 157 6 - 

เฉลี่ย 92.45 7.55 - 
พัฒนำกำรด้ำนสังคม 

มาตรฐานที่ 6  มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 มาตรฐานที่ 7  รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความเป็นไทย 
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ตารางที่ 10  แสดงพัฒนาการนักเรียนที่รับผิดชอบ ตามมาตรฐานที่ 6-8 โดยจ าแนกตามระดับคุณภาพ 

มำตรฐำนที่ ตัวบ่งชี้ 
จ ำนวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับคุณภำพที่ได้ (คน) 

3 2 1 

มาตรฐานที่ 
6 
 

ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน 159 159 - - 
มีวินัยในตนเอง 159 157 2 - 
ประหยัดและพอเพียง 159 157 2 - 

มาตรฐานที่ 
7 

ดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 159 159 - - 
มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย 159 159 - - 

มาตรฐานที่ 
8 
 

ยอมรับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล 159 152 7 - 
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน 159 153 6 - 
ปฏิบัติตนเบื้องต้นในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 159 159 - - 

เฉลี่ย 89.30 10.70 - 
พัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ 
 มาตรฐานที่ 9   ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 
 มาตรฐานที่ 10 มีความสามารถในการคิดท่ีเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ 
 มาตรฐานที่ 11  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
          มาตรฐานที่ 12  มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย 
         ตารางที่ 11  แสดงพัฒนาการนักเรียนที่รับผิดชอบ ตามมาตรฐานที่ 9-12 โดยจ าแนกตามระดับคุณภาพ 

มำตรฐำน
ที ่

ตัวบ่งชี้ 
จ ำนวน 

นักเรียนทั้งหมด
ที่สอน (คน) 

ระดับคุณภำพที่ได้ (คน) 

3 2 1 

มาตรฐาน
ที่ 9 

สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ 159 159 - - 
อ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์ได้ 159 159 - - 

มาตรฐาน
ที่ 10 
 

ความสามารถในการคิดรวบยอด 159 153 6 - 
มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 159 154 5 - 
มีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 159 153 6 - 

มาตรฐาน
ที่ 11 

ท างานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 159 159 - - 
แสดงท่าทาง/เคลื่อนไหวตามจินตนาการอย่างสร้างสรรค์ 159 159 - - 

มาตรฐาน
ที่ 12 

มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ 159 159 - - 
มีความสามารถในการแสวงหาความรู้               159 155 5 - 

เฉลี่ย 87.42 12.58 - 
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ตารางที่ 12 สรุปผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียน ปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 

ประเภทพัฒนำกำร 
จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรเฉลี่ยของ 
ระดับพัฒนำกำร 

ร้อยละนักเรียนที่
ผ่ำนเกณฑ์ 

ร้อยละนักเรียนที่
ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

พัฒนาการด้านร่างกาย 159 94.69 100 - 
พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 159 92.45 100 - 
พัฒนาการด้านสังคม 159 89.30 100 - 
พัฒนาการด้านสติปัญญา 159 87.42 100 - 

ผลเฉลี่ยรวม 91.03 
 
ด้านคุณภาพเด็กมีจุดเด่น คือ สถานศึกษามีหลักสูตรที่มีการก าหนดหน่วยการเรียนรู้สอดคล้องกับสาระ

การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยของเด็กในทุกระดับชั้นและเป็นไปตามความสนใจของเด็ก สอดคล้องสถานการณ์
ปัจจุบัน วัฒนธรรมที่ตนเองนับถือ ก่อให้เกิดความพร้อมในการพัฒนาในระดับต่อไปได้เหมาะสมกับวัย  จุดที่ควร
พัฒนา ได้แก่ การฝึกให้เด็กใช้ภาษาถ่ินในการสื่อสารในห้องเรียนให้น้อยลง ใช้ภาษากลางให้มากขึ้นโดยใช้กิจกรรม
การเล่านิทาน สื่อเทคโนโลยีในการพัฒนาและส่งเสริมทักษะทางด้านภาษา สถานศึกษาก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพ
เพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น โดยส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีความคิดรวบยอด มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามาร
แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย ผ่านกระบวนการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ จัดท าโครงงานตามหน่วยการจัดการ
เรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็ก 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการระดับคุณภาพ ยอดเยี่ ยม มีจุดเด่น คือ ผู้บริหารมี
หลักการในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
เข้ามามสี่วนร่วม และติดตาม  ผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง รวมไปถึงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความ
พร้อมและมีความช านาญด้านการจัดประสบการณ์ ท าให้ครูปฐมวัยมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตร
การออกแบบการสอนได้เป็นอย่างดี อีกทั้งสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและภายในห้องเรียนเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้มีสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีความปลอดภัยและสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้
ในแต่ละสัปดาห์ จุดที่ควรพัฒนา คือ การแนะแนวทางและสร้างความเข้าใจให้แก่ ครูในการด าเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น สถานศึกษาก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้นโดย
ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาและใช้แผนการจัดประสบการณ์ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทางด้าน สติปัญญา จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้เด็กรู้จักตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผลและมีความสนใจใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่างๆ
รอบตัวและมีความสนุกกับการเรียนรู้เพ่ือให้ผลการประเมินคุณภาพ เด็กให้อยู่ในระดับที่สูงขึ้นตามรายงานการ
ประเมินตนเอง 
 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีจุดเด่น คือ ครูผู้สอน
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ค านึงถึงพัฒนาการและความสนใจของเด็กรวมถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคล และเน้นให้เด็ก สร้างองค์ความรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้เด็กมีทักษะในการแสวงหาความรู้
ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี  จุดที่ควรพัฒนา คือ ครู
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ควรมีกระบวนการ PLC แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันอย่างต่อเนื่อง มีกิจกรรมสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ เพ่ือน าผล
มาปรับปรุงและน าไปสู่การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน สถานศึกษาก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้
สูงขึ้น ได้แก่ จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการ PLCเพ่ือให้ครูได้เรียนรู้และ
ด าเนินการในรูปแบบ PLC อย่างต่อเนื่อง และน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพเพ่ือน าความรู้ที่ได้ มาใช้ในการ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนต่อไป  

2) ผลกำรประเมินระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ในปีการศึกษา2564สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนในระดับ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 22 ห้องเรียน ครูประจ าชั้น จ านวน 22 คน ครูพิเศษ จ านวน 3 คน มีนักเรียน
จ านวน 583 คน  

ตารางที่ 13 สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ดังนี้ 
มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณการประเมินด้านการอ่าน                   
ผลการประเมินระดับดีเยี่ยม ร้อยละ 52.98  ระดับดี ร้อยละ  39.11  และผ่านเกณฐ์ ร้อยละ  7.75  สรุปผลการ

ประเมินในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 92.09 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  
ตารางที่ 14  แสดงผลประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และการเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1-6    

                 ปีการศึกษา 2564  
 ระดับ 

ชั้น 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 74.12 20.00 5.88 0.00 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 51.96 30.39 17.65 0.00 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 57.27 38.18 3.64 0.00 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 51.95 42.86 5.19 0.00 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 43.30 44.33 12.37 0.00 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 39.29 58.93 1.79 0.00 

รวมเฉลี่ย 52.98 39.11 7.75 0.00 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
22 

แผนภาพที่ 2 แสดงผลประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และการเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ปีการศึกษา 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ         
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลผ่าน
กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคุณธรรม สพฐ   .ผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ  79.30  ซึ่งสูง
กว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  

 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม สามารถรวบรวมวามรู้ได้ด้วยตัวเองและการท างาน 
เป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต เช่น นวัตกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยใช้กระบวนการโครงงานคุณธรรม                   
การใช้ applicationสร้างผลงาน ผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ 78.81  

 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและ 
สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม เช่น การใช้สื่อ เทคโนโลยี และ
แอพพลิเคชั่นในการติดต่อสื่อสาร สืบค้นข้อมูล ส่งงาน สร้างคลิปวิดีโอสั้นๆเพ่ือการเรียนรู้และความบันเทิง            
ผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ 80.95  

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนบรรลุความก้าวหน้าในการ 
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานสึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมี
ความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่นๆ  
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แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2564  
ตารางที่ 15 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -6 ปีการศึกษา 2564                

ผลการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เฉลี่ยร้อยละ 81.35  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ปีการศึกษา 2564 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้                      

ในระดับ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 93.09 
ตารางที่ 16 แสดงข้อมูล ร้อยละของนักเรียนชั้น ป.1-6 ปีการศึกษา 2564 ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

วิชา ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลี่ย 

ภาษาไทย 95.24 76.24 91.67 94.81 96.84 96.64 91.91 

คณิตศาสตร์ 97.62 80.20 90.74 83.12 94.74 74.11 86.76 

วิทยาศาสตร์ 100.00 93.07 85.19 84.42 95.79 92.86 91.89 

สังคมศึกษาฯ 100.00 93.07 92.59 96.10 93.68 99.11 95.76 

ประวัติศาสตร์ 100.00 95.05 92.59 92.21 100.00 99.11 96.49 

สุขศึกษาฯ 100.00 100.00 100.00 97.40 100.00 99.11 99.42 

ศิลปะ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.11 99.85 

ระดบัชั้น

กลุม่สาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 84.99 78.18 81.28 78.96 82.02 79.98 80.90

คณิตศาสตร์ 85.58 78.19 81.1 76.35 80.74 75.97 79.66

วทิยาศาสตร์ 84.91 79.44 78.03 75.12 78.62 76.71 78.81

สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 86.86 80.03 80.8 77.99 78.73 84.43 81.47

ประวติัศาสตร์ 87.86 80.13 81.09 78.64 80.13 62.83 78.45

สุขศึกษาและพลศึกษา 88.34 82.93 87.11 83.04 89.19 82.88 85.58

ศิลปะ 83.46 83.57 84.18 83.3 83.47 89.32 84.55

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 86.11 81.81 92.02 76.65 77.38 83.47 82.91

ภาษาต่างประเทศ 83.33 78.42 76.48 77.06 75.74 76.04 77.85

วทิยาการค านวณ 86.58 81.27 79.78 78.82 79.7 75.82 80.33

หน้าท่ีพลเมอืง 87.54 83.8 85.64 80.82 85.87 82.74 84.40

ค่าเฉล่ียสูงสุด 88.34 83.8 92.02 83.3 89.19 89.32 85.58

ค่าเฉล่ียต่ าสุด 83.33 78.18 76.48 75.12 75.74 62.83 77.85

S.D. 1.68 2.11 4.43 2.65 3.90 6.93 2.67

ค่าเฉล่ียร้อยละ 85.96 80.71 82.50 78.80 81.05 79.11 81.35

ค่าเฉลีย่รวมป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6
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วิชา ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 เฉลี่ย 

การงานอาชีพ 100.00 98.02 100.00 80.52 91.58 100.00 95.02 

ภาษาอังกฤษ 100.00 88.12 77.78 62.34 80.00 75.86 80.68 

รวมค่ำเฉลี่ย 99.21 91.53 92.28 87.88 94.74 92.88 93.09 
 

ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 18 แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ปีการศึกษา 2564  
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ตารางที่ 19 แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 20 แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 21 แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2564  
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ตารางที่ 22 แสดงข้อมูลผลการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 23 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

1-6  ปีการศึกษา  2562-2564 ร้อยละของนักเรียนได้ที่ระดับ 3  ขึ้นไป  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น              
คิดเป็นร้อยละ 3.92 

วิชำ 
ผลสัมฤทธิ์ ป.1-6 ปีกำรศึกษำ เพิ่ม(+) / ลด (-)    

จำกป ีก.ศ.62 2562 2563 2564 

ภาษาไทย 79.03 87.36 91.91 (+) 4.55 

คณิตศาสตร์ 81.83 86.02 86.76 (+) 0.73 

วิทยาศาสตร์ 86.84 87.49 91.89 (+) 4.40 

สังคมศึกษาฯ 86.05 87.54 95.76 (+) 8.22 

ประวัติศาสตร์ 84.41 88.80 96.49 (+) 7.69 

สุขศึกษาฯ 92.70 93.44 99.42 (+) 5.98 

ศิลปะ 92.16 94.23 99.85 (+) 5.62 

การงานอาชีพฯ 92.25 93.39 95.02 (+) 1.63 

ภาษาอังกฤษ 73.69 84.25 80.68 (-) 3.57 

รวมเฉลี่ยร้อยละ 85.44 89.17 93.09 (+) 3.92 
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แผนภาพที่ 3 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน                      
      ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2562-2564 ร้อยละของนักเรียนได้ท่ีระดับ 3 ขึ้นไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 
2564  ด้านการอ่านออกเสียง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 92.84  อยู่ในระดับดีมาก การอ่านรู้เรื่อง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

91.88 อยู่ในระดับดีมาก รวมทั้ง  2 ด้าน ร้อยละ 92.36 อยู่ในระดับ ดีมาก  
ตารางที่ 24 ผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (Reading test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   

           ปีการศึกษา 2564  

          ด้ำน 
กำรอ่ำนออกเสียง กำรอ่ำนรู้เรื่อง รวม 2 ด้ำน 

ระดับ 

โรงเรียน 92.84 91.88 92.36 

เขตพ้ืนที่ 77.87 77.12 77.50 

จังหวัด 74.52 72.97 73.75 

ประเทศ 69.95 72.79 71.38 
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แผนภาพที ่4 ผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 
2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 25 เปรียบเทียบผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน )RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1     

 ปีการศึกษา 2562-2564  ผู้เรียนมีผลประเมินการอ่านสูงขึ้น คิดเป็นร้อยละ 9.88 

ด้ำน 
ผล RT ป.1 ปีกำรศึกษำ เพิ่ม(+)/ ลด(-)จำกปี 

ก.ศ.63 2562 2563 2564 

การอ่านออกเสียง 74.23 84.2 92.84 (+) 8.64 

การอ่านรู้เรื่อง 69.83 80.76 91.88 (+) 11.12 

เฉลี่ยร้อยละ 72.03 82.48 92.36 (+) 9.88 
 
ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (NT) ปีการศึกษา 2564 ผู้เรียนมีผลการประเมิน

คุณภาพด้านคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 73.73 อยู่ในระดับ ดีมาก  ด้านภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
77.55 อยู่ในระดับ ดีมาก  รวม 2 ด้าน ร้อยละ 75.64 อยู่ในระดับ ดีมาก  

ตารางที่ 26 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ปีการศึกษา 2564  

ด้ำน ด้ำนคณิตศำสตร ์ ด้ำนภำษำไทย รวม 2 ด้ำน 

โรงเรียน 73.73 77.55 75.64 

เขตพ้ืนที ่ 54.24 59.65 56.95 

จังหวัด 48.42 55.99 52.21 

ประเทศ 49.44 56.14 52.80 
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แผนภาพที่ 5 แสดง ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ปีการศึกษา 2564  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 27  แสดงข้อมูลเ ปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  )NT)                 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562-2564  
 

ด้ำน 
ผล NT ป.3 ปีกำรศึกษำ  เพิ่ ม (+) /  ลด( -)         

จำกปี ก.ศ.62 2562 2563 2564 

ด้ำนภำษำ /ภำษำไทย 44.73 49.93 77.55 (+) 27.62 

ด้ำนค ำนวณ/คณิตศำสตร์ 47.13 48.83 73.73 (+) 24.9 

รวมเฉลี่ยร้อยละ 45.93 49.38 75.64 (+) 26.26 

ระดับคุณภำพ พอใช้ ดี ดีมำก   

แผนภาพที่ 6   แสดงข้อมูล เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ  )NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2562-2564  
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564  

จ านวน 4  รายวิชา ได้แก่ วิชาภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  50.22  อยู่ในระดับ ค่อนข้างดี  วิชาคณิตศาสตร์
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  33.57  อยู่ในระดับ พอใช้ วิชาวิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  29.10  อยู่ในระดับ พอใช้ 

วิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  32.95  อยู่ในระดับ พอใช้ คะ แนนเฉลี่ยรวทุกวิชา ร้อยละ 36.46  อยู่ใน
ระดับ พอใช้  

   ตารางที่ 28 แสดง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน )O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6    
        ปีการศึกษา 2564 

วิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวมเฉลี่ยร้อยละ 

โรงเรียน 50.22 33.57 29.10 32.95 36.46 

เขตพ้ืนที่ 49.54 35.85 33.68 35.46 38.63 

จังหวัด 48.77 35.37 33.20 34.10 37.86 

ประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22 40.19 

 
แผนภาพที่ 7 แสดง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน )O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6     

                  ปีการศึกษา 2564 
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ตารางที่ 29 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  )O-Net)           
       นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562-2564  

วิชา 
ผลโอเน็ต ป.6 ปีการศึกษา เพ่ิม(+)/ ลด(-)จากปี 

ก.ศ.63 2562 2563 2564 

ภาษาไทย 54.03 56.19 50.22 (-) 5.97 

คณิตศาสตร์ 32.99 27.53 33.57 (+) 6.04 

วิทยาศาสตร์ 35.52 32.78 29.10 (-) 3.68 

ภาษาอังกฤษ 29.57 36.01 32.95 (-) 3.06 

รวม 38.03 38.13 36.46 (-) 1.67 
  

แผนภาพที่ 8 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  )O-Net)         
         นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562-2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น                
การท างานหรืองานอาชีพ กิจกรรมที่ส่งเสริมด้านทักษะอาชีพได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ  
กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาพอเพียง กิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา รวมทั้ง
ความสามารถพิเศษด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีและแอพพลิเคชั่น เป็นต้น  ผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ 93.09
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
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ตารางที่ 30 แสดง ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6              
       ปีการศึกษา 2564 จากข้อมูลพบว่า ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนดและเป็นแบบอย่างได้ ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 76.03 ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 23.32 และผ่านเกณฐ์                  
คิดเป็นร้อยละ 0.65 ผลการประเมินในระดับดี ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.35 สูงกว่าเป้าหมา ยที่สถานศึกษาก าหนด 

 ระดับ 
ชั้น 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 78.82 21.18 0.00 0.00 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 46.08 50.00 3.92 0.00 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 85.45 14.55 0.00 0.00 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 93.51 6.49 0.00 0.00 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 77.32 22.68 0.00 0.00 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 75.00 25.00 0.00 0.00 

รวมเฉลี่ย 76.03 23.32 0.65 0.00 
 
แผนภาพที่  9 แสดงผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6                    

ปีการศึกษา 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินด้านคุณธรรมจริยธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่    

1-6 ปีการศึกษา 2564 จ านวน 742 คน เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 4 ด้าน 

โดยประเมินจากแบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม การจัดท าโครงงานคุณธรรมของผู้เรียน พบว่า ผู้เรียนมี

พฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 96.15 ผู้เรียนมีสัมมาคาราวะมากที่สุด ร้อยละ 97.35มีความรับผิดชอบ 

ร้อยละ 96.5 มีความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 96 และมีระเบียบวินัย ร้อยละ 94.75   
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ตารางที่ 31 แสดงผลการประเมินด้านคุณธรรมจริยธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียน                        
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2564  

 

คุณธรรมอัตลักษณ์ 
ผ่ำนเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ เพิ่มข้ึน/ลดลง 

จำกปี 2563 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ความซื่อสัตย์ 92 94 96 เพ่ิมข้ึน 2.00 

ความรับผิดชอบ 91 93 96.5 เพ่ิมข้ึน 3.50 

ความมีระเบียบวินัย 90 92 94.75 เพ่ิมข้ึน 2.75 

ความมีสัมมาคาระ 90 95 97.35 เพ่ิมข้ึน 2.35 

เฉลี่ย 90.75 93.35 96.15 เพ่ิมข้ึน 2.80 

 
แผนภาพที่ 10  แสดงผลการประเมินด้านคุณธรรมจริยธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียน          

              ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย ดังนี้ ผู้เรียนเรียนรู้ฐานการเรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียงภายในโรงเรียน                   
เข้าร่วมงานประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่ เทศกาลหอมแดงกระเทียมดีอ าเภอยางชุมน้อย มีส่วนร่วมในการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมเนื่องในประเพณีบุญบั้งไฟ หรือเทศกาลต่างๆ สวมและแต่งกายด้วยผ้าไทยผ้าพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์ 
หรือกิจกรรมส าคัญที่จัดขึ้นภายในสถานศึกษา และจัดโดยหน่วยงานภายนอก 

 ผู้เรียนร้อยละ 100 สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ครูคัดกรองผู้เรียน 
รายบุคคล จัดการศึกษาแบบเรียนรวม โดยไม่แบ่งแยกความบกพร่องของผู้เรียน หรือแยกผู้เรียนที่ด้อยกว่าผู้เรียน
ส่วนใหญ่ออกจากชั้นเรียน แต่ใช้การบริหารจัดการและวิธีการในการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาการตาม
ความต้องการจ าเป็นอย่างเหมาะสมเป็นรายบุคคล ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจ  
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 ผู้เรียน ร้อยละ 83.21 มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด                  
ไม่มีผู้เรียนเกี่ยวข้องกับสารเสพติด ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาทั้งในระดับโรงเรียนและกลุ่ม CEO   ผู้เรียนร้อยละ 
80 ขึ้นไป สนใจต่อการเรียนรู้ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงพร้อมส าหรับการเรียนรู้ โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ประสานงาน ติดตามและให้ความช่วยเหลือนักเรียนด้วยความเอาใจใส่ มีกองทุนสวัสดิการ และกองทุน
มูลนิธิเพ่ือการศึกษา จัดสรรทุนการศึกษาให้ผู้เรียนตามความเหมาะสม        

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) สถานศึกษาจัดท าแผนเผชิญเหตุรองรับการแพร่ระบาดของโรคโค
วิด 19 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ผ่านการประเมินและได้รับเกียรติบัตรรับรองเป็น
สถานศึกษา สะอาด ปลอดภัย ป้องกันโรคโควิด-19 (Thai Stop COVID) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนการ
สอนตามกระทรวงศึกษาธิการ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ มีจุดเด่น คือ ผู้บริหาร ครูและบุคลากรมี
ความรู้ ความสามารถ มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ ผู้บริหารมีภาวะผู้น าดิจิทัล ส่งเสริมและสนั บสนุนการจัด
การศึกษาทุกด้านอย่างเหมาะสม มีความเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรตามความถนัด 
ความสนใจและความสามารถจนประสบความส าเร็จมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับประเทศ จุดที่ควรพัฒนา คือ 
ครูและบุคลากรควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันทางวิชาชีพอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจนและต่อเนื่อง โดยใช้
กระบวนการ PLC สถานศึกษาก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น ได้แก่ พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต จัดสรรสื่อเทคโนโลยีที่มีคุณภาพให้ครบทุกห้องเรียน  
 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ ได้แก่ ใบงาน แบบฝึกหัด
ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน On-Hand ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(โควิด-19) ครู ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนตามโครงสร้างตัวชี้วัดการประเมินความสามารถด้านการอ่าน
ของผู้เรียน (Reading Test: RT) โครงสร้างตัวชี้วัดการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) โครงสร้างตัวชี้วัดการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ครูจัดท าสื่อการเรียนการสอน
เป็นคลิปวิดีโอการสอนสั้นๆส่งในกลุ่มไลน์ห้องเรียน เฟสบุ๊คและยูทูป นักเรียนร้อยละ 100 ใช้แหล่งเรียนตามหลัก
ปรัชญาของรู้เศรษฐกิจพอเพียง นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีบุณกุ้มข้าวใหญ่สืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น นักเรียน ร้อยละ 100 ใช้ลานกิจกรรม BBL เป็นต้น ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีจุดเด่น คือ การมีเครือข่ายชุมชนทางวิชาชีพที่หลากหลาย ส่งผลให้ครูมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ                
น าความรู้มาปรับ ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญได้มาตรฐาน และมีคุณภาพมาก
ยิ่งขึ้น จุดที่ควรพัฒนา คือ การท าความเข้าใจเรื่องการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ให้ชัดเจนและ
บูรณาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรม และน าไปสู่การเผยแพร่สู่สาธารณะ 
สถานศึกษาก าหนดแผนพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น ได้แก่ ให้ครูปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอนเน้นให้
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ผู้เรียนได้ ออกแบบ คิด ลงมือท าและน าเสนอ ส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีให้เกิด
ประโยชน์ ตระหนักถึงการ เป็นพลเมืองดิจิทัล เพ่ือเตรียมตัวให้พร้อมรับมือในสภาวการณ์ฉุกเฉินที่อาจะเกิดขึ้นได้
ทุกเมื่อ    

1.10 รำงวัลที่สถำนศึกษำได้รับในรอบปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ  
ที ่ กำรยกย่องชมเชยหรือรับรำงวัล หน่วยงำน 

สถำนศึกษำ 
1 รับตราพระราชทาน “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ประจ าปี

การศึกษา 2562 ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 ณ ห้องประชุมเพชร 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 

2 รับการประเมินระดับจังหวัด  โรงเรียนศีล 5 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  
ประจ าปี 2564 

จังหวัดศรีสะเกษ 

ผู้บริหำร ครูและบุคลำกร 
1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับคัดเลือกผู้ประกอบ

วิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี ”  
ประจ าปี 2564  

คุรุสภา 

2 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศการ
ประกวดผลการปฏิบัติที่ดี  )Best Practice) ด้านการบริหารจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย เรื่อง บริหารจัดการศึกษารูปแบบ “A.Y.N MODEL”เพ่ือ
พัฒนาครูให้สามารถจัดประสบการณ์ให้เด็กปฐมวัยด้วยนวัตกรรม BBL 
(Brain based Learning) ประจ าปี 2564 

ส านักงานศึกษาธิการภาค 
14 

3 นายยงชัย   สุ เมธิ วิทย์  ผู้ อ านวยการโรงเรียน ได้ รับวุฒิบัตร เป็น
ผู้วิจัยและพัฒนาที่เข้าร่วมการส่งนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ  .ที่ผ่านเกณฐ์การพิจารณา ระดับประเทศ ด้านการ
บริหารเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น ครูผู้สอน ได้รับวุฒิบัตรเป็นผู้วิจัยและพัฒนาที่เข้าร่วม 
               การส่งนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ   .ที่ผ่านเกณฐ์การพิจารณา ระดับประเทศ  ด้านการจัดการเรียนสอน
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

5 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น ครูผู้สอน ได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี 2564 
ประเภทบุคคลที่เป็นแบบอย่างที่ดีในด้านสวัสดิการและสวัสดิภาพจนเป็นที่
ประจักษ์ต่อสาธารณชน  

ส านักงานส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
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ที ่ กำรยกย่องชมเชยหรือรับรำงวัล หน่วยงำน 
6 นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ ครูผู้สอน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง  

              การประกวดผลการปฏิบัติที่ดีเลิศ  )Best Practice) ด้านการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ระดับปฐมวัย ประจ าปี 2564  

ส านั ก งานศึ กษาธิ กา ร
จังหวัดศรีสะเกษ 

7 รางวัลครูดีในดวงใจ เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 65 
นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ 
นางวิลักขณา  ไชยสิน 
นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
นายนิคม  สีหะวงษ์ 
นางธีระนันท์  ทองแสง 

ส า นั ก ง า น เ ข ต พ้ื น ที่
การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 

8 รางวัล “ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น บุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
และผู้สนับสนุนการศึกษาดีเด่น ประจ าปี พ  .ศ  .2564 ” (SSK 1  Awards)                      
เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 65 
 รองผู้บริหารสถานศึกษาดี เด่น  ได้ แก่  นายสรวิชญ์  สว่ างภพ                           

นายอิสระ นันทจักร 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยดีเด่น นางสาวจิรภา  สาบุตร 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ดีเด่น ได้แก่ นางสาวสกุล

กาญต์ ไชยปัญญา   นางทิพย์วัลย์  นามวงษ์ 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น ได้แก่               

นางวาริณี  งามสม 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมดีเด่น 

ได้แก่ นางธีระนันท์ ทองแสง   นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษาดีเด่น ได้แก่  

นายเชฏฐา  ห้วยทราย 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปนดีเด่น  ได้แก่               

นางสาวเกษมณี แสงสม   นายเมทนี พิมล 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศดีเด่น  )ภาษาอังกฤษ(  

ได้แก่ นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 
 ครูผู้สอนปฐมวัยดีเด่น ได้แก่ นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร             

           นางนิษา สุนทรกุลภัทร  
 ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนดีเด่น ได้แก่ นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
 ครูผู้สอนเด็กพิการเรียนร่วมดีเด่น ได้แก่ นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 

ส า นั ก ง า น เ ข ต พ้ื น ที่
การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
37 

ที ่ กำรยกย่องชมเชยหรือรับรำงวัล หน่วยงำน 

 ธุรการโรงเรียนดีเด่น ได้แก่ นายกิตติศักดิ์  เควันดี 
9 นายธนิน  เจริญราษฎร์ ครูผู้สอน ได้รับรางวัล Best of the best 

 การคัด เลือกห้องเรียนคุณภาพของส านักงานเขตพ้ื นที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1 ประจ าปี 2564  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 

10 รางวัลระดับดีเยี่ยม  การคัดเลือกห้องเรียนคุณภาพของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ประจ าปี 2564 
1 ( นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร 
2 ( นางจินมณี  บุญชัยศรี 
3 ( นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
4 ( นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
5 ( นางสาวเกษมณี  แสงสม 
6  ( นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

7 ( นายมานพ  นามวงษ์ 
8 ( นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 

9  (นางวาริณี  งามสม  
10 ( นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 

 
1.11 ผลการด าเนินงาน  /โครงการในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

ที ่ ชื่อโครงกำร /กิจกรรม  
กำรปฏิบัติ ผลตำมวัตถุประสงค์ 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ บรรลุ ไม่บรรลุ 
1 โครงการปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย     
2 โครงการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย     
3 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับปฐมวัย     
4 โครงการสานฝันบัณฐิตน้อย     
5 โครงการเตรียมต้นกล้า พัฒนาเด็กยุคใหม่ก้าไกลสู่สากล     
6 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะวิชาการระดับก่อน

ประถมศึกษา 
    

7 โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนการรู้แบบBBL   
(งบรายได้สถานศึกษา( 

    

8 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน     
9 โครงการแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับประถมศึกษา     
10 โครงการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา     
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ที ่ ชื่อโครงกำร /กิจกรรม  
กำรปฏิบัติ ผลตำมวัตถุประสงค์ 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ บรรลุ ไม่บรรลุ 
11 โครงการส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา     
12 โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
    

13 โครงการพัฒนางานวัดผลและประเมินผลการศึกษา     
14 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา     
15 โครงการพัฒนาสื่อใบงานสร้างสรรค์และนวัตกรรม

การศึกษา 
    

16 โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน     
17  โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ     
18 โครงการพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ ( การแข่งขันความเป็น

เลิศทางคณิต) 
    

19 โครงการส่ ง เสริ มและพัฒนาการ เ รี ยนรู้ สุ ขศึ กษา                   
และพลศึกษา 

    

20 โครงการ Standard  Test     
21 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1 ,  NT ป.3 , O-NET 

ป.6 
    

22 โครงการพัฒนาความสามารถทางศิลปะหัตถกรรม 
วิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน 

    

23 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.     
24 โครงการกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี     
25 โครงการสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงานอาชีพ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    

26 โครงการปรับปรุงห้องวิชาการ     
27 โครงการแข่งขันวิชาการโรงเรียนเครือข่ายสหวิทยา                 

เขตอนุบาล 
    

28 โครงการจ้างบุคลากรเพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษา
(แม่บ้าน) 

    

29 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา     
30 โครงการงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย            

( หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์ ) 
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ที ่ ชื่อโครงกำร /กิจกรรม  
กำรปฏิบัติ ผลตำมวัตถุประสงค์ 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ บรรลุ ไม่บรรลุ 
31 โครงการประชุมครูและผู้ปกครอง      
32 โครงการปรับปรุงงานโสตทัศนศึกษา     
33 โครงการนักเรียนจิตอาสา     
34 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนตามระบอบ

ประชาธิปไตย 
    

35 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย (ดนตรี – กีฬา )     
36 โครงการอนามัยโรงเรียน     
37 โครงการวันส าคัญ     
38 โครงการอาหารกลางวัน     
39 โครงการธุรการโรงเรียน     
40 โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาปรับปรุง 

ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
    

41 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 
เป็นฐาน ( จัดซื้อจัดจ้าง ) 

    

42 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ     
43 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 

เป็นฐาน ( จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน) 
    

44 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 
เป็นฐาน ( จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน) เรียนฟรี 15 ปี 

    

45 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 
เป็นฐาน(จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน)เรียนฟรี15ปี 

    

46 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 
เป็นฐาน ( จัดซื้อเชื้อเพลิง)  

    

47 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 
เป็นฐาน ( จัดตั้งงบประมาณค่าสาธารณูปโภค) 

    

48 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา 
เป็นฐาน ( ซ่อมแซมครุภัณฐ์ ) 

    

 
หมายเหตุ  โครงการ  /กิักรรมที่ไม่ได้ปริบัติ  เนื่องัากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ( โควิด -19 )ัังท้าุ้้ชะลอการด้าเนินงาน ้รือ้ยุดชะงัก  
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ส่วนที่  2 
กำรศึกษำสถำนภำพและทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  

โรงเรียนอนุบำลยำงชุมน้อย (หน่วยคุรุรำษฎร์รังสรรค์) 
2.1 กำรศึกษำสถำนภำพ 
 จากการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา น าผลที่ได้จากข้อเสนอแนะแสดงความคิดเห็นมา            
ยกร่าง และด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2565 – 
2569) อันประกอบด้วย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้อ านวยการสถานศึกษา รองผู้อ านวการ
สถานศึกษา หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้าสายชั้น ข้าราชการครูและบุคลากร ได้ร่วมกัน
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในองค์กรแบบ2S4M ด้านจุดแข็งและจุดอ่อน วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกแบบ 
STEP ด้านโอกาสและอุปสรรค เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย             
เพ่ือพัฒนาคุณธรรมสู่คุณภาพที่เป็นเลิศของผู้เรียน และสถานศึกษา สามารถสรุปประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้  

1.ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน 
 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

S1 : Structure 
ด้านโครงสร้างและ
นโยบาย 

1. มีโครงสร้างการบริหารและการจัดการศึกษา
ที่ชัดเจน 
2. มีการสื่อสารทั้งภายในภายนอกองค์กร
หลากหลายช่องทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่
การปฏิบัติ 
3. มีช่องทางการสื่อสาร Application Line 

1. ผู้รับผิดชอบยังขาดความเข้าใจบทบาท
หน้าที่และขอบข่ายการด าเนนิงาน 
2. การน านโยบายสู่การปฏิบัติยั งไม่
ต่อเนื่อง 

S2 : Service 
ด้ านผลผลิ ตและ
บริการ 

1. สถานศึกษาเป็นโรงเรียนต้นแบบในการน า
นโยบายสู่ การปฏิบัติสามารถพัฒนาเป็น
แบบอย่างได้ เช่น โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 4 ดาว โรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ โรงเรียนเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนศีล5ตาม
รอยพ่ออย่างพอเพียง 
2 .  สถานศึ กษามี หลั กสู ตรสถานศึ กษาที่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ห ลั ก สู ต ร แ ก น ก ล า ง ฯ              
ความต้องการของผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข 
3. การจัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัยสามารถ

1.ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา                 
O-NETทุก รายวิ ช าต่ า กว่ า เป้ าหมาย                 
มีคะแนนต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาNT 
ด้านคณิตศาสตร์ควรมีการพัฒนาสูงขึ้น
ต่อเนื่อง  
2. มีการคัดกรองเด็กพิเศษเรียนรวมยัง
ขาดความชัดเจนตามหลักวิชา 
3. การดูแลและการจัดการเรียนรู้ เด็ก
พิเศษเรียนรวมไม่ต่อเนื่อง ไม่ถูกต้องตาม
หลักวิชา 
4. สถานสึกษาขาดบุคลากรฝ่ายสนับสนุน
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
เป้นต้นแบบให้กับโรงเรียนเครือข่ายพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา BBL ได ้
4. ผู้ เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมผ่านเกณฐ์
สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
5. สถานศึกษามีมาตรการป้องกันปัญหายาเสพ
ติด มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เยี่ยมบ้าน
นักเรียน ครูเอาใจใส่ผู้เรียน 
6. มีผลประเมินการอ่าน RT สูงกว่าระดับชาติ 
7. มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาNT 
ความสามารถด้านภาษาผ่านเกณฐ์มาตรฐาน 
8. ผู้ เรียนมีความมีความสนใจในด้านกีฬา 
ดนตรี นาฏศิลปน  

ใ ห้ ค ร อบ ค ลุ ม ภ า ร กิ จ เ ชิ ง น โ ย บ า ย                    
ครูมีภารกิจนอกเหนือการจัดการเรียนการ
สอนมากกเกินไป 
5. ขาดครูดนตรี ครูวิชาเฉพาะ เช่น พละ 
นาฏศิลปน ไม่ได้สอนในรายวิชาตามความ
ถนัด เพราะครูไม่ครบชั้น  

M1: Man บุคคล 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการอบรม
พัฒนาและการศึกษาที่สูงขึ้น 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และมีวิทยฐานะ
เพ่ิมข้ึน 
3. ผู้บริหารเป็นผู้ทรงคุณวุฒิก.ต.ป.น. เครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สามารถเป็นที่
ปรึกษาทางด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
บริหารงานบุคคล และด้านบริหารงานทั่วไปได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเปิดโอกาสให้ทุกฝ่าย
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4. ผู้บริหาร ครู มีผลงานได้รับรางวัลในระดับ
จังหวัดและระดับประเทศ 
5. ผู้บริหาร ครูมีความรู้ความสามารถเป็น
ผู้ เ ชี่ ย ว ช า ญ  ไ ด้ รั บ เ ชิ ญ เ ป็ น วิ ท ย า ก ร 
คณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง 
6. ผู้บริหารและครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
 

1. ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 
2.ครูมีภาระงานมากเป็นอุปสรรคต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
3. ครูผู้สอนน าสื่อ นวัตกรรมมาใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนไม่หลากหลาย 
4 .  ค รู ผู้ ส อน อก ก แ บ บ ก า ร ส อน ไ ม่
ครอบคลุมที่จะส่งเสริมผู้เรียนคิดเป็น ท า
เป็นและมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
M2: Money  
ด้านประสิทธิภาพ
ทางงบประมาณ 

1. รับการจัดสรรงบประมาณจาก สพฐ.  
2.ประเมินและจัดสรรงบประมาณ4ฝ่ายได้อย่าง
เหมาะสม 
3.  การจัดท าบัญชี รายรับ -รายจ่ าย ของ
สถานศึกษาเป็นปัจจุบัน  คุ้ มค่ า  โปร่ ง ใส 
ตรวจสอบได้ 
4. ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ชุมชน องค์กรเอกชน และเครือข่าย
การศึกษาสนับสนุนทรัพยากรในการจัด
การศึกษา  

1.ขาดบุคลากรฝ่ายสนับสนุนด้านการ
จัดท าบัญชี งบประมาณ จัดซื้อจัดจ้าง 
ครูผู้ สอนเป็นผู้ด า เนินงาน ท าให้ เป็น
อุปสรรคต่อการจัดการเรียนการสอน 

M3: Material ด้าน
อาคารสถานที่ วัสดุ 
อุปกรณ ์

1. สถานศึกษาปรับภูมิทัศน์ สภาพแวดล้อมร่ม
รื่น อาคารสถานที่เพียงพอ สวยงามเหมาะสม
ต่อการปฏิบัติงาน 
2 .  เป็ น โ ร ง เ รี ยนน า ร่ อ ง พ้ืนที่ น วั ตกรรม
การศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ จัดพ้ืนที่แห่งการ
เรียนรู้ตามแนวคิดนวัตกรรม BBL 
3. สถานศึกษามีเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

1.สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคาร
ประกอบที่มีอายุการใช้งานมานาน เสื่อม
โทรม  
2.  สถานศึกษามี งบประมาณในการ
ซ่อมแซมไม่เพียงพอ/เหมาะสม 
3. สถานศึกษาขาดสื่อ เทคโนโลยี วัสดุ
อุปกรณ์ท่ีทันสมัย  

M4: 
Managerment  
ด้ า น ก า รบ ริ ห า ร
จัดการ 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจและทิศทางการพัฒนา
สอดคล้ อ ง กั บน โ ยบาย ร ะดั บ ช าติ  แ ล ะ
หน่วยงานต้นสังกัด 
2. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน และจาก
หน่วยงานภายนอก นิเทศ ควบคุม ก ากับ 
ติดตามประเมินผล และดุแลช่วยเหลือให้
ค าแนะน าทุกด้าน 
3. สถานศึกษาเป็นสมาชิกกลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ และเป็น
โรงเรียนเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการบริหาร
การจัดการศึกษา 1ช่วย 3  
4. สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ครู  บุคลากร 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานสึกษา ชุมชน
และองค์กรต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาและบริหารจัดการศึกษามากข้ึน 

1. การบริหารการรายงานและติดตามใน
ระบบอิเลคทรอนิกส์ แต่การสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์ยังไม่ทันสมัย และเพียงพอ
กับการด าเนินงาน  
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
5 .  สถานศึกษาน้อมน าหลักปรั ชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบริหารจัดการศึกษา  

 
2.ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก (STEP) 

 ด้ำน โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
S: Social-Cultural 
ด้านสังคม วัฒนธรรม 

1.ใกล้ประเทศในกลุ่มประเทศอาเซียนหลาย
ประเทศ 
2.มีพืชเศรษฐกิจที่สร้างชื่อเสียงในระดับโลก 
ได้แก่ หอมแดง กระเทียมอ าเอภยางชุมน้อย  
3. มีอนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก (หน่วย 
ขันติโก) เป็นที่นับถือและเคารพบูชา 
4. อนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
5. มีปราชญ์ชาวบ้าน   

1.ขาดความตระหนักในการรักษา
สืบทอดประเพณีและวัฒนธรรม 
2. วัฒนธรรมท้องถิ่นมีการ
เผยแพร่เฉพาะในชุมชนไม่ขยายสู่
สากล 
3. การรับแบบอย่างทาง
วัฒนธรรมด้านวัตถุท าให้เกิด
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็ก
และเยาวชน 

T: Technological 
ด้านเทคโนโลยี 

1. มีสื่อเทคโนโลยีทันสมัยพร้อมพอเพียงเป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา เช่น ส่ง
ข่าวสารข้อมูลโดยระบบ Appication LINE, 
facebook, Zoom, และ Google meet  
2. มีเครือข่ายเป็นแหล่งเรียนรู้และสืบค้น
ข้อมูล 
3. มีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
4. ครูมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี
เพ่ิมข้ึน ใช้เป็นสื่อสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนได้ดี  

1.การเปลี่ยนแปลงนวัตกรรมด้าน
เทคโนโลยีอย่างรวดเร้วท าให้
บุคลากรพัฒนาไม่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
2. เยาวชนบางกลุ่มใช้สื่อ
เทคโนโลยีในทางไม่เหมาะสม  

E: Economic 
ด้านเศรษฐกิจ 

1.ค่าแรงสูงกว่าประเทศเพ่ือนบ้าน และมีพืช
เศรษฐกิจประจ าอ าเภอท าให้ประชาชนมี
รายได้  
2. เศรษฐกิจดีท าให้คนสนใจด้านการศึกษา
มากขึ้น 

1. การกระจายรายได้ไม่ทั่วถึง ท า
ให้เกิดความแตกต่างของรายได้ 
2. ค่านิยมของคนไทยที่ชอบความ
สบาย ประชากรวัยท างานขาด
ทักษะฝีมือ เลือกงงาน   

P: Political and legal  
ด้านนโยบายและกฎหมาย 

1. นโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษามีการ
ปรับเปลี่ยนให้ทันสมัยเข้ากับยุคลสมัยที่
เปลี่ยนไปมากขึ้น  

1. นโยบายเปลี่ยนแปลงบ่อยขาด
ความต่อเนื่อง 
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 ด้ำน โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
2. มีศูนย์ด ารงธรรมระดับจังหวัด/อ าเภอและ
ระดับเขตพ้ืนที่ 
3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ชัดเจน ทั่วถึง 
4. มีทิศทางในการพัฒนาองค์กรอย่างชัดเจน 
ต่อเนื่อง เชื่อมโยงสู่การปฏิบัติ 
5. สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากทุก
ภาคส่วน  

 
ทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

1) ควำมเชื่อมโยงระหว่ำงยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร และนโยบำยส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ยุทธศำสตร์ระยะ 

20 ปี 

 

นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

1. ความมั่นคง 1.การปรับปรุงหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และ
ทันการเปลี่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษท่ี 21 

1.ด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบและกลไกในการ
ดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและ
คุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
3.ด้านคุณภาพ  
(3.1) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้            
มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นของโลกใน
ศตวรรษท่ี 21 อย่างครบถ้วน เป้นคนดี มีวินัย มี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป้นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อ
บ้านเมือง  

2. การสร้าง
ความสามารถ ใน

9.การศึกษาเพ่ืออาชีพและสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของ

2. ด้านโอกาส 
(2.2) ด าเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา
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ยุทธศำสตร์ระยะ 
20 ปี 

 

นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

การแข่งขัน ประเทศ ขั้นพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพสามารถวิเคราะห์
ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และปรกอบอาชีพตรงตาม
ศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป้น
เลิศเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 
3. ด้านคุณภาพ  
(3.2) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้าน
การอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า 

3.การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
คน 

2.การพัฒนาคุณภาพและ
ประสิทธิภาพครูและอาจารย์ในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและอาชีวศึกษา 
7.การน ากรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
(NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซียน (AQRF) สู่การปฏิบัติ 
8.การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการ
ดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา
เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญาให้สม
กับวัย 

3. ด้านคุณภาพ  
(3.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครู
ยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่
ได้ดี มีความรู้ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู 

4.ด้านการสร้าง
โอกาสและให้ความ
เสมอภาคเท่าเทียม
กันทางสังคม 

6.การจัดสรรและการกระจาย
ทรพัยากรให้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
รวมถึงการระดมทรัพยากรทาง
การศึกษาจากความร่วมมือทุกภาค
ส่วน 
11. การเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึง

2. ด้านโอกาส (2.1, 2.3, 2.4) 
2.1 สนุบสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มี
พัฒนาการที่ดี ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัย 
2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่
ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือป้องกันไม่ให้ออกจาก
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ยุทธศำสตร์ระยะ 
20 ปี 

 

นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

การศึกษาท่ีมีคุณภาพของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา และ
ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
12.การจัดการศึกษาในระบบ นอก
ระบบ และตามอัธยาศัย โดยยึด
หลักการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการมี
ส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ระบบการศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและ
เด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่าง
เท่าเทียมกัน 
2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ
พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

9. การศึกษาเพ่ืออาชีพและสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

3. ด้านคุณภาพ  
(3.3)ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะที่เน้น               
การพัฒนาสมรถถนะหลักท่ีจ าเป็นในแต่ละระดับ 
จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้ง
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญา 
พัฒนาระบบการวัดประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

6. การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

3. การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัล
ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วย
ดิจิทัลแห่งชาติ (NDLP) และการ
ส่งเสริมการฝึกทักษะดิจิทัลใน
ชีวิตประจ าวัน 
4. การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษา โดยการ
ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มี
ความเป็นอิสระและคล่องตัว การ
กระจายอ านาจการบริหารและการ
จัดการศึกษาโดยใช้จังหวัดเป็นฐาน 
5. ปรับระบบการประเมินผล
การศึกษาและการประกันคุณภาพ 
พร้อมจัดทดสอบวัดความรู้ และ
ทักษะที่จ าเป็นในการศึกษาต่อ

3. ด้านคุณภาพ (3.3) 
4. ด้านประสิทธิภาพ (4.1-4.6) 
4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน 
มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบน
ฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถุกต้อง ทันสมัยและการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
4.2 พัฒนาโรงเรียนที่ดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพ
ของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนที่
สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) 
ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของ
พ้ืนที่  
4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาท่ีมีจ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
น้อยกว่า 20 คน  
ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับ
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ยุทธศำสตร์ระยะ 
20 ปี 

 

นโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 

ระดับอุดมศึกษาทั้งสายวิชาการและ
วิชาชีพ 
10. พลิกโฉมระบบการศึกษาไทย
ด้วยการน านวัตกรรมและเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการศึกษา
ทุกระดับการศึกษา 

นโยบายโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
4.4 ส่งเสริมการจัดการสึกษาที่มีคุณภาพใน
สถานศึกษาท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษา
ที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 
4.5 สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็น
ต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาลากรเพ่ิม
ความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

)ท่ีมาแผนพัฒนาการศักษาระยะ5ปี )พ.ศ.2565-2569( ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศักษาประถมศักษาศรีสะเกษเขต 1( 
 
2) แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2565-2569 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ      

ศรีสะเกษ เขต 1 วิสัยทัศน์ “คุณธรรม คุณภำพ เป็นเลิศ” 
 

พันธกิจของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำศรีสะเกษ เขต 1 
1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่คงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัติรย์ทรงเป็นประมุข 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประขากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะ คุณธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มี

สมรรถนะที่ส าคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
4.ส่งเสริม พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่

เน้นการมีส่วนร่วมและบูรณาการเพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาการจัด

การศึกษา 
7. ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 

 

เป้ำประสงค์ 
1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระ

มหากษัติรย์ทรงเป็นประมุข 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
48 

2. ประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
3. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย          

มีคุณภาพ มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีสมรรถนะที่ส าคัญ มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 และมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

5. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและ
มาตรฐานระดับชาติ  

6. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีสื่อและนัวตกรรมและเทคโนโลยี ในการบริหารจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

7. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์สู่การ
ปฏิบัติ 

นโยบำยและกลยุทธ์ของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำศรีสะเกษ เขต 1 

นโยบำย กลยุทธ์ 

1. การจัดการศึกษา เพ่ือความม่ันคง                

ของมนุษย์และของชาติ 

1.1พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

1.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ

ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

2. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิม

ความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ 

2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศและมี

ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้การวัด

และประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้องกับทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21  

3.3 น าเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้สนับสนุนการ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนทุกระดับการจัดการศึกษา 

3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึง

บริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มี

มาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ า

4.1 สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ 
4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ
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นโยบำย กลยุทธ์ 

ทางการศึกษา มาตรฐานตามบริบทของพื้นที่ 
4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุก
ประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
4.4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาของผู้เรียน 

5. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

5.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบ การบริหารจัดการศึกษา 

6.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาหรือกลุ่มสถานศึกษามีความเป็น

อิสระในการบริหารจัดการศึกษา 

6.2 พัฒนาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาเป็นหน่วยงานมี

ความทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.3 พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) และระบบ

การท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์

สูงสุด 

 

3) ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนอนุบำลยำงชุมน้อย (หน่วยคุรุรำษฎร์รังสรรค์) ประจ ำปี

งบประมำณ 2565  

 การน าเสนอทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2565 ประกอบด้วย ปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัด โดยโรงเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์)ได้น ากลยุทธ์สู่ความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระยะ 4 ปีของโรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) มาวิเคราะห์แล้วก าหนดเป็นโครงการ/กิจกรรม ที่จะด าเนินการ                
ในปีงบประมาณ 2565 ดังนี้ 
ปรัชญำของโรงเรียน    นตฺถิ   ปญฺญา  สมาอาภา    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน น้องเคารพพ่ี ศิษย์เคารพครู   

ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่ สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  
วิสัยทัศน์ (Vision) 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) บริหารและจัดการศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้
อ ย่ า ง มี ค ว ามสุ ข  มี ค ว ามรู้ เ กิ ด สม ร รถนะ ในกา รด า ร ง ชี วิ ต  คุณ ธ ร รมจ ริ ย ธ ร รม เป็ นที่ ป ร ะจั กษ์                                 
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 
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พันธกิจ (Mission) 
 1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร               
มีสมรรถนะท่ีส าคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

4) ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามาตรฐานวิชาชีพ 
5) พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เน้นการ

มีส่วนร่วม และบูรณาการเพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
6) พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ และพัฒนาสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ปลอดภัย 
7) สร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ของหน่วยงำน  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

ศรีสะเกษ เขต 1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพมี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1)  เพ่ือจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฐ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียม 

2) เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (Personalization) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ                   
มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีสมรรถนะที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต การแก้ปัญหา สถานการณ์ต่าง ๆ    
ในชีวิตประจ าวัน และการสร้างประโยชน์ต่อสังคม รู้เท่าทันและสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
สังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาการ 

3) เพื่อส่งเสริมผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีค่านิยมที่ดี คุณธรรม จริยธรรม ตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นสากลบนรากฐานท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
เกิดสุขภาวะ (Well-being) ทั้งในด้านสุขภาพ ความฉลาดรู้ สังคมและอารมณ์อย่างสมดุล รอบด้านและเป็นองค์
รวมโดยยึดหลักความเสมอภาค 

4) เพ่ือบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ ครูและบุคลากร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 
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5) เ พ่ือประสานความร่วมมือสร้างภาคี เครือข่ ายทางการศึกษากับชุมชน สถ านศึกษาอ่ืนๆ               
องค์กรทั้ง ภาครัฐและเอกชน พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งความรู้วิทยาการต่างๆ ให้บริการทางการศึกษาแก่
เยาวชน และชุมชน 

เป้ำประสงค์ (Goals) 
 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 
 2. ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเสมอ
ภาค 

3. ผู้เรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ                
มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีสมรรถนะที่ส าคัญ ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21                 
มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

4) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

5) สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน                
มีประสิทธิภาพและมาตรฐานระดับชาติ  

6) สถานศึกษามีและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีปลอดภัย 

7) สถานศึกษามีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง 
บทบำทหน้ำที่ส ำคัญของหน่วยงำน  

สถานศึกษาประกาศบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ ดังนี้  
 จัดท านโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บริหารทั่วไป 

 จัดตั้ง/รับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 

 พัฒนาหลักสูตร /จัดการเรียนการสอน 

 ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ 

 ก ากับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 

 ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบ ารุงรักษาทรัพย์สินฯ 

 จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์ 
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กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
ด าเนินการสอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะ 

    ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
               และสังคมแห่งการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดควำมส ำเร้จ 
1.พัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นพลเมือง
ดีของชาติ มี
ความพร้อม
สามารถรับมือ
กับภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ  

1.ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย
ความสามัคคี ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมทั้ง
ในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษา
ก าหนดจิตอาสา คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
3.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
ประเพณี ไทย ภูมิปัญญาไทย และมีความ
เป็นสากล  
4. จัดกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะอยู่วม
กัน บนความแตกต่าง เพ่ือให้เกิดสุขภาวะ 
(Well-being) ทั้งในด้านสุขภาพความฉลาด
รู้ สังคม และอารมณ์อย่างสมดุล รอบด้าน
และเป็นองค์รวมโดยยึดหลักความเสมอภาค 
 5. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามควบคู่ไปกับการ
ป้องกันและแก้ปัญหา สามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า เช่น ภัยจากยา

1.ผู้เรียนร้อยละ 100 มีพฤติกรรมที่แสดง ออก
ถึงการมีวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี ต่อต้าน
การทุจริต 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม  
มีพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมตามที่
สถานศึกษาก าหนด มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม      
 มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น 
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น ประเพณีไทย  
ภูมิปัญญาไทย และมีความเป็นสากล  
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 สามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างมีสุขภาวะ (Well-being) ทั้งใน
ด้านสุขภาพ ความฉลาดรู้ สังคมและอารมณ์
อย่างสมดุล รอบด้านและเป็นองค์รวมโดยยึด
หลักความเสมอภาค 
5. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับภัยคุกคามควบคู่ไปกับการป้องกันและ
แก้ปัญหา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และ
อุบัติซ้ า 
6. ผู้เรียนร้อยละ100 มีความพึงพอใจใน
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เสพติด ความรุนแรง ความรุนแรง การ
คุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ 
อาชญากรรม ไซเบอร์  ภัยพิบัติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม่หรือโรคอุบัติซ้ า  
6. จัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้มี
ความมั่นคงปลอดภัย 
7. มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่มีความมั่นคง
ปลอดภัย 
7. ผู้เรียนร้อยละ100 ได้รับการติดตาม ดูแลใน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2 พัฒนา
คุณภาพของ
ผู้เรียนตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 
เสริมสร้างความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการและ
ทักษะ                 
ที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคมและสติปัญญา และเตรียมความพร้อม
เพ่ือการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
2. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ มีทักษะความรู้ที่
สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 
21 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการ 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแหล่งเรียนรู้ที่หลาก  
หลาย ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
5. จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนทุก
ระดับชั้น ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ 
O-NET 
6. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมยกระดับทักษะ
การอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ 
7. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
8. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร  
9. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิด
วิเคราะห์ การอภิปรายแลกเปลี่ยนการ

1. เด็กร้อยละ 90 มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา เด็กร้อยละ 
100 พร้อมส าหรับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
2.ผู้เรียนร้อยละ100 ได้เรียนรู้ ผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการมีทักษะความรู้ที่สอดคล้องกับทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ในระดับดีเลิศ 
4. ผู้เรียนร้อยละ100เข้าถึงบริการทางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
5. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ 
RT, NT และ O-NETสูงกว่าระดับชาติ 
6. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและการคิดค านวณ  
7. ผู้เรียนร้อยละ 70มีทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ในระดับ ดีมาก 
8. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีทักษะการใช้
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร  
9. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การอภิปรายแลกเปลี่ยนการน าเสนองาน และ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการโครงงาน 
10.ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการ
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น าเสนองาน และเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ
โครงงาน 
10. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
ผู้เรียนในการสร้างสรรค์นวัตกรรม โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 
11. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสื่อสาร การ
ท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม ใช้
แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
12. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเป็นผู้น า 
ภาวะผู้น า รวมทั้งเรียนรู้บทบาทการเป็น
ผู้น าและผู้ตาม  
13. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานใน
การจัดการ การท างานและงานอาชีพ  
14. จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาวะและ
สุขอนามัยของผู้เรียน เช่น งานสุขอนามัย 
งานโภขนาการ กีฬา ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลปน เป็นต้น  
15. ส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันของ
นักเรียนให้สูงขึ้น เช่น ทักษะวิชาการ ทักษะ
อาชีพและเทคโนโลยี รวมทั้งผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ 
16. ส่งเสริมและสนับสนุน สื่อ วัสดุ 
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน ปัจจัยพื้นฐาน
ที่จ าเป็นและเหมาะสมแก่ผู้เรียน  

สร้างสรรค์นวัตกรรม โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน
และผลผลิต 
11. ผู้เรียนร้อยละ100ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ในการสื่อสาร การท างานอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรมใช้แหล่งเรียนรู้               
ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
12. ผู้เรียนร้อยละ100ได้รับการพัฒนาทักษะการ
เป็นผู้น า ภาวะผู้น า รวมทั้งเรียนรู้บทบาทการ
เป็นผู้น าและผู้ตาม 
13. ผู้เรียนร้อยละ100มีทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการ การท างานและงานอาชีพ  
14. ผู้เรียนร้อยละ100ได้รับการส่งเสริมด้านสุข
ภาวะและสุขอนามัยของผู้เรียน เช่น              
งานสุขอนามัย งานโภขนาการ กีฬา ศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลปน เป็นต้น  
15. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการท้าทายและ
พัฒนาการแข่งขันทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ
และเทคโนโลยี รวมทั้งความสามารถพิเศษ 
16. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการจัดสรรสื่อ วัสดุ 
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน ปัจจัยพื้นฐานที่
จ าเป็นและเหมาะสมแก่ผู้เรียน 

3. พัฒนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ให้มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะ
ความสามารถของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
ได้รับการพัฒนาทักษะความสามารถ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
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3.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จัดท างานวิจัย สื่อ นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ และมีการเผยแพร่ 
4. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตร มี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง 
5. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา  
6. ส่งเสริมให้ครูวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
ครูออกแบบ หรือมีรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและ
ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
7. จัดกิจกรรมวัดผลและประเมินอย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
8. ส่งเสริมการจัดการชั้นเรียนเชิงบวกและ
น าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ 
9. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มี
การแลกเปลี่ยนรู้และให้ข้อมูสะท้อนกลับ 
10. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองอยู่เสมอ จนเกิดความ
ช านาญ ความเชี่ยวชาญมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์  
11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสร้างเครือข่ายทาง
การศึกษาในระดับประเทศและสากล  
 

จัดท างานวิจัย สื่อ นวัตกรรมการศึกษา               
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และมีการเผยแพร่ 
4. ครูผู้สอนร้อยละ 100 วิเคราะห์หลักสูตร            
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง 
5.ครูผู้สอนร้อยละ 100 จัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา  
6. ครูร้อยละ 100 วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ครู
ออกแบบ หรือมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
7. ครูร้อยละ 100 วัดผลและประเมินอย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
8. ครูร้อยละ 100 จัดการชั้นเรียนเชิงบวกและ
น าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ 
9. ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ น าข้อมูลมาพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เกิดการแลกเปลี่ยนรู้
และให้ข้อมูสะท้อนกลับ 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
พัฒนาตนเองอยู่เสมอจนเกิดความช านาญ ความ
เชี่ยวชาญ ครูร้อยละ 80มีผลงานเป็นที่ประจักษ์  
11.ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100                
มีเครือข่ายทางการศึกษาในระดับประเทศและ
สากล  
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4. พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา 

1. จัดการประชุมผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมกัน
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติและ
หน่วยงานต้นสังกัด 
2. จัดตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการศึกษา
ที่ชัดเจน มีการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล    
3. จัดท าโครงสร้างการบริหาร มอบหมาย
ภาระงานความรับผิดชอบตรงตาม
ความสามารถ ความถนัด ประสบการณ์และ
ความสนใจ 
4. สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เน้นการมีส่วน
ร่วม ทันสมัย ยืดหยุ่น ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง และมีสัมฤทธิผล 
5. จัดวางระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีชัดเจน มีการเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศต่อสาธารณะ 
6. จัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น 
7. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ครบทุก
กลุ่มเป้าหมาย สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น  
8. จัดสรรงบประมาณและบริหาร
งบประมาณเป็นระบบชัดเจน โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดต่อผู้เรียนและสถานศึกษา   
9. ด าเนินงานจัดซื้อ จัดจ้างที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน
และชุมชน 

1. สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ พันธกิจสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติและ
หน่วยงานต้นสังกัด 
2. มีคณะกรรมการบริหารจัดการศึกษาท่ีชัดเจน 
มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
3. มีโครงสร้างการบริหาร ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. มีวิถีปฏิบัติเป็นที่ประจักษ์ เป็นวัฒนธรรม
องค์กรที่ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม มีความทันสมัย 
ยืดหยุ่น บุคลากรปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
และมีสัมฤทธิผลเป็นที่ประจักษ์ 
5. มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ชัดเจน มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศต่อ
สาธารณะ 
6. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
7.มีหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน ครบทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
8. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ
มากที่สุด ต่อการจัดสรรและใช้จ่ายงบประมาณ
ได้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียนและ
สถานศึกษา  
9. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ
มากที่สุดต่อการจัดซื้อ จัดจ้างที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและ
ชุมชน 
10.มีการจัดการงานธุรการโดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
ดิจิทัล  Application หรือแพลตฟอร์มดิจิทัล        
เพ่ือความสะดวก รวดเร็วและทันต่อเหตุการณ์ 
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10. บริหารจัดการงานธุรการโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยี ดิจิทัล  Application หรือ
แพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อความสะดวก รวดเร็ว
และทันต่อเหตุการณ์ 
11. ส่งเสริมการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตาม
การจัดการศึกษาทั้งภายในและจาก
หน่วยงานภายนอก 
12. จัดกิจกรรมประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
(ITA) โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
13. จัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
วิชาการผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา  
14. จัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลที่สามารถ
เชื่อมโยงกับข้อมูลต่างๆน าไปสู่การวิเคราะห์
เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
15. จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีสามารถ
ใช้ในการวางแผนการจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
16. ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา  
โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้ง
ภาครัฐ เอกชน 
17. จัดท าระบบการเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา ผ่านช่องทางสื่อ
ที่หลากหลาย เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ 
Facebook เว็บไซต์   
18. สร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน 
 

11. มีคณะกรรมการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตาม
การจัดการศึกษาทั้งภายในและจากหน่วยงาน
ภายนอก 
12. มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานศึกษา(ITA) โดยผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในระดับสูงมาก (80-100 
คะแนน) 
13. มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิชาการผู้เรียน 
ครู บุคลากรทางการศึกษา 
14.มีข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลที่สามารถเชื่อมโยง
กับข้อมูลต่างๆน าไปสู่การวิเคราะห์เพ่ือวาง
แผนการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
15. มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถใช้ในการ
วางแผนการจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
16. มีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา  
โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ 
เอกชน มีผลสัมฤทธิ์เป็นที่ประจักษ์ 
17. มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา ผ่านช่องทางสื่อท่ีหลากหลายและ
ต่อเนื่อง  
18. มีภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ 
เอกชน 
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กลยุทธ์ แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดควำมส ำเร้จ 
5.พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 
สภาพแวดล้อม 
ภูมิทัศน์ และ
ระบบ ICT  
สร้าง
บรรยากาศทาง
วิชาการและ
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

1. จัดกิจกรรมให้ความรู้ สร้างจิตส านึกและ
บูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมีส่วน
ร่วม ด้านการใช้พลังงาน และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมและสนุบสนุนครูจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนให้เป็นพ้ืนที่แห่งการ
เรียนรู้ (Learning Space)  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาบริหารจัดการห้องเรียนให้
เป็นห้องเรียนคุณภาพ 
4. ปรับปรุงและพัฒนาอาคาร ห้องเรียน 
ห้องเรียนพิเศษ ห้องปฏิบัติการอาคาร
อเนกประสงค์ ลานกิจกรรม ให้พร้อม
ส าหรับบริการผู้เรียน  
5. ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้และมีความปลอดภัย 
6. จัดวางระบบICT ที่สามารถใช้ในการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
7. ส่งเสริม สนับสนุนและจัดหาสื่อ 
เครื่องมือ วัสดุ ICT เพ่ือใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
8. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ เช่น ลานกิจกรรม 
BBL สนามเด็กเล่น BBL แหล่งเรียนรู้
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ฐานการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ 
9. ส่งเสริมกิจกรรมการให้บริการแหล่ง
เรียนรู้แก่ผู้เรียน และชุมชน   

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ สร้างจิตส านึก
และบูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมีส่วน
ร่วม ด้านการใช้พลังงาน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
2. ครูร้อยละ 100 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนให้เป็น
พ้ืนที่แห่งการเรียนรู้ (Learning Space) 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
ผ่านการประเมินห้องเรียนคุณภาพ ระดับ  
ดีเยี่ยม 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความพึงพอใจต่อการใช้
บริการ อาคาร ห้องเรียน ห้องเรียนพิเศษ 
ห้องปฏิบัติการอาคารอเนกประสงค์             
ลานกิจกรรม  
5.สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้และมีความปลอดภัย ร้อยละของผู้เรียนที่
เกิดอุบัติเหตุจากการใช้บริการลดลง 
6. มีระบบICT ที่ใช้ในการบริหารและการจัดการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
7. ครูและบุคลากรมีสื่อ เครื่องมือ วัสดุ ICT        
เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
8. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ เช่น ลาน
กิจกรรม BBL สนามเด็กเล่น BBL แหล่งเรียนรู้
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ 
9. ผู้เรียนและชุมชนร้อยละ 100 มีความพึง
พอใจต่อการรับบริการแหล่งเรียนรู้  
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มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำระดับปฐวัย และกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) มีจุดเน้นการพัฒนาและยกระดับการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาทั้งในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561 จ านวน 3 ด้าน ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 
มำตรฐำน จุดเน้น 

1. คุณภำพเด็ก 1.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  
1.2 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้  

2. กระบวนกำรบริหำร
และกำรจัดกำร 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง4 ด้านสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

3. กำรจัดประสบกำรณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
มำตรฐำน จุดเน้น 

1. คุณภำพผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำง
วิชำกำรของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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มำตรฐำน จุดเน้น 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   

1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2) ความภุมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

2. กระบวนกำรบริหำร
และกำรจัดกำร 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

3. กระบวนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที ่ 3 
โครงกำรและงบประมำณ  

โรงเรียนอนุบำลยำงชุมน้อย (หน่วยคุรุรำษฎร์รังสรรค์) 
  

เพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุผลส าเร็จตามกลยุทธ์ของแผนปฏิบัติการของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) และกลยุทธ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1  และ
สอดคล้องกับอ านาจหน้าที่ ตามที่กฎหมายก าหนด  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)  จึงก าหนดด าเนินงาน
ภายใต้แผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยมีแผนการใช้จ่าย
งบประมาณในส่วนของงบประจ า และงบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ดังต่อไปนี้ 

 

1.  สรุปงบประมำณเงินอุดหนุนรำยหัวที่ได้รับจัดสรรหรือประมำณกำร 
 

รำยกำร 
ปีกำรศึกษำ 2565 

งบประมำณ 
งบประมำณคงเหลือจำก 

ปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ 
รวมงบประมำณ

ทั้งสิ้น 
ระดับก่อนประถมศึกษา 265,200 - 265,200 
ระดับประถมศึกษา 1,060,200 - 1,060,200 
ระดับมัธยมประถมศึกษาตอนต้น - - - 

รวมทั้งสิ้น 1,325,400 - 1,325,400 
 

2. สรุปงบประมำณค่ำใช้จ่ำยในกำรจักกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนปีกำรศึกษำ2565(โดยประมำณกำร) 
 

ระดับชั้น 
 

จ ำนวน 
(คน) 

 
ค่ำหนังสือ

เรียน 

ค่ำ
อุปกรณ์
กำรเรียน 

ค่ำเครื่อง 
แบบ

นักเรียน 

ค่ำกิจกรรม
พัฒนำ
คุณภำพ
ผู้เรียน 

เงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐำน

นักเรียน
ยำกจน 

รวมงบ 
ประมำณ 

อนุบาล 2 70 14,000 14,000 21,000 30,100 - 79,100 
อนุบาล 3 86 17,200 17,200 25,800 36,980 - 97,180 
ประถมศึกษาปีที่ 1 85 55,760 33,150 30,600 40,800 - 160,310 
ประถมศึกษาปีที่ 2 87 56,550 33,930 31,320 41,760 - 163,560 
ประถมศึกษาปีที่ 3 102 66,606 39,780 36,720 48,960 - 192,066 
ประถมศึกษาปีที่ 4 112 79,184 43,680 40,320 53,760 - 216,944 
ประถมศึกษาปีที่ 5 77 65,142 30,030 27,720 36,960 - 159,852 
ประถมศึกษาปีที่ 6 95 81,605 37,050 34,200 45,600 - 198,455 
รวมทั้งสิ้น 714 436,047 248,820 274,680 334,920 - 1,294,467 
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3.  งบประมำณอ่ืนๆ ทุกรำยกำร ที่โรงเรียนได้จัดสรร 
ที ่ รายการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 

1. งบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 730,000 เทศบาลต าบลยางชุมน้อย 
2. งบประมาณรายได้สถานศึกษา - - 
                รวมทั้งสิ้น   

 
4.  งบประมำณที่จะด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร  ปีกำรศึกษำ 2565 
     4.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการของโรงเรียน ( ความจ าเป็นพื้นฐาน) (โดยประมาณการ) 
จ านวน......300,000.......บาท ( ได้แก่  ค่าธารณูปโภค ค่าวัสดุส านักงาน  ค่าซ่อมแซมครุภัณฐ์ฯลฯ ) 
      4.2  โครงการ /กิจกรรม ที่จะด าเนินการตามกลยุทธ์  จ านวน ......52......โครงการ ( รวมข้อ 4.1+4.2 ) 
จ านวน........... 1,685,590.............บาท 
      4.3 รวมงบประมาณทั้งสิ้น........ 1,685,590..........บาท 
 
5.  รำยละเอียดโครงกำรที่จะด ำเนินกำร ระดับก่อนประถมศึกษำและระดับประถมศึกษำ จ ำแนกตำมกลยุทธ์
สถำนศึกษำ ดังนี้ 

ที ่ โครงกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนำผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชำติ มีควำมพร้อมสำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมทุกรูปแบบ 
จ ำนวน 8 โครงกำร 

1 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 25,000 1.นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
2. นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
3. นายเมทนี  พิมล 

2 โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6 10,000 1.นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
2.นางวาริณี  งามสม 

3 โครงการสานฝันบัณฐิตน้อย 5,000 นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
4 โครงการสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงาน

อาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
10,000 1.นายนิคม  สีหะวงษ์ 

2. นายมานพ  นามวงษ์   
3. นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร   

5 โครงการลูกเสือ เนตรนารี 2565 23,000 

 

1. นายมานพ  นามวงษ์  
2. นายธนิน  เจริญราษฎร์  

6 โครงการวันส าคัญ 20,000 
 

1. นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ 
2. นางธีระนันท์ ทองแสง 

7 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนตาม 
ระบอบประชาธิปไตย โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 

12,000 
 

1. นายธนิน  เจริญราษฎร์  
2. นางสาวเกษมณี แสงสม  
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ที ่ โครงกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  และคณะกรรมการสภานักเรียน 

8 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย   
(ดนตรี  กีฬา)   

40,000 
 

นายเชฏฐา  ห้วยทรายและคณะ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำคุณภำพของผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ เสริมสร้ำงควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำรและ
ทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 จ ำนวน 17 โครงกำร 

9 โครงการเตรียมต้นกล้า พัฒนาเด็กไทย ก้าวไกล               
สู่สากล 

2,000 
 

นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 
 

10 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 2,000 นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
11 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ 15,000 นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ า 
12 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับ

ปฐมวัย 
- 

นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 
 

13 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน - 
 

1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 

14 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 และ  
O-Net ป.6 

32,000  
 

1. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
2. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
3. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

15 โครงการ Standard Test 10,000 1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
3. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ    

16 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่ มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

10,000 1.นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
2. นางสาวจิรภา สาบุตร  

17 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่ มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

10,000 1. นางสาววัชราภรณ์  ถาวร   
2. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา  
3. นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

18 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่ มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

10,000 1.นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
2.นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
และคณะครูในกลุ่มสาระฯ 

19 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่ มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

10,000 
 

 

1. นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
2. นางศลิษา   ยอดสิงห์ 
3. นายไพชยนต์  อ่อนช้อย   

20 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 10,000 
 

1. นางสาวเกษมณี แสงสม   
2. นายเมทนี  พิมล   
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ที ่ โครงกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
21 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 
5,000 1. นายเชฏฐา  ห้วยทราย  

2. นายมานพ  นามวงษ์   
22 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ - 1.นายนิคม  สีหะวงษ์   

2. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
3. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา   

23 โครงการจัดซื้อหนังสือแบบเรียน 
- 

1. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
2. นางวาริณี  งามสม   
3. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ   

24 โครงการขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL - 1.นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
2. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

25 โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
- 

นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
นางสาวกนกวรรณ  สมสร้าง   

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ จ ำนวน 5 โครงกำร  
26 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 182,000 

 
นางวิลักขณา  ไชยสิน 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ า 

27 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
และสื่อเทคโนโลยีส าหรับเด็กปฐมวัย 

50,000 
 

นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

28 โครงการพัฒนาสื่อสร้างสรรค์และนวัตกรรม
การศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 

10,000 1.นางวาริณี  งามสม 
2.นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

29 โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผล
การศึกษา 

20,000 1. นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร   
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
3. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 

30 โครงการส่ง เสริมงานวิจัยเ พ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

5,000 
 

1. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
2. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ จ ำนวน 16 โครงกำร 
31 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 

 
1. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
2. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   
3. นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร   

32 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

10,000 
 

1. นายนิคม  สีหะวงษ์   
2. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
3. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   

33 โครงการประชุมพัฒนางานวิชาการ 3,000 นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
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ที ่ โครงกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
34 โครงการพัฒนางานสารสนเทศวิชาการ 30,000 

 
 

1. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
2. นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
3. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   

35 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
- 

1.นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี   
2.นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

36 โ ค ร งกา ร พัฒนาการบริ ห า ร จั ด กา ร โ ดย ใ ช้
สถานศึกษาเป็นฐาน (จัดซื้อจัดจ้าง) 4,000 

1. นางกฤษณี  โตมร 
2. นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ    
3. นายไพชยนต์  อ่อนช้อย   

37 โ ค ร งกา ร พัฒนาการบริ ห า ร จั ด กา ร โ ดย ใ ช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน) 

- 
1. นางสาววัชราภรณ์  ถาวร    
2. นางศลิษา  ยอดสิงห์ 

38 โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร                   
โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดซื้ออุปกรณ์การ
เรียน) เรียนฟรี 15 ปี 

- 
1. นางสาววัชราภรณ์  ถาวร    
2. นางทิพวัลย์  นามวงษ์  
3. นายไพชยนต์  อ่อนช้อย   

39 โ ค ร งกา ร พัฒนาการบริ ห า ร จั ด กา ร โ ดย ใ ช้
สถานศึกษาเป็นฐาน(จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบ
นักเรียน) เรียนฟรี15ปี 

- 
1. นางสาววัชราภรณ์   ถาวร   
2. นางศลิษา  ยอดสิงห์   
 

40 โ ค ร งกา ร พัฒนาการบริ ห า ร จั ด กา ร โ ดย ใ ช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดตั้ งงบประมาณค่า
สาธารณูปโภค) 

280,000 1. นางสาววัชราภรณ์  ถาวร 
2.นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 

41 โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร โ ด ย                   
ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน ( ซ่อมแซมครุภัณฐ์ ) 

100,000 1.นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร   
2.นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ    

42 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 181,000 
 

1. นางสาววัชราภรณ์   ถาวร   
2. นางทิพวัลย์  นามวงษ์   

43 โครงการงานธุรการโรงเรียน 30,000 นายกิตติศักดิ์  เควันดี 
44 งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 

(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
- 1. นายธนิน  เจริญราษฎร์  

2. นายกิตติศักดิ์  เควันดี 
45 โครงการประชุมครู และผู้ปกครอง 

17,000 
 
 
 
 

1. นางธีระนันท์  ทองแสง 
2.นางสาวเกษมณี  แสงสม   
3. นางสาวจิรภา  สาบุตร 
4. นางพิชญานิษฐ์  มงคล 
5. นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
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ที ่ โครงกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำแหล่งเรียนรู้ สภำพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้ำงบรรยำกำศทำงวิชำกำร 
และสังคมแห่งกำรเรียนรู้  จ ำนวน 7 โครงกำร 
46 โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนา

ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
350,000 

 
1.นายมานพ  นามวงษ์  
2.นายเมทนี  พิมล 

47 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 15,000 1. นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธ์   
2. นางวาริณี  งามสม  
3. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   

48 โครงการปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย   25,000 นางพิชญานิษฐ์  มงคล   
49 โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 203,000 1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 

2. นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
3. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

50 โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนรู้แบบ 
BBL 

15,000 
 

นางจินมณี  บุญชัยศรี 
 

51 โครงการ พัฒนางานโสตทัศนศึกษาและสื่ อ
มัลติมีเดีย 

10,000 นายธนิน  เจริญราษฎร์ 

52 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

10,590 
 

1.นางธีระนันท์  ทองแสง  
2. นายมานพ  นามวงษ์ และคณะ 
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รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณตำมโครงกำร/กิจกรรม 
ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร 

 

รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
1.1.1 โครงการเตรียมต้นกล้า พัฒนาเด็กไทย ก้าวไกล

สู่สากล 
2,000 นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 

1.1.2 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 2,000 นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
1.1.3 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและสื่อ

เทคโนโลยีส าหรับเด็กปฐมวัย 
50,000 นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

1.1.4 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับ
ปฐมวัย 

- นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 

1.1.5 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทาง
วิชาการ 

15,000 นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ า 

1.1.6 โครงการสานฝันบัณฐิตน้อย 5,000 นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
1.1.7 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน 

- 
1. นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 

1.1.8 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 
และ O-Net ป.6 

32,000 1. นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
2. นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
3.นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

1.1.9 โครงการ Standard Test 10,000 1. นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 
3. นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 

1.1.10 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 
 

1. นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 
2. นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
3. นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 

1.1.11 โครงการพัฒนาสื่อสร้างสรรค์และนวัตกรรม
การศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  

10,000 
 

1. นางวาริณี งามสม 
2.นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

1.1.12 โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6 
 

10,000 
 

1. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
2. นางวาริณี งามสม 

1.1.13 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
 

25,000 
 

1. นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
2. นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 
3. นายเมทนี พิมล 

1.1.14 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

10,000 
 

1.นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์ 
2. นางสาวจิรภา สาบุตร 
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รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
1.1.15 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 
 

10,000 
 
 

1. นางสาววัชราภรณ์  ถาวร 
2. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
3. นางทิพวัลย์ นามวงษ์   

1.1.16 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

10,000 
 
 

1.นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
2.นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 
และคณะครูในกลุ่มสาระฯ 

1.1.17 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

10,000 
 
 

1. นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
2. นางศลิษา ยอดสิงห์ 
3. นายไพชยนต์ อ่อนช้อย  

1.1.18 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

10,000 
 

1. นางสาวเกษมณี แสงสม 
2. นายเมทนี พิมล 

1.1.19 โครงการสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การ
งานอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10,000 
 
 

1.นายนิคม สีหะวงษ์ 
2. นายมานพ นามวงษ์ 
3. นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 

1.1.20 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

5,000 
 

1. นายเชฏฐา ห้วยทราย 
2. นายมานพ นามวงษ์ 

1.1.21 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 - 

1.นายนิคม สีหะวงษ์ 
2. นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
3. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

1.1.22 โครงการขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL 
 

- 
1. นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
2. นางสุรีรัตน์ รอดพ้น   

1.1.23 โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและ
ประเมินผลการศึกษา 

20,000 1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 
3. นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 

1.1.24 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 

15,000 
 

1. นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์ 
2. นางวาริณี งามสม 
3. นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน   

1.1.25 โครงการจัดซื้อหนังสือแบบเรียน  
- 

 

1. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
2. นางวาริณี  งามสม 
3. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

1.1.26 
โครงการลูกเสือ เนตรนารี 2565 23,000 

1. นายมานพ นามวงษ์ 
2. นายธนิน เจริญราษฎร์ 
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รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
1.1.27 โครงการส่งเสริมงานวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
5,000 

 
1. นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
2. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

1.1.28 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

10,000 
 

1. นายนิคม สีหะวงษ์ 
2. นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
3. นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 

1.1.29 โครงการประชุมพัฒนางานวิชาการ 3,000 นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
1.1.30 โครงการพัฒนางานสารสนเทศวิชาการ 

 
30,000 

 
 

1. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
2. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
3. นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 

1.1.31 
โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
 

203,000 
 

1. นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
2. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
3. นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 

1.1.32 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เรียนรวม 

- 
 

1. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
23. นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

 

ฝ่ำยบริหำรแผนงำนและงบประมำณ 

รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
2.1.1 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้

สถานศึกษาเป็นฐาน (จัดซื้อจัดจ้าง 4,000 
นางกฤษณี โตมร 
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ    
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

2.1.2 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติ การประจ าปี
งบประมาณ 

181,000 
นางสาววัชราภรณ์ ถาวร 
นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 

2.1.3 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน) 

- 
นางสาววัชราภรณ์  ถาวร 
นางศลิษา ยอดสิงห์ 

2.1.4 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน) 
เรียนฟรี 15 ปี 

- 
นางสาววัชราภรณ์ ถาวร   
นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

2.1.5 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน) 
เรียนฟรี 15 ปี 

- 
นางสาววัชราภรณ์ ถาวร 
นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

2.1.6 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน(จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบ

- 
นางสาววัชราภรณ์  ถาวร 
นางศลิษา ยอดสิงห์ 
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รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
นักเรียน) เรียนฟรี15ปี 

2.1.7 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดตั้งงบประมาณค่า
สาธารณูปโภค) 

280,000 นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

2.1.8 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน ( ซ่อมแซมครุภัณฐ์ ) 

100,000 นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร 
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 

 

ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล 

รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
3.1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

182,000 
นางวิลักขณา ไชยสิน 
นางจินมณี บุญชัยศรี 

 

ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 

รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
4.1.1 โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนรู้

แบบ BBL 
15,000 นางจินมณี บุญชัยศรี 

4.1.2 โครงการปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย   25,000 นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
4.1.3 โครงการงานธุรการโรงเรียน 30,000 นายกิตติศักดิ์ เควันดี 
4.1.4 งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 

(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
- นายธนิน เจริญราษฎร์ 

นายกิตติศักดิ์ เควันดี 
4.1.5 โครงการประชุมครู และผู้ปกครอง 17,000 

 
 
 
 

นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางสาวเกษมณี แสงสม 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 

4.1.6 โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและสื่อ
มัลติมีเดีย 

10,000 นายธนิน เจริญราษฎร์ 

4.1.7 โครงการวันส าคัญ 
20,000 

นางเกษจุฬา จ าปาเทศ 
นางธีระนันท์ ทองแสง 

4.1.8 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนตาม
ระบอบประชาธิปไตย โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย(หน่วยฯ) 

12,000 
 
 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นางสาวเกษมณี แสงสม  
และคณะกรรมการสภานักเรียน 
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รหัส โครงกำร งบอนุมัติ ผู้รับผิดชอบ 
4.1.9 โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนา

ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
350,000 

 
นายมานพ นามวงษ์ 
นายเมทนี พิมล 

4.1.10 โครงการส่ง เสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย  
(ดนตรี  กีฬา)   

40,000 
 

นายเชฏฐา  ห้วยทรายและคณะ 

4.1.11 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

10,590 
 

นางธีระนันท์ ทองแสง 
นายมานพ นามวงษ์ และคณะ 

4.1.12 โครงการอาหารกลางวันนักเรียน - 
 

นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

4.1.13 โครงการอนามัยในโรงเรียน 20,000 
 

นางสาวจิรภา  สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
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โครงกำร 
ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร 
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รหัส 1.1.1 
โครงกำร                      โครงการเตรียมต้นกล้า พัฒนาเด็กไทย ก้าวไกลสู่สากล 
แผนงำน    งานวิชาการ 
ลักษณะของโครงกำร              โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  3.2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้อง 
     กับทักษะในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 
     ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร  
ระยะเวลำด ำเนินกำร         พฤษภาคม  2565               
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  
ความรู้  และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข
สถานศึกษาเป็นองค์กรภาครัฐที่มีหน้าที่ในการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พุทธศักราช  2560  และท าหน้าที่ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถพัฒนาตนเอง  รู้จักความสามารถและ
ความถนัดของตนเอง  นักเรียนระดับปฐมวัยเป็นเด็กที่ต้องได้รับการดูแลและเตรียมความพร้อมด้านต่างๆ ได้แก่
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ซ่ึงสิง่เหลา่น้ีเป็นสิง่จ าเป็นท่ีต้องได้รับการพัฒนาเพ่ือเตรียมสู่การเรียนรู้
ในระดับประถมศึกษา 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้เด็กมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
 2.2  เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายตามวัย และสุขภาพดี 
 2.3  เพ่ือพัฒนาการด้านความสัมพันธ์ด้านร่างกาย   มีความคล่องแคล่ว 
 2.4  เพื่อให้เด็กได้แสดงออกด้านอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
3.  เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ  - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 จ านวน 70  คน 

 ด้ำนคุณภำพ  นักเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนและมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ                       
สังคม และสติปัญญาเหมาะสมกับวัย เด็กมีความรู้เหมาะสมกับวัย 
4. กำรด ำเนินกำร 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3 ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5. งบประมำณ   2,000     บาท 
6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร)  

7. กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

ผู้ปกครองและนักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 

- สังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1  เด็กมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
 8.2  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายตามวัย และสุขภาพดี 
 8.3  เด็กพัฒนาการด้านความสัมพันธ์ด้านร่างกายมีความคล่องแคล่ว 
 8.4  เด็กได้แสดงออกด้านอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                            (นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร)                                  
                                      ครู                                              
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                             รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 
 
 

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ด าเนินงานตามโครงการ - 1,000 500 - 1,500 
2 ค่าเอกสารตามโครงการ น้ าดื่มและอ่ืนๆ - - - 500 500 

รวม - 1,000 500 500 2,000 
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รหัส 1.1.2 
โครงกำร                      โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงำน    งานวิชาการ 
ลักษณะของโครงกำร              โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  3.2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้อง 
     กับทักษะในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  
     เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ  
ระยะเวลำด ำเนินกำร         พฤศจิกายน 2565 – กุมภาพันธ์ 2566              
 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลงานของโครงการ PISA พบว่าความรู้และทักษะ  

ทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลนนักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะ
ร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่าเราควรสร้างทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรูทักษะและ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กระดับปฐมวัย (อายุ 3-6ปี) เพราะเป็นช่วงอายุ ที่มีความสามารถในการ
เรียนรู้และจดจ ามากที่สุด ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุน เป็นอย่างดีจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน                  
เพ่ือส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับ
เด็กปฐมวัย Industrial shots. โรงเรียนฯจึงก าหนดจัดโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยเพ่ือส่งเสริมทัศนคติที่ดี  
ด้านการเรียนรู้ทักษะและขบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัย เด็กๆมีความพึงพอใจในกิจกรรมในระดับ
มาก เนื่องจากกิจกรรมการทดลองท าให้เด็กเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน เด็กๆได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมการ
ทดลองง่ายๆ ท าให้เด็กเกิดการเรียนรู้และค้นคว้าร่วมกันของเด็กและครู  สร้างกระบวนเรียนรู้ด้านร่างกาย 
อารมณ-์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาบูรณาการให้เด็กเกิดทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อย่างสนุกสนาน และ
เป็นประโยชน์แก่ตัวเด็กเอง 
 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1  เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนปฐมวัยให้มีความรู้ ความเข้าใจหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสามารถจัดการศึกษา
ปฐมวัยสอดคล้องตามหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดคุณภาพ 
 2.3  เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยให้สามารถจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยได้
บรรลุวัตถุประสงค์โครงการ ผ่านเกณฐ์การประเมินรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยต่อไป 
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3.  เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  จ านวน 150  คน 

 ด้ำนคุณภำพ 
  - นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
  - นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง 
  - นักเรียนสามารถตั้งค าถามในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้ 
  - นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 

 
4. ข้ันตอนกำรด ำเนินกำร 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3 ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5. งบประมำณ   2,000     บาท 
 
6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร) 

 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะในการใช้ภาษา                   
ที่เหมาะสมตามวัย                                                          
- ร้อยละของนักเรียนที่ตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย                                                
- ร้อยละของนักเรียนที่ใช้จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม                                       
- ร้อยละของนักเรียนที่ใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์
ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์ความรู้ 

- สังเกต                                   
- ทดลองปฏิบัติจริง                       
- อธิบายผลการทดลอง 

 

 

- แบบสังเกต                   - 
แบบบันทึกการทดลอง                    
- แบบประเมินกิจกรรม 

 

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ด าเนินงานตามโครงการ - - 1,500 - 1,500 
2 ค่าเอกสาร - 500 - - 500 

รวม - 500 1,500 - 2,000 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1  เด็กปฐมวัยให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 8.2  ครูผู้สอนปฐมวัยให้มีความรู้ ความเข้าใจหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสามารถจัดการศึกษาปฐมวัย
สอดคล้องตามหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดคุณภาพ 
 8.3  ครูปฐมวัยให้สามารถจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ผ่านเกณฐ์การประเมินรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยต่อไป 
 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                               (นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ)                                  
                                    ครู                                              
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                             รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 1.1.3 
 

ชื่อโครงกำร                พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและสื่อเทคโนโลยีส าหรับเด็กปฐมวัย 
แผนงำน งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงกำร        โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกุลยุทธ์สถำนศึกษำ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ      มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร               นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร         พฤษภาคม 2565 - มีนาคม  2566                 

.............................................................................................................................................................. 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 สถานศึกษาต้องมีหน้าที่ในการจัดการศึกษาโดยการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานสาระความรู้ด้าน
ต่าง ๆ ให้สมดุลกัน  รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม  ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกสาขาวิชา
ส่งเสริมสนับสนุนให้จัดบรรยากาศในการเรียนการสอนจัดสภาพแวดล้อมน าสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี  และแหล่ง
วิทยาการต่าง ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกสถานที่ทุกเวลา  ซึ่งครูต้อง
มีความรู้ด้านการจัดท าสื่อนวัตกรรมและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย  โดยให้ค านึงถึง
ความสามารถของนักเรียนรายบุคคล ตลอดจนการวัดผลประเมินผลที่เน้นการประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง
เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ และให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ครูสามารถน าสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 2.2  เพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย   
3. เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นอนุบาล 3 
 ด้ำนคุณภำพ 
  - ครูใช้สื่อและนวัตกรรมตรงกับหน่วยการเรียนการสอน 
  - มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัย 
4. กำรด ำเนินกำร 
 4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3  ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4  สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5. งบประมำณ  50,000 บาท 
6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม 

1 อุปกรณ์สื่อ เทคโนโลยีในการสอน - - 45,000 - 45,000 
2. อ่ืนๆ - 5,000 - - 5,000 

รวม - 5,000 45,000 - 50,000 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- ครู ผู้ ส อนจั ดกิ จกรรมการ เ รี ยนการสอนที่
หลากหลาย 
- มีสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอนที่หลากหลายและแปลกใหม่ 

- การสังเกต 
- ประเมินผลการใช้สื่อ 

- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- ทะเบียนสื่อ 

8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1  เพ่ือให้ครูสามารถน าสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 8.2  เพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย   

  
 
     ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ          
                    (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ)                                  
                                                             ครู                                                           
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                        ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 1.1.4 
 

โครงกำร                            ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับปฐมวัย 
แผนงำน    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงกำร             โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้อง 
     กับทักษะในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 
     ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร               นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร  
ระยะเวลำด ำเนินกำร         มิถุนายน  2565 – มีนาคม 2566               
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 การเรียนการสอนตามหลักสูตรใหม่ มุ่งเน้นให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง การด าเนินการ                   
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้บรรลุตามจุดหมายของหลักสูตร  และ
สถานศึกษา  มีหน้าที่จะต้องจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยการน านักเรียนไปเรียนรู้ตาม
สถานที่และแหล่งเรียนรู้จะส่งผลให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่แปลกใหม่ได้รับรู้จากเหตุการณ์และสถานที่จริง  
ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  ที่ยั่งยืนมีความคิดสร้างสรรค์ ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง  และน าประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาตนเองเพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างราบรื่น 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 2.2 เพ่ือนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากเหตุการณ์และสถานที่จริง 
 2.3 เพ่ือนักเรียนสามารถปรับตัวเองตามสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้ดี  
3. เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ นักเรียนระดับชั้นอนุบาลทุกคน 
 ด้ำนคุณภำพ 
  - ผู้เรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
  - ผู้เรียนมีความสุขสนุกกับการเรียน 
4. กำรด ำเนินกำร 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3 ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5. งบประมำณ    -    บาท 
6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ   งบด าเนินงาน   
  ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. ค่ายานพาหนะ - - - - - 
2. ค่าบริการแหล่งเรียนรู้ - - - - - 
3. ค่าอาหาร - - - - - 
4. ค่าเอกสาร - - - - - 

รวม -  - - - 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- นักเรียนได้รับประสบการณ์จริงจากการทัศนศึกษานอก
สถานที ่
- นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ต่างๆ ได้ 

- สังเกต 
- สอบถาม 
 

- แบบสังเกต
พฤติกรรม 
- แบบสอบถามเด็ก 

8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 8.2 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากเหตุการณ์และสถานที่จริง 
 8.3 นักเรียนสามารถปรับตัวเองตามสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้ดี  
 
   
       ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ   
                           (นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร)                                               
                         ครู                                                            
        
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 1.1.5 
 

โครงกำร                            ส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ 
แผนงำน    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 2.1 1.เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 
     และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 
     ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก  
     มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ า   
ระยะเวลำด ำเนินกำร         พฤษภาคม 2565   – กุมภาพันธ์ 2566              
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาทุกรูปแบบต้องเน้นทั้งความรู้ คุณธรรม และทักษะกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการให้
เด็กได้พัฒนาในทุกๆด้าน ตามความเหมาะสม นอกจากการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาแล้วควรสนับสนุนให้นักเรียนได้มีโอกาสแสดงศักยภาพ  ความรู้ความสามารถด้านวิชาการนอก
ห้องเรียนด้วย โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อง(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมทางการศึกษา
จึงจัดท าโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานด้านทักษะวิชาการและเพ่ือค้นหา
ความเป็นเลิศในทักษะด้านต่างๆของเด็กปฐมวัย 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถตามศักยภาพ 
 2.2  เพื่อพัฒนาให้นักเรียนสามารถเป็นตัวแทนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 2.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก มีความม่ันใจ  
3.  เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งและพัฒนาให้มีความสามารถตามศักยภาพ 
 ด้ำนคุณภำพ ผู้เรียนได้รับการส่งและพัฒนาให้มีความสามารถตามศักยภาพ มีความรู้เหมาะสมกับวัย 
4. กำรด ำเนินกำร 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3 ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5. งบประมำณ  15,000 บาท  
 
6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

7. กำรวัดผลประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

- นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับพัฒนา
ศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
- มีอันดับผลการแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆทาง
วิชาการในอันดับที่ดี 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- ผลการแข่งขัน 
 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- เกียรติบัตร 

8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
  8.1  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถตามศักยภาพ 
  8.2 นักเรียนพัฒนาความสามารถและเป็นตัวแทนไปแข่งทักษะทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้นได้ 
  8.3 นักเรียนกล้าแสดงออก มีความม่ันใจ 
   
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                              (นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ า)                                  
                                   ครู                                           
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
  

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ด าเนินงานตามโครงการ - - 15,000 - 15,000 
รวม - - 15,00 - 15,000 
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รหัส 1.1.6 
 

โครงกำร                      โครงการสานฝันบัณฐิตน้อย 
ลักษณะของโครงกำร             โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อม 
     สามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
     มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ   
ระยะเวลำด ำเนินกำร         กุมภาพันธ์ 2566 – เมษายน 2566                
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนต้องให้ความส าคัญกับผู้เรียนเป็นหลักโดยเฉพาะต้องสอดคล้องกับลักษณะ
ธรรมชาติ ศักยภาพ ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน การจัดโครงการบัณฐิตน้อยถือเป็นประสบการณ์
ส าคัญที่จะช่วยพัฒนาผู้ เรียนทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผู้ เรี ยนระดับปฐมวัยมี
ความส าคัญเป็นพิเศษเนื่องจากรากฐานของพัฒนาการก้าวต่อไป ในแต่ละปีการศึกษาจะมีผู้เรียนจบหลักสูตรในแต่
ละระดับชั้น จึงมีพิธีรับอนุบัตรและรางวัลเรียนดี ความประพฤติเรียบร้อย เพ่ือให้ผู้เรียนมีขวัญและก าลังใจใน
ความส าเร็จของตน  
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความส าเร็จของตน 
     2.2 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ร่วมชื่นชมยินดีกับความส าเร็จของบุตรหลาน 
     2.3 เพ่ือเผยเป็นการแพร่กิจกรรมของโรงเรียนต่อชุมชน 
3.  เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3  จ านวน  75  คน 

 ด้ำนคุณภำพ  นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพของตน 

4. กำรด ำเนินกำร 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3 ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5. งบประมำณ   5,000     บาท 
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6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
ผู้ปกครองและนักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 

- สังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเมินความ                    
พึงพอใจ 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความส าเร็จของตน 
     8.2 ผู้ปกครองได้ร่วมชื่นชมยินดีกับความส าเร็จของบุตรหลาน 
     8.3 เป็นการแพร่กิจกรรมของโรงเรียนต่อชุมชน 
 
 
      ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ         
                                  (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ)                                  
                                      ครู           
                                      
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                       รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
  

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ด าเนินงานตามโครงการ - 2,000 2,000 - 4,000 
2 ค่าเอกสารตามโครงการ น้ าดื่มและอ่ืนๆ - - - 1,000 1,000 

รวม - 2,000 2,000 1,000 5,000 
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รหัส 1.1.7 
 

ชื่อโครงกำร    แข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร และนางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 การกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพและมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดงรวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ  หน่วยงาน
ทั้งภาครัฐและเอกชนได้จัดเวทีการแข่งขันที่มีความหลากหลายเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้มีเวทีแสดงความรู้ 
ความสามารถ ทักษะความช านาญ ตามความถนัดและความสนใจ อาทิ การแข่งขันมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรมวิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน ผู้เรียนจะได้รับประสบการณ์จากการเข้าร่วมการแข่งขัน  ได้
เรียนรู้กระบวนการฝึกฝนและพัฒนาตนเอง เกิดทักษะและมีความช านาญพร้อมส าหรับการแข่งขัน สามารถเป็นสิ่ง
ที่ต่อยอดน าไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคตได้   
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะความสามารถในระดับท้องถิ่น  
จังหวัด และระดับประเทศ 

2.2  เพ่ือเตรียมความพร้อม ฝึกฝนและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะ ความช านาญอย่างต่อเนื่อง 
 2.3 เพ่ือจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าเสนอผลงานของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา                
ให้ปรากฏแก่สาธารณชน 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ 1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ร้อยละ 100 ได้รับสิทธิและโอกาสเท่าเทียมกันใน
การ คัดเลือกเป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะความสามารถ 

2)  นักเรียนที่ได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน ร้อยละ 80 ผ่านเกณฐ์การประเมินในการ 
แข่งขัน ได้รับรางวัลและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
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3.2 เชิงคุณภำพ 
1)  นักเรียนผ่านเกณฐ์การประเมินในการแข่งขัน ได้รับรางวัลและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 

  2) นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2565 

นางพัชรินทร์   เหล่า โคตร 
นางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ด าเนินการแข่งขันภายในโรงเรียนเพ่ือคัดเลือก
ตัวแทนนักเรียน  
2.2 ฝึกซ้อม เตรียมความพร้อมนักเรียน 

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
ครูและบุคลากรทุกคน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 2565 

นางพัชรินทร์   เหล่า โคตร 
นางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
และคณะกรรมการนิเทศ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นางพัชรินทร์   เหล่า โคตร 
นางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  -  บาท  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 
 
 

การฝึกซ้อมและเดินทางแข่งขัน 
1.1 มหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยีของ
นักเรียน ระดับกลุ่มอ าเภอ เขตพ้ืนที่ จังหวัด 
และระดับชาติ 

     



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 88 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1.2 แข่งขันทักษะวิชาการ ความสามารถ
นักเรียนรายการอ่ืนๆตามความเหมาะสม 

 รวม      
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
   1. นักเรียน ร้อยละ 100 ทราบข่าวประชาสัมพันธ์รายการแข่งขัน 
รับรู้และเข้าใจเกณฐ์การคัดเลือกตัวแทนนักเรียนเข้าแข่งขัน 
   2. นักเรียนที่ได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน ร้อยละ 80 ผ่าน
เกณฐ์การประเมินในการ แข่งขัน ได้รับรางวัลและมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ 
   3. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 พึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 สังเกต 
 ประเมินความพึง

พอใจ 
 ผลการแข่งขัน 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
               นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข เหมาะสมกับวัย  มีทักษะ
ความสามารถในการแข่งขัน มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ในระดับจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน หรือประกอบอาชีพในอนาคต 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผูเ้สนอโครงการ 
          (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร)                                    (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
              ครู ช านาญการพิเศษ                                  ครู ช านาญการพิเศษ     
  

         ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                             รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 

 ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.8 
 

ชื่อโครงกำร    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 และ O-Net ป.6 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามท่ี โรงเรียน ได้ด าเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 และ O-Net ป. 6 มาอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เตรียมความพร้อมส าหรับการทดสอบระดับชาติ 
กิจกรรมส าคัญท่ีด าเนินการได้แก่   จัดตารางสอนแบบเข้มข้น ค่ายติวเข้ม มีการทดสอบและแบ่งกลุ่มนักเรียนตาม
ระดับการเรียนรู้ เชิญวิทยากรมาเพ่ิมเติมเสริมความรู้ให้นักเรียน และมีกิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ มอบรางวัล
ให้กับนักเรียนที่มีคะแนนสูง จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษาท่ีผ่านมาพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT 
ป.3 และ O-Net ป. 6 สูงกว่าระดับชาติ นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้น มีพัฒนาการทางการ
เรียนรู้ดีขึ้นตามล าดับ      
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้  
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาแก้ปัญหาการเรียนและส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3  

และ O-Net ป.6 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1,3 และ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

3.2 เชิงคุณภำพ  
นักเรียนร้อยละ 75   มีผลสัมฤทธิ์ RT,  NT, O-Net ผ่านเกณฐ์ หรือสูงกว่าระดับชาติ   
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4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 
มิถุนายน 2565 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ครูออกแบบกิจกรรม และจัดเตรียมเอกสาร
ประกอบการสอนเข้ม 
2.2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้  และวัดประเมินผล
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
ครูและบุคลากรทุกคน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการด าเนินงาน  
3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2565 
-มกราคม 2566 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา
และคณะกรรมการนิเทศ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  32,000 บาท (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน)  
.   6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

เอกสารประกอบการสอนเข้ม 
RT ป.1  จ านวน 4,000 บาท 
NT ป.3  จ านวน 14,000 บาท 
O-Net ป.6 จ านวน 14,000 บาท 

  
4,000 

14,000 
14,000 

   
4,000 

14,000 
14,000 

 รวม  32,000    32,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. กำรประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1, 3 และ 6 ร้อยละ 100 เข้า 
ร่วมกิจกรรมด้วยความกระตือรือร้นและมีพัฒนาการทาง การ
เรียนดีขึ้นตามล าดับ 
 นักเรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ O-Net ผ่าน 
เกณฐ์หรือสูงกว่าระดับชาติ   
 นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ 

 สังเกต 
 ประเมินความ

พึงพอใจ 
 ทดสอบ 

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 แบบทดสอบ 
 ผลสอบ 
 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1, 3 และ 6 กระตือรือร้นและมีพัฒนาการทางการเรียนดีขึ้นตามล าดับ 
8.2 นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ O-Net ผ่านเกณฐ์ หรือสูงกว่าระดับชาติ   

 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                ครู 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
   (นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ) 
      ครูช านาญการพิเศษ 

ลงชื่อ .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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รหัส 1.1.9 
ชื่อโครงกำร    Standard Test 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี  นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ผลจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  พบว่า ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  
ระดับผลการประเมินภาพรวมอยู่ในระดับ ดี  ซึ่งยังไม่ได้ตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด  และเพ่ือเป็นการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้คงสภาพและสูงขึ้น  จึงต้องด าเนินการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  โดยน าแนวคิดการ
จัดสอบ Standard Test  มาใช้ประเมินความรู้ของนักเรียนรายบุคคล  ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง  เพ่ือน าผลการประเมินมาปรับปรุงการเรียนของนักเรียนรายบุคคล  ซึ่งเป็นกระบวนการก ากับติดตาม
นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู  ซึ่งครูผู้สอนจะต้องวิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดจัดท าแบบทดสอบที่
สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  และน าผลการวิเคราะห์มาจ าแนกนักเรียนเป็น 
กลุ่มสี 5 สี   ดังนี้ กลุ่มที่ 1  สีทอง กลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 80-100  กลุ่มที่ 2  สีเขียว กลุ่ม
นักเรียนที่ได้คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 70-79  กลุ่มที่ 3  สีเหลือง กลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 60-69               
กลุ่มท่ี 4  สีส้ม กลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนเฉลี่ยระหว่าง 50-59  และกลุ่มท่ี 5  สีแดง กลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนเฉลี่ย
ระหว่าง 0-49  จากนั้นครูผู้สอนน าผลการวิเคราะห์ผู้เรียนไปจัดเป็นข้อมูลสารสนเทศในการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนการสอน  การสอนซ่อมเสริม  พัฒนาสื่อนวัตกรรม  น าผลไปใช้ในการพัฒนาวางแผนปรับปรุง  พัฒนา
คุณภาพการศึกษาในรอบต่อไป  ด้วยความจ าเป็นดังกล่าวจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น      
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้  
2.2 เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับผู้เรียนรายบุคคล 
2.3 เพ่ือให้ผลการทดสอบระดับชาติมีพัฒนาการสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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3. เป้ำหมำย 
1.   เชิงปริมำณ 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ทุกคน  
 ครูและบุคลากรสามารถท าการวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

   2. เชิงคุณภำพ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้องผู้เรียนสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปีการศึกษา 
 มีคลังข้อสอบมาตรฐาน  สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้        

4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

มิถุนายน 2565 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ครูจัดท าแบบทดสอบตรงตามมาตรฐานตัวชี้วัด 
2.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในการท าแบบทดสอบ 
2.3 จัดกิจกรรมทดสอบไตรมาสละ1ครั้ง  

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการด าเนินงาน  
3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2565 
-มกราคม 2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี น า ค ม  -  
พฤษภาคม 2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
.   6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 
1. 
 

กิจกรรม Standard Test 
1.1จัดท าแบบทดสอบตรงตามมาตรฐาน

 10,000   10,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

 ตัวชี้วัด 
1.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในการท า
แบบทดสอบ 
1.3จัดกิจกรรมทดสอบไตรมาสละ1ครั้ง 

 รวม  10,000      10,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ทุกคน 
2. ครูและบุคลากรสามารถท าการวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่าง
เหมาะสม 
3.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้องผู้เรียนสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปี
การศึกษา 
4. มีคลังข้อสอบมาตรฐาน  สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้        
5.ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

 สังเกต 
 ประเมินความ

พึงพอใจ 
 ทดสอบ 

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 แบบทดสอบ 
 ผลสอบ 
 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
8.2 มีคลังข้อสอบมาตรฐาน  สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้        

 
         ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

                  (นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ)                                (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
                       คร ูช านาญการพิเศษ                                  คร ูช านาญการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนมัุติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................ ผู้เสนอโครงการ 
      (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  ) 
         คร ูช านาญการพิเศษ  
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รหัส 1.1.10 
ชื่อโครงกำร    พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี  น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ปีการศึกษา 2562 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์
รั งสรรค์ )  เป็นหนึ่ ง ในโรง เรี ยนน าร่ องการด า เนินงาน พ้ืนที่ นวั ตกรรมการศึกษาจั งหวัดศรี สะ เกษ                           
และปีการศึกษา 2563 โรงเรียนจึงได้ปรับปรุงหลักสูตรตามกระบวนการพัฒนาและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
เพ่ือให้สอดคล้องตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 มาตรา 20 (4)                 
น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติไปปรับใช้กับการจัดการศึกษา 
ในสถานศึกษาน าร่องให้เหมาะสมกับพ้ืนที่นวัตกรรม BBL (Brain-based Learning) ที่โรงเรียนใช้ในการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเจตนารมณ์ของมาตรา 5 ต่อไป  อนึ่ง การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนด าเนินการตามกระบวนการหลักสูตรครบทุกขั้นตอน และได้น าข้อมูลสารสนเทศจากการประเมินผล
หลักสูตรสถานศึกษาในรอบปีการศึกษามาเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมายการพัฒนา เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนให้สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียน ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ และบริบทของชุมชน ท้องถิ่น มุ่งสร้างคน
คุณภาพที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ให้สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในโลก 4.0 ได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา 
สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียน บริบทของชุมชน และท้องถิ่น  

2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  และสนองตอบตามศักยภาพผู้เรียน
รายบุคคล 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีทันสมัยมีสาระครบถ้วนสมบูรณ์                     
2) โรงเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายสนองตอบความต้องการของผู้เรียน ร้อยละ 100 
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     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1) โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
2) โรงเรียนมีกระบวนการเรียนสนองตอบความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ  

4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและ
บุคลากร แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน
และการนิเทศติดตาม 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2565 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2. 1  จั ดอบรม เชิ ง ปฏิ บั ติ ก า ร พัฒนาหลั กสู ต ร
สถานศึกษา 
2.2 จัดหา จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงานหลักสูตร
สถานศึกษา 
2.3 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ครุภัณฐ์ที่ใช้ในการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 2566 
 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี น า ค ม  -  
พฤษภาคม 2565 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

 
5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ      จ านวน  5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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  6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 
1. 
 
 

2. 
 

3. 
 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  
1.1 ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม 
จัดหา จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงาน
หลักสูตรสถานศึกษา 
จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ครุภัณฐ์ที่ใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

  
 

3,000 
1,000 

 
1,000 

 

   
 

3,000 
1,000 

 
1,000 

 
 รวม  5,000   5,000 

      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 7.1 หลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัยมีสาระครบถ้วนสมบูรณ์ 
 7.2 โรงเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายสนองตอบความ
ต้องการของผู้เรียน ร้อยละ 100 

 ศึกษา/สังเกต 
 ประเมินความพึง

พอใจ 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
     8.1 หลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัยมีสาระครบถ้วนสมบูรณ์ สามารถเผยแพร่ได้  
 8.2 ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
 
 

          
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ  
  (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
     ครูช านาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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รหัส 1.1.11 
ชื่อโครงกำร    พัฒนาสื่อสร้างสรรค์และนวัตกรรมการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
วิชาชีพ 

สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางวาริณี  งามสม  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1.หลักกำรและเหตุผล 
         การจัดการศึกษาเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่ทุกคนต้องได้รับ ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
ก าหนดว่า บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอภาคกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย จากความส าคัญดังกล่าว  สถานศึกษาต้องมีหน้าที่ในการจัด
การศึกษาโดยการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ ให้สมดุลกัน  รวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรม  ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ไว้ในทุกสาขาวิชา ส่งเสริมสนับสนุนให้จัดบรรยากาศใน
การเรียนการสอนจัดสภาพแวดล้อม น าสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี  และแหล่งวิทยาการต่าง ๆ มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้  ให้เกิดขึ้นได้ทุกสถานที่ทุกเวลา  ซึ่งครูต้องมีความรู้ด้านการจัดท าสื่อ
นวัตกรรมและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย โดยให้ค านึงถึงความสามารถของนักเรียนรายบุคคล 
ตลอดจนการวัดผลประเมินผลที่เน้นการประเมินผลตามสภาพที่แท้จริงเพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
และให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้ครูสามารถน าสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 2.2  เพ่ือให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย  โดยใช้แหล่งวิทยาการต่าง ๆ                         
ในท้องถิ่น  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2.3  เพ่ือให้ครูสามารถวัดผลประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง 
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3. เป้ำหมำย 
 3.1  ครูมีการน าสื่อ นวัตกรรม เพ่ือให้สอดคล้องเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียน 
การสอนร้อยละ 75 
 3.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย  โดยใช้แหล่งวิทยาการต่าง ๆ ในท้องถิ่น  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.3  การวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย ประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้ง
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและ
การนิเทศติดตาม  
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
พฤษภาคม-
มิถุนายน 
2565 

 
นางวาริณี  งามสม   
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าสื่อสร้างสรรค์และนวัตกรรม
การศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
2.2 การประกวดและแสดงผลงาน สื่อสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 

มิถุนายน 
2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
นางวาริณี  งามสม   
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

-กันยายน 
2565 
-พฤศจิกายน 
2565 

นางวาริณี  งามสม   
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4 .2 น าผลการประเมินไปแก้ ไขปรับปรุ ง พัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม -  
พฤษภาคม 
2565 

นางวาริณี  งามสม   
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
 

 
5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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 6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 
1. 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาสื่อสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมการศึกษา 
 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าสื่อ 
สร้างสรรค์และนวัตกรรมการศึกษา
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
 การประกวดและแสดงผลงาน สื่อ 
สร้างสรรค์และนวัตกรรมการศึกษา
ระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 4-6จัดการ
เรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 10,000   10,000 

 รวม  10,000   10,000 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 - ครูมีการน าสื่อ นวัตกรรม เพ่ือให้สอดคล้องเหมาะสมกับ
เนื้อหาและกิจกรรมการเรียนการสอน 
 - ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

1. การสังเกต 
2. แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

 8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
ครูมีสื่อใบงานสร้างสรรค์และนัวตกรรมการศึกษา ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียนได้ใช้สื่อ 

นวัตกรรมเกิดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผูเ้สนอโครงการ 
               (นางวาริณี  งามสม)                                 (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                        คร ู                                                     คร ู 

         ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                             รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 

 ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.12 

ชื่อโครงกำร    แนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถ 

รับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา  นางวาริณี  งามสม 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ใน มาตรา 22 ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ กิจกรรมแนะแนวและปัจฉิมนิเทศ
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีวัตถุประสงค์ เพ่ือช่วยให้นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจตนเองในทุกด้านรู้จักพัฒนา
ตนเองน าความรู้ความสามารถหรือศักยภาพมาใช้ให้เป็นประโยชน์ ท าให้เกิดความเจริญงอกงามในทุกด้าน ได้แก่ 
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ช่วยให้นักเรียนได้รู้จักปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาเพ่ือจะได้รู้จักวิธีการ
ปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมในสังคมได้อย่างมีความสุข ช่วยให้ครู พ่อแม่ ผู้ปกครองและสังคม ส่งเสริมให้
นักเรียนได้มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ และหาทางส่งเสริมช่วยเหลือเด็กให้พ้นภัยจากปัญหาต่าง ๆ นอกจากนี้ 
โรงเรียนฯยังได้จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาโดยเชิญผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือให้
นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และสถาบัน ยังเป็นการสร้างขวัญก าลังใจให้กับนักเรียน 
และผู้ปกครองอีกด้วย 
 2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดกิจกรรมแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
2.2 เพ่ือให้ค าปรึกษา แนะแนวทาง ช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญก าลังใจแก่นักเรียน 

          2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายพึงพอใจในกิจกรรม/โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม และศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 
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3.2 เชิงคุณภำพ  
        1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับค าปรึกษา แนะแนวทาง การช่วยเหลือ พัฒนา
ศักยภาพและเสริมสร้างขวัญก าลังใจ 
       2) ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจในกิจกรรม/โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ แนว
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
มิถุนายน 
2565 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 
2.2 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
  

 
มิถุนายน 
2565 – 
มีนาคม 2566 
 

นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการด าเนินงาน  
3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

-กรกฎาคม 
2565 
-มกราคม 
2566 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4 .2 น าผลการประเมินไปแก้ ไขปรับปรุ ง พัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

มี น า ค ม  -  
พ ฤ ษ ภ า ค ม 
2566 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
.   6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 

กิจกรรมแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 10,000   10,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

 1.1 แนะแนวทางการศึกษา 
1.2 ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
1.3 สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

 รวม  10,000   10,000 
      ้มายเ้ตุ ค่าุช้ั่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 2. 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ร้อยละ 100 ศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับค าปรึกษา แนะ
แนวทาง การช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญก าลังใจ 
4. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจในกิจกรรม/โครงการ
แนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 สังเกต 
 ประเมินความ

พึงพอใจ 
 

 แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
       นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 พึงพอใจเข้าร่วมกิจกรรมในระดับดีมาก นักเรียนได้รับค าปรึกษา                  
แนะแนวทาง การช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญก าลังใจน าไปใช้ในการตัดสินใจและเลือกต่อใน
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในสาขาที่ตนสนใจหรือถนัด 
 

         ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา)                                   (นางวาริณี  งามสม ) 
                             ครู                                                     คร ู

 
 
 
 
 
 
 

 

 ลงชื่อ .................................. ผู้เหน็ชอบโครงการ 
       (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วย
ฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.13 
โครงกำร   โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถ 

รับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสุรีรัตน์  รอดพ้น น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร นายเมทนี  พิมล  

นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
    ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้ด าเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เพ่ือปลูกฝัง
ให้ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ 1) ความพอเพียง 
2) ความกตัญญู 3) ความซื่อสัตย์สุจริต 4) ความรับผิดชอบ และ 5) อุดมการณ์คุณธรรม  การผลิตนวัตกรรม 
สร้างสรรค์คนดีเป็นกิจกรรมหนึ่งที่โรงเรียนจะต้องด าเนินการขับเคลื่อนตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ อยู่ในชุมชนกึ่งสังคมเมือง  นักเรียน
มีปัญหาการลอกเลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมจากสื่อหรือสังคมรอบข้าง โรงเรียนฯจึงได้น ากระบวนการ
ด าเนินงานของโครงงานคุณธรรม สพฐ. เป็นเครื่องมือที่ช่วยในการปลูกฝ งคุณธรรม จริยธรรม ใหเกิดขึ้นใน
โรงเรียนเพ่ือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค์ใหเป็นพฤติกรรมเชิงบวก โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้แก่ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนด าเนินการร่วมกัน ส่งผลให้โรงเรียนผ่นการประเมินโรงเรียนคุณธรรม
ระดับ 4 ดาว ทั้งนี้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมจ าเป็นต้องปลูกฝังและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรมที่พึงประสงค์ยั่งยืน เพ่ือให้โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) เป็นแหล่งสร้างสรรค์
คนดีสู่สังคมต่อไป  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือขับเคลื่อนกระบวนการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทั้งโรงเรียน  
2.2 เพ่ือให้ผู้บริหารครู บุคลากรและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น สอดคล้องกับคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  
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3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมเป็นที่ประจักษ์ 

     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 85 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้นสอดคล้องกับ
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 2. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร 
แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและ
การนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 
พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2565 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
นายเมทนี  พิมล 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ประชุม/อบรมปฏิบัติการแกนน าโครงงานคุณธรรม
ห้องเรียน /โครงงานคุณธรรมโรงเรียน  
2.2 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ท าสื่อ ป้ายนิเทศ ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมภายในสถานศึกษา 
2.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายใน
สถานศึกษา 
2.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การด าเนินงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  

 
มิถุนายน 2565 
– มีนาคม 2566 
 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
นายเมทนี  พิมล 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 
2565 
-มกราคม 2566 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
นายเมทนี  พิมล 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 

 
มีนาคม -  

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

พฤษภาคม 
2566 

นายเมทนี  พิมล 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  25,000   บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
      6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรมขับเคลื่อนโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 
1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าโครงงาน
คุณธรรม สพฐ. 
1.2 ค่ายยุวชน โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดท าป้ายนิเทศ
แหล่งเรียนรู้คุณธรรมภายในสถานศึกษา  
1.4 กิจกรรม Show & Share เผยแพร่/
ขยายผล สร้างเครือข่ายโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 25,000   25,000 

 รวม  25,000   25,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรมเป็นที่ประจักษ์ 
 3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 85 มีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์เพ่ิมข้ึนสอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
4. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
5. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ  

- ประเมินขณะ
เข้าร่วม /       
หลังร่วม
กิจกรรม 
 

-แบบประเมินการ
นิเทศกิจกรรม 
-แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
-การสังเกต 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
โรงเรียนมีการขับเคลื่อนกระบวนการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทั้งโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ผู้บริหารครู 

บุคลากรและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรีย ผู้เกี่ยวข้อง        
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
           ต าแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร) 
              ต าแหน่ง ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เหน็ชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
         (นายเมทนี  พิมล) 
              ต าแหน่ง ครู  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
         (นางทิพวัลย์  นามวงษ์) 
          ต าแหน่ง ครู ช านาญการ 
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รหัส 1.1.14 
โครงการ   โครงการพัฒนาทักษะภาษาไทย 
แผนงาน    สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์  นางสาวจิรภา สาบุตร 
ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน 2565 –  มีนาคม 2566 
**************************************************************************************** 

 1 .หลักกำรและเหตุผล 
           ภาษาไทยถือเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่แสดงถึงความเป็นไทย เป็นเอกลักษณ์ของชาติที่ทุกคนต้อง
ช่วยกันรักษาหากแต่ในสังคมปัจจุบันที่มีการสื่อสารแบบไร้พรมแดน ท าให้คนไทยรับเอาวัฒนธรรมต่างชาติมา
เลียนแบบรวมทั้งการใช้ภาษาที่นับวันจะเกิดค่านิยมในการใช้ภาษาผิดเพ้ียน ท าให้เด็กไทยและคนไทยพูด
ภาษาไทยไม่ชัด เขียนภาษาไทยไม่ถูกต้อง ภาษาไทยเป็นเครื่องแสดงถึงความเป็นชาติไทย ใช้สื่อสารส าหรับคนไทย 
เกิดการเรียนรู้ เป็นวัฒนธรรมและเครื่องมือการถ่ายทอดวัฒนธรรม  อีกทั้งเป็นเครื่องแสดงความเจริญของชาติ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงได้ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของภาษาไทยจึงจัดกิจกรรมเพ่ือกระตุ้นและ
ปลูกจิตส านึกให้กับผู้เรียนได้เกิดความเข้าใจในภาษาไทยเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาและใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง 
เน้นทักษะการฟัง พูด   อ่าน เขียน ภาษาไทยให้ถูกต้อง นอกจากนี้ยังพัฒนาสื่อการเรียนการสอนภาษาไทย                 
เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเกี่ยวกับวิชาภาษาไทยให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์
        2.1 เพ่ือส่งเสริมความรู้ความสามารถและทักษะด้านภาษาไทยให้กับนักเรียนและเพ่ือให้นักเรียนมี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยในระดับที่สูงขึ้น 
        2.2 เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนภาษาไทยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
        2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของการเรียนภาษาไทยและร าลึกนึกครูกลอนสุนทรภู่กวีเอก
ของไทย 
3.  เป้ำหมำย 
        ด้ำนเชิงปริมำณ นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) ร้อยละ 80 ได้รับความรู้จาก
สื่อการสอน ภาษาไทยและมีความตระหนักเห็นคุณค่าเข้าใจในภาษาไทยมากยิ่งขึ้น 
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        ด้ำนคุณภำพ  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) ร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทยเพ่ิมสูงขึ้น  
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ แนว
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

มิถุนายน-
กรกฎาคม 

2565 
 

นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ด าเนินการจัดท าป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับวันสุนทร
ภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ  
2.2 จัดท าสื่อการสอนเกี่ยวกับภาษาไทยและให้ความรู้
เกี่ยวกับภาษาไทยวันละค า 
2.3 จัดกิจกรรมเก่ียวกับภาษาไทยให้กับนักเรียน 
เช่น ประกวดคัดลายมือ ระบายสีและเรียงความในวัน
สุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 

 
กรกฎาคม 2565 
 ถึงมีนาคม  
 2566 

นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
 
 
 
 
 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 
2565 

นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 
1 กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทย  

1.1 จัดท าป้ายนิเทศให้ความรู้เกี่ยวกับวัน
สุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ  

 10,000   10,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1.2 จัดท าสื่อการสอนเกี่ยวกับภาษาไทยและ
ให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาไทยวันละค า 
1.3 จัดกิจกรรมเกี่ยวกับภาษาไทยให้กับ
นักเรียนเช่น ประกวดคัดลายมือ ระบายสี
แล ะ เ รี ย ง ค ว าม ในวั น สุ นท รภู่ แ ล ะ วั น
ภาษาไทยแห่งชาติ 

 รวมทั้งสิ้น  10,000   10,000 

   หมำยเหตุ ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  – 6 ร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจในวิชาภาษาไทยและชื่นชอบในสื่อการสอน
ภาษาไทยเป็นอย่างด ี

 สังเกต 
 ประเมินความพึง

พอใจ 
 

แบบประเมินการสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
        1.นักเรียนได้รับความรู้จากสื่อการสอนภาษาไทยสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
        2.นักเรียนได้กล้าแสดงออกในการอนุรักษ์ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทยพร้อมทั้งมีความเข้าใจในภาษาไทย 
        3.นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับวิชาภาษาไทยและมีความสนใจกระตือรือร้นเป็นอย่างมาก        
           พร้อมทั้งใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 
(ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ     (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์)           (นางสาวจิรภา  สาบุตร) 
          ครู ช านาญการพิเศษ                        คร ู
 
                                 (ลงชื่อ).................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                   รองผู้นวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 
                  (ลงชื่อ).........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

  (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 1.1.15 
โครงกำร   พัฒนาทักษะคณิตศาสตร์  
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาววัชราภรณ์  ถาวร น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา นางทิพวัลย์  นามวงษ์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 

         คณิตศาสตร์ เป็นวิชาที่มีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาความคิดและสติปัญญาให้คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ 

ระเบียบแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ท าให้สามารถคาดการณ์

วางแผน ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ดังนั้นการพัฒนาทักษะการคิดทางคณิตศาสตร์ใน

ด้านการแก้ปัญหาจึงเป็นสิ่งส าคัญ แต่การคิดและแก้ปัญหาคณิตศาสตร์นั้นเป็นเรื่องยาก วิธีการที่จะท าให้ผู้เรียนที่

เรียนคณิตศาสตร์รู้สึกสนุกและอยากเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาในการเรียนคณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน ซึ่งผู้เรียนต้อง

วิเคราะห์แก้ไขปัญหาและฝึกแก้โจทย์ปัญหาที่มีความยาก ครูผู้สอนจะต้องเข้าใจพัฒนาการและความสามารถตาม

วัยของผู้เรียน ครูจะต้องเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและได้ท ากิจกรรมที่มีความหมายต่อตัวผู้เรียนให้ผู้เรียนได้

ทั้งดูทั้งจับต้อง และทดสอบความคิดของเขาในบรรยากาศท่ีเป็นกันเองในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน จึงต้องสอนจาก

รูปธรรมไปหานามธรรม จากสิ่งง่ายๆ ใกล้ตัวหรือในชีวิตประจ าวันจะท าให้ผู้เรียนสนุก มีความสุขกับการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ เป็นการขยายประสบการณ์เดิมให้สัมพันธ์กับประสบการณ์ใหม่ที่ได้รับตามความสามารถของผู้เรียน

แต่ละคน  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) มีความตระนักในการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของ

ผู้เรียนจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ขึ้นเพ่ือพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
                1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพิ่มขึ้น 

 2.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 3.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ และการคิดค านวณ 
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 4.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถในการพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบและ 
                   ตัดสินใจ 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
      1.ร้อยละ 70 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ และ
การคิดค านวณ  
                2.ร้อยละ 70 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสามารถในการพิจารณาอย่างรอบคอบ   
โดยใช้เหตุผลประกอบ และ ตัดสินใจ 
     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
             1.ร้อยละ 70 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ และ 
การคิดค านวณ  
               2.ร้อยละ 70 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสามารถในการพิจารณาอย่างรอบคอบ   
โดยใช้เหตุผลประกอบ และ ตัดสินใจ 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ แนว
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-
มิถุนายน 2565 

น.ส.วัชราภรณ์  ถาวร    
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ด าเนินการแข่งขันภายในโรงเรียนเพ่ือคัดเลือก
ตัวแทนนักเรียน  
2.2 ฝึกซ้อม เตรียมความพร้อมนักเรียน 

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

น.ส.วัชราภรณ์  ถาวร    
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 
2565 

น.ส.วัชราภรณ์  ถาวร    
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

น.ส.วัชราภรณ์  ถาวร    
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 113 

6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. วัสดุอุปกรณ์การจัดกิจกรรม 
ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม 

  
4,000 

6,000 
 

 6,000 
4,000 

 รวม  4,000 6,000  10,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.ร้อยละของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสามารถใน
การคิดจ าแนกแยกแยะ และการคิดค านวณ  
2.ร้อยละของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความสามารถใน
การพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบและตัดสินใจ
                    

 สังเกต 
 ประเมินความพึง

พอใจ 
 ผลการแข่งขัน 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพ่ิมขึ้น มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ มีความสามารถในการ
คิดจ าแนกแยกแยะ และการคิดค านวณ มีความสามารถในการพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบและ
ตัดสินใจ 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางทิพวัลย์  นามวงษ์) 
          ครูช านาญการ 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร) 
      ครูช านาญการพิเศษ 

ลงชื่อ .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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รหัส 1.1.16 

โครงกำร      พัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
แผนงำน  กลุ่มงานวิชาการ  
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี และคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
             
1. หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เน้นการจัด
การศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจและความต้องการของผู้เรียนและชุมชน โดยมีมาตรฐานการ
เรียนรู้เป็นข้อก าหนดคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมและมี
สาระการเรียนรู้เป็นตัวก าหนดองค์ความรู้ที่เป็นเนื้อหาสาระ และเพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ มาตรฐานการเรียนรู้ สพฐ. และนโยบายของโรงเรียน จัดกระบวนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ พัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ ได้ตามศักยภาพของผู้เรียน จัดการเรียนการเรียนการสอนโดย
เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางซึ่งมีความจ าเป็นอย่างสูงที่จะต้องสร้างกระบวนการให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เพ่ือสานต่อนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ มีโครงการจัดงาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ และมีทักษะประสบการณ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ตลอดจนได้ศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย น าไปสู่ผู้เรียนได้เกิดความเข้าใจและ
น าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
     2.2 เพื่อจัดนิทรรศการแสดงความรู้และผลงาน ความสามารถของนักเรียน ด้านวิทยาศาสตร์ 
     2.3 เพื่อแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์ 
     2.4 เพื่อให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานควบคู่กับการได้รับความรู้ในสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
     2.5 เพื่อฝึกให้นักเรียนได้ร่วมกันคิดอย่างมีระบบ คิดอย่างมีเหตุผลตามหลักการวิทยาศาสตร์ 
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3. เป้ำหมำย 
     3.1  เชิงปริมาณ  
    - นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
จ านวน 753 คน 
  - ครู บุคลากร โรงเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) จ านวน 46 คน 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ ประสบการณ์และความสามารถที่หลากหลายในกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
 

4. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
      4.1  ศึกษาสภาพปัจจุบันของปัญหา            พฤษภาคม   2565 
      4.2  ก าหนดโครงการ   มิถุนายน     2565 
      4.3  เสนอขออนุมัติโครงการ   สิงหาคม     2565 
      4.4  ด าเนินงานตามโครงการ   สิงหาคม 2565  – มีนาคม     2566 

4.4.1  ระบุรายการวัสดุและงบประมาณท่ีต้องการใช้ 
 ทรัพยำกำรโครงกำร งบประมำณ 

ที ่ รำยกำร จ ำนวนเงิน แหล่ง
งบประมำณ 

จ ำนวนเงิน 

1. 
 
 
 

 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดเตรียมงานและค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศ - 
การ มีรายละเอียด ดังนี้ 
   ค่าเอกสาร 
   ค่าพาหนะ 
   ค่าจัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
   ค่าเกียรติบัตร                                          

3,000.- 
 

1,000.- 
500.- 

1,000.- 
500.- 

อุดหนุน 
 
 

 
 

 

3,000.- 
 
 

 
 

 
2 ค่ารางวัลในการประกวดแข่งขัน กิจกรรมนักเรียนที่ได้รางวัลชนะเลิศ 

รองชนะเลิศ และรางวัลชมเชย มีรายละเอียด ดังนี้ 
    ระบายสี ระดับชั้นอนุบาล 2-3 

- รางวัลที่ 1   (80 x 2) 
- รางวัลที่ 2   (60 x 2) 
- รางวัลที่ 3   (40 x 2) 

 

7,000.- 
 
 

160.- 
120.- 
80.- 

 

อุดหนุน 
 

7,000.- 
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 ทรัพยำกำรโครงกำร งบประมำณ 

ที ่ รำยกำร จ ำนวนเงิน แหล่ง
งบประมำณ 

จ ำนวนเงิน 

2. 
 
 
 
 
 
 

    ระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
- รางวัลที่ 1   (80 x3 ) 
- รางวัลที่ 2   (60 x 3) 
- รางวัลที่ 3   (40 x 3) 
- รางวัลชมเชย 20 

 
240.- 
180.- 
120.- 
20.- 

 
240.- 
180.- 
120.- 

 
80.- 
60.- 
40.- 

 
300.- 
240.- 
180.- 

 

4,640.- 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
     วาดภาพ-ระบายสี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 

- รางวัลที่ 1   (80 x3 ) 
- รางวัลที่ 2   (60 x 3) 
- รางวัลที่ 3   (40 x 3) 

    แต่งเรื่องจากภาพ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
- รางวัลที่ 1    80  
- รางวัลที่ 2    60  
- รางวัลที่ 3    40  

   ตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
- รางวัลที่ 1   (100 x3 ) 
- รางวัลที่ 2   (80 x 3) 
- รางวัลที่ 3   (60 x 3) 

 

   แจกของรางวัลทุกห้องเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 จนถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รวม 10,000.- อุดหนุน 10,000 
รวมงบประมำณทั้งหมด   10,000 บำท 

 
5. กำรประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  

การส่งผลงานเข้าร่วมกิจกรรม 
การสอบถาม 

ใบกิจกรรม 
แบบสอบถาม 
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6. งบประมำณ 
ขออนุมัติงบประมาณจากโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) จ านวน 10,000 บาท 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจทางวิทยาศาสตร์ สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการเรียน 

- นักเรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ และความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ได้เรียนรู้จากกิจกรรม 
การเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 

 
 

(ลงชื่อ)           ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ  
       (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร)                                          
              ครชู านาญพิเศษ  

(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ  
       (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี)                                          
            ครชู านาญพิเศษ  

  
(ลงชื่อ)                        ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                              (นายสรวชิญ์  สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 118 

รหัส 1.1.17 
โครงกำร   พัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางศลิษา  ยอดสิงห์  นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์  นายไพชยนต์  อ่อนช้อย  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การศึกษาในยุคปัจจุบันต้องก้าวทันเทคโนโลยีเพราะเทคโนโลยีสมัยใหม่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับชีวิต
ความเป็นอยู่ของคนเป็นอย่างมาก ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ใช้สื่อสารทั่วโลกและเทคโนโลยีด้านต่างๆ ก็ล้วนแต่มี  
ภาษาอังกฤษเข้ามาเกี่ยวข้องทั้งสิ้น เพราะฉะนั้นเด็กยุคใหม่ต้องเข้าใจกระบวนการทางการสื่อสารด้วยภาษา              
ถ้ามีความสามารถเก่งด้านภาษาอังกฤษ สามารถสื่อสารได้ก็จะได้เปรียบบุคคลอื่นในการท างานหรือประกอบอาชีพ 
แต่นักเรียนจะเก่งด้านภาษาอังกฤษได้ก็ต้องผ่านกระบวนการฝึกอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ทางด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน จะท าให้นักเรียนได้ รับความรู้ทั้ง
ทางตรงจากในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น และผู้เรียน
มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

กิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ และกิจกรรมวันคริสต์มาส จึงเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียน นอกจากนี้ยังส่งเสริมผู้เรียนให้รู้จักประเพณี และวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาซึ่ง
จะเป็นการบูรณาการ การเรียนรู้ ตลอดจนนักเรียนยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประเพณี วัฒนธรรมของ
ชาวตะวันตก ดังนั้นหากสามารถจัดหาวิธีการเสริมสร้างองค์ความรู้ดังกล่าว ให้แก่เด็กและเยาวชนได้ จะส่งผลให้
ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมไทยกับวัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษาได้เป็นอย่างดี กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ได้
ตระหนักและเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดโครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศขึ้น 
เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะและองค์ความรู้ด้านภาษาอังกฤษอย่างรอบด้าน  และสามารถน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือเตรียมความพร้อม ฝึกฝนและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความช านาญด้านทักษะภาษาอังกฤษอย่าง
ต่อเนื่อง 
  2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาส 
  2.3 เพ่ือให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากการจัดกิจกรรม 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
2.5 เพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

3.1.1 นักเรียนและครู เข้าร่วมกิจกรรม  
3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร้อยละ 100 

     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 3.2.1 นักเรียนมีความพร้อม ฝึกฝน และพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่องจนเกิดความช านาญ 
  3.2.2 นักเรียนได้เรียนรู้และเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาส 

3.2.3 นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากการจัดกิจกรรม 
3.2.4 นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสม 

         
 4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 
กรกฎาคม - 
พฤศจิกายน 2565 

นางศลิษา  ยอดสิงห์   
นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์  
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ด าเนินการกิจกรรมวันคริสต์มาส 
2.2 ด าเนินการกิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ 

 
ธันวาคม 2565 

นางศลิษา  ยอดสิงห์   
นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์  
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 
และคณะกรรมการ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
ธนวาคม 2565 - 
มกราคม 2566 

นางศลิษา  ยอดสิงห์   
นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์  
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 
และคณะกรรมการนิเทศ 
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มกราคม - มีนาคม 
2566 

นางศลิษา  ยอดสิงห์   
นางณัฏฐกานต์   รัตนพันธ์  
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 

 
5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
1.1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ส าหรับการ 
จั ด กิ จ ก ร ร ม ก า ร แ ข่ ง ขั น ทั ก ษ ะ
ภาษาอังกฤษ  
1 . 2  ด า เ นิ น ง า น จั ด กิ จ ก ร ร ม วั น
คริสต์มาส เช่น การจัดนิทรรศการ การ
แสดงของนักเรียน จัดของรางวัล
ส าหรับนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม  

- 10,000 - -   10,000 

 รวม  10,000 -  10,000 
 หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เตรียมความพร้อม ฝึกฝนและพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง 
2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมในวัน
คริสต์มาส 
3.นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 พึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 

 สังเกต 
 ประเมินความพึง

พอใจ 
 ผลการแข่งขัน 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข เหมาะสมกับวัย  ได้เรียนรู้
ประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาส  มีทักษะความสามารถเตรียมความพร้อม ฝึกฝนและพัฒนาผู้เรียนให้เกิด
ทักษะภาษาอังกฤษ และมีความช านาญอย่างต่อเนื่อง 

 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผูเ้สนอโครงการ 
             (นางศลิษา  ยอดสิงห์)                                       (นายไพชยนต์  อ่อนช้อย ) 
                 ครูช านาญการ                                                         ครู  
                     

       ลงชื่อ                            ผู้เสนอโครงการ 
  (นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์) 

                                    ครูช านาญการพิเศษ 

 

       ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 
 

     ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  
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รหัส 1.1.18 
โครงกำร   พัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวเกษมณี  แสงสม    นายเมทนี  พิมล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การเรียนการสอนในปัจจุบันมีความจ าเป็นต้องใช้สื่อในการเรียนการสอนเพ่ือให้นักเรียนได้เข้าใจลักษณะ
ของเนื้อหาวิชา สนใจการเรียนการสอนและสามารถกระตุ้นความสนใจในการเรียนของผู้เรียนเป็นอย่างยิ่ง                 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาศิลปะ เป็นรายวิชาเน้นการปฏิบัติ สอนทักษะด้าน ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปนมีลักษณะ                
การการสอนที่ต้องมีการสาธิต และจ าเป็นจะต้องมีสื่อประกอบการสอนอยู่เสมอ มีความจ าเป็นในการใช้สื่อเพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และเข้าใจในเนื้อหามากยิ่งขึ้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะเป็นการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนมีทักษะในเรื่องศิลปะ ดนตรีและ
นาฏศิลปนจึงเห็นความสามารถของนักเรียนที่ควรได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีทักษะเพ่ิมยิ่งขึ้นอีกทั้งยังเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกทักษะสามารถน าไปสอบคัดเลือกเข้าในระดับที่สูงขึ้นและเป็นการใช้เวลาว่างของนักเรียน
ให้เป็นประโยชน์อย่างยิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ทักษะ ลงมือปฏิบัติการท าสื่ออย่างสร้างสรรค์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียนศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปนมากยิ่งขึ้น 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะสูงขึ้น 

3. เป้ำหมำย 
3.1เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 
100 มีสื่อในการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปน 
3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

 1) นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะสูงขึ้น 
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 2) นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ สนใจในการเรียนศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปน 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและ
บุคลากร แจ้งงบประมาณแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความ
เข้าใจตรงกัน   
1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
พฤษภาคม-มิถุนายน
2565 

 
นางสาวเกษมณี  แสงสม    
นายเมทนี  พิมล 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 จัดกิจกรรมค่ายสื่อสร้างสรรค์ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลปน 
2.2 จัดซื้อวัสดุ/จัดท าสื่อการเรียนรู้ 
2.3 จัดกิจกรรมน าเสนอผลงานนักเรียน   

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
นางสาวเกษมณี  แสงสม    
นายเมทนี  พิมล 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
3.1  ประเมินความพึงพอใจ 

-กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 2565 

นางสาวเกษมณี  แสงสม    
นายเมทนี  พิมล 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นางสาวเกษมณี  แสงสม    
นายเมทนี  พิมล 
 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 จัดกิจกรรมค่ายสื่อสร้างสรรค์ศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลปน 
1.1 จัดซื้อ/จัดท าสื่อสร้างสรรค์ศิลปะ 

ดนตรี นาฏศิลปน 
1.2 กิจกรรมน าเสนอผลงานนักเรียน   

- 10,000 - - 10,000 

 รวม  10,000   10,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. กำรประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 มีสื่อในการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลปน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะ
สูงขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ สนใจในการเรียนศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลปน 

 
 ประเมินความพึง

พอใจ 
 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
 8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นักเรียนมีสื่อในการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีความสนใจในการเรียนเมากขึ้น นักเรียน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและแนะน าถ่ายทอดความรู้ที่ได้แก่ผู้ที่สนใจ และสามารถน าไปประกอบอาชีพใน
อนาคตต่อไปได ้

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวเกษมณี  แสงสม)                                        (นายเมทนี  พิมล) 
                       คร ู                                                           คร ู
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
   (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                               รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 
                                ลงชื่อ................................................. ........ผู้อนมัุติโครงการ 

               (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.19 
โครงกำร   สร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงานอาชีพตามหลักปรัชญา 
     ของเศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นายนิคม  สีหะวงษ์  นายมานพ  นามวงษ์ นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
  พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนารถบพิตรทรงมีพระราช
ด ารัสแก่พสกนิกรชาวไทยเก่ียวกับการด าเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่
บนพื้นฐานของทางสายกลางและความไม่ประมาท รู้จักพ่ึงตนเอง  
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) โดยกลุ่มสาระการงานอาชีพได้ตระหนักถึงความส าคัญของหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงได้จัดท าโครงการสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงานอาชีพตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้นักเรียนและชุมชนได้เข้าศึกษาเรียนรู้เพื่อน าไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตในปัจจุบัน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียน ครู บุคลากรและผู้ปกครองได้ศึกษาเรียนรู้ 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2.3 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการท างาน  

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1.นักเรียนร้อยละ 80 ได้ศึกษาฐานการเรียนรู้การงานอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินความรู้ความเข้าใจจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 
 2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงที่มีคุณภาพ ให้บริการแก่นักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและ
ชุมชน 
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 4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและ
บุคลากร แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน
และการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2565 

 
นายนิคม  สีหะวงษ์   
นายมานพ  นามวงษ์  
น.ส.วิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 พัฒนา/ปรับปรุง/ซ่อมบ ารุง ฐานการเรียนรู้ให้ใช้
การได้เสมอ 
2.2 จัดซื้อพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ที่ใช้ในกิจกรรมฐานการ
เรียนรู้ต่างๆ  
2.3 จัดท าป้ายนิเทศให้ความรู้ เอกสารประชาสัมพันธ์ 
รายงานข้อมูล หรือนิทรรศการเผยแพร่ข้อมูล 

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
นายนิคม  สีหะวงษ์   
นายมานพ  นามวงษ์  
น.ส.วิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2565 
-มกราคม 2566 

นายนิคม  สีหะวงษ์   
นายมานพ  นามวงษ์  
น.ส.วิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นายนิคม  สีหะวงษ์   
นายมานพ  นามวงษ์  
น.ส.วิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000   บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
      6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรมสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้
การงานอาชีพ 
1.1 พัฒนา/ปรับปรุง/ซ่อมบ ารุง ฐานการ
เรียนรู้ให้ใช้การได้เสมอ 
1.2  จั ดซื้ อ พันธุ์ พืช  พันธุ์ สั ตว์ที่ ใช้ ใน

 10,000   10,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

กิจกรรมฐานการเรียนรู้ต่างๆ  
1.3 จัดท าป้ายนิเทศให้ความรู้ เอกสาร
ประชาสัมพันธ์  รายงานข้อมูล  หรื อ
นิทรรศการเผยแพร่ข้อมูลสถานศึกษา 

 รวม  10,000   10,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ได้ศึกษาฐานการเรียนรู้การงานอาชีพ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินความรู้ความเข้าใจ
จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมฐานการเรียนรู้ในระดับดีมาก 
3.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียงที่มีคุณภาพ 
ให้บริการแก่นักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน 

- ประเมินขณะเข้าร่วม /       
หลังร่วมกิจกรรม 
 

-แบบประเมินการ
นิเทศกิจกรรม 
-แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
-การสังเกต 

8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงให้บริการแก่นักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมฐานการเรียนรู้ใน
สามารถน าไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตหรือประกอบอาชีพในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร) 
      ต าแหน่ง ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เหน็ชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นายมานพ  นามวงษ)์ 
ต าแหน่ง   ครู ช านาญการพิเศษ  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นายนิคม  สีหะวงษ์) 
ต าแหน่ง   ครู ช านาญการพิเศษ  



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 128 

รหัส 1.1.20 
โครงกำร   พัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศ 

และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นายเชฏฐา  ห้วยทราย   นายมานพ  นามวงษ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
             
1.  หลักกำรและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศทางการศึกษาควรส่งเสริมความสามารถ                   
ในการแสดงทักษะ และพรสวรรค์ให้กับผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการกล้าแสดงออก ซึ่งความสามารถนั้นจะประจักษ์              
สู่สาธารณะชน อีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์ให้แพร่หลายมากขึ้น กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้                
สุขศึกษาและพลศึกษา นอกจากเป็นการส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย สุขภาพจิตแล้ว ยังเป็นการพัฒนาผู้เรียนด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีกิจกรรมส าคัญเช่น การให้ความรู้เกี่ยวสุขศึกษา เช่น วันต่อต้านยาเสพติด การ
ดูแลสุขอนามัย การดูแลป้องกันตนเองในสถานการณ์โรคติดต่อ การประกวดแข่งขันผลงานนักเรียนด้านสุขศึกษา
รวมทั้งการจัดหาสื่อการเรียนรู้ วัสดุ อุปกรณ์ หรือจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ เกี่ยวข้องกับการ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนให้กล้าแดงออกเต็มตามศักยภาพ  
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี  
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมในระดับดีมาก  
3.  เป้ำหมำย 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
     3.2  เชิงคุณภาพ 

 มีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาที่มีคุณภาพ  
 นักเรียนร้อยละ 85 ขึ้นไป มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี  
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 นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมในระดับ ดีมาก 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2565 

 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย    
นายมานพ  นามวงษ์ 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้ เกี่ยวสุขศึกษา เช่น วัน
ต่อต้านยาเสพติด การดูแลสุขอนามัย การดูแลป้องกัน
ตนเองในสถานการณ์โรคติดต่อ เป็นต้น 
2.2 ประกวดแข่งขันผลงานนักเรียนด้านสุขศึกษา 
2.3 จัดหาสื่อการเรียนรู้ วัสดุ อุปกรณ์ หรือจัดป้าย
นิเทศให้ความรู้  

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย    
นายมานพ  นามวงษ์ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 2565 

 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย    
นายมานพ  นามวงษ์ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย    
นายมานพ  นามวงษ์ 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน)  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 
 
 

ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 
1.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้ เกี่ยวสุข
ศึกษา เช่น วันต่อต้านยาเสพติด การ
ดูแลสุขอนามัย การดูแลป้องกันตนเอง

 5,000   5,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ สาธารณูปโภค รวม 

ในสถานการณ์โรคติดต่อ เป็นต้น 
1.2 ประกวดแข่งขันผลงานนักเรียน
ด้านสุขศึกษา 
1.3 จัดหาสื่อการเรียนรู้ วัสดุ อุปกรณ์ 
หรือจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ 

 รวม  5,000   5,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. กำรประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
2.มีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาที่มี
คุณภาพ  
3.นักเรียนร้อยละ 85 ขึ้นไป มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี  
4. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมใน
ระดับ ดีมาก 

 สังเกต 

 ประเมินความพึง
พอใจ 

 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
 8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 นักเรียน มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีสามารถท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 
 
 

(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ 
        (นายเชฏฐา  หว้ยทราย) 
              ครูช านาญการ 

(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ 
        (นายมานพ  นามวงษ์) 
           ครูช านาญการพิเศษ 

 
(ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 

(ลงชื่อ)                              ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.21 
โครงกำร   ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
แผนงำน     กลุ่มบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้อง 

กับทักษะในศตวรรษท่ี 21  
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  

เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นายนิคม  สีหะวงษ์  นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
    ด้วยเจตนารมณ์ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคล 
ย่อมมีสิทธิเสมอกันในการับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บ 
ค่าใช้จ่าย” คณะรัฐมนตรีได้มีนโยบายเร่งด่วนที่จะลดภาระค่าครองชีพให้กับประชาชนข้อ 1.3.1 ว่า “ให้ทุกคน              
มีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี โดยสนับสนุนต าราหลักให้แก่สถานศึกษา จัดให้มีชุดนักเรียน และอุปกรณ์ การ
เรียนฟรีให้ทันปีการศึกษา 2555 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ือชดเชยค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษา เรียกเก็บ
จากผู้ปกครอง” ซึ่งกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่ก าหนดให้สถานศึกษาจัดในส่วนที่เป็นกิจกรรม ทัศนศึกษานั้น
เป็นกิจกรรมศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เรียน เพ่ิมเติมจากการ
เรียนในห้องเรียน และเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง โดย  ก าหนดให้ด าเนินการจัด
กิจกรรมทัศนศึกษาปีละ 1 ครั้ง 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่ดี มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนร้อยละ 100 มีประสบการณ์ตรงและได้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียนเพิ่มมากขึ้น 
     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดี มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ 
 2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง
เหมาะสม 
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 3. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2565 

นายนิคม  สีหะวงษ์   
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
และคณะกรรมการ 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2 . 1  ส า ร วจแหล่ ง เ รี ยนรู้ น อกสถานที่  ติ ดต่ อ
ประสานงาน 
2.2 น านักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

นายนิคม  สีหะวงษ์   
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
และคณะกรรมการ 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมินความพึงพอใจ 

-กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 2565 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นายนิคม  สีหะวงษ์   
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
และคณะกรรมการ 

 

5. สถำนที ่ -  
6. งบประมำณ       งบประมาณ                     บาท 

รำยกำร / กิจกรรม / ค ำชี้แจง / ในกำรใช้งบประมำณ 
งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทนวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุรายหัว 

1. ค่าพาหนะ    

2 .ค่าอาหาร    

3. ค่าเอกสาร  จัดท าสมุดบันทึกนักเรียน ป้ายห้อยคอ
นักเรียน 

   

4. ค่าท าประกันชีวิตนักเรียนและครู     

รวมงบประมำณทั้งสิ้น 
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7. กำรประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

กิจกรรมศึกษำแหล่งเรียนรู้นอกสถำนที่ 
- - 

1. นักเรียนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ สังเกต สัมภาษณ์ 

2. นักเรียนได้สัมผัสสถานที่ต่าง ๆ ด้วยตนเอง เกิด
ประสบการณ์ตรง 

สัมภาษณ์ ตรวจสมุดบันทึกของ
นักเรียน 

3. นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ก้าวทันเหตุการณ์
ต่าง ๆ  

สัมภาษณ์ สัมภาษณ์ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
        1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดี มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ 
 2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง
เหมาะสม 
 3. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
 
 
(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ 
        (นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ) 
            ครูช านาญการพิเศษ 

(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ 
   (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                    คร ู

 
(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ 
            (นายนิคม  สีหะวงษ์) 
            ครูช านาญการพิเศษ 

 
(ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ 

           (นายสรวชิญ์  สว่างภพ) 
         รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 
(ลงชื่อ)                              ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.22 
โครงกำร   ขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL   
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 4.1 สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน 

 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1) คุณภาพของผู้เรียน 2) กระบวนการบริหารและการจัดการ                   

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นหนึ่งใน 50 โรงเรียนน าร่องการด าเนินงาน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain-based Learning) 
หรือ BBL ด าเนินการพลิกโฉมโรงเรียนด้วยแนวคิด BBL สอดคล้องกับ กุญแจ 5 ดอกของ BBL ขับเคลื่อนการจัด
การศึกษานวัตกรรม BBL โดยใช้หลักการบริหารจัดการศึกษารูปแบบ “A.Y.N MODEL” ดังนี้ A (Accept) 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษายอมรับร่วมกันในการพัฒนานักเรียนให้มีความพร้อม   Y (Yield) วางแผน 
ด าเนินงานตามแผน เพ่ือผลผลิตที่ดี N (Network) เครือข่ายพัฒนาการศึกษาทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนร่วมขับเคลื่อนโรงเรียนนวัตกรรม BBL (Brain based Learning) โรงเรียนฯยังเป็นแหล่ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL จากโรงเรียนเครือข่ายนวัตกรรมการศึกษา                 
ทั้งในระดับจังหวัดและระดับประเทศอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ครู บุคลากรและนักเรียน ควรพัฒนาตนเองและ             
เตรียมความพร้อมด้านบุคคล ข้อมูล ห้องเรียน อาคาร สถานที่และสภาพแวดล้อมให้พร้อมส าหรับการเป็นแหล่ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL อยู่เสมอ   

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL  ทั้งโรงเรียน  

     2.2  เพ่ือให้ครู บุคลากรและนักเรียนพัฒนาตนเองและเตรียมความพร้อมทุกด้านในการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  

2.3  โรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL ที่มีคุณภาพ 
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3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการโรงเรียน
ขับเคลื่อนวัตกรรม BBL ทั้งโรงเรียน 

     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        1. ครู บุคลากรและนักเรียนมีความพร้อมทุกด้านในการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  
 2. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม 
BBL ที่มีคุณภาพ 
  
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและ
บุคลากร แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน
และการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2565 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ส ารวจความต้องการ/รูปแบบ แนวทางการพัฒนา 
บุ ค คล  ข้ อมู ล  ห้ อ ง เ รี ยน  อ าคา ร  ส ถานที่ แ ล ะ
สภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  
2.2 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ท าสื่อ ป้ายนิเทศ ส่งเสริม
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL 
2.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
นวัตกรรม BBL 
2.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การด าเนินงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
2.5 กิจกรรมการสร้างเครือข่ายนวัตกรรมการศึกษา เช่น 
รับรองคณะศึกษาดู ง านจากโร ง เ รี ยน เครื อข่ าย 
หน่วยงาน หรือองค์กรต่างๆ    

 
มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 

 
-กรกฎาคม 2565 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

-มกราคม 2566 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมำณ              จ านวน  ................................   บาท (......................)  
      6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรมขับเคลื่อนวัตกรรม BBL  
1.1 ส ารวจความต้องการ/รูปแบบ แนว
ทางการพัฒนา บุคคล ข้อมูล ห้องเรียน 
อาคาร สถานที่และสภาพแวดล้อมให้เป็น
แหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  
1.2 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ท าสื่อ ป้าย
นิเทศ ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
นวัตกรรม BBL 
1.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL 
1.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การด าเนินงาน
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
1.5 กิจกรรมการสร้างเครือข่ายนวัตกรรม
การศึกษา เช่น รับรองคณะศึกษาดูงาน
จากโรงเรียนเครือข่าย หน่วยงาน หรือ
องค์กรต่างๆ    

     

 รวม      
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

1. ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการโรงเรียนขับเคลื่อนวัตกรรม BBL ทั้งโรงเรียน 
2. ครู บุคลากรและนักเรียนมีความพร้อมทุกด้านในการเป็น
แหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
นวัตกรรม BBL  
3. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL ที่มี
คุณภาพ 

- ประเมินขณะเข้าร่วม /       
หลังร่วมกิจกรรม 
 

-แบบประเมินการ
นิเทศกิจกรรม 
-แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
-การสังเกต 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 โรงเรียนมีการขับเคลื่อนกระบวนการนวัตกรรม BBL ทั้งโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ครู บุคลากรและ
นักเรียนมีความพร้อมด้านบุคคล ข้อมูล ห้องเรียน อาคาร สถานที่และสภาพแวดล้อมในการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL โรงเรียนฯมีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL ที่มีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
           ต าแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร) 
           ต าแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.23 
โครงกำร    พัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้การวัด 

และประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  และนางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา 2565    ( 1 ตุลาคม 2565 –  30 กันยายน 2566 ) 
......................................................................................................................................................................... 
1.  หลักกำรและเหตุผล 

การจัดท าเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับงานวัดผลของนักเรียน จ าเป็นต้องใช้เอกสารที่ถูกต้องตามระเบียบของ
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้การบริหารงานทางด้านวิชาการ และการให้บริการเรื่องการเรียนการสอนด าเนินการ
ไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ตามระเบียบของทางราชการและตามระเบียบการวัดผล
ประเมินผล และการให้บริการแก่ครู  นักเรียน และผู้ปกครองเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ดังนั้น ฝ่ายวิชาการจึงจัด
โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษาขึ้น  เพ่ือแก้ปัญหาการด าเนินงานเกี่ยวกับงานวัดผล
ยังไม่เป็นปัจจุบัน และการด าเนินงานทางวิชาการยังไม่พัฒนาที่เท่าควร 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อพัฒนางานทางด้านวิชาการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  เพ่ือบริการทางด้านการเรียนการสอนและการวัดผล 
3.  เพื่อให้งานวัดผลเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นปัจจุบัน 

3.  เป้ำหมำย 
3.1  เชิงปริมำณ  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการวัดผลและการประเมิน ได้รับเอกสารหลักฐาน

การศึกษาครบถ้วน 
3.2  เชิงคุณภำพ    การจัดการเรียนสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  การด าเนินงานวัดผลและ

ประเมินผลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
4.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
     4.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผลแก่ครูและบุคลากร จ านวน  2,000 บาท 
     4.2 จัดหา จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษา จ านวน  8,000 บาท 
     4.3 จัดหาวัสดุ ครุภัณฐ์ที่ใช้ในการจัดท าทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษา จ านวน 10,000 บาท 
                       รวมงบประมำณที่ใช้ท้ังหมด  จ ำนวน  20,000  บำท (ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร) 
      4.5  ติดตามผล / ประเมินผล   ทุกภาคเรียน 
      4.6  รายงานผล     ทุกภาคเรียน 
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5.  กำรประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.  ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนา
ร้อยละ 80% 
2.  นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน 
การศึกษาหาความรู้และค้นคว้าเพ่ิมเติม 
3.  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
ได้ทดสอบความเป็นเลิศทางวิชาการ 
และทดสอบเชาว์ปัญญา 
 

1.  เกียรติบัตรการอบรม 
2.  สังเกตจากการท าแบบทดสอบ 
3.  ซักถาม 
4.  ตรวจแบบทดสอบ 
5.  ทดสอบ 
 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบทดสอบ 
 

6.  งบประมำณ 
 ขออนุมัติงบประมาณจากโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย จ านวน   20,000   บาท 
 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.  การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  การด าเนินงานทางวัดผลถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
3.  งานวัดผล ประเมินผล มีเอกสารเป็นปัจจุบัน 
 

 
ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ 
           (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
               ครูช านาญการพิเศษ 
 

 
ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
                ครูช านาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 
ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                    (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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รหัส 1.1.24 
ชื่อโครงกำร    พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 5.1 1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT                

สร้างบรรยากาศทางวิชาการ  และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์  นางวาริณี  งามสม นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
 แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง แหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้และประสบการณ์ทั้งหลายที่สามารถท าให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จากการได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเอง ตามอัธยาศัยและ
ต่อเนื่องจนเกิดกระบวนการเรียนรู้ และสุดท้ายก็จะเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ โรงเรียนฯ จึงได้จัดท าโครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เพื่อเป็นแหล่งที่รวมขององค์ความรู้อันหลากหลายพร้อมที่จะให้ผู้เรียนเข้าไปศึกษา
ค้นคว้า เป็นแหล่งเชื่อมโยงให้สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกัน เป็นแหล่งข้อมูลที่ท าให้ผู้เรียนเกิด
การการเรียนรู้อย่างมีความสุข เกิดความสนุกสนาน และมีความสนใจที่จะเรียนไม่เกิดความเบื่อหน่าย ท าให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้จากการได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเองและสร้างความรู้ด้วยตนเอง ขณะเดียวกันก็
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ท าให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้รู้และรักท้องถิ่นของตน 
มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึงปัญหาในชุมชนของตน พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้มีพร้อมบริการแก่ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า  
2.2  เพ่ือให้สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 
2.3  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการการเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเอง 

3. เป้ำหมำย 
     3.1 เชิงปริมำณ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ร้อยละ 85 ได้รับการปรับปรุงให้อยู่ในสภาพที่พร้อมส าหรับบริการ  
     3.2 เชิงคุณภำพ 

  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน สะอาด ปลอดภัย น่าดู น่าเรียนรู้ พร้อมบริการแก่
ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า ผู้เรียนเกิดการการเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วย
ตนเอง สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 
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4. กิจกรรมส ำคัญ 
4.1  ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ส าคัญในโรงเรียน 

5. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผน (Plan)  
   1.1 ศึกษาเอกสาร นโยบาย แนวคิดท่ีเกี่ยวข้อง 
   1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
   1.3 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง 
   ในการด าเนินงาน เพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   1.4  ออกแบบการจัดกิจกรรม 
   1.5 สร้างเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ 

 
พฤษภาคม 2565 

 
นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์  
นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do)  
2.1 ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
2.2 ดูแลแหล่งเรียนในโรงเรียนให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
สะอาด ปลอดภัย น่าดู น่าเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา 
2565 

นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์  
นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

3. ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Check) 
ประเมิน สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน  
 - ประเมินความพึงพอใจ  

กันยายน 2565 นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์  
นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการด าเนินตาม
โครงการในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2566 นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์  
นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

 
6. งบประมำณ     จ านวน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ที ่ กิจกรรม วัสดุ ค่าตอบแทน/
ใช้สอย 

ปรับปรุง ครุภัณฐ์ 

1 ปรับสภาพภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ส าคัญๆในโรงเรียน 

- 15,000 - - 

รวมทั้งสิ้น - 15,000 - - 
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7. กำรประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 ร้อยละ 85 ของแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้รับการ
ปรับปรุงให้อยู่ในสภาพที่พร้อมส าหรับบริการ 

 ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการ 
 สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 

 สังเกต 
 ประเมินความ

พึงพอใจ 
 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้พร้อมบริการแก่ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้คิด
เองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเอง สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางวาริณี  งามสม) 
                ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
                  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์) 
         ครู ช านาญการพิเศษ 
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รหัส 1.1.25 
 
โครงกำร   จัดซื้อหนังสือแบบเรียน 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษา               

ทุกประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบ   นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ นางวาริณี  งามสม  นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ปีการศึกษา  2565 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
    ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกัน   
ในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี  ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย”                          
และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้
บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและ  
มีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  อีกทั้งนโยบายของรัฐข้อ 3.1.4 ระบุว่า “จัดให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 
15 ปี  ตั้งแต่อนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย” และได้จัดสรรงบประมาณสนับสนุนค่าใช้ข่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือเป็นการรองรับการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดซื้อหนังสือแบบเรียนให้นักเรียนทุกคน 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้หนังสือท่ีมีคุณภาพในการเรียนรู้และสืบค้นข้ามูลสารสนเทศ 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 มีหนังสือแบบเรียนครบทุกคน  
     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        โรงเรียนจัดหาหนังสือที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้นักเรียนใช้ในการเรียนรู้และสืบค้นข้ามูลสารสนเทศเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความสามารถ 
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4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและ
บุคลากร แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน
และการนิเทศติดตาม 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
 

เมษายน-พฤษภาคม
2565 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ครูแต่ละสายชั้นพิจารณาเลือกหนังสือแบบเรียน 
 2.2 สั่งซื้อหนังสือ ตรวจรับหนังสือ  
 2.3 จัดสรรหนังสือให้กับนักเรียนทุกคน 

 
เมษายน 2565 – 
มีนาคม 2566 
 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2565 
-พฤศจิกายน 2565 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี น า ค ม  -  
พฤษภาคม 2566 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมำณ              จ านวน  .................. บาท (......................................บาทถ้วน)  
    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 จัดซื้อหนังสือแบบเรียน      
 รวม      

      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. กำรประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 มีหนังสือแบบเรียนครบทุกคน  
 2.โรงเรียนจัดหาหนังสือที่มีคุณภาพ  
3. นักเรียนใช้ในการเรียนรู้และสืบค้นข้ามูลสารสนเทศเพ่ือพัฒนา
ความรู้ความสามารถ 
 

 ศึกษา/สังเกต 
 ประเมินความพึง

พอใจ 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
     นักเรียน มีหนังสือแบบเรียนครบทุกคน โรงเรียนมีหนังสือที่มีคุณภาพนักเรียนใช้ในการเรียนรู้และสืบค้น
ข้ามูลสารสนเทศเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ 
  
        ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ           
               (นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ)    (นางวาริณี  งามสม) 
       ครูช านาญการพิเศษ                        คร ู                

 
   ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

                                           (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ) 
                                                               ครู        
                  

          ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                                             รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 

 ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.26 
 
โครงกำร                ลูกเสือ – เนตรนารี ประจ าปีการศึกษา 2565 
แผนงำน  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร          โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

   กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
   ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความม่ันคงของประเทศ 

สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ    กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับ 
    ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นายมานพ นามวงษ์ ,นายธนิน เจริญราษฎร์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    พฤษภาคม 2565  - มีนาคม  2566 
************************************************************************************* 
 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  ก าหนดให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนไว้                    
3 กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ   
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม และตามข้อบังคับคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ในข้อ 273 ว่า การเดิน
ทางไกลและแรมคืน ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับลูกเสือ น าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 
1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จัก
ช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอก
เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้พ้ืนฐานที่ 2.3 กล่าวถึง การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของ
กิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความส าคัญต่อผู้เรียนมาก  
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารี ครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
2.  เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
3.  เพื่อให้นักเรียนได้บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น 
4.  เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีข้ึน 
5.  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

3. เป้ำหมำย 
     ผลผลิต  จัดกิจกรรมน าลูกเสือ-เนตรนารี  เข้าค่ายพักแรมแบบพัก ค้างแรมคืน ใช้เวลา 2 วัน 1 คืน 
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             จัดกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับวิชาลูกเสือ-เนตรนารี ได้แก่ วันวชิราวุธและวันสถาปณาลูกเสือ
แห่งชาติ 
     ผลลัพธ์ 

  1.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้ทดสอบการปฏิบัติวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
  2.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้บ าเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
  3.  เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
  4.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีในกิจกรรมลูกเสือ   - เนตรนารี 

 
4.  กิจกรรม ขั้นตอนและระยะเวลำด ำเนินกำร 
 4.1 รำยละเอียดกิจกรรม 
ที ่ กิจกรรมกำร

ด ำเนินกำร 
เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. 
 

ขั้นกำรวำงแผน
(Plan) 
1. ประชุมชี้แจงคณะ
คร ู

 
- เพ่ือวางแผนจัดท าโครงการและ
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
พฤษภาคม 
2565  
 

 
นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

 2. เขียนโครงการ 
และเสนอโครงการ 
 
 
 

- เพ่ือขออนุมัติโครงการ 
และงบประมาณ ประสานงานกับ
หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือขอความ
ร่วมมือในการด าเนินโครงการ 

มิถุนายน 
2565  
 

นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

 3.แต่งตั้งผู้ก ากับ รอง
ผู้ก ากับ กองลูกเสือ-
เนตรนารี 

- แต่งตั้งผู้ก ากับ รองผู้ก ากับ กอง
ลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือด าเนินการ
สอนและส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารีตลอดปีการศึกษา 

มิถุนายน 
2565  
 

นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

2. 
 

ขั้นกำรด ำเนินกำร
(Do) 
- จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน สื่อการ
เรียน 

 
- ผู้ก ากับ-รองผู้ก ากับ ร่วมกันจัด
กิจกรรม 

 
ตลอดปี
การศึกษา 

 
คณะครูผู้ได้รับแต่งตั้ง 

- จัดกิจกรรมวันส
ถาปณาลูกเสือ
แห่งชาติ 

- ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร่วมกิจกรรม
วันสถาปณาลูกเสือแห่งชาติ ณ 
สนามกีฬาโรงเรียน 

 
1 กรกฏาคม 
2565 

 
นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
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 - จัดกิจกรรมวัน
วชิราวุธ 

-ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร่วมกิจกรรม
วันวชิราวธุ ณ สนามกีฬาโรงเรียน 
 

25 
พฤศจิกายน 
2565 

นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

 - จัดกิจกรรมเดิน
ทางไกล 
และเข้าค่ายพักแรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี 

- ผู้บริหาร ครู นักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน  2  วัน  1 คืน  ณ 
ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

9-11 
กุมภาพันธ์ 
2565 

นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

3. 
 

ขั้นกำรตรวจสอบ
ประเมินผล(Check) 
1. การก ากับ ติดตาม 
กิจกรรม 
2. สรุปและรายงาน
ผลการด าเนินการ 

 
 
- ประชุม/นิเทศผลการด าเนินงาน
และให้ข้อเสนอแนะ 
 

 
 
กุมภาพันธ์ 
2565 

 
 
นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

4. 
 

ขั้นกำรปรับปรุง
พัฒนำ(Action) 
- วิเคราะห์อุปสรรค
และวางแผนการ
พัฒนา 

 
 
- สรุปผลส าเร็จของโครงการและ
จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ 
- วิเคราะห์ปัญหาและให้
ข้อเสนอแนะในการวางแผนเพ่ือ
ด าเนินโครงการครั้งต่อไป 

 
 
มีนาคม 
2565 

 
 
นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

4.2 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรตลอดปีกำรศึกษำ 
 - ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนที่เป็นลูกเสือส ารอง -สามัญ และเนตรนารีส ารอง-สามัญ   
ประจ าปีการศึกษา 2565 ทุกคน 
5. รำยละเอียดงบประมำณ จ ำนวนทั้งสิ้น 23,000 บำท (ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร)  
 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/บาท 
1. 
 
 
 
 

ค่าวัสดุอุปกรณ์กิจกรรมการเรียนการสอน 
- ประชุม 
- ด าเนินการ/รายงาน 
- ป้ายวันสถาปนาลูกเสือ 
- ป้ายวันวชิราวุธ 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 

1,000 
1,000 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 

1,000 
1,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/บาท 

 
 
2. 
 
 
3. 
4. 

- ป้ายเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
- 3กิจกรรมหลัก,ฉาก,ธง 

ค่าอุปกรณ์จัดท าฐานการเดินทางไกล/ค่าย
พักแรม และกิจกรรมวันส าคัญ 2 วัน  
(รวมเชือก) 
ค่าเชื้อเพลิง 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
รวมทั้งสิ้น 

 
- 
- 
 
 
- 
- 
- 

 
- 
- 
 
 

1,000 
- 

1,000 

2,000 
5,000 
10,000 

 
 
- 
- 

19,000 

- 
- 
- 
 
 
- 

3,000 
3,000 

  2,000 
5,000 
10,000 

 
 

1,000 
3,000 
23,000 

 
6. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย  
    รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บ าเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคม 
    ด้วยความเต็มใจ 

- ประเมินจากการปฏิบัติจริง 
 
- ประเมินจากการปฏิบัติจริง 
 

-  แบบทดสอบ 
-  แบบสอบถาม 

3. เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก 
   ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 
 

- ประเมินจากการทดสอบ 
  และปฏิบัติจริง 

 

 
7.สถำนที่อยู่ค่ำยพักแรม 
   - ณ  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 11 หมู่ 7 ต.ยางชุมน้อย อ.ยางชุมน้อย จ.ศรีสะเกษ 
   - เขตชุมชนบ้านยางชุมน้อย 
 
8.ระยะเวลำด ำเนินกำร 

7.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดปีการศึกษา 2565 
7.2 จัดกิจกรรมถาปณาลูกเสือแห่งชาติ วันพฤหัสบดีที่ 1 กรกฎาคม 2565 
7.3 จัดกิจกรรมวชิราวุธ วันพฤหัสบดีที่ 25 พฤศจิกายน 2565 
7.4 เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 3 วัน 1 คืน  ตั้งแต่วันพุธ ที่ 9 กุมภาพันธ์ 2566  ถึงวันศุกร์ ที่ 11 

กุมภาพันธ์ 2566  (ค้างคืน วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 1 คืน) 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1. นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ครบตามหลักสูตรที่ก าหนด 
 2. นักเรียนทุกคนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 3. นักเรียนทุกคนสามารถน าความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ดีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 4. นักเรียนทุกคนมีการอนุรักษ์ หวงแหน สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น 
 
 
 
 

 
 

     ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 

รองผู้อ านวยการ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

     ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     ( นายยงชัย สุเมธิวิทย์ ) 

ผู้อ านวยการ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ 
        ( นายมานพ นามวงษ์ ) 
          ครู ช านาญการพิเศษ 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ  
        ( นายธนิน เจริญราษฎร์ ) 
                     ครู  
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รหัส 1.1.27 
ชื่อโครงกำร               ส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนงำน  สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร         โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 3พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐที่ 2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 3) กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร         นางสุรีรัตน์  รอดพ้น    นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน    
ระยะเวลำด ำเนินกำร          ปีการศึกษา  2565 
   
1.   หลักกำรและเหตุผล 
 นโยบายการศึกษาจากแผนการศึกษาระดับชาติ (2560-2579) ในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนา
ก าลังคนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย                
การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ก าหนดนโยบายให้มีการวิจัยเพ่ือด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งเน้น                
การวิจัยเพ่ือพัฒนาการบริหารการจัดการศึกษา การวิจัยเพ่ือพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การวิจัยในชั้น
เรียน อันจะส่งเสริมให้มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
(3Rs8Cs) มีการเรียนรู้ที่ได้ปฏิบัติจริง (Active Learning) คิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ จากผลในการ
ด าเนินการที่ผ่านมาพบว่า ครูผู้สอนวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ด าเนินการแก้ปัญหา หรือส่งเสริมผู้เรียนตาม
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน แต่ยังขาดการจัดท ารายงานผลที่เป็นรูปธรรม มีครูผู้สอนที่ท ารายงานวิจัยในชั้นเรียน
อย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน คิดเป็นร้อยละ 50 การส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดท างานวิจัยในชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม            
จะเป็นฐานข้อมูลส าคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้              
เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ ถือเป็นกลไลส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   
 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัยเป็นรูปธรรม  
2.2 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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3. เป้ำหมำยของโครงกำร 
เชิงปริมำณ  ครู ร้อยละ 95 มีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัย เป็นรูปธรรม สถานศึกษามีรายงาน /งานวิจัย

ในชั้นเรียน/ผลงานวิจัยของครูและบุคลากร/ของสถานศึกษา  
เชิงคุณภำพ 
 ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัย ที่มีคุณภาพ เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  
 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการด าเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา  
 
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม PDCA 

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ส ารวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้ง
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดปฏิทินด าเนินงานและ
การนิเทศติดตาม 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   

 
พฤษภาคม-

มิถุนายน 2565 

 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   
และคณะกรรมการ  

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควบคู่กับการด าเนินงาน
วิจัยในชั้นเรียน 
2.2 จัดหาวัสดุ สื่อ ครุภัณฐ์ สนับสนุนครูและบุคลากรในการ
จัดท างานวิจัยในชั้นเรียน 
2.3  น าเสนองานวิจัยในชั้นเรียน 
2.4 สรุปรายงานในภาพรวมของสถานศึกษา 

พ ฤ ษ ภ า ค ม 
2565 –     
มีนาคม  2566 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน    
และคณะกรรมการ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน  สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

เมษายน  2566 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
และคณะกรรมการ  

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการด าเนินการตาม
โครงการในปีการศึกษาต่อไป 

เมษายน -  
พฤษภาคม 
2566 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
และคณะกรรมการ  
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5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา                

ศรีสะเกษ  เขต 1 
 
6.   งบประมำณ              จ านวน  5,000 บาท   (สามพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
.  6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัยเพ่ือ
การศึกษาที่เก่ียวข้อง 
1.1 จัดหาวัสดุ สื่อ ครุภัณฐ์ สนับสนุนครู
และบุคลากรในการจัดท างานวิจัยในชั้น
เรียน  
1.2 จัดกิจกรรม Show & Share งานวิจัย
ในชั้นเรียน 
1 . 3  จั ดท า เ อกส าร ร าย ง านผลกา ร
ด าเนินงาน  

  5,000  5,000 

 รวม   5,000  5,000 
  
             หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
 1. ครู ร้อยละ 95 มีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัย เป็นรูปธรรม  
2. สถานศึกษามีรายงาน /งานวิจัยในชั้นเรียน/ผลงานวิจัยของครูและ
บุคลากร/ของสถานศึกษา  
3. ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในและภายนอกสถานศึกษา  
4. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการด าเนินงาน
วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

- ประเมินขณะเข้าร่วม 
/ หลังร่วมกิจกรรม 
 

แบบประเมิน 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน มีงานวิจัยเป็นรูปธรรม สถานศึกษามีรายงาน ผลงานวิจัยของครูและบุคลากร             
ของสถานศึกษา  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
             ต าแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
           ต าแหน่ง     ครู  

ลงชื่อ .................................. ผู้เหน็ชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
     รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.28 
ชื่อโครงกำร              พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
แผนงำน  สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร         โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก.1 กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

 มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นายนิคม  สีหะวงษ์  นางสุรีรัตน์  รอดพ้น นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร       ปีการศึกษา  2565 
   
1.   หลักกำรและเหตุผล 
 การประกันคุณภาพทางการศึกษาเป็นหนึ่งในจุดเน้นของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 
2542 และที่แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2559  และฉบับปัจจุบัน 
พุทธศักราช 2561 เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการเรียนรู้ 
เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีความสุขสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตาม
หลั ก เศรษฐกิ จพอเ พียง  การประกันคุณภาพทางการศึ กษา  ประกอบด้ วย  การควบคุมคุณภาพ                  
การศึกษา การตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุงคุณภาพ การประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา มีการ
รับรองคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐาน 
การศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 โดยค านึงถึงกลไกและสภาพแวดล้อมของ
สถานศึกษาที่จะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มที่ ถือเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและการจัด
การศึกษาที่ต้องด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ และประสบความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ  
 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากส านักงานรับรอง มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาที่
ผ่านมาทั้งสามครั้ง โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) จ าเป็นต้องพัฒนาโครงการประกันคุณภาพภายใน               
เพ่ือปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สี่
ส่งเสริมและสร้างให้เกิดการร่วมคิดร่วมท าระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือให้สถานศึกษามีคุณภาพตาม มาตรการศึกษาดังกล่าว และ
มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข็มแข็งพร้อมรับการประเมินภายนอกรอบที่สี่  

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็น

รูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 156 

2.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการวางระบบและด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 
3. เป้ำหมำยของโครงกำร 
            1.   เชิงปริมาณ 
            1.1 คณะครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  

1.2 คณะครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 

1.3  โรงเรียนมีรายงานการประเมินตนเองในแต่ละปีการศึกษา  
2. เชิงคุณภาพ 

                  2.1  โรงเรียนมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
       2.2  โรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาอยู่ใน

ระดับดีเยี่ยม 
       2.3 โรงเรียนน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
                  2.4  โรงเรียนจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับดีเยี่ยม 

       2.5  ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 1.3 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง
ในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.4 สร้างเครื่องมือที่เก่ียวข้อง 

 
 

พฤษภาคม 2565 

นายนิคม สีหะวงษ์ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
และคณะท างาน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพใน 
7 ข้อ  ดังนี้  

 
พฤษภาคม 2565 –     
30  มีนาคม  2566 

นายนิคม สีหะวงษ์ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.  การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
3.  การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
4.  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
5.  การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
6.  การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นการรายงานประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
7.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

และคณะท างาน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2566 

นายนิคม สีหะวงษ์ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
และคณะท างาน 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการด าเนินการ
ตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เมษายน -  
พฤษภาคม 2566 

นายนิคม สีหะวงษ์ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
และคณะท างาน 

5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   

6.   งบประมำณ              จ านวน  10,000   บาท   (เอกสารประกอบการอบรม  อาหาร/อาหารว่าง) 
.    6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. ค่าจัดท าเอกสารประกอบการประชุม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

- 
- 

- 
5,000 

5,000 
- 

- 
- 

5,000 
5,000 

 รวม  5,000 5,000 - 10,000 
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7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1.  ครูและบุคลากรมีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- ป ระ เมิ นขณะ เข้ า ร่ วม  /       
หลังร่วมกิจกรรม 
 

- แบบทดสอบ 
- แบบประเมิน 

2.  ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมกับการ
จัดกิจกรรมอยู่ในระดับมาก 

- ป ระ เมิ นขณะ เข้ า ร่ วม  /              
หลังร่วมกิจกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1  สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่เป็นรูปธรรม  มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ใน
การปฏิบัติ 

8.2   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างด ี

8.3  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นายนิคม  สีหะวงษ์) 
ต าแหน่ง  ครู ช านาญการพิเศษ 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์   รอดพ้น) 
ต าแหน่ง          ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
     รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
ต าแหน่ง          ครู  
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1.1.29 
ชื่อโครงกำร   ประชุมพัฒนางานวิชาการ 
แผนงำน  สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร         โครงการใหม่   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพ 

  และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
ระยะเวลำด ำเนินกำร   ปีการศึกษา  2565 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การจัดการศึกษาต้องจัดด าเนินการให้ทันกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปของสังคม  ความต้องการที่
เปลี่ยนแปลงไปของประชาชน  และให้ทันกับการพัฒนาและเจริญก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว  การจัดการศึกษาจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปรับให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงทั้งหลายเหล่านั้น การปรับตัวในการจัดการศึกษาให้ทันกับ
ความเปลี่ยนแปลงทั้งหลายที่เกิดขึ้น  นั้นก็คือการก าหนดนโยบายการจัดการศึกษา  การจัดท าหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง  การแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน  การรับฟังความคิดเห็นหรือแนว
ทางการท างาน  จะช่วยให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์)  เห็นถึงความส าคัญเหล่านี้จึงจัดให้มีการประชุมเพ่ือพัฒนางานวิชาการขึ้น  เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้เข้าประชุม อบรม ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการท างานซึ่งกันและกัน  
อันจะเป็นประโยชน์ในการจัดการศึกษาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน 
3. เป้ำหมำย 

1.   เชิงปริมำณ ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100      
2. เชิงคุณภำพ  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน 

 
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 

มิถุนายน 2565 นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 ก าหนดปฏิทินด าเนินงาน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   
2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ก าหนดหัวข้อในการประชุม 
2.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในการประชุม 

มิถุนายน 2565 – 
มีนาคม 2566 

 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการด าเนินงาน  
3.2  ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2565 
-มกราคม 2566 

 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการด าเนินงาน 
 4.2 น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2566 

 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
 

 
5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมำณ              จ านวน  3,000 บาท (สามพันบาทถ้วน)  
.   6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรม ประชุมพัฒนางานวิชาการ 
1.1จัดท าเอกสารการประชุม 
1.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในการ
ประชุม 

 3,000   3,000 

 รวม  3,000      3,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. กำรประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
กิจกรรมประชุมพัฒนำงำนวิชำกำร 
1. ความสนใจกับกิจกรรมและเรื่องที่ประชุม 

สังเกต สัมภาษณ์ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน 
 
 

   ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ) 
                                            คร ูช านาญการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
(หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 1.1.30 
ชื่อโครงกำร                        พัฒนางานสารสนเทศวิชาการ  
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

  มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา  

นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร      ปีการศึกษา  2565 
   
1.   หลักกำรและเหตุผล 
 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือใช้ในสถานศึกษาครอบคลุมทั้งงานวิชาการ งานกิจการนักเรียน              
งานบุคลากร งานธุรการ การเงิน พัสดุ และครุภัณฐ์ งานอาคารสถานที่ และงานชุมชน งานแต่ละงานจะเกี่ยวข้อง
กับบุคลากรทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงวางกรอบการพัฒนางานสารสนเทศ
วิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ได้แก่ วิเคราะห์สภาพงานสารสนเทศของโรงเรียนและ
สารสนเทศในด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้อง จัดท าแผนงานวิชาการ   เก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน และผู้เกี่ยวข้อง น าข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์และสังเคราะห์ไปประสานงานกับงาน
สารสนเทศของกลุ่มบริหารต่าง ๆ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  รวบรวมข้อมูลของโรงเรียนบันทึกลงในโปรแกรม 
DMC  School MIS และโปรแกรมอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้บริการข้อมูลแก่ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
จัดท าข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนทุกสิ้นภาคเรียน  พัฒนางานสารสนเทศให้เป็นปัจจจุบัน ติดตามรวบรวมข้อมูล 
สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงาน รายงานผลงานประจ าปี ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ระบบ
สารสนเทศเพ่ือใช้ในงานวิชาการ ระบบสารสนเทศส าหรับงานวิชาการ จะมีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับหลักสูตร 
แผนการเรียนการสอน คู่มือ สื่อการเรียนรู้ ตารางสอน และผลการเรียนของผู้เรียนทุกวิชา สามารถน ามาใช้
ประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้อาจมี บทเรียนส าเร็จรูป และความรู้ต่าง ๆ เพ่ือเสริมการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ครูสามารถเรียกใช้ข้อมูลทางวิชาการได้ตลอดเวลา 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนางานสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ให้ได้มาตรฐาน  
 2.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ 
 2.3 เพ่ือให้บริการข้อมูลแก่ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
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3. เป้ำหมำยของโครงกำร 
          1. เชิงปริมำณ ผู้รบัผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 ด าเนินงานพัฒนางานสารสนเทศวิชาการของ
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ตลอดปีการศึกษา   

2. เชิงคุณภำพ   
    2.1 มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  

     2.2 ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจต่อการรับบริการข้อมูลสารสนเทศ
วิชาการของโรงเรียน ในระดับมาก   
 
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 1.3 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง
ในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน  สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.4 สร้างเครื่องมือที่เก่ียวข้อง 

 
 

พฤษภาคม 
2565 

 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
และคณะท างาน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
ด าเนินการพัฒนางานสารสนเทศ เช่น  
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้เป็นปัจจจุบัน  
-ติดตามรวบรวมข้อมูล  สรุปและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน รายงานผลงานประจ าปี  
-  จัดท าป้าย สื่อ ข้อมูลสารสนเทศ เผยแพร่ผลงาน
วิชาการ 
- จัดหา สื่อ ครุภัณฐ์วัสดุที่ใช้ในการพัฒนางานสารสนเทศ
วิชาการ 

 
พฤษภาคม 
2565 –     
30  มีนาคม  
2566 

 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
และคณะท างาน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2566 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการด าเนินการ
ตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

เมษายน -  
พฤษภาคม 
2566 

นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ   
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
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5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   

 
6.   งบประมำณ              จ านวน  30,000   บาท   (สามหมื่นบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
.  6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ด าเนินการพัฒนางานสารสนเทศ เช่น  
-จัดท าข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้
เป็นปัจจจุบัน  
-ติ ด ต าม ร วบร วมข้ อมู ล  ส รุ ป และ
ประเมินผลการปฏิบัติ งาน รายงาน
ผลงานประจ าปี  
-  จัดท าป้าย สื่อ ข้อมูลสารสนเทศ 
เผยแพร่ผลงานวิชาการ 
- จัดหา สื่อ ครุภัณฐ์วัสดุที่ ใช้ในการ
พัฒนางานสารสนเทศวิชาการ 

- 30,000 - - 30,000 

 รวมทั้งสิ้น  30,000   30,000 
 
7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
7.1 ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 ด าเนินงานพัฒนางาน
สารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ตลอดปี
การศึกษา   
 
7.2 มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยาง
ชุมน้อย (หน่วยฯ) 
7.3 ผู้ รับบริการทั้ งภายในและภายนอกโรงเรียนร้อยละ 80                 
พึงพอใจต่อการรับบริการข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียน ใน
ระดับมาก   

-สังเกต 
 
 
 
-สังเกต 
 
-ประเมินความ
พึงพอใจ 

 
 
 
 
-ผลงาน/ชิ้นงาน  
 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
8.1 งานสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ได้มาตรฐาน  
8.2 โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ตลอดปี

การศึกษา 
 8.3 ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ) 
ต าแหน่ง  ครู ช านาญการพิเศษ 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวสกุลกาญต์   ไชยปัญญา) 
        ต าแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
         ต าแหน่ง  ครู  
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รหัส 1.1.31 
ชื่อโครงกำร                        พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ  
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพ 

และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
ระยะเวลำด ำเนินกำร      ปีการศึกษา  2565 
   
1.   หลักกำรและเหตุผล 
 ห้องเรียนคุณภาพที่ สพฐ.ก าหนด เป็นแนวทางส าหรับครูโดยตรงที่จะเป็นผู้จัดการเรียนรู้ที่เน้นคุณภาพ
ให้เกิดขึ้นในชั้นเรียนอย่างแท้จริง ภายใต้แนวทาง  มี  5 ประการ คือ 1) น าการเปลี่ยนแปลงสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
2) ออกแบบการจัดการเรียนรู้อิงมาตรฐาน 3) การวิจัยในชั้นเรียน (Classroom Action Research- CAR) 4)       
การใช้ ICT เพ่ือการสอนและสนับสนุนการสอน 5) การสร้างวินัยเชิงบวก (Positive Discipline) เป้าหมายหลักใน
การพัฒนาของโรงเรียนคือ "โรงเรียนคุณภาพ" ที่เกิดจากห้องเรียนคุณภาพหลายๆ ห้องเรียน สภาพแวดล้อม 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง และเอกลักษณ์ของโรงเรียน ห้องเรียนคุณภาพเป็นห้องเรียนที่ประกอบด้วยคุณภาพ
ด้านนักเรียน ครู บรรยากาศ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อเทคโนโลยี ซึ่งทั้ง 5 องค์ประกอบนี้ เป็นตัวชี้วัดที่
ระบุคุณภาพของห้องเรียนที่เป็นรูปธรรม หัวใจส าคัญคือ คุณภาพของนักเรียน ผู้ด าเนินการคือ ครู ผู้บริหาร ส่งผล
ต่อความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง ห้องเรียนที่มีสื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลาย เอ้ือต่อการจั ดกิจกรรมการเรียนรู้   
สร้างบรรยากาศในการเรียนเป็นการจัดสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนให้เอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอน เพ่ือช่วย
ส่งเสริมให้กระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา 
ตลอดจนเสริมสร้างความมีวินัยให้กับนักเรียน ท าให้นักเรียนรู้สึกอบอุ่นและมีความสุขที่ได้มาโรงเรียนได้  

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาห้องเรียนของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาห้องเรียนคุณภาพใน 5 องค์ประกอบได้แก่ ด้านนักเรียน ครู บรรยากาศ                 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อเทคโนโลยี 
2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงานพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
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3. เป้ำหมำยของโครงกำร 
          1.  เชิงปริมาณ  ห้องเรียนของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา                 
เป็นห้องเรียนคุณภาพ 

2. เชิงคุณภาพ 
     2.1 ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพใน 5 องค์ประกอบได้แก่ ด้านนักเรียน ครู 

บรรยากาศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อเทคโนโลยี 
    2.2 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงานพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ในระดับมาก คิดเป็น
ร้อยละ 80  
 
4.  ข้ันตอนกำรด ำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ห้องเรียนคุณภาพ 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 1.3 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง
ในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน  สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.4 สร้างเครื่องมือทีเ่กี่ยวข้อง 

 
 

พฤษภาคม 2565 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
และคณะท างาน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ส ารวจความต้องการ รูปแบบ แนวทางการพัฒนา
ห้องเรียน 
2.2 ประสานงานผู้ เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จัดหา จัดสรร
งบประมาณเพ่ือใชในการพัฒนาห้องเรียน 
2.3 จัดหาสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ส าหรับแต่ละห้องเรียน 
2.4 นิเทศติดตามการจัดคุณภาพห้องเรียน 

 
1  พฤษภาคม 
2565 –     
30  มีนาคม  2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
และคณะท างาน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
และคณะท างาน 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการด าเนินการ

 
เมษายน -  

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
ตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป พฤษภาคม 2566 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  

และคณะท างาน 
 
5 .  สถำนที่จัดกิจกรรม  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมำณ              จ านวน  203,000   บาท   (สองแสนสามพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
.  6.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ด าเนินการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ดังนี้ 
-ส ารวจวัสดุปุกรณ์ สื่อ ICT สื่อที่จ าเป็น
ส าหรับห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
-จัดหา จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สื่อ ICT  สื่อที่
จ าเป็นส าหรับห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
- ซ่อม บ ารุงวัสดุอุปกรณ์สื่อ ICT สื่อที่
จ าเป็นส าหรับห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
-นิเทศ ติดตามการใช้งานและการดูแล
รักษา 

- 203,000    - - 203,000    

 รวมทั้งสิ้น  203,000    - - 203,000    
 
7.  กำรประเมินผลและดัชนีชี้วัดควำมส ำเร็จ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1 .  ห้ อ ง เ รี ย น ร้ อ ย ล ะ  1 0 0  ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า                 
เป็นห้องเรียนคุณภาพ 
2. ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ
ใน 5 องค์ประกอบได้แก่ ด้านนักเรียน ครู บรรยากาศ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อเทคโนโลยี 
3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน
พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 80  

-การสังเกต 
-การนิเทศ 
-ปร ะ เ มิ น ค ว า ม พึ ง
พอใจ 

 
-แบบนิเทศห้องเรียน 
-ประเมินความพึงพอใจ 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) มีห้องเรียนที่มีคุณภาพ  
2.ห้องเรียนทุกห้องมีคุณภาพทั้ง5 องค์ประกอบได้แก่ ด้านนักเรียน ครู บรรยากาศการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ และสื่อเทคโนโลยี 
3. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการด าเนินงานพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ในระดับมาก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางกรรฺการ์  จ าปาเทศ) 
   ต าแหน่ง  ครู ช านาญการพิเศษ 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์   รอดพ้น) 
            ต าแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .....................................  ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
   ต าแหน่ง  ครู ช านาญการพิเศษ 
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รหัส 1.1.32 
ชื่อโครงกำร                        พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
แผนงำน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพ 

 และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี   นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร      ปีการศึกษา  2565 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 จากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และพระราชบัญญัติการศึกษา 
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545 แสดงถึงเจตนารมณ์ในการยกระดับ 
การศึกษาของประชาชนให้สูงขึ้น โดยก าหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายเด็กและเยาวชนพิการทุกคนมีสิทธิและโอกาสได้รับ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ ดังนั้นเพื่อเป็นการประกันสิทธิและโอกาสทางการศึกษา การประกันคุณภาพ 
และโอกาสทางการศึกษาตลอดจนการประกันคุณภาพของการให้บริการทางการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน 
พิการจึงจ าเป็นต้องจัดการศึกษาในรูปแบบของ “การจัดการเรียนร่วม” เพ่ือให้เด็กและเยาวชนพิการได้เรียน 
ในสภาพแวดล้อมที่มีขีดจ ากัดน้อยท่ีสุดและสามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างทั่วถึง 
 

2. วัตถุประสงค ์
 1) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่อง/พิการ ทุกคนเรียนร่วม ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษา 
ในรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมรวมทั้งได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใด 
ทางการศึกษาตามที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง 
 2) เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารและกระบวนการจัดการเรียนรวมให้สามารถเป็นแบบอย่างได้ 
3. เป้ำหมำย 
   เชิงปริมำณ 
 1) นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัดกรองที่มีความบกพร่องและพิการทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียน 
บ้านม่วงยายทุกคน ได้รับโอกาสในการศึกษาในรูปแบบโรงเรียนเรียนร่วมและได้รับการพัฒนาตามประเภท 
ความบกพร่องอย่างเหมาะสม 
 2) ระบบบริหารจัดการและกระบวนการจัดการเรียนรวมมีประสิทธิภาพสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
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  เชิงคุณภำพ 
 1) นักเรียนร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มีความบกพร่องได้รับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 
 2) ร้อยละ 90 ของครูประจ าชั้น/ประจ าวิชามีแผน IEP, และแผน IIP (แผนการจัดการศึกษา 
เฉพาะบุคคล และแผนการสอนเฉพาะบุคคล) 
2. กิจกรรมและกำรด ำเนินกำร 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
2 
3 

จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน 
จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
โครงการ 
ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน 

มิถุนายน 65 
มิถุนายน 65 
มิถุนายน 65 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
ผู้บริหาร 

4 จัดกิจกรรม ดังนี้ 
1) กิจกรรมประชุมคัดกรองและจัดท าแผนการ
ศึกษา 
เฉพาะบุคคล(แผน IEP) 
2) เสนอขอรับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ
และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
3) จัดท าแผน IIP 
4) บริการสอนเสริมแฟ้มที่ 1 และ 2 ประเมิน
ทบทวนแผน IEP 
5) เผยแพร่ผลงานประชุมสัมมนาและร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 
กรกฎาคม 65 
 
 
 
 
 
 
สิงหาคม 65 
กันยายน 65 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางสาวเพ็ญพักตร์   สายจันทร์
และครูประจ าชั้น/ 
ประจ าวิชา 

5 ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน พ.ค.65 - เม.ย.66 นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

6 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง เมษายน 2566 นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

7 สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงาน
ผู้บริหารโรงเรียน 

เมษายน 2566 นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

1. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) อ.ยางชุมน้อย จ. ศรีสะเกษ  สพป.
ศก.1 
2. ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2565 
3. งบประมาณ   จ านวน      -           บาท 
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4. วิธีกำรวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 
1. นักเรียนที่มีความบกพร่องที่ผ่านกระบวนการ 
คัดกรองว่ามีความพิการทั้ง 9 ประเภททุกคน ได้รับการ
พัฒนาในระบบเรียนร่วมตามแผนการจัด จัดการศึกษา
เฉพาะบุคคลและแผนการสอนเฉพาะบุคคล 

สอบถามและตรวจ 
เอกสารหลักฐาน 

แบบสอบถามและแบบ
บันทึก 
การตรวจสอบเอกสาร 

2. ร้อยละ 90 ของผู้พิการเรียนร่วมมีพัฒนาการดีขึ้นตาม
ศักยภาพ 

สอบถามและตรวจ 
เอกสารหลักฐาน 

แบบสอบถามและแบบ
บั น ทึ ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
เอกสาร 

3. โรงเรียนมีห้องเรียนเรียนรวม  มีสื่อ อุปกรณ์เฉพาะ
นักเรียนเรียนรวม ทันสมัยและพอเพียง 

ตรวจสอบสภาพ
จริง 

แบบตรวจสอบรายการ 

4. ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนร่วมได้ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ศึกษาดูงาน และเผยแพร่ผลงานการจัดการศึกษา
เรียนร่วม 

จ านวนครั้งที่ได้เข้า 
ร่วมอบรมสัมมนา 

ภาพถ่าย,รายงาน,เกียรติ
บัตร 

5. ร้อยละของ ผู้ เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

สอบถามความพึง 
พอใจของเกี่ยวข้อง 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

5. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. นักเรียนเรียนร่วมทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของตนเอง ยอมรับตนเอง ปรับตัวเข้ากับ

สังคมสิ่งแวดล้อมและด ารงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ 
2. โรงเรียนโดยความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน มีความเข้มแข็ง และประสิทธิภาพในการ

จัดการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 
 
(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี)                                   (นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์)                                                                             
                    คร ู                                                           ครพ่ีูเลี้ยงเด็กพิการ 
                       
(ลงชื่อ)                      ผู้เห็นชอบโครงการ              (ลงชื่อ)                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิคม  สีหะวงษ์)                                     (นายสรวิชญ์  สว่างภพ)    
         หัวหน้าฝ่ายวิชาการ          รอง ผอ.โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)  
      
 
   (ลงชื่อ)           ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                     ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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โครงกำร 
ฝ่ำยบริหำรแผนงำนและ

งบประมำณ 
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รหัส 2.1.1 

ชื่อโครงกำร                   พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม                         จัดซื้อจัดจ้าง 
ลักษณะโครงกำร            เป็นโครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางกฤษณี   โตมร,  นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ , นายไพชยนต์ อ่อนช้อย  
ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน    ปีการศึกษา  2565 
 
1. หลักกำรและเหตุผล   
           การจัดซื้อจัดจ้างทีถูกต้องตามระเบียบและความรวดเร็วท าให้การบริหารงานงบประมาณมีความคล่องตัว
ซึ่งเป็นการเอ้ือต่อการจัดกิจกรรนมการเรียนการสอน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
       เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ  และจัดหาพัสดุในการเรียนการสอน 
 
3.  เป้ำหมำย 
 3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

        มีพัสดุเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
          3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
                      จัดซื้อจัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
4.   วิธีด ำเนินกำร  
       4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
       4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
       4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
       4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 

5.  งบประมำณ  4,000 บำท 
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6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1 ค่าด าเนินการ 

( ซื้ออากรแสตมปน ) 
- -       3,000 3,000 

2 อ่ืน ๆ - - 1,000 1,000 
รวม -  - 4,000 

  
7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ตรวจสอบ ตรวจสอบ 

  
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ        
มีพัสดุเพียงพอในการจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียนและด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบของทางราชการ 
  
  
             ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ        
                   (นายไพชยนต์ อ่อนช้อย)                              (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ )                  
                      ครู                                                      คร ู
   
     ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ        
                 ( นางกฤษณี  โตมร )           
             คร ูช านาญการพิเศษ                     
 
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 

     ( นายสรวิชญ์  สว่างภพ ) 
                             รองผู้อ านวยการโรงเรียนกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ      
 
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.2 
 
โครงกำร           ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปการศึกษา พ.ศ. 2566  
แผนงำน                 สรางและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงและเปนธรรม 
ลักษณะโครงกำร        โครงการใหม  
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.1 2. ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผูรับผิดชอบ            นางสาววัชราภรณ์   ถาวร  นางทิพวัลย์  นามวงษ์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  กันยายน 2565  -  มีนาคม 2566 
............................................................................................................................. ...........................................  
1. หลักกำรและเหตุผล  
           พระราชกฤษฎีกาวาดวย หลักเกณฐและวิธีการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี พ.ศ 2546 ก าหนดใหสวน
ราชการด าเนินการ หมวด 3 มาตรา 16 ใหสวนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการ โดยจัดท าแผน
สี่ป ซึ่งจะตองสอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดินตามมาตรา 13 ในแตละ ปงบประมาณใหสวนราชการ
จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป โดยใหระบุสาระส าคัญเกี่ยวกับนโยบายการ ปฏิบัติราชการของสวนราชการ              
เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของงานรวมทั้งประมาณการรายไดและรายจาย และทรัพยสินอ่ืนที่ตองใช และหมวด              
4 มาตรา 20 เพ่ือใหการปฏิบัติราชการภายในสวนราชการเปนไป อยางมีประสิทธิภาพ ใหสวนราชการก าหนดเป
าหมาย แผนการท างาน ระยะเวลาแลวเสร็จของงานหรือ โครงการ และงบประมาณที่จะตองใชในละงานหรือ
โครงการ และตองเผยแพรใหขาราชการและประชาชน ทราบทั่วกันดวย  
         อนึ่ง แผนปฏิบัติราชการประจ าป เปนแผนที่เกิดจากการน านโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมาแปลงเปนโครงการเพ่ือน าไปสู การปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรม
มากที่สุด และเพ่ือใหเห็นถึงกรอบทิศทางการท างานเชิงยุทธศาสตรของ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย( หน่วยคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์ ) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา วาสามารถขับเคลื่อนไปสูสิ่งที่ตองการไดมากนอยเพียงใด โดยได
ก าหนด ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด เปาหมาย กลยุทธหลักและเจาภาพไวอยาง
ชัดเจน จึงไดจัดท าโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า แผนปฏิบัติการ ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2565                     
เพ่ือตอบสนองนโยบายการศึกษาของรัฐบาลดานสังคม และคุณภาพชีวิต และกลยุทธส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใหการบริหารจัดการศึกษา ในโรงเรียนมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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2. วัตถุประสงค  
     2.1  เพ่ือก าหนดกลยุทธใหสอดคลองกับสภาพปจจุบันและนโยบายของรัฐบาล และส านักงาน คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
     2.2  เพ่ือก าหนดรายละเอียดกิจกรรม/โครงการ ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป งบประมาณ พ.ศ. 2566 
    2.3  เพ่ือพิจารณาก าหนดโครงการ และจัดล าดับโครงการของคณะครูในแตละกลุมงานใหสอดคลองกับ ความ
จ าเปนเรงดวนและเปนเครื่องมือส าหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
3. เปำหมำย  
     3.1 ดานปริมาณ  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย( หน่วยฯ ) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1                     
มีแผนปฏิบัติการประจ าป  พ.ศ. 2566 ที่สอดคลองกับกลยุทธของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
     3.2 ดานคุณภาพ  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย( หน่วยฯ ) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
สามารถใชแผนปฏิบัติการ  พ.ศ. 2566  ในการบริหารการศึกษาสอดคลองกับกลยุทธของส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 
4. กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน  
 
ที ่ รายละเอียด/กิจกรรม ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการด าเนินงาน 

-  ประชุมคณะท างาน 
 ก.ย. 2565 น.ส.วัชราภรณ์    ถาวร 

นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
บุคลากรในฝ่ายแผนงาน
งบประมาณ 

2. ขั้นด าเนินการ 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
- จัดท าเอกสาร 
- เผยแพร 

 
พ.ย.2565 – มี.ค. 
2566 
 

3 ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
ประเมิน สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
ประเมินความพึงพอใจ 

มี.ค. 2566 
 

น.ส.วัชราภรณ์    ถาวร 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
บุคลากรในฝ่ายแผนงาน
งบประมาณ 

4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เ ม ษ า ย น  -  
พฤษภาคม 2566 

น.ส.วัชราภรณ์    ถาวร 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
บุคลากรในฝ่ายแผนงาน
งบประมาณ 
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5. งบประมำณ   จากแผนงานสรางและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงและเปนธรรม  
งบด าเนินงาน จ านวน 181,000 บาท โดยมีกิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้ 
 (โดยการประมาณถัวจายทุกรายการอาจมีการเปลี่ยนแปลงการด าเนินการตามโครงการ )  
 
ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดการใชงบประมาณ งบประมาณจ าแนกตามรายจาย หมายเหตุ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม  
1. ขั้นการเตรียมการ      
 ประชุมคณะท างานจัด เตรี ยมข อมูล 

ก าหนดวางแผน จ านวน 45 คน 1 วัน 
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (45คน ×1
มื้อ×50บาท ) 

  
 
 2,250 

  
 
2,250 

 

2. ขั้นตอนด าเนินการ      
 ประชุมปฏิบัติการจัดท าแผน ปฏิบัติการ 

45 คน 3 วัน 2 คืน  
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (45 คน x 6 
มื้อ x 50 บาท)  
- คาอาหารกลางวัน (45 คน x 3 มื้อ x 
250 บาท)  
- คาอาหารเย็น (45 คน x 2 มื้อ x 250 
บาท) 
 - คาที่พัก (45 คน x 2 คืน x 600 บาท) 
  

  
 
13,500 
 
33,750 
 
22,500 
 
54,000 
45,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 - คาเหมาจายยานพาหนะ 1 คัน 3 วัน วัน
ละ 15,000 บาท  
- คาวัสดุ  
ห ม า ย เ ห ตุ  ข อ ถั ว จ า ย ทุ ก ร า ย ก า ร
โดยประมาณการ 

  10,000 178,750  

 รวมทั้งหมด    181,000  
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6. กำรวัดและประเมินผล  
ที ่ ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1. แผนปฏิบัติการ ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย ( หน่วยฯ ) 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษาศรีสะ
เกษ เขต 1 

ตรวจสอบความถูกตอง สอด
คลอง ครบถวน และคุณภาพ
ของ แผนปฏิบัติการ 

ติดตามตรวจสอบ 

 
 
 7. ผลที่คำดวำจะไดรับ  
      คณะครูละบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย ( หน่วยฯ )  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1มีทิศทางในการด าเนินงานตาม แผนปฏิบัติการในปี 2566 
 
 
      ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ     
              ( นางสาววัชราภรณ์  ถาวร )                                 ( นางทิพวัลย์   นามวงษ์ )                  
                   คร ูช านาญการพิเศษ                                            ครู ช านาญการ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นายสรวิชญ์  สว่างภพ ) 

                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                            ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.3 
 
โครงกำร             พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม              จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน 
ลักษณะโครงกำร         โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 

  อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางสาวัชราภรณ์   ถาวร , นางศลิสา ยอดสิงห์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน   ปีการศึกษา  2565 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
          การจัดซื้อปัจจัยพ้ืนฐานที่ถูกต้องตามระเบียบและความรวดเร็วท าให้การบริหารงบประมาณมีความ
คล่องตัวและเป็นไปตามระเบียบของทางราชการในการจัดซื้องบปัจจัยพื้นฐาน 
 
2. วัตถุประสงค ์
          เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และจัดหาพัสดุงบปัจจัยพ้ืนฐานในการเรียนการสอน 
 
3. เป้ำหมำย 
        3.1   เป้าหมายเชิงปริมาณ 

      มีวัสดุเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
        3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                  จัดซื้องบปัจจัยพื้นฐานได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   
 
4.   วิธีด ำเนินกำร  
             4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
             4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5.     งบประมำณ  
                -   บำท 
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6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
              - 
 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
จัดซื้องบปัจจัยพ้ืนฐานได้ถูกต้องตามนระเบียบ
ทางราชการ   

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบผลงาน 
 

 
 8. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
        มีพัสดุปัจจัยพ้ืนฐานในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

 
      ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        
             (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร)                                  (นางศลิสา ยอดสิงห์)                  
               ครู   ช านาญการพิเศษ                                        คร ูช านาญการ 
   
      
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 ( นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.4 
 
โครงกำร         พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  
กิจกรรม        จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี  15 ปี) 
ลักษณะโครงกำร        โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็น
เลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางสาวัชราภรณ์   ถาวร, นางทิพวัลย์ นามวงษ์ , นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน    ปีการศึกษา  2565    
  
1.  หลักกำรและเหตุผล 
          จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน (เรียนฟรี 15 ) ที่ถูกต้องตามระเบียบและรวดเร็วท าให้การบริหารงบประมาณมี
ความคล่องตัวและเป็นไปตามระเบียบของทางราชการในการจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน (เรียนฟรี 15 ปี)  เพ่ือ
แจกจ่ายให้กับนักเรียน  
 
2. วัตถุประสงค ์
         เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  เพ่ือแจกจ่าย
ให้กับนักเรียน 
 
3. เป้ำหมำย 
        3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      มีอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 

   3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       จัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี  15 ปี)  ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   
  4. วิธีด ำเนินกำร  
             4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
             4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
            4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5.     งบประมำณ  
                -   บำท 
  6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
             - 
  7. กำรประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี  15  ปี)  
ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบผลงาน 
 

 
   8.   ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 มีอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 

   
    ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        
             (นายไพชยนต์ อ่อนช้อย)                                    (นางทิพวัลย์ นามวงษ์)                  
                ครู                                                  คร ูช านาญการ 
 
     ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ  
                    (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร) 
           คร ู ช านาญการพิเศษ 
                                         
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.5 
 
โครงกำร        พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม        จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี  15 ปี) 
ลักษณะโครงกำร     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็น
เลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางสาวัชราภรณ์  ถาวร , นางศลิษา  ยอดสิงห์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน    ปีการศึกษา  2565 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
          จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน (เรียนฟรี 15) ที่ถูกต้องตามระเบียบและรวดเร็วท าให้การบริหาร
งบประมาณมีความคล่องตัวและเป็นไปตามระเบียบของทางราชการในการจัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน (เรียน
ฟรี  15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน  
 
2. วัตถุประสงค ์
           เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และจัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี 15 ปี) เพ่ือแจกจ่ายให้     
กับนักเรียน 
 
3. เป้ำหมำย 
        3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     มีเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี  15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 

 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ 
 
  4. วิธีด ำเนินกำร  
            4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
            4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
            4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
            4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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   5.  งบประมำณ  
                -   บำท 
 
   6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
             - 
 
   7. กำรประเมิน 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน (เรียนฟรี 15  ปี)  
ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบผลงาน 
 

 
   8. ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 มีเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี  15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 
 
 
 ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        
             (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร)                                  (นางศลิษา  ยอดสิงห์)                  
               คร ูช านาญการพิเศษ                                          คร ูช านาญการ 
   
      
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.6 
โครงกำร            พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม            จัดซื้อเชื้อเพลิง 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางกฤษณี โตมร , นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร     
 ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน    ปีการศึกษา  2565 

1. หลักกำรและเหตุผล   
  การพัฒนาภูมิทัศน์ของโรงเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และต่อการเรียนรู้ จ าเป็นต้องใช้เครื่องจักร                             
ในการท างานจึงจ าเป็นต้องเสนอของบประมาณจักซื้อเชื้อเพลิงในการด าเนินงานเพ่ือใช้ในการปรับปรุงภูมิทัศน์                       
ของโรงเรียนตลอดปี 

2. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือขอจัดซื้อเชื้อเพลิงในการด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์  ขนส่งและเดินทางในกิจกรรมของโรงเรียน 

3. เป้ำหมำย 
           3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
                        เพ่ือให้โรงเรียนมีเชื้อเพลิงปรับปรุงภูมิทัศน์ ขนส่ง  เดินทาง กิจกรรมของโรงเรียนตลอดปี 
           3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
                        โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน เอ้ือต่อการเรียนรู้และกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
4.   วิธีด ำเนินกำร  
             4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
             4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
5. งบประมำณ   20,000    บาท   
 
6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
     -  จัดซื้อเชื้อเพลิงในการด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์  และกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  
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7. กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 

จัดซื้อเชื้อเพลิงในการด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์
ของโรงเรียนและกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

ตรวจสอบ ตรวจสอบ 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ        
         โรงเรียนมีภูมิทัศน์ ที่น่าดู น่าอยู่ น่าชม น่าเรียน เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 
 ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      
           (นางกฤษณี  โตมร)                                      (นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร) 
         คร ูช านาญการพิเศษ                                    คร ูช านาญการพิเศษ                         
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 
 
          ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.7 
 
โครงกำร            พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม            จัดตั้งงบประมาณค่าสาธารณูปโภค 
ลักษณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางสาววัชราภรณ์  ถาวร , นายไพชยนต์ อ่อนช้อย        
 ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน    ปีการศึกษา  2565 
  
1. หลักกำรและเหตุผล 
         เนื่องจากสถานศึกษามีความจ าเป็นต้องใช้สาธารณูปโภคดังนั้นจึงมีการจัดตั้งงบประมาณใช้จ่ายบริการ
ดังกล่าว 
 
2. วัตถุประสงค ์

จัดตั้งงบประมาณเป็นค่าสาธารณูปโภค 
 
3.  เป้ำหมำย     

  3.1 เชิงปริมาณ 
           ใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคปีละ 12 ครั้ง 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
             ได้รับบริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและสะดวก 

 
4. วิธีด ำเนินกำร  
             4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
             4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
     5. งบประมำณ   200,000  บาท 
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     6 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
         -  ใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  
 
     7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
บริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและสะดวก ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

 
      8. ผลที่คำกว่ำจะได้รับ 
 สถานศึกษามีระบบสาธารณูปโภคท่ีสะดวกสบายอย่างทั่วถึง 
 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      
          (นายไพชยนต์ อ่อนช้อย)                                   (นางสาววัชราภรณ์   ถาวร) 
                  ครู                                                     ครู ช านาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                           ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 2.1.8 
 
โครงกำร            พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม            ซ่อมแซมครุภัณฐ์ 
ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร, นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน    ปีการศึกษา  2565 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฐ์ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีนั้น ท าให้หน่วยงานมีครุภัณฐ์ที่สามารถ
เอ้ือต่อการปฏิบัติหน้าที่ และเป็นการประหยัดงบประมาณ 
 

2. วัตถุประสงค์   
             เพ่ือให้มีครุภัณฐ์ที่อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดี 

 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   สถานศึกษามีการซ่อมแซมครุภัณฐ์ให้อยู่ในสภาพดีเสมอ 
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

   ครุภัณฐ์ได้รับการซ่อมแซมสามารถใช้งานได้ดี 
 4. วิธีด ำเนินกำร  
             4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
             4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
    5. งบประมำณ  60,000 บาท 
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    6 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
        -  ใช้จ่ายการซ่อมแซมครุภัณฐ์ของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  
 
   7. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบทางการ ส ารวจ แบบส ารวจ 

  
  8. ผลที่คำกว่ำจะได้รับ 
         บุคลากรในสถานศึกษามีครุภัณฐ์ที่เพียงพอในการใช้งาน 
 
      
    ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      
        (นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร)                            (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ) 
             คร ูช านาญการพิเศษ                                                 คร ู
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 

                          รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 

 
ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงกำร 
ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล 
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รหัส 3.1.1 
 
ชื่อโครงกำร                  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มบริหำรที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ   กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบ                   นางวิลักขณา  ไชยสิน , นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ า 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        1 มิถุนายน  2565  ถึง  31  มีนาคม  2566  
 

 

1. หลักกำรและเหตุผล 
               การจัดการศึกษาในโรงเรียนทรัพยากรมนุษย์  คือ  บุคลากรภายในโรงเรียน  อันได้แก่ 
บุคลากรฝ่ายสนับสนุนการสอน    ครู อาจารย์  ผู้ที่รับผิดชอบงานสอนตามรายวิชาต่าง ๆ ที่ความรู้ความสามารถ  
และความช านาญการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอันจะช่วยให้เกิดประสิทธิภาพ ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  ฉะนั้นการบริหารงานบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนควรมีการดูแล  บ ารุงรักษาส่งเสริมให้ทุกคนมี
ขวัญและก าลังใจในการท างานมีความเสียสละและอุทิศตนอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติราชการ  ฉะนั้นโรงเรียนจึงได้
จัดโครงการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคลากร  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

   2.2  เพ่ือให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

                          ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

3.   เป้ำหมำย 
3.1  เชิงปริมำณ 

3.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและ   
         ศึกษาดูงานอย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง   
3.1.2   มีแฟ้มทะเบียนประวัติของบุคลากรรายบุคคล 
3.1.3 บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

3.2   เชิงคุณภำพ 
3.2.1  ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
          เกิดประสิทธิผล 
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3.2.2   ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน สามารถให้บริการ 
     แก่ข้าราชการครูและบุคลากรได้อย่างมี 
 

4. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมชี้แจงโครงการ 1 – 31 มิ.ย 64 นางวิลักขณา  ไชยสิน และนางสาว

สุภาวรรณ เลิศล้ า 
2 แต่งตั้งคณะท างาน 16 – 31 พ.ค. 65 นางวิลักขณา  ไชยสิน และนางสาว

สุภาวรรณ เลิศล้ า 
3 ด าเนินงานตามโครงการตามกิจกรรม 

3.1 การเข้ารับการอบรม  สัมมนา 
3.2 ทัศนศึกษาเปรียบเทียบดูงาน 

 
ตลอดปี 

 

นางวิลักขณา  ไชยสิน และนางสาว
สุภาวรรณ เลิศล้ า 

4 ประเมินผล 1 – 28 ก.พ.65 นางวิลักขณา  ไชยสิน และนางสาว
สุภาวรรณ เลิศล้ า 

5 สรุป รายงานผล 1 – 31 มี.ค. 65 นางวิลักขณา  ไชยสิน และนางสาว
สุภาวรรณ เลิศล้ า 

 
5. งบประมำณ   เงินอุดหนุน    เงินรายได้ฯ   เงินนโยบายสนับสนุนฯ  จ านวน 182,000 บาท 
 
6.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

 
ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 

งบ
บุคลากร 

ตอบ
แทนใช้
สอย 

วัสดุ/
อุปกรณ์ 

ครุภัณฐ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบ
ฯ 

1 พัฒนาระบบงานบุคลากร  ………….      
2 พัฒนาศักยภาพบุคลากร  ………....      

รวมทั้งสิ้น  …………..      
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7. กำรติดตำมประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
1. ระบบงานบริหารบุคลากรเป็นปัจจุบัน -สอบถาม  

-สังเกต 
-ประเมินตามสภาพจริง 

แบบสอบถาม 

2. ครูได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย  
   ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

  ดูรายละเอียดจาก
รายงานการประเมิน
ตนเอง 

แบบรายงานการพัฒนาตนเอง 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.  ระบบงานบริหารบุคลากรเป็นปัจจุบัน 
2.  ครูและบุคลากรได้พัฒนาเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 
3.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

 
 
   ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ............................................ผู้ เสนอโครงการ           
           (นางวิลักขณา  ไชยสิน)                                        (นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ า) 
   ต าแหน่ง  หัวหน้างานบริหารบุคคล                            ต าแหน่ง คร ู
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
(นายอิสระ  นันทจักร์) 

ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
    
                   อนุมัติ         ไม่อนุมัติ      เนื่องจาก…………………………………………… 
 
                                      ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ
.............................................ผูอ้นุมัติโ      ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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โครงกำร 
ฝ่ำยบริหำรงำนทั่วไป 
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รหัส 4.1.1 
โครงกำร                     โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนรู้แบบ BBL 
แผนงำน   งานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงกำร      โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้การวัดและ 

  ประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT  

สร้าง บรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
       มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางจินมณี บุญชัยศรี 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        พฤษภาคม 2565 – มีนาคม 2566               
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL ถือว่าห้องเรียนเป็นกุญแจส าคัญที่ช่วยให้เด็กได้พัฒนาสมองและ                     
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะกับการค้นคว้าและเอ้ือต่อกาเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด                          
การสร้างบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนจะมีส่วนช่วยให้สมองเพ่ิมประสิทธิภาพ และสนองต่อการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น                      
โดยองค์ประกอบหลักๆ ในห้องเรียนควรมีลักษณะดังนี้ โต๊ะ เก้าอ้ี ต้องพร้อมใช้งาน สะอาด สวยงาม และมีสีอ่อน 
ผู้เรียนเห็นแล้วสบายตารู้สึกสงบ และจะช่วยให้ผู้สอนควบคุมชั้นเรียนได้ดี บอร์ดความรู้ควรเป็นบอร์ดที่ใช้งานง่าย        
ใช้ได้หลายครั้ง เช่น บอร์ดตระแกรง เป็นบอร์ดที่ตกแต่งสวยงาม เป็นประโยชน์ต่อเรื่องที่เรียนและกระตุ้นความคิด
สร้างสรรค์ การจัดโต๊ะ เก้าอ้ี มีการจัดโต๊ะที่หลากหลายสอดคล้องกับกิจกรรมหรือเทคนิคที่ใช้สอน โดยการจัดโต๊ะ                  
ต้องมีความลื่นไหล คือพร้อมใช้งานใช้งานง่าย สอดคล้องกับกิจกรรม สะดวกต่อการเดิน คล่องแคล่ว  มุมการ
เรียนรู้ ควรมีมุมการเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เกิดทักษะ เกิดการเรียนรู้ตามความสนใจ                   
ได้ความรู้เพิ่มเติมนอกเหนือจากบทเรียนและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  
 2.2 เพ่ือให้บริการและสนับสนุนการพัฒนาและจัดกิจกรรมต่างๆ 
  2.3 เพ่ือจัดสถานที่ให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้มีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
      และเกิดประโยชน์สูงสุด 
3.  เป้ำหมำย 
  ด้ำนปริมำณ  - พัฒนาห้องเรียนปฐมวัยจ านวน 6 ห้องเรียน  
 ด้ำนคุณภำพ  - มีห้องเรียนส าหรับการจัดการสอนแบบ BBL ที่มีคุณภาพ เด็กได้พัฒนาสมองและสามารถ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. กำรด ำเนินกำร 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
 4.3 ด าเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
5. งบประมำณ   15,000     บาท 
6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

7. กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

- มีห้องเรียนส าหรับการจัดการสอนแบบ BBL                    
มีคุณภาพ - เด็กมีพัฒนาสมองและสามารถเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- สังเกต 
 
 

- เอกสารสรุปโครงการ 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1 การพัฒนาและจัดกิจกรรมต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 การจัดการเรียนการสอนมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 
       
(ลงชื่อ)                            ผู้เสนอโครงการ 
        (นางจินมณี  บุญชัยศรี)                                  
 

(ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอิสระ  นันทจักร์) 
 

 
ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 

                    (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 
   

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร งบด ำเนินงำน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม 

1 วัสดุอุปกรณ์ในการจัดห้องเรียน BBL - - 13,000 - 13,000 
2 อ่ืนๆ - 2,000 - - 2,000 

รวม - 2,000 13,000 - 15,000 
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    รหัส 4.1.2 
 
ชื่อโครงกำร                           ปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย   
แผนงำน   งานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้การวัดและ
ประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้าง
บรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
       มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นางพิชญานิษฐ์  มงคล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร      พฤษภาคม 2565  - มีนาคม 2566   

 
1. หลักกำรและเหตุผล       
       การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียนนั้นมีองค์มากมายที่ครูผู้จะต้องจัดให้เหมาะสมกับผู้ เรียน ทั้งที่เป็น
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนและที่เป็นสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน จะต้องให้มีความเหมาะสมที่มีความ
หลากหลาย เพ่ือเร้าความสนใจกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ไม่มีความสิ้นสุด ดังนั้นโรงเรียนจ าเป็นต้องมีการ
พัฒนาแหล่งเรียนให้มีความทันสมัยและปรับเปลี่ยนไปตามการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน  
 

2. วัตถุประสงค ์
      2.1 เพ่ือปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
      2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ในการสร้างองค์ความรู้ที่เหมาะสมกับวัย 
 
 3. เป้ำหมำย 
            ด้ำนปริมำณ 
              - นักเรียน ระดับชั้นอนุบาลทุกคน 
            ด้ำนคุณภำพ 
             - โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและสามารถเร้าความสนใจของนักเรียนได้ 
             -  นักเรียนเกิดองค์ความรู้จากการใช้แหล่งเรียนรู้ 

4. กำรด ำเนินกำร 
       4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
       4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
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       4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
       4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 

5.  งบประมำณ  25,000  บาท  
 
6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 
2 

วัสดุอุปกรณ์ในการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 
ค่าจ้างคนงานปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 

- 
- 

- 
5,000 

20,000 
- 

- 
- 

20,000 
5,000 

                 รวม - 5,000 20,000 - 25,000 
 
7. กำรประเมินผล 
      - สังเกต, แบบสอบถาม 
 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

- นักเรียนได้เรียนรู้  และเกิดองค์ความรู้จากการได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 
 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ           
                             (นางพิชญานิษฐ์ มงคล)                                                                   
                                                      คร ู
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายอิสระ  นันทจักร์) 

                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                             ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 4.1.3 
ชื่อโครงกำร                       งานธุรการโรงเรียน  
กลุ่มบริหำรงำนที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร                 โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นายกิตติศักดิ์  เควันดี 
ระยะเวลำกำรด ำเนินงำน      พฤษภาคม 2565 – มีนาคม  2566 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
 ในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีอยู่ตลอดเวลา ข้อมูลสารสนเทศ  และงานธุรการ                   
มีความส าคัญในการ ด าเนินการต่าง ๆ  โดยเฉพาะการวางแผนการจัดการศึกษาและการก าหนดนโยบายของ
โรงเรียนทุก ๆ ฝ่าย หาก โรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ  และงานธุรการ  ให้มีความถูกต้อง ทันสมัย                      
เป็นระบบท าให้สะดวก รวดเร็ว ในการค้นหาข้อมูล และมีความต่อเนื่อง การบริหารงานด้านเอกสารและระบบงาน
ธุรการในโรงเรียนจ าเป็นที่จะต้องพัฒนาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และชัดเจน โดยการน าเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานธุรการในโรงเรียน ซึ่งการจะเกิดระบบงานที่ดี มีประสิทธิภาพ 
และชัดเจนนั้น จ าเป็นต้องมีการประชุมวางแผนร่วมกันในการพัฒนา ฝ่ายงานบริหารทั่วไปเล็งเห็นความส าคัญใน
งานธุรการโรงเรียนนี้ จึงได้จัดท าโครงการ วางแผนและพัฒนาระบบงานของงานธุรการโรงเรียน เพ่ือให้เกิดการ
ปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพที่ดียิ่งขึ้น เพ่ือให้การด าเนินงานด้านเอกสารและบริการต่างๆของโรงด าเนิน
ไปด้วยความเรียบร้อยต้องมีการเตรียมความพร้อมต่างๆ ให้ผู้ที่มีหน้าที่ด้านงานธุรการโรงเรียน  และงานธุรการ
เป็นงานที่ต้องด าเนินการต่อเนื่องเป็นประจ า จึงจ าเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์อย่างพอเพียงเพ่ือรองรับงานดังกล่าว 
2.  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ และงานธุรการให้เป็นระบบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
2. สามารถรับ-ส่งหนังสือระหว่างหน่วยงานได้สะดวกรวดเร็ว 
3. ให้มีวัสดุและอุปกรณ์ในการด าเนินงานธุรการได้อย่างเพียงพอ 

3. เป้ำหมำย 
 ด้ำนปริมำณ  ครูและนักเรียนทุกคน 
 ด้ำนคุณภำพ  

1. งานธุรการโรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่อการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ต่อโรงเรียน 
2. การรับ-ส่งหนังสือ/เอกสารราชการระหว่างหน่วยงานในโรงเรียน,โรงเรียนกับโรงเรียน,โรงเรียนกับ 

หน่วยงานอื่นๆ ภายนอก  มีความสะดวกรวดเร็วทันก าหนด  ท าให้การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ และงานธุรการให้
เป็นระบบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
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4.  กำรด ำเนินงำน 
4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ           
4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
4.3  ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ  
4.4  สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 

5.  งบประเมินที่ใช ้
งบประมาณ 30,000  บาท                                                                       

6. รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด ำเนินงำน 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
(บำท) 

วัสดุ 
(บำท) 

สำธำรณูปโภค 
(บำท) 

รวม 
(บำท) 

1. 
2. 

ค่าวัสดุ อุปกรณ์ส านักงาน 
ค่าด าเนินการ(ส่งหนังสือภายนอก ฯลฯ) 

- 
- 

14,000 
2,000 

12,000 
- 

- 
2,000 

30,000 

 
7. กำรประเมินผล 
      - สังเกต, แบบสอบถาม, สัมภาษณ์, ประเมินผล 
8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

1. การรับ-ส่งหนังสือ/เอกสารราชการระหว่างหน่วยงานในโรงเรียน,โรงเรียนกับโรงเรียน,โรงเรียนกับ
หน่วยงานอื่นๆมีความสะดวกรวดเร็วทันก าหนด 

2. มีวัสดุอุปกรณ์ที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ต่อโรงเรียน ท าให้งานสะดวก รวดเร็วมาก
ยิ่งขึ้น 

3. การจัดเก็บเอกสารทางราชการเป็นระบบ เรียบร้อย 
 

 
(ลงชื่อ)                            ผู้เสนอโครงการ 
        (นางจินมณี  บุญชัยศรี)                                  
 

(ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอิสระ  นันทจักร์) 
 

 
ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 

                    (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 4.1.4 
 
โครงกำร   งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
กิจกรรม    ประชาสัมพันธ์    
แผนงำน   กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงกำร       โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 
                                 มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นายธนิน  เจริญราษฎร์ , นายกิตติศักดิ์ เควันดี 
ระยะเวลำด ำเนินงำน   พฤษภาคม 2565 – มีนาคม 2566 
งบประมำณ   - บาท 
 
1. หลักกำรและเหตุผล  

   งานประชาสัมพันธ์ ได้เล็งเห็นความส าคัญในด้านการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือช่วยสร้างความรู้             
ให้กับ บุคคลทั้งภายในและภายนอกได้รับทราบข่าวสารของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)            
ได้อย่างถูกต้อง ก่อให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อสถานศึกษา และมีผลกระทบต่อการเพ่ิมปริมาณนักเรียน  ให้มาเรียน              
ในสถานศึกษามากขึ้น การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงมีความส าคัญในการเป็นสื่ อประสานให้
เกิดความเข้าใจตรงกัน ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นข้อมูลในการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียนสู่ชุมชน                    
จากหลักการดังกล่าว เห็นสมควรให้มีการจัดท าโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์) เป็นการสื่อสารที่สามารถเผยแพร่ ข้อมูล ข่าวสาร ประกาศ กิจกรรม/โครงการต่าง ๆ               
ของโรงเรียน ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา บุคลากร และ นักเรียน ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียนตลอดจน
สาธารณะชน ได้รับรู้ข่าวสารด้านการจัดการศึกษาของ โรงเรียน ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานประชาสัมพันธ์จึงจัดท า
โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)ขึ้น เพ่ือประชาสัมพันธ์ และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการศึกษาให้บุคคลที่เก่ียวข้องและสาธารณะชนได้ทราบอย่าง กว้างขวางต่อไป  

2. วัตถุประสงค ์ 
   1. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ 
   2. เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมโรงเรียนสู่สาธารณชน 
   3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. เป้ำหมำย  
    3.1 ผลผลิต (Outputs) (ระบุผลงานที่เกิดขึ้นหลังจากด าเนินการเสร็จ) 
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          3.1.1 โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ผ่านสื่อออนไลน์ 
3.1.2 โรงเรียนได้จัดท าวารสาร/จุลสารเผยแพร่  

 3.1.3 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
    3.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) (ระบุผลประโยชน์ที่เกิดจากผลผลิต)  
     3.2.1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /คณะกรรมการสถานศึกษา  ขั้นพ้ืนฐาน            
และบุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  

4. วิธีด ำเนินกำร/ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมกำร (Plan) 

- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
พฤษภาคม 2565 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

- มอบหมายการปฏิบัติงาน 
พฤษภาคม 2565 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

2 ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
- วางแผน จัดท าปฏิทิน มิถุนายน 2565 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

- จัดท าวารสาร/จุลสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา - 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

- ประชาสัมพันธ์โรงเรียนผ่านสื่อออนไลน์ ตลอดปีการศึกษา - 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

3 ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
- ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา - 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 - ประเมินผลการจัดกิจกรรม มีนาคม 2566 - นักเรียนและคณะครู 
4 ขั้นสรุป รำยงำนผล และปรับปรุง (Action)  

- สรุป 
มีนาคม 2566 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 - รายงานผลการด าเนินโครงการ 
มีนาคม 2566 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 
5. งบประมำณ   

จ ำนวน  - บำท  
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6. รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม 
จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย รวม

งบประมำณ ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ ค่ำครุภัณฑ์ 
1 วัสดุส าหรับจัดท า - - - - - 
2 กิจกรรมบนสื่อออนไลน์ - - - - - 

รวมเงินทั้งสิ้น - - - - - 

7. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนประชาสัมพันธ์เผยแพร่  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
- สังเกตและประเมินความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมิน 
 

2. โรงเรียนมีประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
ทางออนไลน์ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน 

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการ
ด าเนินโครงการ คิดเป็นร้อยละ 80 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน 

8. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
     บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /คณะกรรมการสถานศึกษา  ขั้นพ้ืนฐานและ
บุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
 
   ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
           (นายธนิน  เจริญราษฎร์)              (นายกิตติศักดิ์ เควันดี) 

     
ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

    (นายอิสระ  นันทจักร์) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 
       ลงชื่อ                                 ผู้อนุมัติโครงการ 

        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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รหัส 4.1.7 

ชื่อโครงกำร   ประชุมครู และผู้ปกครอง 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.1 สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางธีระนันท์ ทองแสง นางสาวเกษมณี  แสงสม  นางสาวจิรภา สาบุตร  
          นางพิชญานิษฐ์ มงคล นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    พฤษภาคม 2565  - มีนาคม 2566 

1. หลักกำรและเหตุผล 
เจตนารมณ์การบริหารจัดการศึกษาตามนโยบายการบริหาร ยุคใหม่ทุกระดับเน้นการมีส่วนร่วม ในการ

บริหารจัดการที่เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมโดยเฉพาะสถานศึกษาต้องเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองชุมชน 
รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียจากการจัดการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ให้ค าแนะน า ส่งเสริม
สนับสนุนในการบริหารหารศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียนเป็นปัจจัยส าคัญ ซึ่งโดยการได้มา
ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ถ า น ศึ ก ษ า ขั้ น พ้ื น ฐ า น นั้ น  มี อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ จ า ก ตั ว แ ท น ทุ ก ก ลุ่ ม  ดั ง นั้ น  
  ทางโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ในการจัดประชุมเพ่ือสร้างความใจ และสร้างความตระหนักถึง
บทบาทหน้าที่ รวมถึงเป็นส่วนช่วยประสานงาน ส่งเสริม สนับสนุนให้การบริหารสถานศึกษาเป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของการจัดการศึกษาท่ีมุ่งการพัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือสร้างความตระหนักและเสริมสร้างบทบาทหน้าที่ของครู และผู้ปกครองได้อย่างเต็มศักยภาพ 
2.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจและแจ้งข้อราชการที่จะต้องร่วมกันปฏิบัติในแต่ละภาคเรียนการศึกษา 

 
3. เป้ำหมำย 

ด้ำนปริมำณ  ครู และผู้ปกครองนักเรียนทุกคน 
ด้ำนคุณภำพ ครู และผู้ปกครองนักเรียนทุกคนรู้บทบาทหน้าที่และเข้ามามีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการ

บริหารสถานศึกษา 
4. กำรด ำเนินกำร 

4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ 
4.3 ด าเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
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4.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
5.  งบประมำณ  17,000  บำท  
6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ต อ บ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
2. 

ค่าจัดท าเอกสารประกอบการประชุม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

- 
- 

- 
13,000 

4,000 
- 

- 
- 

 
17,000 

 
7. กำรประเมินผล 
      - แบบสอบถาม 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
- ครู และผู้ปกครองนักเรียนทุกคนรู้บทบาทหน้าที่และเข้ามามีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการบริหารสถานศึกษา 
 
 
ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ                  ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ 
          (นางธีระนันท์ ทองแสง)                         (นางสาวเกษมณี  แสงสม) 

 
ลงชื่อ                       ผู้เสนอโครงการ                  ลงชื่อ                       ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวจิรภา สาบุตร)                         (นางพิชญานิษฐ์ มงคล) 

 
ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ                   ลงชื่อ                   ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์)                       (นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ) 
       ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป                    

   
ลงชื่อ                      ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                              (นายอิสระ นันทจักร์) 
    ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 
 

      ลงชื่อ                 ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                 ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 

ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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รหัส 4.1.6 

ชื่อโครงกำร                       โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและสื่อมัลติมีเดีย 
กิจกรรม         พัฒนาปรับปรุงระบบโสตทัศนศึกษา    
แผนงำน        กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

ลักษณะโครงกำร                   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3. น าเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้สนับสนุนการเรียนรู้
ให้แก่ผู้เรียนทุกระดับการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้าง
บรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นายธนิน  เจริญราษฎร์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร            พฤษภาคม 2565  - มีนาคม 2566  
งบประมาณ         10,000 บาท 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 ในศตวรรษแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ได้มีการน าเอาเทคโนโลยีโสตทัศนูปกรณ์ที่มีความทันสมัยมา  
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ เช่น การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วย (Computer 
Assisted Instruction) การเรียนในรูปแบบอิเลคทรอนิกส์ (eLearning) การเรียนแบบ School Online (VDO 
streaming) เรียนโดยใช้การสื่อสารทางไกล (Distance Learning) ภายใต้ความเชื่อเกี่ยวกับศักยภาพ               
ของเทคโนโลยี ในปัจจุบันที่จะให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่ มากมาย หรือในโลกแห่งความรู้                
(World Knowledge) ซึ่งผู้เรียนมีความสามารถที่จะเรียนเวลาใด สถานที่ใด หรือ แม้กระทั่งจะเรียนรู้กับใครก็ได้
ตามความสนใจของแต่ละคน จึงเกิดการเรียนรู้มากข้ึน ในด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
 งานโสตทัศนศึกษาได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในเรื่องนี้ จึงได้จัดท าโครงการขึ้นโดยมีแนวคิดส่งเสริม              
และสนับสนุนการจัดอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เพ่ือน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุน ซึ่งถือได้ว่า เป็นภารกิจ              
ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากร โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) ในเรื่องการใช้อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัย เพ่ือให้ทันต่อกระแสโลกาภิวัฒน์และการก้าวไปสู่โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล                  
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้ครู และบุคลากรสามารถใช้อุปกรณ์ระบบมัลติมีเดีย และสื่อการเรียนการสอนพร้อมใช้งาน 
  
 2.2 เพ่ือให้หน่วยงานภายในและภายนอกโรงเรียนได้ใช้ระบบมัลติมีเดียที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยมาก 
ยิ่งขึ้น 
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3. เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมาณ ระบบมัลติมีเดีย พร้อมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์หอประชุม85ปี, ศาสนดิลก, เกียรติยศ

,โสตทัศนศึกษาอ่ืนๆ  
3.2 เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนและหน่วยงานภายนอกได้ใช้ระบบมัลติมีเดียที่มี  

ประสิทธิภาพและทันสมัยมากยิ่งขึ้น          
4. กิจกรรมและข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมกำร (PLAN : P) 
วางแผนโครงการฯ 

มิถุนายน 2565 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

2. ขั้นด ำเนินกำร (Do : D) 
2.1 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ-ครุภัณฐ ์ 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องตามระเบียบการจัดหาพัสดุ 

กรกฏาคม 2565 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check : C)  
3.1 ติดตามและประเมินผล การจัดชื้อจัด จ้าง 
วัสดุ-ครุภัณฐ ์

พฤศจิกายน 2565 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

4. ขั้นสรุป รำยงำนผล และปรับปรุง (Act : A)  
4.1 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 

มีนาคม 2566 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

 
5. กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 เงินงบประมาณ   10,000  บาท 
 เงินนอกงบประมาณ  -  บาท 
  รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000  บาท 
 
6.รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

ที ่
รำยกำร/กิจกรรม/ค ำชี้แจงในกำรใช้

งบประมำณ 

งบด ำเนินงำน 
ตอบแทน ใช้

สอย 
วัสดุ สำธำรณูปโภค รวม/

บำท 
1. 
 

ติดตั้งระบบมัลติมีเดีย พร้อมอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ห้องประชุม 
รวม 

- 
 
- 

- 
 
- 

10,000 
 

10,000 

- 
 
- 

10,000 
 
10,000 
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7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ตัวช้ีวัด 
วิธีกำรวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
-  นักเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
บริการอย่างทั่วถึงและได้ผลประโยชน์อย่างสูงสุด
เมื่อใช้บริการงานโสตทัศนศึกษา  

 
ร้อยละ 80 

 
 

 
-ป ร ะ เ มิ น แ ล ะ
สอบถาม 
 

 
- แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. งานโสตทัศนศึกษาจัดหาและสื่อมัลติมีเดีย      
ที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
ร้อยละ 80 

 

 
- การรายงานผล 
 

 
- แบบรายงาน 
 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
     นักเรียน ครู บุคลากร โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้ใช้และมีระบบมัลติมีเดีย       
และสื่อการเรียนการสอน พร้อมใช้งาน  หน่วยงานภายในและภายนอกโรงเรียนได้ใช้ระบบมัลติมีเดีย                       
ที่มีประสิทธิภาพและนสมัยมาก ยิ่งขึ้น 
 

( ลงชื่อ )..................................................ผู้เสนอโครงการ  
         (  นายธนิน  เจริญราษฎร์) 
          ครู  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 
    ( ลงชื่อ )..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
          (นายอิสระ  นันทจักร์) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
   

    ( ลงชื่อ )..................................................ผู้อนุมัติโครงการ  
         (  นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 

 
 

 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 211 

รหัส 4.1.8 
ชื่อโครงกำร                           วันส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร                 โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

  กลยุทธ์ที่ 1.2พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ           
ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางเกษจุฬา จ าปาเทศ , นางธีระนันท์ ทองแสง,นางสาวเกษมณี แสงสม ,  

นายมานพ นามวงษ์ , นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ , นายเชษฐา ห้วยทราย ,    
นายธนิน เจริญราษฎร์ , นายเมทนี พิมลนางพิชญานิตฐ์ มงคล, นางสาวจิรภา 
สาบุตร , นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์ , นางณัฎฐกานต์ รัตนพันธ์ ,         
นายกิตติศักดิ์ เควัลดี, นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

ระยะเวลำด ำเนินกำร      พฤษภาคม 2565  - มีนาคม 2566  

1. หลักกำรและเหตุผล       
       ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 

ก าหนดให้มีการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมไทยในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข คือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียน “เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข” สถานศึกษาจึงจัดท าโครงการ “ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
เป็นสมาชิกที่ดีของโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน เทศกาลวันส าคัญต่างๆ  ของชุมชนและของสถาบัน
ช าติ ศาสนา  พระมหากษัต ร ิย ์ โ ร ง เ ร ียนและคณะคร ู นัก เ ร ีย น  ควร ให ้ก า ร สน ับสนุน และ เห ็น
ความส าคัญ  เป็นการปลูกฝังจิตส านึกในความเป็นคนไทย  อันจะน ามาซึ่งความจงรักภักดีในสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์เป็นการเสริมการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุผล  เป็นการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของชุมชน  
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) เห็นความส าคัญทางศาสนาเช่น กิจกรรมวันเข้าพรรษา กิจกรรมวัน
ส าคัญทางสถาบันสูงสุด คือ วันพ่อ วันแม่  ตลอดจนกิจกรรมที่ส่งเสริมความความกตัญญู คือ กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรมวันกตัญญู   วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ดังนั้น เพ่ือเป็นการส่ งเสริมนักเรียนให้เล็งเห็นที่มา และ
ความส าคัญของวันส าคัญต่างๆ ที่กล่าวมาในข้างต้น จึงได้ก าหนดให้จัดกิจกรรมในวาระท่ีเหมาะสม 
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2. วัตถุประสงค ์
      2.1 เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญของกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ทั้งด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสนา และ
สถาบันการศึกษา 
      2.2 เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้สืบทอดทางพระพุทธศาสนาและมีจิตส านึกที่ดีในการรักษาประเพณีและวัฒนธรรม
ของไทย 
 
 3. เป้ำหมำย 
           ด้ำนปริมำณ นักเรียนทุกคน 
           ด้ำนคุณภำพ 

  -  นักเรียนเห็นความส าคัญของกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ทั้งด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสนา และ
สถาบันการศึกษา 
   -  นักเรียนเป็นผู้มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
   -  นักเรียนเป็นผู้สืบทอดทางพระพุทธศาสนาและมีจิตส านึกที่ดีในการรักษาประเพณีและวัฒนธรรมของ
ไทย 
   -  ผู้ปกครองนักเรียนสามารถถ่ายทอดความรู้ด้านวันส าคัญ และเป็นตัวอย่างที่ดีของลูก 
   -  โรงเรียนและชุมชนให้ความร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมวันส าคัญทุกกิจกรรม 
 
4. กำรด ำเนินกำร 

 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวำงแผน (PLAN : P) 
ประชุมเพ่ือแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจและความ
ตระหนักในนโยบายการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 

พฤษภาคม   นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ   

แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  พฤษภาคม   นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ   

จัดกิจกรรมวันไหว้ครู มิถุนายน นายธนิน  เจริญราษฎร์ , 
นางสาวเกษมณี แสงสม   
นายเมทนี พิมล  
นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  
นางทิพวัลย์ นามวงษ์  
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์  
นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์  
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมวันอำสำฬหบูชำ / วันเข้ำพรรษำ กรกฎาคม นางเกษจุฬา จ าปาเทศ 
นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นายเมทนี พิมล   

 
วันแม่ , วันพ่อ 

 
สิงหาคม 

นางธีระนันท์  ทองแสง 
นางสาวเกษมณี แสงสม   
นายเมทนี พิมล  
นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  
นางทิพวัลย์ นามวงษ์  
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

วันลอยกระทง พฤศจิกายน นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นายเมทนี พิมล 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

วันเด็ก , บุญบ้ังไฟ  มกราคม นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นายเมทนี พิมล 
นายมานพ นามวงษ์ 
นายเชฎฐา  ห้วยทราย  
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

วันต่อต้ำนยำเสพติด    นายมานพ  นามวงษ์  ,         
นายเชฎฐา  ห้วยทราย 
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นายเมทนี พิมล 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

 

ผู้รับผิดชอบ 

บุญกุ้มข้ำวใหญ่ /  
วันคล้ำยวันมรณะภำพเจ้ำคุณหน่วยฯ 

 นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ  
นางธีระนันท์  ทองแสง 
นายมานพ นามวงษ์ 
นายเชฎฐา  ห้วยทราย 
นางสาวเกษมณี แสงสม   
นายเมทนี พิมล  
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นายกิตติศักดิ์ เควัลดี 

 
5.  งบประมำณ  20,000  บำท  
 
6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
2. 

ค่าจัดท าเอกสาร 
ค่าด าเนินการ 

- 
- 

- 
10,000 

10,000 
- 

- 
- 

 
20,000   

 
7. กำรประเมินผล 
      - แบบสอบถาม 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
-  นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความส าคัญของกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ทั้งด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ศาสนา และสถาบันการศึกษา 
   -  นักเรียนร้อยละ  80  เป็นผู้มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
   -  นักเรียนร้อยละ  80  เป็นผู้สืบทอดทางพระพุทธศาสนาและมีจิตส านึกที่ดีในการรักษาประเพณีและ
วัฒนธรรมของไทย 
   -  ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ  80  สามารถถ่ายทอดความรู้ด้านวันส าคัญ และเป็นตัวอย่างที่ดีของลูก 
   -  โรงเรียนและชุมชนให้ความร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมวันส าคัญทุกกิจกรรม 
 
 
ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ                ลงชื่อ                               ผู้เสนอโครงการ 
          (นางธีระนันท์ ทองแสง)                      (นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ) 
               ต าแหน่ง ครู                                     ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป                    
 
         
ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ           ลงชื่อ                       ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายอิสระ นันท์จักร์)                                                 ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 
 ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการโรงเรียน                      ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)
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รหัส 4.1.9 
 
ชื่อ โครงกำร  โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนตามระบอบประชาธิปไตย   
   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
แผนงำน  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

ลักษณะโครงกำร   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

  กลยุทธ์ที่ 1.2พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ           
ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายธนิน เจริญราษฎร์,นางสาวเกษมณี  แสงสม และคณะกรรมการสภานักเรียน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร พฤษภาคม 2565 - มีนาคม 2566 
************************************************************************************* 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บททั่วไป มาตรา 7 บัญญัติไว้ว่า                          
ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าที่  เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค               
และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ 
หมวด 4 มาตรา23 (1) ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ครอบครัว ชุมชน ชาติ 
และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพ่ือ ปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลที่ดี
ของการเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว้ในสังคมด้วยความสมัครใจ 
จริงใจ ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษาได้เรียนรู้และน าวิถี
ประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจ าวันตลอดจนการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย          
จึงได้พัฒนาองค์กรนักเรียนให้มีความเข็มแข็ง ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานการพัฒนาลักษณะนิสัย
อันดีงามตามวิถีประชาธิปไตย และเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติสืบไปในภาคหน้า 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย    
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 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการท างานร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อ่ืน มีนิสัยความเป็นผู้น า และผู้ตาม  
ที่ดี จากการเรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน  
 3.  เป้ำหมำย  

3.1  ด้ำนปริมำณ  
3.1.1.นักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถการท างานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ เสียสละ  ตรงต่อเวลา 

รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้น า ตามที่ดี  
3.1.3.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับประสบการณ์จากการท างาน 
3.1.4.นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ 

3.2  ด้ำนคุณภำพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์           

และประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  

4.  วิธีด ำเนินกำร 
4.1 ขั้นเตรียมกำร (P) 

4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นด ำเนินกำร (D) 
4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

 กิจกรรมสภานักเรียน 
4.3 ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก 
ในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด    

4.4 ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 
4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  ระยะเวลำด ำเนินกำร 
              ตลอดปีการศึกษา 2566 
6. แผนงำนโครงกำร 
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ที ่ แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
- ประชุมสามัญ 
- หาเสียงเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภาฯ 
- เลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภาฯ 
- ประกาศและแต่งตั้งสภาชุดใหม่ 

ตลอดปีการศึกษา 
1ครั้ง/ภาคเรียน 
22 ก.พ 66  
ถึง 9 มี.ค.66 
10 มี.ค.66 
11 มี.ค.66 

สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

2 กิจกรรมส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยตามหลักคารวธรรมสามัคคี
ธรรม ปัญญาธรรม 

ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

3 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

4 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมตามค่านิยม ๑๒ ประการ ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

5 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

6 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมวิถีไทยและความเป็นไทย ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

7 กิจกรรมรส่งเสริมกิจกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

8 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมสิทธิเด็กและลดความรุนแรง ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

9 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองโลกและการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

10 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

11 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแกนน าสภานักเรียน ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

12 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของสภานักเรียน ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

13 กิจกรรมบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนกับกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

14 กิจกรรมส่งเสริมจัดตั้งชุมนุมฯ ในสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 
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15 กิจกรรมประสานงานความร่วมมือระหว่างสภานักเรียนและภาคี
เครือข่าย   

ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

16 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินการกิจกรรมสภานักเรียน ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

 
7.  งบประมำณในกำรด ำเนินกำร 
 งบประมาณ  10,000   บาท 
ที่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนนิงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ สาธารณปูโภค รวม/บาท 
1. 
 
 
 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ทุกกิจกรรมตลอดปีการศึกษา 
ประชุม ด าเนินการ/รายงาน 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 

 
 

2,000 
 

 
- 
- 
 

 
 

8,000 
 

 
- 
- 
 

 
 
10,000 

 รวมทั้งสิ้น 2,000  8,000  10,000 

 
8.  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้ำนปริมำณ 
1.ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของ

สังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี ในระดับดี 
2.ผู้เรียนได้รับฝึกการท างานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับ

ผู้อ่ืนได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มี
ความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อ่ืน เป็นผู้น า ตามที่ดี 
ในระดับดี  

3.ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งขึ้น
ในระดับดี   

4 .ผู้ เ รี ยน  มีทักษะ เจตคติ  และความคิดริ เ ริ่ ม
สร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆในระดับดี 

 
สัมภาษณ์ 
สังเกต 
ส ารวจ 
ทดสอบ 

ประเมินผล 
 

 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 
แบบส ารวจ 
แบบทดสอบ 

แบบประเมินผล 
 
 
 

ำนคุณภำพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ มีทักษะ 

เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และประพฤติดี มีระเบียบ
วินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี ในระดับดี 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย    
 9.2 นักเรียนสามารถการท างานร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่อตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้น า และผู้ตามที่ดี จากการ
เรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 
 9.3 นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน   

 
 
 
 

 
 
                         
 
 

 ลงชื่อ................................…………  ผู้เห็นชอบโครงการ                                   
         ( นายอิสระ นันทจักร์ ) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 

   
 

   ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายยงชัย  สุเมธิวทิย์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ...........................................  ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวเกษมณี แสงสม) 

            ครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 
 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นายธนิน เจริญราษฎร์) 
              ครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 
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รหัส 4.1.9 
 
ชื่อโครงกำร   ซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน  
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพ 

และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT  

สร้างบรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายมานพ นามวงษ์ , นายเมทนี พิมล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร      ปีการศึกษา 2565 พฤษภาคม 2565  - มีนาคม 2566  

 
1.  หลักกำรและเหตุผล 

อาคารสถานที่  บรรยากาศ  และสิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และเป็นปัจจัยส าคัญในการส่งเสริมการสอนของครู โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องมีการจัดสร้างอาคารและจัด
สภาพแวดล้อม  บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  ต้องท าการวางแผนอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม
ให้สอดคล้องกับหลักสูตร  กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ ต้องจัดหาและพัฒนา
อาคารสถานที่เพ่ือให้เพียงพอกับความต้องการ  และพัฒนาสิ่งที่มีอยู่ให้ปลอดภัย  ใช้งานได้อย่างเหมาะสมกับ
แผนงานโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  และผู้รับบริการมีความพึงพอใจด้วย 
2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือจัดสร้าง ปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้ทันสมัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. เป้ำหมำย     

ผลผลิต  จัดสร้าง ปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม ทั่วบริเวณโรงเรียน  
ผลลัพธ์  อาคารสถานที่ มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4. ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน   
กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 1.3 ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง
ในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน  สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

พฤษภาคม – 
มิถุนายน 2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะท างาน 
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กิจกรรมส ำคัญ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
2.ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

 
1  พฤษภาคม 2565 
–     
30  มีนาคม  2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะท างาน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะท างาน 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
น าผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการด าเนินการ
ตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เมษายน -  
พฤษภาคม 2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะท างาน 

 
5.  งบประมำณ  350,000  บาท  
 
6.  รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (ค่ำใช้จ่ำยถัวเฉลี่ยทุกรำยกำร) 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนา
ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
1) กิ จ กร รมปรั บปรุ งภู มิ ทั ศน์ แล ะ
สิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
2) ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

- 
- 

350,000  - 
- 

350,000 

รวม  350,000  - 350,000 
 
7. กำรประเมินผล 
      

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
อาคารสถานที่ มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

สังเกต 
 

แบบบันทึกการสังเก 
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8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
- โรงเรียนมีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ทันสมัย สมบูรณ์ แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ มีความศรัทธา และส่งบุตรหลานมาเรียนเพิ่มข้ึน 

 
 
ลงช่ือ                     ผู้เสนอโครงกำร                ลงชื่อ                       ผู้เสนอโครงกำร 
          (นายเมทนี พิมล)                       (นายมานพ นามวงษ์) 
          ต าแหน่ง  คร ู                       ต าแหน่ง   ครูช านาญการพิเศษ 
 
         

ลงช่ือ                       ผู้เห็นชอบโครงกำร 
                          (นายอิสระ นันทจักร์) 
                                 ต าแหน่ง   รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 

ลงช่ือ                       ผู้อนุมัติโครงกำร 
      ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 

ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 224 

รหัส 4.1.10 
ชื่อโครงกำร         ส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย  (ดนตรี  กีฬา)   
ลักษณะโครงกำร         ต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหำรงำนที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

  กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบทุก 
  ระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความม่ันคงของประเทศ 

สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัย 
                                คุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นายเชฏฐา  ห้วยทรายและคณะ 
ระยะเวลำด ำเนินงำน    ภาคเรียนที่1ปีการศึกษา2565 
งบประมำณ  40,000  บาท 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวดที่ 4 ว่า
ด้วยแนวการจัดการศึกษามาตรา 23 ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ ส่งเสริมการด าเนินงานและการจัดตั้งแหล่ง
เรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ มีการจัดการประเมินผู้เรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน มีหลักสูตร
การศึกษาและมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดกระบวนการเรียนรู้ จึง
ก าหนดให้มี “โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการ 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศทางการศึกษา ควรส่งเสริมความสมารถในการ
แสดงทักษะ และพรสวรรค์ให้กับผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการกล้าแสดงออก ซึ่งความสามารถนั้นจะประจักษ์สู่
สาธารณะชน อีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์ให้แพร่หลายมากขึ้น กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพทั้งทางด้านจิตใจและ
ร่างกาย จึงมีความจ าเป็นต้องจัดขึ้น เช่น กิจกรรมกีฬาภายใน กีฬาภายนอก นอกจากนั้น กิจกรรมสนับสนุนการ
ส่งเสริมสุขภาพยังเป็นส่วนในการพัฒนาทั้งด้านการให้ความรู้เรื่องสุขภาพ การป้องกันตัวจากอันตรายด้านต่างๆ  
 นอกจากนั้น ปัจจัยส าคัญที่จะส่งเสริมการจัดกิจกรรมคือ วัสดุอุปกรณ์กีฬา ตลอดจนสนามกีฬาต่างๆ ต้อง
ได้รับการปรับปรุงให้มีสภาพที่ปลอดภัยต่อการใช้ตลอดเวลา  โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกายจึงมี
ความส าคัญต่อการพัฒนานักเรียนให้คนที่มีแข็งแรงทั้งสุขภาพจิต และสุขภาพกาย ดังเช่นส านวนที่ว่า สุขภาพดีไม่
มีขาย ถ้าอยากได้ต้องออกก าลังกาย 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 ผลผลิต (Outputs) 
 1 นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที6 

        2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1. ครู นักเรียน มีสุขภาพจิต สุขภาพกายท่ีดี 
  2. นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะในการเล่นกีฬาตามศักยภาพของตนเอง รวมทั้งรู้ถึงกฎ กติกาของ
กีฬาประเภทนั้นๆ  
  3. โรงเรียนมีอุปกรณ์ดนตรีกีฬา ลานดนตรีและสนามกีฬาที่พร้อมใช้ตลอดเวลา 
  4. นักเรียนทุกระดับชั้นเห็นความส าคัญของการสุนทรีในการเล่นดนตรีและการออกก าลังกาย   
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 3.2 บุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
4. กิจกรรมและข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 

ด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

 
1.  ขั้นวำงแผน (PLAN : P) 

ประชุมเพ่ือแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจและความ
ตระหนักในนโยบายการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

พ ฤ ษ ภ า ค ม  
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

2.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  พ ฤ ษ ภ า ค ม  
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

3. ประชุมเพ่ือมอบหมายภาระงานที่เก่ียวข้อง พ ฤ ษ ภ า ค ม  
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

4.  วำงแผนเพื่อด ำเนินงำนกิจกรรมต่ำงๆ 
- กิจกรรมกีฬาน าพาชีวีมีสุข 
- กิจกรรมกีฬาภายใน 
- กิจกรรมปรับปรุงสนาม อุปกรณ์กีฬา จัดซื้อและจัดท า
เพ่ิมเติม 
- กิจกรรมพัฒนาสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- กิจกรรมกีฬาภายนอก 

พ ฤ ษ ภ า ค ม  
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

-กิจกรรมดนตรีกีฬาพาสุขใจ(จัดซื้อกลองฟ้า) 
 
5. 

ขั้นด ำเนินกำร (DO:D) 
กิจกรรมกีฬำน ำพำชีวีมีสุข 
เป็นกิจกรรมส่งเสริมการกล้าแสดงและความสามารถ
ทางด้านกีฬาตามศักยภาพของนักเรียน รวมทั้งมุ่งให้
นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

 
ตลอดปีการศึกษา

2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

6. กิจกรรมกีฬำภำยใน 
เป็นกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียนที่ให้นักเรียนทุกคนมี
ส่วนร่วมในการเล่นกีฬา ตลอดจนการเป็นผู้น าในการ
ร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 

 
ธันวาคม 
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

7. กิจกรรมปรับปรุงสนำม อุปกรณ์กีฬำ จัดซื้อและ
จัดท ำเพิ่มเติม 
เป็นการส ารวจสภาพอุปกรณ์กีฬา และสนามกีฬา และ
จัดซื้อหรือสร้างเพ่ิมเติมให้มีพร้อมในการใช้ในการจัด
กิจกรรมกีฬา หรือโครงการส่งเสริมสุขภาพด้านต่างๆ 

ตลอดปีการศึกษา
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   

นายเมทณี  พิมล 

8. กิจกรรมดนตรีกีฬำพำสุขใจ 
เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนแสดงออกในกิจกรรมการเล่น
ตรี  ร้องเพลงมีมีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี 

ตลอดปีการศึกษา
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

9. กิจกรรมกีฬำภำยนอก 
เป็นกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถโดดเด่น
ในด้านกีฬาและเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน
อ่ืน 
 

ปีการศึกษา  
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

 ขั้นติดตำมประเมินผล (CHECK:C)   
10
. 

ประเมินกิจกรรมกีฬาน าพาชีวีมีสุข ตลอดปีการศึกษา
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 
 

11
. 

ประเมินกิจกรรมกีฬาภายใน มกราคม 2565 นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

12
. 

การจัดซื้อ อุปกรณ์ดนตรีกีฬาและปรับปรุงสนาม 
อุปกรณ์กีฬา และจัดท าเพ่ิมเติม 

ตลอดปีการศึกษา
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

13
. 

ประเมินกิจกรรมกีฬาภายนอก ตลอดปีการศึกษา
2565 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

 
5. งบประมำณที่ใช ้ เงินงบประมาณ   40,000  บาท 
   
ที ่ รำยกำร/กิจกรรม/ค ำชี้แจงในกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ นอก

งบประมำณ 
รวม 

1. กิจกรรมกีฬำภำยนอก 
- ค่ายานพาหนะ / น้ ามันเชื้อเพลิงรถยนต์  
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ฝึกซ้อมและแข่งขัน  
- ค่าอาหาร / น้ าดื่ม 
-ค่าชุดกีฬาเพ่ือการแข่งขัน   
  

   

2. กิจกรรมกีฬาภายใน 
- ค่าจัดท าสนามและอุปกรณ ์   
- ค่าจัดขบวนพาเหรด  
- จัดการแสดงพิธีเปิด  
- สนับสนุนสี     
- ค่าเหรียญรางวัล, เกียรติบัตร,ขนม  
- ค่าจัดท าเอกสาร / ถ่ายภาพ / สรุปงาน  
- ค่าอาหาร/น้ าดื่ม/ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน  
- ค่าปฏิคม 
-  จัดท าป้ายต่างๆ 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน  

   

3. -วัสดุอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน  ดนตรี  กีฬา    
4. วงดุริยางค ์    

 รวม 40,000  40,000 
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6. กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ ค่ำ

เป้ำหมำย 
ตัวช้ีวัด 

วิธีกำรวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
-  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 
100 

 

 
-สอบถาม 
สัมภาษณ์ 

 
- แบบสอบถาม แบบ
สัมภาษณ์ 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. ร้อยละครู นักเรียน ผู้ปกครองมีสุขภาพจิต 
สุขภาพกายท่ีดี 
2. ร้อยละนักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะในการ
เล่นดนตรีกีฬาตามศักยภาพของตนเอง รวมทั้งรู้
ถึงกฎ กติกาของกีฬาประเภทนั้นๆ  
3. ร้อยละโรงเรียนมีอุปกรณ์ดนตรีกีฬา และ
สนามกีฬาที่และลานดนตรีพร้อมใช้ตลอดเวลา 
4. ร้อยละนักเรียนทุกระดับชั้นเห็นความส าคัญ
ของการเล่นดนตรีและการออกก าลังกาย รู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
100 

 
100 

 
 

100 
 

100 
 

 
- การรายงานผล 
 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 
 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 

 
- แบบรายงาน 
 
 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 

   
 
       ( ลงชื่อ )............................................ผู้เสนอท าโครงการ    (ลงชื่อ)             ผู้แสนอโครงการ 
        ( นายเชฎฐา  ห้วยทราย)            (นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ) 
           ครูช านาญการ                    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

 (ลงชื่อ)..........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                            (นายอิสระ  นันทจักร์) 
                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 

   (ลงชื่อ)       ผู้อนุมัติโครงการ  
                    (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
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รหัส 4.1.11 

โครงกำร  โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ งานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหำรงำนที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 5.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  กลยุทธ์ที่  5  พัฒนาแหล่ ง เ รี ยนรู้  สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์  และระบบ ICT                         
สร้างบรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบ   นางธีระนันท์  ทองแสง     นายมานพ  นามวงษ์   นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์     

นายธนิน เจริญราษฎร์  นายเมทนี พิมล    นางสาวเกษมณี  แสงสม 
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร    ตลอดปีการศึกษา 2565 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่รุนแรงมากขึ้นทุกวันนี้ ส่วนหนึ่งมาจาก ขยะ ซึ่งเป็นปัญหาพ้ืนฐานของสังคม
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมภายในชุมชนและโรงเรียน อาทิเช่น เป็นแหล่งอาหารและแหล่งเพาะพันธุ์ของ
พาหะน าโรค เช่นแมลงวัน แมลงสาบ ยุงฯลฯ เป็นแหล่งแพร่กระจายเชื้อโรคมีกลิ่นเหม็นก่อให้เกิดความร าคาญ
ท าลายสุนทรียภาพด้านสิ่งแวดล้อมขยะท าให้น้ าเสียที่มีความสกปรกสูงมากเกิดกลิ่นรบกวนเป็นแหล่ง สะสมเชื้อ
โรค ส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของนักเรียนและประชาชน พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่า
ขยะมูลฝอยคือ เศษกระดาษ เศษผ้าเศษอาหาร เศษสินค้า ถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์ เถ้าหรือซากสัตว์ 
รวมถึงสิ่งอ่ืนสิ่งใด ที่เก็บกวาดจากถนนตลาด ที่เลี้ยงสัตว์หรือที่อ่ืนๆ องค์การอนามัยโลก(World Health 
Organization: WHO) ได้ให้ความหมายแก่ขยะมูลฝอยไว้ว่าคือสิ่งของจากบ้านเรือนที่ประชาชนไม่ต้องการ แล้วมี
ผู้น าไปใช้ประโยชน์ จนสุดท้ายไม่มีผู้น าไปใช้ประโยชน์ได้แล้วและถูกทิ้งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปก าจัด 
จัดเก็บและขนส่ง นั่นหมายความว่าสิ่งของที่เราทิ้งจากที่บ้านถ้ายังมีคนน าไปใช้ประโยชน์ต่อได้สิ่งนั้นก็จะยังไม่ใช่
ขยะจากความหมายดังกล่าวได้รับการตอกย้ าด้วยแนวคิดที่เห็นคุณค่าจากขยะดังเช่น“พอเพียง = enough” 
“ขยะคือทรัพยากร” การใช้ทรัพยากรอย่างพอดีเห็นคุณค่าบวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุเหลือใช้ที่มี
รอบบ้าน เป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาขยะ  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการจัดท า
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกจิตส านึก ในการลด การคัดแยก
ขยะ และการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียน รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือส่งไปก าจัดอย่างถูกต้อง  อัน
จะส่งผลดีต่อสิ่งแวดล้อมท้ังภายในโรงเรียนและชุมชนต่อไป 
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2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  

มีความรู้ความเข้าใจ แนวทางการลดปริมาณขยะ การแยกขยะ และการน าขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่  
2.2 เพ่ือให้ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) สามารถท างานร่วมกันอย่าง

เป็นระบบในการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
3.  เป้ำหมำย  

3.1  ด้ำนปริมำณ  
3.1.1  ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  ร้อยละ 100 เข้าร่วม  

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ        
3.2  ด้ำนคุณภำพ  

  3.2.1 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  สามารถคัดแยกขยะ น า
ขยะ กลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  

3.2.2 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  มีระบบการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
4.  วิธีด ำเนินกำร 

4.1 ขั้นเตรียมกำร (P) 
4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  ส ารวจสถานที่ในโรงเรียนเพ่ือจัดท าเป็นธนาคารขยะ จุดวางถังคัดแยกขยะตามอาคาร

เรียนและในอาคารเรียนทุกสายชั้น  
4.1.2 ประชุมคณะครู เพ่ือก าหนดแนวทางการด าเนินงาน  
4.1.3 น าเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  

4.2  ขั้นด ำเนินกำร (D) 
4.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการโรงเรียนปลอดขยะ  
4.2.2 ประชุมคณะกรรมการด าเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะ เพื่อร่วมกันวางแผน และ 

แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ  
4.2.3 ด าเนินการตามแผนงานที่วางไว้ ประกอบด้วยกิจกรรม ดังนี้  

- กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้  
- กิจกรรมคัดแยกขยะ/ลดขยะอินทรีย์ กินอาหารให้หมดไม่เหลือเศษอาหาร  
- กิจกรรมน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ (ผลิตปุ๋ยชีวภาพ กระดาษรีไซเคิล กิจกรรม  

ตลาดนัดสินค้ามือสอง ประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้)  
- กิจกรรมธนาคารขยะ (คัดแยกขยะแล้วมาชั่งน้ าหนัก จดบันทึกรวบรวมเก็บไว้ที่  

ธนาคารขยะ เพ่ือให้เทศบาลมารับซื้อต่อไป)  
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4.3 ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 
คณะกรรมการนิเทศและผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอย 

อ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด               
4.4 ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 

4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  ผู้เข้ำร่วมโครงกำรฯ 
5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.2  คณะครูโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.3  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

6.  ระยะเวลำด ำเนินกำร 
               ตลอดปีการศึกษา 2565 
 
7.  สถำนที ่
               โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
8.  งบประมำณในกำรด ำเนินงำน 
       งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 10,590  บาท (หนึ่งหมื่นห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 
    8.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. โรงคัดแยกขยะ จ านวน 1 หลัง -  8,000 -   8,000 
2. วัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินการคัดแยก

ขยะ เช่น ตาชั่ง ถังคัดแยก และอ่ืนๆ 
  2,590  2,590 

 รวม   10,590  10,590 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. กำรประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล วิธีวัดและประเมินผล 
1.  ครู  นั ก เรียนและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถคัดแยกขยะ น าขยะกลับไปใช้ประโยชน์
ใหม่ และปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  

1. แบบสังเกตพฤติกรรม  1. การสังเกตพฤติกรรม  
2. สังเกตปริมาณขยะ  
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ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล วิธีวัดและประเมินผล 
2. ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีระบบ
การจัดการขยะอย่างถูกวิธี  

1. แบบสอบถาม  
2. แบบสังเกตพฤติกรรม  

1. ตอบแบบสอบถาม  
2. สังเกตพฤติกรรม  

3. โรงเรียนมีโรงคัดแยกขยะ จ านวน 1 หลัง  1. แบบรายงาน  1. แบบตรวจรับงาน  
 
10. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

10.1 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา สามารถคัดแยกขยะ น าขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และ
ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  

10.2 ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีระบบการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
 
 
ลงชื่อ........................................ ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ............................. ..........ผู้เห็นชอบโครงการ  
         (นางธีระนันท์  ทองแสง)                                (นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ) 
ครู โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป          
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอิสระ  นันทจักร์) 

                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 
 

     ลงชื่อ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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รหัส 4.1.12 

โครงกำร อาหารกลางวันนักเรียน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษา 

ทุกประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง

ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ     มาตรฐานที่ 1   คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบ นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ และนางสาวกนกวรรณ  สมสร้าง 
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร    ตลอดปีการศึกษา 2565 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายให้ด าเนินการโครงการอาหารกลางวันใน
โรงเรียน เพื่อให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน   มีคุณค่า
ทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้านทานโรค และเมื่อนักเรียนมี
สุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีขึ้นด้วย นักเรียน
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ได้ตระหนักและเห็น
ความส าคัญของการจัดท าโครงการอาหารกลางวัน    ในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และ
สนองตอบนโยบายของรัฐบาล และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนจึง ได้จัดท าโครงการ
อาหารกลางวันนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน   มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้
นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
2.2  เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 

 

3.  เป้ำหมำย  
3.1  ด้ำนปริมำณ  

3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
       3.1.2  ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ   

 

3.2  ด้ำนคุณภำพ    นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการท าให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี ส่งผลให้นักเรียนมี
น้ าหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฐ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 234 

4.  วิธีด ำเนินกำร 
4.1 ขั้นเตรียมกำร (P) 

4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นด ำเนินกำร (D) 
4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

 กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทานอาหาร 
4.3 ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก 
ในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด               

4.4 ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 
4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 
 
 

5.  ผู้เข้ำร่วมโครงกำรฯ 
5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.2  คณะครูโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.3  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.4  เจ้าหน้าที่อนามัยโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)และโรงพยาบาลยางชุมน้อย 
 

6.  ระยะเวลำด ำเนินกำร 
               ตลอดปีการศึกษา 2565 
7.  สถำนที ่
               โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
8.  งบประมำณในกำรด ำเนินกำร        - 
9.  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร          
ในกิจกรรมต่อไปนี้ 

 กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทาน

 
สัมภาษณ์ 

 
สังเกต 

 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสังเกต 
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ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
อาหาร 
2.  ผู้เรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง 
โภชนาการ ในกิจกรรมต่อไปนี้ 

 กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทาน
อาหาร 

 
ส ารวจ 

 
ประเมินผล 

 
แบบส ารวจ 

 
แบบประเมินผล 

 

ด้านคุณภาพ 
          นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้
รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการท าให้สุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี 
ส่งผลให้นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  มีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฐ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
 

 
10. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฐ์มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ผู้เรียนสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่าง
เต็มที ่
 
 

ลงชื่อ........................................ ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ  
         (นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์)                                (นางสาวกนกวรรณ  สมสร้าง) 
คร ูโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  ครผูู้ช่วย โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)                  
               
 

ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอิสระ  นันทจักร์) 

                                    รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 
 

      ลงชื่อ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
  



แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 236 

รหัส 4.1.13 

โครงกำร อนามัยในโรงเรียน 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม 
ทุกรูปแบบทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถ
รับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

สนองมำตรฐำนสถำนศึกษำ     มาตรฐานที่ 1   คุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวจิรภา  สาบุตร   นางสาวเกษมณี  แสงสม 
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร    ตลอดปีการศึกษา 2565 
 
           1. หลักกำรและเหตุผล 
            ตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวดที่ 1 
บททั่วไป ความมุ่งหมาย และหลักการ มาตรที่ 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกันกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข นั่นหมายถึง การจัดการศึกษาจะให้มีประสิทธิภาพ จะต้องค านึงถึงการพัฒนา
ร่างกายให้มีความพร้อมเสียก่อนที่จะพัฒนาอย่างอ่ืนให้มีประสิทธิผล 
 การจัดกิจกรรมบริการงานอนามัยโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์
สมวัยสิ่งแวดล้อมผสมผสานกันเป็นบริการที่ต้องจัดให้มีขึ้นในโรงเรียนเนื่องจากเป็นผลกระทบต่อการพัฒนาสุข
นิสัย และสุขภาพอนามัยของนักเรียนนอกจากนั้น ปัจจัยส าคัญที่จะส่งเสริมการจัดกิจกรรมคือ เจลล์แอลกอฮอล์
เครื่องวัดอุณหภูมิ หน้ากากอนามัย เครื่องตรวจโควิด วัสดุอุปกรณ์รักษาความสะอาดของร่างกาย  เช่น  แปรงฟัน  
ยาสีฟัน  แก้วน้ า  ผ้าเช็ดหน้า    ตาชั่งน้ าหนัก  วัดส่วนสูง  ผ้าปูที่นอน  หมอน  ผ้าห่ม  ปอกหมอน กระเป๋าใส่ยา 
ต้องได้รับการส่งเสริมเพ่ือสุขภาพของนักเรียน โครงการอนามัยในโรงเรียนจึงมีความส าคัญต่อการพัฒนานักเรียน
ให้คนที่มีแข็งแรงทั้งสุขภาพจิต และสุขภาพกายและนอกจากนี้แล้วในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อโรคไวรัส
โคโรน่า 2019หรือ Covid -19 ซึ่งทางผู้จัดท าโครงการเล็งเห็นความส าคัญในเรื่องนี้เป็นอย่างมากจึงคิดหาวิธีการ
ป้องกันเพ่ือให้ผู้เรียนห่างไกลจากโรคไวรัสโคโรน่า2019หรือ Covid -19  โดยการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องวัด
อุณหภูมิเจลล์แอลกลฮอล์หรือเจลล์สบู่ หน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้าเพ่ือป้องกันโรคไวรัสโคโรน่า2019หรือ 
Covid -19  ให้นักเรียนมีความปลอดภัยและมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี  โรงเรียนได้ตระหนักในความส าคัญและ
จ าเป็นของการด าเนินงานตามโครงการ จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังกล่าวมาข้างต้น 
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  2. วัตถุประสงค์ 
        2.1 นักเรยีนระดับชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 
        2.2  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์เหมาะสมกับวัย 
         2.3  นักเรียนได้รับการบริการที่ดีจากงานอนามัยในโรงเรียน 
 
 3. เป้ำหมำย  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 4. กิจกรรมและข้ันตอนกำรด ำเนินงำน 
 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

 
1. ขั้นวางแผน (PLAN : P) 

ประชุมเพ่ือแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจ 
และความตระหนักในนโยบายการจัด 
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

มิถุนายน  2565 นางสาวจิรภา  สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  มิถุนายน  2565 นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

3.   ประชุมเพ่ือมอบหมายภาระงานที่เก่ียวข้อง กรกฎาคม  
2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

4. วางแผนเพื่อด าเนินงานกิจกรรมต่างๆ 
- งานอนามัยโรงเรียน 

กรกฎาคม  
2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

5. ขั้นด าเนินการ  
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
-ให้บริการเจลล์แอลกอฮอล์และจัดตั้งเครื่องวัด
อุณหภูมิก่อนเข้าสู่โรงเรียนเพ่ือป้องกันโรคไวรัส 
โคโรนา(โควิด-19) 
-ให้บริการยาสามัญประจ าบ้านให้กับนักเรียนทุก

 
ตลอดปี

การศึกษา 
2565 

 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ระดับชั้น 
-ให้บริการหน้ากากอนามัยให้กับนักเรียนที่ไม่มี 
หน้ากากอนามัย 
-ให้บริการจลล์แอลกอฮอล์กับนักเรียนแต่ละ
ห้องเรียน 
-ให้บริการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูงให้กับนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
-ให้บริการแจกแปรงสี ฟันให้กับนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
-กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้กับนักเรียนและท า
ความสะอาดโรงเรียนในตอนเช้าเพ่ือป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและโรคพิษสุนัขบ้า 

 

6. กิจกรรมพัฒนาห้องอนามัย 
เป็นกิจกรรมจัดห้องอนามัยให้เหมาะสม 
กับการให้บริการ 

มิถุนายน-
สิงหาคม 2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

7. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
เป็นกิจกรรมชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูงประจ าปีและ
การออกก าลังในตอนเช้าหน้าเสาธง (BBL) 

ตลอดปี
การศึกษา    

2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

8. ขั้นติดตามประเมินผล (CHECK:C)   ภาคเรียนที่ 2 
ปี ก า ร ศึ ก ษ า 
2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

9. ประเมินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ตลอดปี
การศึกษา 

2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

10. ประเมินการพัฒนาห้องอนามัย ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2565 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
11. ประเมินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ภาคเรียนที่ 2 ปี

การศึกษา 2565 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 
นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 

      5. งบประมำณที่ใช ้
             เงินงบประมาณ  20,000   บาท 
             เงินนอกงบประมาณ    -  บาท 
    รวมงบประมำณทั้งสิ้น 20,000 บำท 
5.1 รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบด าเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ประชุมครูเพ่ือแจ้งนโยบายแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน 

- - - - - 

2. จัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิและเจลล์
แอลกอฮอล์หรือเจลล์สบู่และ
เครื่องตรวจโควิด 

- 10,000 - - 10,000 

3. จัดซื้อเวชภัณฐ์ยาสามัญประจ าบ้าน - 3,000 - - 3,000 
4. จัดซื้อเอกสารกระดาษ A4 เกี่ยวกับ

งานอนามัยในโรงเรียน    
- 1,000 - - 1,000 

5. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งห้อง
พยาบาล 

- 1,000 - - 1,000 

6. จัดซื้อหน้ากากอนามัยและวัสดุ
อุปกรณ์ที่เก่ียวกับสุขภาพ 

- 4,000 - - 4,000 

7. จัดท าเอกสารส่งเสริมสุขภาพและ
เอกสารการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและโรคพิษสุนัขบ้า 

- 1,000 - - 1,000 

 รวม - 20,000 - - 20,000 
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6. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ ค่ำเป้ำหมำย 
ตัวช้ีวัด 

วิธีกำรวัด 
/ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (Outputs) 
-  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์)เข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
100 

 
 

 
สอบถาม 

 
 

 
- แบบสอบถาม  
 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. ร้อยละ80ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
2. ร้อยละ80ของโรงเรียนมีห้องอนามัยที่เหมาะกับ
การให้บริการ 
 

 
100 

 
100 

 
 
 

 
- การรายงานผล 
 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 
 

 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 
 

 
         
         ลงชื่อ ................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ ...................................ผู้เสนอโครงการ  
      (นางสาวจิรภา  สาบุตร)                            (นางสาวเกษมณี แสงสม) 
              ต าแหน่ง    ครู                                           ต าแหน่ง  คร ู
 
                                ลงชื่อ ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
         (นายอิสระ นันทจักร์ ) 
                 ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

             ลงชื่อ ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ) 
        ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ส่วนที่ 4 
กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 

       
         การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นเครื่องมือส าคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือส่งมอบผลผลิต การให้บริการ
การศึกษาที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการ การศึกษา      
ขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย                    
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) จึงได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาและกระบวนการน าแผนสู่การปฏิบัติดังนี้ 
       1.กระบวนกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ 
    1.1  ผู้บริหารโรงเรียนต้องใช้ภาวะผู้น าอย่างสูงในการน าแผนสู่การปฏิบัติ  การติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา การประเมินและการรายงานผลการด าเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยจัดประชุม    
ท าความเข้าใจผู้เกี่ยวข้องทุกระดับทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและ
นักเรียน 
    1.2 ก าหนดบทบาทหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ชัดเจนเพ่ือการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง
และนักเรียน 
    1.3 มอบหมายความรับผิดชอบโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยหลักการมีส่วนร่วมและก าหนดบทบาทหน้าที่ในการด าเนินโครงการให้ชัดเจน 
    1.4 ผู้รับผิดชอบโครงการขออนุมัติด าเนินงานโครงการและกิจกรรมตามระยะเวลา ที่ก าหนดและ
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุมัติการด าเนินงานโครงการ 
    1.5 ผู้รับผิดชอบโครงการขออนุมัติยืมเงินเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานและผู้อ านวยการโรงเรียน
อนุมัติการยืมเงินพร้อมทั้งประสานและอ านวยความสะดวกอ่ืน ๆ 
    1.6 ผู้รับผิดชอบโครงการด าเนินงานโครงการตามกิจกรรมที่ได้รับอนุมัติพร้อมทั้งรายงานผลการ
ด าเนินงานตามระยะเวลาที่ก าหนด 
     2.กำรติดตำมและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ 
    2.1 ผู้บริหารโรงเรียนต้องเป็นผู้น าในการจัดให้มี  และก ากับดูแลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาใน 2 ลักษณะ 
  1) การติดตามตรวจสอบการด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
  2) การติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษา  
     (1) ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารโรงเรียน ครู     
บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการการสถานศึกษา ผู้ปกครองและนักเรียน 

   (2) ติดตามตรวจสอบคุณภาพนักเรียน โดย 
   - วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   - วัดและประเมินสมรรถนะที่พึงประสงค์ 
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   - วัดและประเมินการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
   - วัดและประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    2.2 ผู้บริหารโรงเรียนต้องจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ1 ครั้ง 
  - ภาคเรียนที่ 1 ในเดือน ตุลาคม  2565 
  - ภาคเรียนที่ 2 ในเดือน มีนาคม  2566 
    2.3 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ให้มีหน้าที่ ก าหนดแผน รูปแบบ 
เครื่องมือและพิจารณาผลการติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ตลอดจนให้ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไขต่อผู้บริหารโรงเรียน 
    2.4 ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแบบที่คณะกรรมการ ก าหนดต่อ
ผู้บริหารโรงเรียน 
    2.5 ครูประจ าชั้นและประจ าวิชา รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามแบบที่คณะกรรมการ
ก าหนดต่อผู้บริหารโรงเรียน 
    2.6 คณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพ การปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารโรงเรียน 
ครู บุคลากรทางการศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครองและนักเรียน 
    2.7 ผู้บริหารโรงเรียนจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
พิจารณารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาพร้อมทั้งให้ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุ ง
แก้ไข 
     3.กำรประเมินผลกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและจัดท ำรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ 
               ผู้บริหารโรงเรียนต้องเป็นผู้น าในการจัดให้มีและก ากับดูแลการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
      3.1 การประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  1) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษามีหน้าที่ก าหนดกรอบการ
ประเมิน เครื่องมือประเมิน  ท าการประเมินและเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงแก้ไข 
  2) ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
       ผู้รับผิดชอบโครงการประเมินผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติ การประจ าปี       
และรายงานผลการด าเนินงานโครงการต่อ ผู้บริหารโรงเรียน ในเดือน เมษายน  2566 
  3) ประเมินผลการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและนักเรียน โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
           4) ประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
                    5) ผู้บริหารโรงเรียนจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน เพ่ือวิเคราะห์
สรุปผลการประเมินและข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
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 3.2 จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
      1) ผู้บริหารโรงเรียนจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในเพ่ือก าหนด
องค์ประกอบของรายงานและเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา เสนอผู้บริหารโรงเรียน และเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือขอความเห็นชอบ จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      2) รายงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เปิดเผยต่อสาธารณะ และน ามาเป็นข้อมูลประกอบการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อไป 
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ค าสั่งโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ที่   31  /2565 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนจัดท ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565   

          
 ด้วยโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ก าหนดจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
การศึกษา 2565   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตามแนวทางการปฏิบัติงานแผนกลยุทธ์
ของโรงเรียนที่วางไว้ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและส่งผลต่อการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2565  
ดังต่อไปนี้ 

1. นายยงชัย    สุเมธิวิทย์      ผู้อ านวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
2. นายสรวิชญ์  สว่างภพ            รองอ านวยการโรงเรียน           รองประธานกรรมการ 
3. นายอิสระ  นันทจักร์               รองผู้อ านวยการโรงเรียน            รองประธานกรรมการ 
4. นางวิลักขณา  ไชยสิน            หัวหน้างานบริหารบุคคล  กรรมการ 
5. นายนิคม   สีหะวงษ์              หัวหน้างานบริหารวิชาการ         กรรมการ 
6. นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ      หัวหน้างานบริหารทั่วไป             กรรมการ  
7. นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์         ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
8. นางธีระนันท์  ทองแสง            ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
9. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร            ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
10. นายมานพ   นามวงษ์        ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
11. นางจินมณี  บุญชัยศรี         ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
12. นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์         ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
13. นางสาวิตรี   ชาภักดี  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
14.  นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร       ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
15.  นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
16.  นายเชฎฐา   หว้ยทราย            ครูช านาญการ                    กรรมการ 
17.  นางศลิษา  ยอดสิงห์  ครูช านาญการ                    กรรมการ 
18. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  ครู                    กรรมการ 
19. นายธนิน  เจริญราษฎร์  ครู                             กรรมการ 
20.  นายไพชยนต์    อ่อนช้อย ครู                         กรรมการ 
21.  นางสาวเกษมณี  แสงสม           ครู                             กรรมการ 
22. นางสาวจิรภา   สาบุตร              ครู                            กรรมการ 
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23. นางวาริณี   งามสม  ครู                     กรรมการ 
24.  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา ครู                     กรรมการ  
25.  นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร   ครู                       กรรมการ 
26.  นายเมทนี  พิมมล                   ครู                          กรรมการ 
27.  นางพิชญานิษฐ์   มงคล            ครู                            กรรมการ 
28.  นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน คร ู    กรรมการ 
29.  นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ า คร ู    กรรมการ 
30.  นายกิตติศักดิ์  เควันดี  ครูธุรการ   กรรมการ 
31.  นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ 
32.  นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ  
33.  นางกฤษณี  โตมร        หัวหน้างานแผนงานฯ    กรรมการและเลขานุการ 
34.  นางสาววัชราภรณ์   ถาวร          ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
35.  นางทิพวัลย์  นามวงษ์      ครู                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
36.  นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ         ครู                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

       มีหน้ำที ่ประชุม วิเคราะห์ วางแผน รวบรวมข้อมูลและด าเนินงานจัดท าแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีการศึกษา 
2565 พร้อมจัดท ารูปเล่มให้เรียบร้อย      

 
ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565                     

ให้สอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  จัดท าให้เสร็จตาม
ก าหนด  เพ่ือน าส่งหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่         เดือน พฤษภาคม   พ.ศ.   2565 
 
 
 
                 (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 


