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บทนำ 

1. สภาพแวดล้อมทางด้านชุมชนสังคมวัฒนธรรม 
1) ชื่อหน่วยงาน (ภาษาไทย) โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  
ชื่อหน่วยงาน (ภาษาอังกฤษ) Anuban Yangchumnoi (Nauykururatrangsan) school 
2) สถานที่ตั้งหน่วยงาน เลขที่  11  หมู่ที่  7 ตำบลยางชุมน้อย อำเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ 
รหัสไปรษณีย์  33190 โทรศัพท์  045 0-4568-7057 โทรสาร 0-4568-7057  
Website http//www.ayn.ac.th กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ (CEO ) ยางชุมน้อย  
3) สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1   
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
4) ขนาดของโรงเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 เล็ก จำนวน 1 – 120 คน     กลาง จำนวน 121 – 600 คน  
 ใหญ่ จำนวน 601 – 1,500 คน  ใหญ่พิเศษ 1,501 คนขึ้นไป 

    5) เปิดสอนระดับชั้นปฐมวัย  อนุบาลปีที่ 2-3  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
    6) ประวัติของหน่วยงาน  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งอยู่ที ่ 11 หมู่ที ่ 7  ตำบลยางชุมน้อย อำเภอ              
ยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ กลุ ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ (CEO)ยางชุมน้อย                   
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ มีเนื้อท่ี  51 ไร่ 3 งาน  43 ตารางวา ตั้งขึ้นโดยการนำโรงเรียน 2 โรง มารวมกันคือ โรงเรียนวัด
บ้านยางชุมน้อยกับโรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) โดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันเมื่อวันที่ 28  
กุมภาพันธ์ 2521 ซึ่งประวัติโรงเรียนเดิมทั้ง 2 โรงเรียนกล่าวโดยสังเขป  ดังนี้ 

โรงเรียนวัดบ้านยางชุมน้อย ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2466 สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงธรรม
การ โดยอาศัยศาลาวัดบ้านยางชุมน้อย ตำบลยางชุมน้อย อำเภอคง จังหวัดขุขันธ์ (ในขณะนั้น) มีนายฤทธิ์ อุฏมาศ 
ตำแหน่ง ปลัดซ้าย  และนายเป้ย อรจันทร์ ตำแหน่ง ศึกษาธิการอำเภอคง จังหวัดขุขันธ์ ร่วมกับชาวบ้านก่อตั้ง
โรงเรียนขึ้น มีครูทำการสอน 2 คน โดยแต่งตั้งให้พระภิกษุสิงห์ วงศ์ศรี เป็นครูใหญ่  โรงเรียนดำรงอยู่ได้จากการเก็บ
เงินศึกษาพลี  จัดสอนตามหลักสูตรประถมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 

เมื ่อวันที ่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 2493 ตำบลยางชุมน้อยได้โอนไปขึ ้นกับอำเภอเมืองศรีสะเกษ โรงเรียน               
บ้านยางชุมน้อยจึงได้โอนไปขึ้นกับอำเภอเมืองศรีสะเกษด้วย และต่อมาได้รับยกฐานะเป็นกิ่งอำเภอเมื่อ พ.ศ.2514  
และตั้งเป็นอำเภอยางชุมน้อยมาจนถึงปัจจุบัน 
  เมื่อปี พ.ศ. 2508 โรงเรียนได้รับการโอนไปสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  ต่อมาทางราชการได้
ย้ายสถานที่ตั้งโรงเรียนออกจากวัดบ้านยางชุมน้อยมาตั้งเป็นเอกเทศ จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย  โดย
มีนายวินัย แก้วคำ เป็นครูใหญ่คนแรก โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) หรือที่ชาวบ้านเรียกว่า 
“โรงเรียนหน่วยฯ”  ตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2502 มีชาวบ้าน ผู้นำชุมชน โดยการนำของนายสุริยน  เกษร และพระศาสน
ดิลก (หน่วย ขนฺติโก) เจ้าคณะจังหวัดศรีสะเกษ  ได้ร่วมกันสร้างอาคารเรียนขนาด 3 ห้องเรียน  เพ่ือเปิดทำการสอน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 สังกัดกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ เริ่มเปิดเรียนเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 
2502  มีผู้เรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 30 คน มีนายสุริยน เกษร เป็นครูใหญ่คนแรก (ต่อมา นายสุริยน เกษร ได้
เลื่อนตำแหน่งเป็นผู้ช่วยผู้อำนวยการประถมศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ) 

     ส่วนที่ 1 
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เมื่อปี พ.ศ. 2521 ทางราชการได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติประถมศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2521              
ทำให้โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา และโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด              
ศรีสะเกษ ต้องโอนมาขึ้นกับสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  ทางราชการจึงได้สั่งรวมโรงเรียน
บ้านยางชุมน้อยกับโรงเรียนบ้านยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  เป็นโรงเรียนเดียวกัน ใช้ชื่อว่า “โรงเรียนบ้าน
ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)”  เมื่อวันที่  28  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2521 เปิดทำการสอนในระดับชั้นอนุบาล  
ปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

เมื่อปี พ.ศ. 2543  ทางราชการกำหนดให้มีโรงเรียนอนุบาลต้นแบบประจำอำเภอ และได้คัดเลือกโรงเรียน
บ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นโรงเรียนอนุบาลต้นแบบของอำเภอยางชุมน้อย จึงได้เปลี่ยนชื่อ
โรงเรียนใหม่เป็น “โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการเปิดทำการสอนตั้งแต่ชั ้นอนุบาลปีที ่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                     
มีนายทิวา รุ้งแก้ว เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน นายสุรมิตร ทองแสง และนายวีรศักดิ์ สีเขียว เป็นผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
ต่อมาเมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 ทางราชการได้มีพระราชบัญญัติแบ่งส่วนราชการใหม่  ทำให้โรงเรียนใน
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ และโรงเรียนในกรมสามัญศึกษาเดิม  ย้ายมาสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแบ่งเขตพ้ืนที่การศึกษาทั่วประเทศเป็น 175 เขต จังหวัดศรีสะเกษ 
มี 4 เขตพื้นที่การศึกษา  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  โอนไปสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 และต่อมาได้มีการประกาศแยกโรงเรียนมัธยมศึกษาออกไปเป็นเขตมัธยมศึกษาต่างหาก
จึงเปลี่ยนชื่อเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็น “สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1” มาจนถึงปัจจุบัน 

เมื่อวันที่ 12  ตุลาคม  2547 นายทิวา  รุ้งแก้ว  ผู้อำนวยการได้ย้ายไปดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนอนุบาล      
ศรีสะเกษ ทางราชการจึงย้ายและแต่งตั้งนายสรวิทย์  นามวงษ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดินดำให้ดำรงตำแหน่ง     
ผู้อำนวการโรงเรียนจนเกษียณอายุราชการในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2561  

ต่อมา ทางราชการได้ย้ายและแต่งตั้ง  นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ผู ้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดเมืองฮาม               
ให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งแต่วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2561 จนถึงปัจจุบัน 

ปรัชญาของโรงเรียน    นตฺถิ   ปญฺญา  สมาอาภา    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
คำขวัญของโรงเรียน     คุณธรรมประเสริฐ   เลิศล้ำวิทยา   พลานามัยสมบูรณ์   เกื้อกูลชุมชน   
สีประจำโรงเรียน  เหลือง – ชมพู      
อักษรย่อโรงเรียน อ.ย.น. 
 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียน สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

อนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก 
(หน่วย  ขันฺติโก) 
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เอกลักษณ์ของโรงเรียน อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 

ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่  

 
 

    น้องเคารพพ่ี ศิษย์เคารพครู เพ่ือนเคารพเพ่ือน 
  

 
แผนที่ของโรงเรียน 795W+FMC 303 ตำบล ยางชุมน้อย อำเภอ ยางชุมน้อย ศรีสะเกษ 33190 
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1.2 ข้อมูลนักเรียน  
ตาราง แสดงจำนวนนักเรียน จำนวนห้องเรียน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2566  

ระดับชั้นเรียน อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
รวม

ทั้งหมด 
จำนวนห้อง 3 3 6 4 4 4 4 4 4 24 30 

เพศ 
ชาย 25 35 60 41 42 41 53 62 37 276 336 
หญิง 29 38 67 48 44 44 52 49 39 276 343 

รวม 54 73 127 89 86 85 105 111 76 552 679 
เฉลี่ยต่อห้อง 1:18 1:23   1:22 1:21 1:25 1:26 1:27 1:19   

 

จำนวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ........-....คน  คิดเป็นร้อยละ.........-...... 
จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน(ปัจจุบัน)...........-...............คน คิดเปน็ร้อยละ........-....... 
จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น.............-.............คน  คิดเปน็ร้อยละ...............-................ 
จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ปีการศึกษา 2565  

                      ชั้นอนุบาลปีที่  3   จำนวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ  100   
   ชั้นประถมศึกษาปีที่  6     จำนวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
วิเคราะห์ข้อมูลนักเรียน  

1) สัดส่วนนักเรียน โรงเรียนฯ ให้บริการนักเรียนในเขตเทศบาลตำบลยางชุมน้อยและพ้ืนที่ใกล้เคียงระหว่าง 
ปีการศึกษา 2564 – 2566 มีสัดส่วนนักเรียนในเขตเทศบาลตำบลยางชุมน้อย คิดเป็นร้อยละ 40 นักเรียนจากพื้นที่
ใกล้เคียง คิดเป็นร้อยละ 60 ได้แก่ ตำบลยางชุมใหญ่ ตำบลบึงบอน ตำบลคอนกาม ตำบลโนนคูณ , อำเภอเขื่องใน 
จังหวัดอุบลราชธานี และอำเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร เป็นต้น  

2) ความสนใจต่อการเรียน สุขภาพร่างกายและครอบครัว นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปสนใจต่อการเรียนรู้  
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงพร้อมสำหรับการเรียนรู้ สภาพความเป็นอยู่ของครอบครัวอยู่ในระดับปานกลางถึงยากจน 
นักเรียนร้อยละ 60 ไม่ได้พักอาศัยกับบิดามารดา เนื่องจาก หย่าร้าง แตกแยก ไปทำงานต่างจังหวัด นักเรียนได้รับ
การเลี้ยงดูจากญาติ เช่น ปู่ย่า ตายาย หรือญาติ  

3) การเดินทาง นักเรียน ร้อยละ 80 มีผู้ปกครองจะรับ – ส่ง หรือเดินทางมาโรงเรียนด้วยตนเองด้วย 
ตนเอง นักเรียนร้อยละ 20 โดยสารรถรับ-ส่งนักเรียน ระยะทางห่างจากโรงเรียน 5-15 กิโลเมตร  
 
1.3 ข้อมูลบุคลากร  
  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 37 คน  จำแนกเป็น ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 2 คน ข้าราชการครู จำนวน 29 คน ครูธุรการ จำนวน 1 คน พี่เลี้ยงเด็กพิเศษ 
จำนวน 2 คน แม่บ้าน - ภารโรง จำนวน 2 คน 
 

ตาราง แสดงข้อมูลครูและบุคลากร จำนวน 37 คน จำแนกตามเพศ และวุฒิการศึกษา  
ข้าราชการ ครูธุรการ ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิเศษ ภารโรง วุฒิการศึกษา 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ป.เอก ป.โท ป.ตรี อ่ืนๆ 
8 24 1 - - 2 1 1 1 9 25 2 

การวิเคราะห์ข้อมูลครูผู้สอน   ครูผู้สอนทุกคน จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  ภาระงานสอนเฉลี่ย
ของครู 1 คน จำนวน 25 ชั่วโมง / สัปดาห์ ครูและบุคลากรร้อยละ 91.43 พักอาศัยอยู่ในพื้นที่  ครูและบุคลากร    
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ร้อยละ 8.57 เดินทางไปกลับระยะทาง 15 – 30 กิโลเมตร ครูมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ไม่มีปัญหาเรื่องสุขภาพมี
ความพร้อม ในการจัดการเรียนสอนได้อย่างต่อเนื่อง  
ข้อมูลครูและบุคลากร  

ตาราง แสดงข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาจำแนกตาม วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา  

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

เลขที่ 
ตำแหน่ง 

วันที่เริ่มรับ
ราชการ 

ว/ด/ป 
เกิด 

วุฒิการศึกษา 
วิชาเอก 

1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผอ.ร.ร. 
/คศ.3 

8120 1/9/2530 17/8/2507 ค.ม.การบริหารการศึกษา 
Ph.D การบริหารและการ
จัดการ 

2 นายสรวิชญ์  สว่างภพ รอง ผอ 
/คศ.3. 

123414 1/12/2553 17/3/2520 ค.บ.คณิตศาสตร์ 
กศ.ม.บริหารการศึกษา 

3 นายอิสระ  นันทจักร์ รอง ผอ. 
/คศ.3 

1047 1/8/2555 16/12/2522 วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์   
ศษ.ม.บริหารการศึกษา 

4 นางธีระนันท์  ทองแสง คร ูคศ.3 8279 1/2/2537 28/12/2509 ค.บ.การประถมศึกษา 
5 นางกฤษณี  โตมร คร ูคศ.3 8153 21/8/2528 1/1/2513 ค.บ.คหกรรมศาสตร์ 
6 นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร คร ูคศ.3 11902 13/11/2538 8/12/2515 ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
7 นายมานพ  นามวงษ์ 

 
ครู คศ.3 135 19/5/2552 13/6/2517 ค.บ.พละศึกษา,        

ศษ.ม.บริหารการศึกษา 
8 นางจินมณี บุญชัยศรี 

 
ครู คศ.3 8143 17/6/2541 12/4/2517 ค.บ.การศึกษาปฐมวัย,  

ศษ.ม.บริหารการศึกษา 
9 น.ส.วชัราภรณ์  ถาวร ครู คศ.3 8798 17/6/2541 7/4/2518 ศษ.บ.คณิตศาสตร์(มัธยม)  
10 นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ ครู คศ.3 828 22/12/2541 16/2/2518 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
11 น.ส.สาวิตร ีชาภักดี 

 
ครู คศ.3 

 
8166 19/5/2552 17/4/2521 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป   

ศษ.ม.หลักสูตรและการสอน 
12 น.ส.นิษา  สุนทรกุลภัทร 

 
 

ครู คศ.3 
 
 

240 1/5/2552 2/9/2522 ศศ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ,  
ค.บ.การศึกษาปฐมวัย 
ศษ.ม.ปฐมวัยศึกษา 

13 นางกรรณิการ์  จำปาเทศ 
 

ครู คศ.3 
 

8950 18/5/2552 4/7/2528 วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร ์
ศษ.ม.บริหารการศึกษา 

14 นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
 
 

ครู คศ.2 8160 14/12/2558 10/4/2521 ศศ.บ.บรรณารักษศาสตร์ 
และสารนิเทศศาสตร ์
ศษ.ม.บริหารการศึกษา 

15 นายเชฏฐา ห้วยทราย ครู คศ.2 8142 17/5/2553 1/6/2523 วท.บ.วิทยาศาสตร์บณัทิต 
16 นางศลิษา  ยอดสิงห์ ครู คศ.2 1069 1/8/2555 19/7/2523 ศศ.บ ภาษาอังกฤษ 
17 นายธนิน เจริญราษฎร์ ครู คศ.2 8157 1/9/2559 15/9/2534 ค.บ.นวัตกรรมและ

คอมพิวเตอร์ศึกษา 
ศษ.ม.บริหารการศึกษา 
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ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

เลขที่ 
ตำแหน่ง 

วันที่เริ่มรับ
ราชการ 

ว/ด/ป 
เกิด 

วุฒิการศึกษา 
วิชาเอก 

18 น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน 
 
 
 

ครู คศ.2 
 
 

8376 4/1/2560 23/7/2531 ค.บ.มัธยมวิทยาศาสตร์  
(เอกเคมีเดี่ยว) 
ค.ม.วิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา 

19 น.ส.จิรภา  สาบุตร ครู คศ.2 8152 25/1/2560 3/11/2535 ค.บ. ภาษาไทย 
20 นางสาวจริยา  อบทอง 

 
ครู คศ.2 

 
8363 16/7/2557 10/4/2533 ศศ.บ.ภาษาอังกฤษและ

การสื่อสาร 
21 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

 
 

คร ู
 
 

9957 8/12/2558 3/10/2524 ศศ.บ.พัฒนาสังคม-
ภาษาอังกฤษ 
ค.ม. บริหารการศึกษา 

22 น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ คร ู 8181 21/3/2559 20/12/2529 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
23 นางวาริณี  งามสม คร ู 8311 28/12/2560 26/2/2529 ค.บ.วิทยาศาสตร์ 
24 นายเมทนี  พิมล คร ู 8159 23/8/2562 14/3/2559 ค.บ. ศิลปะ 
25 นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

 
คร ู
 

8134 18/4/2560 27/12/2531 ค.บ.ภาษาอังกฤษ, 
ค.ม.บริหารการศึกษา 

26 นางพิชญานิษฐ์  มงคล คร ู 8146 1/10/2555 8/4/2531 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
27 น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา คร ู 8122 28/12/2560 6/3/2532 กศ.บ.คณิตศาสตร์ 
28 น.ส.เกษมณี แสงสม คร ู 8149 25/1/2560 1/4/2534 ค.บ. นาฏศิลป์ 
29 น.ส.สภุาวรรณ เลิศล้ำ คร ู 2103 5/5/2560 5/7/2534 กศ.บ.การศึกษาปฐมวัย 
30 น.ส.จุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ ครู  6843 20/7/2560 7/7/2534 ค.บ.ภาษาไทย 
31 น.ส.ณัชวลัญช์ เขียนวงศ์ ครู  8138 16/12/2559 26/4/2535 ค.บ.การประถมศึกษา 
32 น.ส.กนกวรรณ สมสร้าง ครูผู้ช่วย 8135 27/12/2564 18/8/2536 ค.บ.การประถมศึกษา 
33 นายกิตติศักดิ์  เควันดี ครูธุรการ - - 10/11/2528 บธ.บ.การจัดการทั่วไป 
34 น.ส.เพ็ญพักตร์ สายจนัทร ์

 
พ่ีเลี้ยงเด็ก

พิการ 
- 1/2/2553 6/5/2529 ศษ.ม.การศึกษาปฐมวัย 

35 น.ส.เพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
 

พ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการ 

- 2/2/2555 1/4/2530 รบ.รัฐศาสตร์บัณฑิต 

36 นายอำนาจ  วังวงศ์ ภารโรง - -   
37 นางสมจิตร สีหะวงษ์ แม่บ้าน - -   
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1.4  โครงสร้างการบริหาร โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอบข่ายงานรับผิดชอบงานนบริหาร 4 ฝ่าย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

มีภาระหน้าที่ 17 อย่างคือ 
(1) การพัฒนาหรือการ
ดำเนินการเก่ียวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 
(2) การวางแผนงานดา้น
วิชาการ 
(3) การจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา 
(4) การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา 
(5) การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้
(6) การวัดผล ประเมินผล 
และดำเนนิการเทียบโอนผล
การเรียน 
(7) การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
(8) การพัฒนาและส่งเสริม
ให้มีแหล่งเรียนรู้ 
(9) การนิเทศการศึกษา 
(10) การแนะแนว 

มีภาระหน้าที่ 22 อย่างคือ 
(1) การจัดทำแผน
งบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน แล้วแต่กรณ ี
(2) การจัดทำแผนปฏบิัติการ
ใช้จ่ายเงินตามทีไ่ด้รับจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง 
(3) การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร 
(4) การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
(5) การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
(6) การตรวจสอบติดตาม
และรายงานการใช้
งบประมาณ 
(7) การตรวจสอบติดตาม
และรายงานการใชผ้ลผลิต
จากงบประมาณ 

มีภาระหน้าที่ 20 อย่างคือ 
(1) การวางแผนอัตรากำลงั 
(2) การจัดสรรอัตรากำลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(3) การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 
(4) การเปลี่ยนตำแหน่งให้
สูงขึ้น การย้ายข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
(5) การดำเนินการเกี่ยวกับ
การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
(6) การลาทุกประเภท 
(7) การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
(8) การดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
(9) การสั่งพักราชการและ
การสั่งให้ออกจากราชการไว้
ก่อน 
(10) การรายงานการ
ดำเนินการทางวนิัยและการ
ลงโทษ 

มีภาระหน้าที่ 21 อย่างคือ 
(1) การพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
(2) การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
(3) การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
(4) งานวิจัยเพื่อพัฒนา
นโยบายและแผน 
(5) การจัดระบบการบริหาร
และพัฒนาองค์กร 
(6) การพัฒนามาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
(7) งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 
(8) การดำเนินงานธุรการ 
(9) การดูแลอาคารสถานที่
และสภาพแวดล้อม 
(10) การจัดทำสำมะโน
ผู้เรียน 
(11) การรับนักเรียน 
(12) การเสนอความเห็น
เก่ียวกับเร่ืองการจัดตั้ง ยุบ 
รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
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ขอบข่ายงานรับผิดชอบงานนบริหาร 4 ฝ่าย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

(11) การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษา 
(12) การส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 
(13) การประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษาและ
องค์กรอ่ืน 
(14) การส่งเสริมและ
สนับสนนุงานวชิาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงานสถาน
ประกอบการและสถาบนัอ่ืน
ที่จัดการศึกษา 
(15) การจัดทำระเบียบและ
แนวปฏิบัติเก่ียวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา 
(16) การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา 
(17) การพัฒนาและใชส้ื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

(8) การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
(9) การปฏิบัติงานอ่ืนใด
ตามที่ได้รบัมอบหมาย
เก่ียวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
(10) การบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
(11) การวางแผนพัสด ุ
(12) การกำหนดรูปแบบ
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ ใช้เงนิ
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
หรือเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานแล้วแต่กรณ ี
(13) การพัฒนาระบบข้อมูล
และสารสนเทศเพื่อการ
จัดทำและจัดหาพัสด ุ
(14) การจัดหาพัสด ุ
(15) การควบคุมดูแล 
บำรุงรักษาและจำหน่ายพสัดุ 
(16) การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 
(17) การเบิกเงินจากคลัง 
(18) การรับเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และการจา่ยเงิน 
(19) การนำเงินส่งคลัง 
(20) การจัดทำบญัชีการเงิน 
(21) การจัดทำรายงาน
ทางการเงินและงบการเงิน 
(22) การจัดทำหรือจัดหา
แบบพิมพบ์ัญชี ทะเบียน 
และรายงาน 

(11) การอุทธรณ์และการ
ร้องทุกข์ 
(12) การออกจากราชการ 
(13) การจัดระบบและการ
จัดทำทะเบียนประวัต ิ
(14) การจัดทำ บญัชีรายชื่อ
และให้ความเห็นเก่ียวกับ
การเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(15) การส่งเสริมการ
ประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(16) การส่งเสริมและยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 
(17) การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
(18) การส่งเสริมวินัย 
คุณธรรมและจริยธรรม
สำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
(19) การริเริ่มส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาต 
(20) การพัฒนาข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

(13) การประสานการจัด
การศึกษาในระบบ นอก
ระบบและตามอัธยาศัย 
(14) การระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 
(15) การทัศนศึกษา 
(16) งานกิจการนักเรียน 
(17) การประชาสัมพนัธ์งาน
การศึกษา 
(18) การส่งเสริม สนบัสนุน
และประสานการจัด
การศึกษาของบุคคล ชุมชน 
องค์กร หน่วยงานและ
สถาบนัสังคมอ่ืนทีจ่ัด
การศึกษา 
(19) งานประสานราชการ
กับส่วนภูมิภาคและส่วน
ท้องถิ่น (ท) การรายงานผล
การปฏิบัติงาน 
(20) การจัดระบบการ
ควบคุมภายในหน่วยงาน 
(21) แนวทางการจัด
กิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
ตารางที ่  3 แสดงข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานของโรงเร ียนอนุบาลยางช ุมน ้อย                      

(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ปีการศึกษา 2566 
ลำดับที่ ชื่อ-สกุล สถานะ ตำแหน่ง 

1 นายเดโช ห่อหุ้ม ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

2 นายศิริพงษ์ ทองแสง ผู้ทรงคุณวุฒิ รองประธานกรรมการ 

3 นายสนอง สีหะวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

4 นายทวี สีหะวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

5 นางสมพร คุ้มชนม์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

6 นายชัยเรศ บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

7 นายสุรกิต บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

8 นายบนนภา สีหะวงษ์ ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 

9 นายสุธี สีหะวงษ์ ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น กรรมการ 

10 นางสาวรัชนีวรรณ สุราวุธ ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 

11 นางศิวิไล อินตะนัย ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 

12 นายบัวทอง ชาภักดี ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 

13 นายแหวนเพชร บุษบงค์ ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 

14 นางธีระนันท์ ทองแสง ผู้แทนครู กรรมการ 

15 นายยงชัย สุเมธิวิทย์ ผู้อำนวยการสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 

1.5 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

พุทธศักราช 2553 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563) โรงเรียนนำร่องการดำเนินงานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
ศรีสะเกษ โดยใช้นวัตกรรม Brain based Learning  (BBL) 

ตาราง แสดงข้อมูลโครงสร้างเวลาเรียนระดับประถมศึกษา 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ / กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้ (พื้นฐาน)  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 80 80 80 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 

ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) 
10 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ / กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 
ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
รายวิชาเพิ่มเติม  
หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
 - กิจกรรมแนะแนว 30 30 30 30 30 30 
- กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี   40 40 40 40 40 40 
- ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 
 รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รายวิชา / กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด
เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น  

ปีละไม่น้อยกว่า 40 ชั ่วโมง (หน้าที ่พลเมือง1-6 ปีละ 40 
ชั่วโมง) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 80 ชั่วโมง ในชั้น ป. 1-3 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,000  ชั่วโมง/ปี 
หมายเหตุ  
1. ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุร ุราษฎร์ร ังสรรค์)                 

เพ่ิมเติมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมตามหนังสือที่ ศธ 04010/ว779 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 
2. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ โรงเรียนจะดำเนินการจัดกิจกรรมและประเมินการเข้าร่วม

ของกิจกรรมของนักเรียน โดยบูรณาการการเรียนรู้ในคาบเวลาเรียนปกติและปฏิบัติกิจกรรมในลักษณะต่อไปนี้           
ให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันสำคัญของชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตาม
แนวนโยบายของรัฐ เพื่อความสงบสุขและประโยชน์อื่น ๆ ของโรงเรียน ชุมชน สังคม ประเทศชาติ  ให้นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น ให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน
ตามแนวนโยบายของโรงเรียน 

3.รายวิชาหน้าที่พลเมือง 1-6 ให้บูรณาการกับกิจกรรมอ่ืนๆ หรือวิถีชีวิตประจำวัน โรงเรียนเข้าร่วมโครงการ
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ไม่ต้องสอนในชั่วโมงเรียนตามโครงสร้างเวลาเรียนก็ได้ แต่ให้กำหนดวิธีตัดสินผลการเรียน
ตามวิธีการที่โรงเรียนกำหนด เพ่ือให้สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและเกณฑ์การจบหลักสูตร  (ตามที่
แจ้งในหนังสือ ที่ ศธ 04010/ว1239 ลงวันที่  1 กันยายน  2557 พร้อมกำหนดรหัสวิชาหน้าที่พลเมือง ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเพ่ิมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2557 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2557 ตามเอกสารแนบท้ายที่แจ้งในหนังสือ ที่ศธ 04010/ว1729 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2557 )  
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 4. ภาษาอังกฤษชั ้นประถมศึกษาปีท ี ่  1 -3 และรายว ิชาเพิ ่มเต ิมในระดับประถมศึกษาทุกช ั ้นปี                     
ปรับขยายเวลาโดยรวมเป็นไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ขยายกรอบเวลาเป็นไม่น้อยกว่า 
200 ชั ่วโมง ตามความในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง การบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษา                   
ขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2560   
 
1.6 ข้อมูลที่ดิน อาคารสถานที่   

ตารางแสดงข้อมูลที่ดิน 
แปลงที่ เลขที่ดิน เนื้อที ่ การได้มา เอกสารสิทธิ์ 

1 ศก.551 28 ไร่ 1 งาน 8 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2502 ที่ราชพัสดุ 
2 ศก.552 19 ไร่ 3 งาน 32 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2502 ที่ราชพัสดุ 
3 ศก.553 3 ไร่ 3 งาน 3 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2476 ที่ราชพัสดุ 

รวม 3 แปลง 51 ไร่ 3 งาน43 ตรว.   
 

ตารางแสดงข้อมูลสิ่งก่อสร้าง 
ลำดับที่ ประเภท แบบ จำนวนห้อง สร้างเม่ือพ.ศ. สภาพ 

1 อาคารเรียน ป.008 3 2508 พอใช้ 
2 อาคารเรียน 017 4 2514 พอใช้ 
3 อาคารเรียน ศก.01 6 2520 ชำรุด 
4 อาคารเรียน ศก.01 6 2523 ชำรุด 
5 อาคารเรียน ศก.04ก/25 6 2526 พอใช้ 
6 อาคารเรียน สปช.104/26 3 2527 ดี 
7 อาคารเรียน สปช.105/29 5 2546 ดี 
8 อาคารเรียน สปช105/29 4 2553 ดี 
9 อาคารเอนกประสงค์ 312 1 2510 ชำรุด 
10 อาคารเอนกประสงค์ ศก.21 1 2520 ชำรุด 
11 อาคารเอนกประสงค์ ศก.21 1 2521 พอใช้ 
12 อาคารเอนกประสงค์ สปช.206/26 1 2535 ดี 
13 ส้วม สปช.601/26 4 ที ่ 2527 ชำรุด 
14 ส้วม สร้างเอง 5 ที ่ 2538 พอใช้ 
15 ส้วม สปช.601/26 4 ที ่ 2541 พอใช้ 
16 ส้วม สพฐ.4 4 2553 ดี 
17 อาคารฝึกงาน สร้างเอง 1 2546 ดี 
18 บ้านพักคร ู กรมสามัญ 4 2520 พอใช้ 
19 บ้านพักคร ู ศก.12 4  2520 พอใช้ 
20 บ้านพักคร ู ศก.13 4 2523 พอใช้ 
21 บ้านพักคร ู สปช.301/26 4 2536 ดี 
22 แท่นพระพุทธรูป ทรงไทย 1 2534 ดี 
23 โรงจอดรถ  1 2534 ดี 
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ลำดับที่ ประเภท แบบ จำนวนห้อง สร้างเม่ือพ.ศ. สภาพ 
24 อนุสรณ์สถาน 

พระศาสนดิลก (หน่วยฯ) 
ทรงไทย 1 2542 ดี 

25 อาคารห้องสมุด สร้างเอง 1 2545 ดี 
26 ศาลาไทย ทรงไทย 1 2548 ดี 
27 ถังน้ำซิเมนต์ (ฝ.33) ฝ.33 3 2528 ชำรุด 
28 โรงเรือนเครื่องทำน้ำเย็น สร้างเอง 2 2546 พอใช้ 
29 โรงซ่อมเครื่องจักรกลขนาดเล็ก สร้างเอง 1 2546 ดี 
30 อาคารสหกรณ์ร้านค้า สร้างเอง 1 2546 ดี 
31 เสาธง สร้างเอง 1 2548 ดี 
32 ส้วมห้องเรียนอนุบาล สร้างเอง 3 2546 ดี 
33 ส้วมห้องเรียนอนุบาล สร้างเอง 3 2548 ดี 

 
ตาราง แสดงข้อมูลสภาพ/ ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑ์พ้ืนฐาน 

รายการ จำนวน 
ที่มี(หลัง) 

จำนวน 
(ห้อง) 

จำนวนห้อง
ตามเกณฑ์ 

ควรมี 

ขาด/เกิน หมายเหตุ 
(เกณฑ์การวิเคราะห์

ความขาด) 
อาคารเรียน (หลัง) 8    รายละเอียดตามข้อมูล

สิ่งก่อสร้าง 
 ห้องเรียน (ห้อง)  32    
อาคารประกอบ      
 ห้องส้วม  8 26 (ท่ี)    
 บ้านพักครู (หลัง) 2 6    
 อาคารฝึกงาน (หลัง) 2     
 อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) 0  1 1 นร.ไม่ <  120 คน 
 หอประชุม (หลัง) 1     
 โรงอาหาร (หลัง) 0  1 -1  
ครุภัณฑ์พื้นฐาน      
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) 
            045-687-057 

    < 300 คน 1 เลขหมาย 
เพิ่มขึ้นอีก 1 เลขหมายใน
ทุกๆ 300 คน 

 คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) 40 2    
 

หมายเหตุ  เกณฑ์การวิเคราะห์ความขาดตามคู่มือการขอตั้งงบประมาณค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
              สำหรับอาคารเรียน อาคารประกอบ ให้ระบุแบบอาคารด้วย 
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1.7 การศึกษาสภาพของโรงเรียน/บริบททั่วไป 
1) สภาพแวดล้อม/ภูมิประเทศ 

• โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลตำบลยางชุมน้อย  
อำเภอยางชุมน้อยทางด้านทิศเหนือ จรดอำเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร และ อำเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี อาชีพ
หลักของชุมชนคือ ทำนา อาชีพเสริม ค้าขาย มีพืชเศรษฐกิจที่สำคัญ ได้แก่ หอมแดง กระเทียมและพริก 

• สภาพแวดล้อมภายนอก  ด้านข้างของโรงเรียนมีบ้านเรือนราษฎร สถานที่ราชการ ร้านค้าต่าง ๆ  
ตลอดแนวถนน ดังนี้  

ทิศเหนือ มีบ้านเรือนราษฎร ร้านสะดวกซ้ือ และร้านค้าท่ัวไป 
ทิศตะวันออก มีโรงพยาบาลยางชุมน้อย 
ทิศตะวันตก  มีตลาดเทศบาลตำบลยางชุมน้อย  
ทิศใต้ มีสวนสาธารณะหน่วยสันติสุข 

นอกจากนี้ยังใกล้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอยางชุมน้อย สถานีตำรวจ และท่ีว่าการอำเภอยางชุมน้อย อีกด้วย  
• สภาพแวดล้อมภายในสถานสถานศึกษา  บริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่นและสวยงาม  มีแหล่ง 

เรียนรู้ที่สำคัญในโรงเรียนดังนี้  
กีฬาและนันทนาการ ได้แก่ สนามฟุตบอล สนามวอลเลย์บอล สนามตะกร้อ สนามฟุตซอล  

เวทีจามจุรี สนามเด็กเล่น เล่นตามรอยพระยุคลบาท (BBL)  ลานกิจกรรม BBL และศาลาอเนกประสงค์  
แหล่งเรียนรู้ /ฐานการเรียนรู้ ได้แก่ แปลงสาธิตการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง  สวนวิทยาศาสตร์ สวนจิตอาสา และอนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก (หน่วย ขันติโก) ห้องเกียรติยศ และอยู่
ระหว่างดำเนินการปรับปรุงห้องสมุดและลานกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   

2) สภาพชุมชน  
สภาพความเป็นอยู่ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะในระดับปานกลาง ถึงยากจน อาชีพหลักคือทำนา อาชีพเสริม

รับจ้างและทำการเกษตร เช่น ปลูกหอมแดง กระเทียม พริกและพืชหมุนเวียน เป็นต้น  
ความร่วมมือของชุมชน/ความคิดเห็นต่อความสำคัญของการจัดการศึกษา จุดเด่นคือ ชุมชนให้ความสำคัญต่อการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการศึกษาของบุตรหลานในระดับ มาก มีความคาดหวังต่อการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับ มากที่สุด ความร่วมมือของชุมชนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

ด้านการจัดการศึกษา ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างชัดเจน เช่น ในด้านภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นโดยเชิญคนในชุมชนมาเป็นวิทยากร หรือให้ผู้เรียนเข้าไปศึกษาและฝึกงานในชุมชนด้วยตัวเอง ซึ่งคนในชุมชน
จะทำหน้าที่เป็นวิทยากรที่คอยให้ความรู้แก่นักเรียน 

การบริการกิจกรรมเสริม โดยงานในโอกาสต่างๆ เช่น งานวันเด็ก งานวันแม ่การประชุม 
ผู้ปกครองต่างๆ เป็นต้น โรงเรียนจะเชิญคนในชุมชนเพ่ือขอความร่วมมือให้ไปร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ทางโรงเรียนจัด
ขึ้น นอกจากนี้ในบางกิจกรรมทางโรงเรียนก็ต้องอาศัยสถานที่ภายในชุมชนในการกิจกรรม  เช่น วันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา ซึ่งทางชุมชนก็ได้ให้ความร่วมมือและส่งเสริมในการทำกิจกรรมต่างๆมาโดยตลอด 

ด้านบริการสถานที่ โรงเรียนจะเปิดโอกาสให้ประชาชนในท้องถิ่นมาใช้บริการด้านอาคารสถานที่  
วัสดุอุปกรณ์ หรือบริเวณโรงเรียน เพื่อจัดกิจกรรมที่จำเป็นต่าง ๆ ได้ เช่น การใช้สนามกีฬาของโรงเรียนในการจัด
แข่งขันกีฬาต่าง ๆ การใช้หอประชุมของโรงเรียนในการประชุม เป็นต้น 

ด้านวัฒนธรรมประเพณี  การร่วมสืบสานและเข้าไปมีส่วนร่วมในวัฒนธรรมและประเพณีของ 
ชุมชนโดยส่งเสริมให้ชุมชนนั้นมีส่วนร่วมในการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีต่างๆของตนได้อย่างเต็มที่  เช่น ประเพณี
ลอยกระทง  บุญกุ้มข้าวใหญ่ ประเพณีบุญบั้งไฟ เป็นต้น 
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ความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆทั้งเชิงวิชาการและเชิงบริหาร  
โรงเรียนมีเครือข่ายสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังจากชุมชน หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และ 

องค์กรศาสนา ทั้งเชิงวิชาการและเชิงบริหาร ดังนี้ 
เครือข่ายสนับสนุนเชิงวิชาการ เครือข่ายสนับสนุนเชิงบริหาร 

➢ จังหวัดศรีสะเกษส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรให้
ความร ู ้และดำเน ินการ โรงเร ียนนำร ่องพ ื ้นท่ี
นวัตกรรม โรงเรียนศีล5ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  

➢ สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 สนับสนุนให้ครูและบุคลากร
เ ข ้ า ร ั บ ก า ร อบ ร ม ป ฏ ิ บ ั ต ิ  พ ั ฒ น า ค ว า ม รู้  
ความสามารถด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ นำความรู้
มาขยายผลและจัดก ิจกรรมการเร ียนร ู ้ ให ้ เกิด
ประโยชน์แก่นักเรียน 

➢ ได้ร ับการนิเทศติดตาม ให้คำแนะนำจากคณะ
ศึกษานิเทศ สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 อย่างต่อเนื่อง 

➢ มูลนิธิสยามกัมมาจล สนับสนุนงบประมาณวัสดุ
อุปกรณ์ และบุคลากรในการพัฒนาโรงเรียนและ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
โดยใช้สมองเป็นฐาน (BBL)  

➢ มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏศร ีสะเกษส ่ง เสร ิมและ
สนับสนุนด้านบุคลากร ครูฝึกประสบการณ์การ
เรียนรู้ และการจัดกิจกรรมค่ายทักษะวิชาการ  

➢ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และศูนย์คุณธรรมมูลนิธิ
ยุวสถิรคุณ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
บูรณาการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน 
ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม
ระดับ 3 ดาว และเตรียมรับการประเมินระดับ 4 
ดาว  

➢ สถานีตำรวจอำเภอยางชุมน้อยส่งเสริมสนับสนุน
โครงการคร ู  D.A.R.E. สอนน ักเร ียนระด ับชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 

➢ สาธารณสุขอำเภอยางชุมน้อย /โรงพยาบาลยางชุม
น้อยสนับสนุนเครื่องมือและบุคลากรให้ความรู้ด้าน
สุขอนามัยแก่นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

➢ กระทรวงว ัฒนธรรม สนับสนุนว ิทยากรอบรม
ปฏิบัติการค่ายมารยาทไทย ส่งผลให้นักเรียนได้รับ
รางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทยระดับชาติ    

➢ กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณา
การ (CEO) ยางชุมน้อย ส่งเสริมและสนับสนุนวัสดุ
อุปการณ์ บุคลากรในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน

➢ คณะกรรมการการศึกษาสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ
โรงเรียนที่เข้มแข็ง ได้มาจากการคัดเลือกด้วยวธิีการ
โปร่งใส ตรวจสอบได้    

➢ มีคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
➢ คณะกรรมการดำเนินงานประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่ซึ่ง

เป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนฯ เป็นบุญประเพณี
ประจำปี สะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมือ ร่วมแรง 
ร่วมใจในการจัดหาทุนเพื่อนำมาใช้ในการบริหาร 
การจัดการศึกษา  

➢  สถานีตำรวจอำเภอยางชุมน้อยส่งเสริมสนับสนุน
เจ้าหน้าที่ตำรวจจราจรกำกับดูแลนักเรียนในการ
เดินทางมาโรงเรียน ท้ังเช้า-เย็น 

➢ สาธารณสุขอำเภอยางชุมน้อย /โรงพยาบาลยางชุม
น้อย สนับสนุนเครื่องมือและบุคลากรในการตรวจ
สุขภาพช่องปาก ฉีดวัคซีนและดูแลสุขอนามัยของ
นักเรียน 

➢ อำเภอยางชุมน้อยสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมด้านประเพณี
วัฒนธรรม ส่งเสริมเยาวชนดีเด่น เป็นต้น   

➢ เทศบาลตำบลยางชุมน้อยสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 
และบุคลากรให้บริการสาธารณะ เช่น รถเก็บขยะมูล
ฝอย ฉีดพ่นยากำจัดยุงลาย เต็นท์ เก้าอี้สำหรับจัด
กิจกรรม เป็นต้น 

➢ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สนับสนุนบุคลากรร่วม
กิจกรรม และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนในชุมชน 

➢ องค์กรศาสนา ส่งเสริมและสนุบสนุนครู นักเรียน
บำเพ็ญประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุง
ศาสนา    

➢ มีกองทุนสนับสนุนการศึกษา เช่น กองทุนพระศาสน
ดิลก (หน่วย ขันติโก) กองทุนสวัสดิการ 

➢ ผู ้ปกครอง และภาคเอกชนในชุมชนสนับสนุน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์และให้ความร่วมมือการจัด
การศึกษาของโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง       
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เครือข่ายสนับสนุนเชิงวิชาการ เครือข่ายสนับสนุนเชิงบริหาร 
วิชาการ รวมทั้งการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ในระดับ CEO  

➢ มีวิทยากรในชุมชนให้ความรู้ด้านภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น การเกษตร และอื่นๆ  

  จุดที่ควรพัฒนา คือ ผู้ปกครองมีภาระงานมาก ผู้ปกครองสูงอายุขาดความรู้ความเข้าใจต่อเนื้อหาความรู้และ
รูปแบบกิจกรรมที่เปลี่ยนแปลงไป ผู้ปกครองส่วนหนึ่งจึงไม่สามารถช่วยสอนหรือทบทวนการบ้านให้บุตรหลานได้ อีก
ทั้งมีข้อจำกัดในเรื่องเทคโนโลยีสำหรับการสืบค้นข้อมูล   
 

1.8 มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) มีจุดเน้นการพัฒนาและยกระดับการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาทั้งในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561 จำนวน 3 ด้าน ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 
มาตรฐาน จุดเน้น 

1. คุณภาพเด็ก 1.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที ่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  
1.2 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้  

2. กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง4 ด้านสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
2.5 ให้บริการสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อการเรียนรู ้เพื ่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

3. การจัดประสบการณ์  
ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐาน จุดเน้น 

1. คุณภาพผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   

1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2) ความภุมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

2. กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมี
คุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

3. กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

 

1.9 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ผ่านมา  
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2565 จากรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการ

ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2565 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในระดับปฐมวัย อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
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ผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565  
ปีการศึกษา 2565 สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนในระดับ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 22 ห้องเรียน 

ครูประจำชั้น จำนวน 22 คน ครูพิเศษ จำนวน 3 คน มีนักเรียนจำนวน 559 คน  
ตาราง สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

1.10 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติปีการศึกษาที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 2565) 
 1.10.1 ผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
ปีการศึกษา 2565 ด้านการอ่านออกเสียง คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 95.51 อยู่ในระดับดีมาก การอ่านรู้เรื่อง คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 94.86 อยู่ในระดับดีมาก รวมทั้ง 2 ด้าน ร้อยละ 94.68 อยู่ในระดับ ดีมาก  

ตารางแสดง ผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
ปีการศึกษา 2565 

ด้าน การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน 

โรงเรียน 95.51 94.86 94.68 

เขตพ้ืนที ่ 77.94 77.01 77.47 

จังหวัด 80.55 77.65 79.10 

ประเทศ 77.38 77.19 77.28 
 
 เปรียบเทียบผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2563-2565 

ตาราง เปรียบเทียบผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู ้เร ียน(RT) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1               
ปีการศึกษา 2563-2565 ผู้เรียนมีผลประเมินการอ่านสูงขึ้น คิดเป็นร้อยละ  

ด้าน 
ผล RT ป.1 ปีการศึกษา เพิ่ม(+)/ ลด(-)            

จากปี ก.ศ.64 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

การอ่านออกเสียง 84.2 92.84 95.51 (+) 2.67 

การอ่านรู้เรื่อง 80.76 91.88 94.86 (+) 2.98 

เฉลี่ยร้อยละ 82.48 92.36 94.68 (+) 2.32 
 

1.10.2 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ปีการศึกษา 2565 ผู้เรียนมีผลการ
ประเมินคุณภาพด้านคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  75.25 อยู่ในระดับ ดีมาก ด้านภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย ร้อย
ละ 77.61 อยู่ในระดับ ดีมาก  รวม 2 ด้าน ร้อยละ 76.43 อยู่ในระดับ ดีมาก  
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ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) ปีการศึกษา 2565  
ด้าน ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย รวม 2 ด้าน 

โรงเรียน 75.25 77.61 76.43 

เขตพ้ืนที ่ 55.31 59.74 57.52 

จังหวัด 53.09 58.87 55.98 

ประเทศ 49.12 55.86 52.50 
 
เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3                  

ปีการศึกษา 2563-2565 ผู้เรียนมีผลการประเมินสูงขึ้นคิดเป็นร้อยละ  
 ตารางแสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)   

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2565 
 

ด้าน 
ผล NT ป.3 ปีการศึกษา       เพิ่ม(+)/ ลด(-)         

จากปี ก.ศ.64 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ด้านคำนวณ/คณิตศาสตร์ 48.83 73.73 75.25 (+) 1.52 

ด้านภาษา /ภาษาไทย 49.93 77.55 77.61 (+) 0.06 

รวมเฉลี่ยร้อยละ 49.38 75.64 76.43 (+) 0.79 

ระดับคุณภาพ ดี ดีมาก ดีมาก   
 

1.10.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ปีการศึกษา2565 จำนวน 4 รายวิชา ได้แก่ วิชาภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 47.90 อยู่ในระดับ ปานกลาง วิชา
คณิตศาสตร์คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 23.91 อยู่ในระดับ พอใช้ วิชาวิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 33.94 อยู่ในระดับ 
พอใช้ วิชาภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 31.02 อยู่ในระดับ พอใช้ คะแนนเฉลี่ยรวทุกวิชา ร้อยละ 34.19  
    

ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2565 

วิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวมเฉลี่ยร้อยละ 

โรงเรียน 47.90 23.91 33.94 31.02 34.19 

เขตพ้ืนที่ 52.80 26.52 37.90 33.57 37.70 

จังหวัด 51.97 25.77 36.80 32.22 36.69 

ประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที ่ 6 ปีการศึกษา 2563-2565 จากข้อมูลพบว่า ปีการศึกษา 2565 คะแนนเฉลี ่ยรวมทั้ง 4 วิชา ลดลงจาก                 
ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 2.27 วิชาภาษาไทย (-) 2.32 วิชาคณิตศาสตร์ (-) 9.66 วิชาภาษาอังกฤษ (-) 1.93  
วิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ยเพิ่มสูงข้ึน (+) 4.84 
 

ตารางแสดงข้อมูลเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)                   
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563-2565 

วิชา 
ผลโอเน็ต ป.6 ปีการศึกษา เพ่ิม(+)/ ลด(-) จากปี 

ก.ศ.64  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ภาษาไทย 56.19 50.22 47.90 (-) 2.32 

คณิตศาสตร์ 27.53 33.57 23.91 (-) 9.66 

วิทยาศาสตร์ 32.78 29.10 33.94 (+) 4.84 

ภาษาอังกฤษ 36.01 32.95 31.02 (-) 1.93 

รวม 38.13 36.46 34.19 (-) 2.27 
 

1.11 รางวัลที่สถานศึกษาได้รับในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา  
รางวัลระดับชาติ 

รายช่ือ 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักด ี
นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร 

รับพระราชทานครื่องราช
อิสริยาภรณ์  ระดับชั้น ท.ช.  

กองอาลักษณ์และ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(กอค.) 

เกียรติบัตร/ภาพ 

นางสุรีรัตน์ รอดพ้น รับพระราชทานครื่องราช
อิสริยาภรณ์  ระดับชั้น ต.ม. 

กองอาลักษณ์และ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(กอค.) 

เกียรติบัตร/ภาพ 

นายธนิน เจริญราษฎร์ ครูผู้สอนดีเด่น CODING 
Achievement Awards 

กระทรวงศึกษาธิการ โล่/เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

นายไพชยนต์  อ่อนช้อย รางวัลพระพฤหัสบดี ประจำปี 2565 สำนักงาน สกสค. เกียรติบัตร 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 

ครูผู้สอนนักเรียน เหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันการใช้
โปรแกรมนำเสนอ Presentation   
ป.4-6 

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

นางธีระนันท์  ทองแสง 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักด ี

ครูผู้สอนนักเรียน เหรียญทอง
ชนะเลิศ กิจกรรมมารยาทงามอย่าง
ไทย 

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 
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รายช่ือ 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
นางสาวเกษมณี  แสงสม 

ครูผู้สอนนักเรียน เหรียญทอง      
รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรมสภา
นักเรียน ป.1-6  

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 

ครูผู้สอนนักเรียน เหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม
มารยาทไทย ป.4-6 

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

นายเมทนี  พิมล ครูผู้สอนนักเรียน เหรียญทอง   
วาดภาพระบายสี ชั้น ป.4-6 

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

นางกรรณิการ์  จำปาเทศ 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

ครูผู้สอนนักเรียน เหรียญทอง  
กิจกรรมมารยาทไทย ป.1-3  

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

นางสาวสุนิสา  เนื้อทอง ครูผู้สอนนักเรียนรางวัลเหรียญทอง
ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

นางกฤษณี  โตมร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักด ี

ครูผู้สอนรางวัลเหรียญทองแดงการ
ร้อยมาลัยดอกไม้สด ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

สพฐ. เกียรติบัตร/
ภาพถ่าย 

 

รางวัลระดับจังหวัด /สำนักงานเขตพื้นที่ 

รายช่ือ 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 
(Best Practices)   
ด้านการจัดประสบการณ์    
การเรียนรู้ระดับปฐมวัย  

ศึกษาธิการ
จังหวัดศรีสะเกษ 

เกียรติบัตร 

นายไพชยนต์  อ่อนช้อย  ครูผู้สอน ได้รับรางวัลพระ
พฤหัสบดี ประจำปี 2565 
ประเภทบุคคลที่เป็นแบบอย่าง
ที่ดีในด้านสวัสดิการและสวัสดิ
ภาพจนเป็นที่ประจักษ์ต่อ
สาธารณชน 

สกสค. เกียรตบิัตร 

น.ส.สุดารัตน์  ธรรมคุณ รางวัล Best of the best 
ห้องเรียนคุณภาพระดับปฐมวัย 
ประจำปี 2565 

 สพป.ศรีสะเกษ                 
เขต 1  

เกียรติบัตร 

น.ส.สุภาวรรณ เลิศล้ำ รางวัลรองชนะเลิศห้องเรียน
คุณภาพระดับปฐมวัย ประจำปี 
2565 

 สพป.ศรีสะเกษ                 
เขต 1  

เกียรติบัตร 
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รายช่ือ 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

นายสรวิชญ์ สว่างภพ               
นายอิสระ นันทจักร 
 

รางวัล “ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาดีเด่น บุคลากร
ทางการศึกษาดีเด่น และ
ผู้สนับสนุนการศึกษาดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 2565” (SSK1 
Awards) เนื่องในวันครูแห่งชาติ 
ครั้งที่ 66 ประเภท 
รองผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น  

 สพป.ศรีสะเกษ                 
เขต 1  

เกียรติบัตร 

นางธีระนันท์  ทองแสง 
นางกฤษณี  โตมร 
นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
นายมานพ  นามวงษ์ 
น.ส.วัชราภรณ์ ถาวร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย 
นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 
นางศลิษา  ยอดสิงห์ 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นางสาวจิรภา  สาบุตร 
นางสาวเกษมณี แสงสม 
นายเมทนี  พิมล 
น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
น.ส.สุภาวรรณ เลิศล้ำ 
น.ส. จุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ 
น.ส. ณัชวลัญช์ เขียนวงศ์ 
น.ส. กนกวรรณ สมสร้าง 

รางวัล “ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาดีเด่น บุคลากร
ทางการศึกษาดีเด่น และ
ผู้สนับสนุนการศึกษาดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 2565” (SSK1 
Awards) เนื่องในวันครูแห่งชาติ 
ครั้งที่ 66 ประเภทครูผู้สอน
ดีเด่น  

 สพป.ศรีสะเกษ                 
เขต 1  

เกียรติบัตร 

นายกิตติศักดิ์  เควันดี รางวัล SSK1 Awards ประเภท
ครูธุรการดีเด่น  

 สพป.ศรีสะเกษ                 
เขต 1  

เกียรติบัตร 
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รายช่ือ 
ระดับรางวัล/ 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

นายอำนาจ  วังวงค์ รางวัล SSK1 Awards ประเภท
ลูกจ้างดีเด่น  

 สพป.ศรีสะเกษ                 
เขต 1  

เกียรติบัตร 

 
 

สรุปเหรียญรางวัล ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ สพป.ศก.1 ปี 2565 
 โรงเรียน อนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) CEO ยางชุมน้อย 

 

รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
ทอง จักสานไม้ไผ่ ชั้น ป.4-6 เด็กชายณัฐวุฒิ บุษบงค์ นางธีระนันท์ ทองแสง  

    เด็กชายธนากร เกษแก้ว  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
    เด็กชายพิฐินันท์ บุญกลาง  

 

ทอง 
  
  
  
  
  

ประดิษฐ์ดอกไม้ใบตอง  
พานพุ่มสักการะ ชั้น ป.4-6 
  
  
  
  

เด็กหญิงนลินทิพย์ ไถทานันดร์  นางกฤษณี โตมร  

เด็กหญิงณัฐธิดา โลหะพรม  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

เด็กหญิงอรปรียา โมคศิริ  นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

เด็กหญิงจุฑาทิพย์ เชื้อชม  

 

เด็กหญิงจุฑามาศ เทือกกลาง  

 

เด็กหญิงเกวรินทร์ แก้วภักดี   

ทอง โครงงานอาชีพ ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงพัชราภรณ์ สีหะวงษ์  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
    เด็กหญิงปัญญารัตน์ ไม้งาม นางสาวปริยาภรณ์ บุษบงก ์

    เด็กหญิงปัณฑิตา พานิคม 

 

ทอง การจัดสวนถาดแบบแห้ง ชั้น ป.4-6 เด็กชายพิชญุตย์ มณู นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

    เด็กหญิงฐิติรัตน์ อรรถรัฐ  นางศลิษา ยอดสิงห์ 
    เด็กชายศักดิ์สิทธิ์ แก้วศรีจันทร์   

ทอง การแปรรูปอาหาร ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงอาภารัตน์ ยวนใจ  นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ  

    เด็กหญิงชญาดา สมใจ  น.ส.ววิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

    เด็กชายตันติกร ถิ่นแถว  

 

ทอง 
  
  

ทำอาหาร น้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ชั้น 
ป.4-6 
  

เด็กหญิงศุจิตรา แสนบุญมี นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กชายภคพล อุระโลก นางศลิษา ยอดสิงห์ 
เด็กหญิงอธิชา ถาอ่อนสี   

ทอง 
  
  

ทำอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ  
ชั้น ป.4-6  

เด็กชายอนวัฒน์ แก้วพวง  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กชายอนุสรณ์ ทวีศรีศักดิ์ นางศลิษา ยอดสิงห์ 
เด็กหญิงมารุวรรณ สีหะวงษ์   

ทอง 
  
  
  
  

กิจกรรมสภานักเรียน (ทีม 7-10 คน)   ชั้น 
ป.1-6 
  
  
  

เด็กหญิงภิชญา หมอยา  นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  
เด็กหญิงสุภนิดา โกการัตน์  นายธนิน เจริญราษฎร์ 
เด็กหญิงชลธิชา ดวงมาลา  นางสาวเกษมณี แสงสม 
เด็กหญิงปภาวรินทร์ ห้วยทราย   
เด็กหญิงปัณฑิตา บุญเชิญ  
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http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00386
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  

เด็กหญิงธนัฐดา อินทนิน  

 

เด็กหญิงกวินทิพย์ สีหะวงษ์   

เด็กหญิงชญานิช ไผ่แพ้ว  

 

เด็กหญิงบุญญานุช ทองศรี  

เด็กหญิงวรรณิดา ทองอินทร์   

ทอง 
  
  

การแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก  
ชั้น ป.4-6 
  

เด็กหญิงกมลลักษณ์ พิมโคตร  น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

เด็กหญิงพิมพ์ลภัส พิมโคตร  นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ  

เด็กหญิงอนุธิดา ประดับศรี   

ทอง 
  
  

โครงงานคณิตศาสตร์ บูรณาการความรู้ใน
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ชั้น ป.4-6 
  

เด็กหญิงสาวิตรี นามบุรี  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

เด็กหญิงพิชญธิดา สีหะวงษ์  นางสาวรัชนีกร ขันคำ 

เด็กหญิงเมริยา มณีวงษ ์

 

ทอง คิดเลขเร็ว ชั้น ป.1-3 เด็กชายชัยนันทน์ ศรีละพันธ์  นางทิพวัลย์ นามวงษ์  
ทอง 
  

ต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)  
ชั้น ป.1-6 

เด็กชายอติเทพ เวียงนนท์  นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 

เด็กหญิงปรรณภัค สุราวุธ  น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา  

ทอง 
  

การสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์กราฟฟิก ชั้น ป.1-3 

เด็กหญิงธนพร แก้วพวง  นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 

เด็กหญิงวิลาวัลย์ มณีวงษ์  นางสาวเกษมณี แสงสม 

ทอง 
  

การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) 
ชั้น ป.4-6 

เด็กหญิงมิซากิ ชิโอโนยะ  นายธนิน เจริญราษฎร์  
เด็กหญิงจุฑารัตน์ โอชารส  

 

ทอง 
  

การใช้โปรแกรมนำเสนอ (Presentation) 
ชั้น ป.4-6 

เด็กหญิงภัทรภร ฤาชา  นายธนิน เจริญราษฎร์  
เด็กหญิงภิชญา หมอญา  นางทิพวัลย์ นามวงษ์  

ทอง การปั้นดินน้ำมัน (ทีม 3 คน) เด็กหญิงวิการดา สุขลักษณ์ นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

    เด็กหญิงณัฐธิดา คำโสภา  นางพิชญานิษฐ์ มงคล  

    เด็กหญิงวันวิสา แก้วพวง  

 

ทอง 
  
  

การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ ภาพ 
(ทีม 3 คน)  

เด็กหญิงสรัญญา อุดม นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร  

เด็กหญิงวชิรญาณ์ ทองอินทร์  น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

เด็กชายณัฏฐากร อังคะสี   

ทอง 
พูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) 
ชั้น ป.4-6 

เด็กหญิงพาภัทรารวีย์ พุทธพงศภัทร์  นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  

ทอง การเล่านิทาน (Story Telling) ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงมิซากิ ชิโอโนยะ  นางศลิษา ยอดสิงห์ 
ทอง คัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับ ป.1-3 เด็กหญิงวริศรา สมศิริ  นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทอง 
เรียงร้อยถ้อยความ เขียนเรื่องจากภาพ  
ชั้น ป.1-3 

เด็กหญิงภาริณ จันทร์เทศ นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทอง 
เรียงร้อยถ้อยความ เขียนเรียงความ  
ชั้น ป.4-6 

เด็กหญิงพรณภา นามโคตร  นางสาวณัชวลัญช์ เขียนวงศ์ 

ทอง ท่องอาขยานทำนองเสนาะ ชั้น ป.1-3 เด็กหญิงฉัตรกชกร บุญเพ็ง นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทอง กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ กลอนสี่ (4 บท) เด็กหญิงขวัญมุก สิบหมู่  นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงธัญญรัตน์ เเก้วคำ นางสาวญานิกา บุญจันทร์  
ทอง 
  

ต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม)  
ชั้น ป.4-6 

เด็กหญิงธนภรณ์ มณีวงษ์ นายไพชยนต์ อ่อนช้อย  

เด็กหญิงกัญญาณัฏฐ์ โตมร  นางธีระนันท์ ทองแสง  

ทอง 
  
  

ประดิษฐ์งานใบตอง บายศรีปากชาม  
ชั้น ป.1-6 บกพร่องทางการเรียนรู้ 
  

เด็กชายคณิศร คำโสภา  นางศลิษา ยอดสิงห์ 
เด็กหญิงณิชาภา เครือศรี   

เด็กหญิงรัชดาภรณ์ เสาเวียง  นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง  

ทอง 
  
  

ประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุเหลือใช้ 
 ชั้น ป.1-6 บกพร่องทางการเรียนรู้  

เด็กชายภาณุวิชญ์ บุษบงค์ นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
เด็กชายพุฒิพงศ์ สีหะวงษ์  นางสาววรรณพร สิมมา  

เด็กชายวรพงษ์ บุญมณี  

ทอง 
ประดิษฐ์ของเล่นจากเศษวัสดุเหลือใช้ 
ชั้น ป.1-6 บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กชายณัฐวุฒิ สีหะวงษ์ 
เด็กชายวรวุฒิ สีหะวงษ์ 
เด็กชายเสฏฐวุฒิ สีหะวงษ์ 

นางสาวเพียงฟ ้า บุญศ ักดิ์
นางสาววรรณพร สิมมา  

ทอง 
  
  

การร้อยมาลัยดอกไม้สด  
ชั้น ป.1-6 บกพร่องทางการเรียนรู้ 
  

เด็กหญิงอริษรา กาลพัฒน์  นางกฤษณี โตมร 

เด็กหญิงธิดารัตน์ สุพรม  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
เด็กชายปัณณวิชญ์ สีหะวงษ์   

ทอง 
  

การวาดภาพด้วยโปรแกรม Paint  
ชั้น ป.1-6 บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กหญิงณัฏฐธิดา อินสว่าง
เด็กชายพลัชพงษ์ นามวงษ์  

นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา
นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 

ทอง 
  
  

สวนถาดแบบชื้น บกพร่องทางการเรียนรู้ 
   

เด็กชายจารุพัจน์ ชาติมนตรี  นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์  
เด็กชายโชคอนันท์ เครือวรรณ  นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง  

เด็กชายธีรพร ทองทิพย์   

ทอง 
  
  

สวนถาดแบบแห้ง บกพร่องทางการเรียนรู้ 
  
  

เด็กชายณัฐพล ทองอินทร์  น.ส.เพ็ญพักตร์ สายจันทร์  
เด็กชายธีรภัทร์ พรมดี นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง  

เด็กชายวัชรพงษ์ บุญเพ็ง  

 

ทอง 
การเล่านิทาน (เดี่ยว) ชั้น ป.1-6  
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กชายวีรชน ภูสีฤทธิ์  นางธีระนันท์ ทองแสง  

ทอง 
นักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ (เดี่ยว)  
ชั้น ป.1-6 บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กหญิงอภิชญา ชาติมนตรี  นางศลิษา ยอดสิงห์ 

ทอง 
  
  

หนังสือเล่มเล็ก ชั้น ป.4-6  
(บกพร่องทางการเรียนรู้) 
  

เด็กหญิงกิตติวรรณ สุขสม  นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
เด็กหญิงปารียา สีหะวงษ์  

นางสาวจิรภา สาบุตร  

เด็กหญิงทัศย์นีวรรณ จันทร์ละออ 

ทอง 
วาดภาพระบายสี (เดี่ยว) ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กชายพลัชพงษ์ นามวงษ์  นายเมทนี พิมล  

ทอง 
ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กชายโชคอนันท์ เครือวรรณ  นางสาวสุนิสา เนื้อทอง  

ทอง 
  

เต้นหางเครื่องประกอบเพลง ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เด็กหญิงณัฎฐธิดา อินสว่าง  นางสาวเกษมณี แสงสม  
เด็กหญิงณิชกานต์ พรหมแสง  น.ส.เพ็ญพักตร์ สายจันทร์  
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  

เด็กหญิงธิดารัตน์ สุพรม  นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
เด็กหญิงทัศย์นีวรรณ จันทร์ละออ  
เด็กหญิงณิชาภา เครือศรี   
เด็กหญิงปารียา สีหะวงษ์   

เด็กหญิงอภิชญา ชาติมนตรี   

ทอง 
  

มารยาทงามอย่างไทย ชั้น ป.1-6  
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
  

เด็กหญิงณัชชา เสียงเลิศ  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  

เด็กชายสิรวุฒิ ใจบุญ  นางธีระนันท์ ทองแสง  

ทอง 
  
  

โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  
ชั้น ป.4-6 
   

เด็กหญิงกัญญาวีร์ วงษารักษ์ นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
เด็กหญิงปัณชยา บุติพันธ์คา  นางสาวปริยาภรณ์ บุษบงก ์

เด็กหญิงผกาวรรณ บุติพันคา  

 

ทอง 
  
  

การแสดงทางวิทยาศาสตร์ Science 
Show ชั้น ป.4-6 
   

เด็กชายภัทรพงษ์ นามวงษ์  นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน  

เด็กชายณัฐภัทร ปัจเวก  

 

เด็กหญิงรติกานต์ ศรีนาม น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
ทอง เครื่องร่อนแบบเดินตาม ชั้น ป.1-3 เด็กชายธนพัฒน์ ทองยุ่น  นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน  

    เด็กชายปุญยวัจน์ สีหะวงษ์  นางวาริณี งามสม 

ทอง ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย ชั้น ป.1-6 เด็กชายโชคอนันท์ เครือวรรณ  น.ส.เพ็ญพักตร์ สายจันทร์ 
ทอง ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง ป.1-6 เด็กหญิงปทิตตา แก้วคำ นางวาริณี งามสม 
ทอง ขับร้องเพลงสากล ชาย ชั้น ป.1-6 เด็กชายณัฐภัทร ปัจเวก น.ส.ธมลวรรณ พิมพ์บอลล์  
ทอง ขับร้องเพลงสากล หญิง ชั้น ป.1-6 เด็กหญิงปภาวรินทร์ ห้วยทราย  เชฏฐา ห้วยทราย  

ทอง 
ขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ หญิง  
ชั้น ป.1-6 

เด็กหญิงฐิติกานต์ สีหะวงษ์  นางวาริณี งามสม 

ทอง 
จิตรกรรมเทคนิคผสม (Mix Media)  
(เดี่ยว) ชั้น ป.4-6 

เด็กหญิงกัญญาณัฏฐ์ โตมร  นายเมทนี พิมล  

ทอง วาดภาพระบายสี (เดี่ยว) ชั้น ป.1-3 เด็กหญิงรดาการต์ มีมุ้ย  นายเมทนี พิมล  

ทอง วาดภาพระบายสี (เดี่ยว) ชั้น ป.4-6 เด็กชายณัฐสิทธิ โมคศิริ  นายเมทนี พิมล  

ทอง ประติมากรรมนูนต่ำ ชั้น ป.1-3 เด็กหญิงลภัสรดา แก้วภักดี นางจินมณี บุญชัยศรี  
    เด็กหญิงลาภิศรา พวงราช  

 

    เด็กหญิงอริสรา สิงห์ครุช  นางพิชญานิษฐ์ มงคล  

ทอง ประติมากรรมนูนสูง ชั้น ป.4-6 เด็กชายธราเทพ ดอกไม้ทอง  นางจินมณี บุญชัยศรี  
    เด็กชายคณาธิป มัดสยาลักษณ์ นางพิชญานิษฐ์ มงคล  

    เด็กหญิงอรสิริ บุติพันธ์คา  

 

ทอง รำวงมาตรฐาน ชั้น ป.4-6 เด็กชายเจตดิลก ทองเบ้า  นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง  

    เด็กหญิงภัคจีรา ชารีวงศ์  นางสาวเกษมณี แสงสม 

    เด็กหญิงเกวลิน นามวงศ์  นางธีระนันท์ ทองแสง 
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    เด็กหญิงณิชานันท์ มีศรี   

    เด็กหญิงอังสุมาริน บรรลุ   

    เด็กหญิงอชิรญา ทองอินทร์   

    เด็กชายธนพล ทองอินทร์   
    เด็กชายพัชรพล วงษวิวัฒน์   
    เด็กชายอภิวัช วงษารักษ์   
    เด็กชายจรัสพงษ์ วรงค์   

ทอง เพลงคุณธรรม ชั้น ป.1-3 เด็กหญิงกวินทิพย์ รัตนพันธ์  นางกฤษณี โตมร  

    เด็กหญิงณัฐวี บุษบงค์ นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง  

    เด็กหญิงนับดาว บุญถนอม 

 

    เด็กหญิงสุณัฐธิดา ศรีไชย  

 

    เด็กหญิงญาณิดา ทองโสม  
 

ทอง เพลงคุณธรรม ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงสุภนิดา โกการัตน์  นางกฤษณี โตมร  

    เด็กหญิงณัฐรดา บุษบงค์ นางสาวสุนิสา เนื้อทอง  

    เด็กหญิงชลธิชา ดวงมาลา  

 

    เด็กหญิงขวัญนภา พิมโคตร  

 

    เด็กหญิงวิภาดา นามวงษ์   

ทอง โครงงานคุณธรรม ชั้น ป.1-3 เด็กหญิงวรปภา สีหะวงษ์  นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
    เด็กหญิงงามสิริ หินแก้ว  สุรีรัตน์ รอดพ้น  

    เด็กชายธนวัฒน์ จันทร์เทศ 

 

    เด็กหญิงรุ่งฤดี ป้องสีดา   
    เด็กหญิงรดามณี ศรีนาม  
ทอง โครงงานคุณธรรม ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงอชิรญา ทองอินทร์  นางสาวณัชวลัญช์ เขียนวงศ์ 
    เด็กหญิงธวัลรัตน์ ถ้วนทรัพย์  น.ส.จุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ  
    เด็กหญิงอังศณา สีหะวงษ์  

    เด็กชายบัญชา การถาง  
    เด็กหญิง ณัฐธิดา ศรีนาม   
ทอง เล่านิทานคุณธรรม (เดี่ยว) ชั้น ป.1-3 เด็กชายปภาวินท์ ปัจเวก  นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ  

ทอง เล่านิทานคุณธรรม (เดี่ยว) ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงกัญจน์พร บุษบงค์ นางจินมณี บุญชัยศรี  
ทอง มารยาทไทย ชั้น ป.1-3 เด็กชายณรงค์ศักดิ์ แก้วเชียงหวาง  นางสุรีรัตน์ รอดพ้น  

    เด็กหญิงกนกดารินทร์ แก้วคำ นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 

ทอง มารยาทไทย ชั้น ป.4-6 เด็กชายฐิติวุฒิ บรรลุ  น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา  

    เด็กหญิงปรียาดา พานิคม น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
ทอง สวดมนต์บาลีแปลไทย ชั้น ป.1-ม.3 เด็กชายสุวิจักษณ์ เสาเวียง  นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน  

    เด็กชายชัยวัฒน์ พลกูล  น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร  

    เด็กหญิงสุทธิกานต์ คีรีวงษ์  นางสาวจิรภา สาบุตร  
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    เด็กชายธนภัทร ชาลี   

    เด็กหญิงสุตราพรรณ ทีคา 

 

    เด็กหญิงนัยนา เนื้อทอง  

 

ทอง แอโรบิค ชั้น ป.1-6 เด็กหญิงบัณฑิตา เกษาพันธ์  นางทิพวัลย์ นามวงษ์  
    เด็กหญิงเมริยา มณีวงษ ์ นางวาริณี งามสม 

    เด็กชายดุลภาษ มณีสอดแสง  นางสาวรัชนีกร ขันคำ 
    เด็กหญิงลภัสรดา สีหะวงษ์   
    เด็กหญิงณัฐธิสา โมคศิริ   
    เด็กชายอลงกรณ์ ไชยสุกา  

 

    เด็กชายณัฐวัฒน์ สีหะวงษ์   

    เด็กหญิงชญาดา สีหะวงษ์   

    เด็กชายกิตตินันท์ สีหะวงษ์   

    เด็กหญิงศศิพิมล สมใจ  

 

ทอง คีตะมวยไทย ชั้น ป.1-6 เด็กชายสุจริต หลักทอง  นายอาจณรงค์ ดวงวงษา  

    เด็กชายยศสวิน นันจรัส  นายเชฏฐา ห้วยทราย  

    เด็กชายนราวิชญ์ บุษบงค์  นายธราธร กองแก้ว  

    เด็กชายรเดช เครือวรรณ 

 

    เด็กชายกิตติภณ สารรักษ์ 

 

    เด็กชายเฉลิมชนม์ อังคะสี   

    เด็กชาย นพพระคุณ จันทร์เติบ  

 

    เด็กชายวัชรพงษ์ บุญเพ็ง  

 

    เด็กชาย กฤตเมธ เป้งทอง  

 

    เด็กชายเขษมศักดิ์ พงษ์พล  

 

ทอง 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ทักษะพ้ืนฐานด้านกีฬา(มวยสากล
สมัครเล่น) ชั้น ป.1-6 
  
  
  
  
  
  
  
  

เด็กชายอนุพงษ์ สุขสำราญ  นายมานพ นามวงษ์ 
เด็กชายดนุพร ทองเปี้ย  นายธนากร สงเปือย  

เด็กชายณัฐพล ทองอินทร์  นายกิตติคุณ คูณสวัสดิ์  
เด็กชายวรวุฒิ สีหะวงษ์   

เด็กชายธนภรณ์ พรหมแสง  

 

เด็กชายวรพงษ์ บุญมณี  

เด็กชายรณกร งามเสน่ห์   
เด็กชายณัฐวุฒิ สีหะวงษ์   
เด็กชายธีรภัทร บุญกลาง   
เด็กชายธงชัย สีหะวงษ์   

ทอง 
  

ตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  
ชั้น ป.1-6 

เด็กชายเสฏฐวุฒิ ทองอินทร์  นายมานพ นามวงษ์ 
เด็กหญิงสาวิกา พิมโคตร  นายธนากร กองแก้ว  

เงิน เด็กชายธนกฤต สุพรมอินทร์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00791
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00793
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00785
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=10021
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03070
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=10028
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03072
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03070
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03078
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03072
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03078
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=09998
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=10004
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=10008
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=10010
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=10014
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=05143
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=04280
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04280
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03701
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04282
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03702
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04286
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04287
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04289
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03701
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04291
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03702
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04950
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04954
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03703
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04955
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03704
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04956
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=04952
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04957
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=05154
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=05186
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03703
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03704
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04952
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=04953
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03066
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03066
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=03074
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=03074
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=01514
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=01514


 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) 
28 

รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  
  

ประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติใน
ท้องถิ่น ชั้น ป.4-6 
  

เด็กหญิงพรลภัส ศรีนาม นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  

เด็กหญิงนริศรา เพ็งพิทักษ ์

 

เงิน 
  
  
  
  
  

การผูกเงื่อน เดินทรงตัวและโยนบอล  
ชั้น ป.1-3 
  
  
  
  

เด็กชายปรินทร วงษ์มะณี   

เด็กชายกิตติภพ บุญเพ็ง 

 

เด็กชายปัณณ โมคศิริ   

เด็กชายปัณณธร คำนึง นายเชฎฐา ห้วยทราย  

เด็กชายวรภัทร แก้วพวง  นายธนากร สงเปือย  

เด็กชายณัฐกร ชาลี  นางสาวสุนิสา เนื้อทอง  

เงิน 
  

สร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ชั้น ป.4-6 

ด.ช.ปัญญพัฒน์ กิตติพิทยานนท์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กชายธนกฤษ จุฬามณี นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
เงิน คิดเลขเร็ว ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงรุ้งนภา ชาลี  น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา  

เงิน 
  

การสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ 
ชั้น ป.4-6 

เด็กชายพุฒินันท์ พินิจ  นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 

เด็กชายเสฏฐวุฒิ จุมพลตรี  น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา  

เงิน คัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับ ป.4-6 เด็กหญิงโยฑิตา คำนึง น.ส.จุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ  
เงิน 
  
  

โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ 
ชั้น ป.4-6 
  

เด็กหญิงพรกนก พิมโคตร  พัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญิงจิรัชญา สีหะวงษ์  กิตติยา คำโสภา 

เด็กชายโภคิน บุติพันคา 

 

เงิน 
  

ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ชั้น ป.1-6 

เด็กชายวิเชียร ธาตุจันทร์  นางวาริณี งามสม 

เด็กชายธนวรรชน์ สีหะวงษ์  นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน  

เงิน 
  

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนนาน
ปล่อยด้วยมือ ชั้น ป.4-6 

เด็กชายศิริวัฒน์ สีหะวงษ์  นางวาริณี งามสม 

เด็กชายเสฏฐวุฒิ สีหะวงษ์  นางสาวรัชนีกร ขันคำ 

เงิน 
จิตรกรรมเทคนิคผสม (Mix Media) 
(เดี่ยว) ชั้น ป.1-3 

เด็กหญิงณัฐณิชา อินสว่าง  นายเมทนี พิมล  

เงิน 
  

การสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด  
ชั้น ป.1-3 

เด็กชายธนภัทร ขันคำ นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร  

เด็กชายคุณากร วรบุตร  นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

ทองแดง อัจฉริยภาพคณิตศาสตร์ ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงปนัสดา กันหาวรรณ  น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา  

ทองแดง การแข่งขันเวทคณิต ชั้น ป.4-6 เด็กหญิงปุณยวีร์ งามเจริญ  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

ทองแดง 
  
  

อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ชั้น ป.4-6 
  
  

เด็กชายจิรภัทร หาระวงศ์  นางวาริณี งามสม 

เด็กชายพลกฤษ ชัยเพชร  นางสาวกิตติยา คำโสภา  

เด็กชายจิรายุ พิมโคตร  

 

ชมเชย อัจฉริยภาพคณิตศาสตร์ ชั้น ป.1-3 เด็กชายพัชรพล ประดับแก้ว  นางทิพวัลย์ นามวงษ์  
 
 
  

http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=01517
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=01517
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=01518
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02360
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02361
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02363
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02354
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=02354
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02356
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=02356
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02359
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=02359
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=15578
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=15578
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=15580
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=15580
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02052
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=02254
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02253
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=02253
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=02254
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=02254
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00947
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00947
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00134
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00134
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00137
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00137
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00138
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00107
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00107
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00114
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00114
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00095
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00095
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00096
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00096
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=15815
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=15815
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=15592
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=15592
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=15593
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=15593
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00073
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00073
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=01830
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=01830
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00097
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00097
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00098
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=00098
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=00099
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert1.php?id=06717
http://kap.ssk.in.th/sk170/cert/kp-cert2.php?id=06717


 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) 
29 

1.12 ผลการดำเนินงาน / โครงการในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 

ที ่ โครงการ 
การปฏิบัติ ผลตามวัตถุประสงค์ 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ บรรลุ ไม่บรรลุผล 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

จำนวน 8 โครงการ 
1 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ✓  ✓  
2 โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6 ✓  ✓  
3 โครงการสานฝันบัณฑิตน้อย ✓  ✓  
4 โครงการสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงาน

อาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
✓  ✓  

5 โครงการลูกเสือ เนตรนารี 2565 ✓  ✓  
6 โครงการวันสำคัญ ✓  ✓  
7 โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนตาม 

ระบอบประชาธิปไตย โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

✓ 
 
 

 ✓  

8 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย(ดนตรี กีฬา)   ✓  ✓  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 จำนวน 17 โครงการ 

9 โครงการเตรียมต้นกล้า พัฒนาเด็กไทย ก้าวไกล               
สู่สากล ✓ 

 ✓  

10 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ✓  ✓  
11 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ ✓  ✓  
12 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับปฐมวัย ✓  ✓  
13 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน ✓  ✓  
14 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 และ  

O-Net ป.6 
✓  ✓  

15 โครงการ Standard Test ✓  ✓  
16 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ✓  ✓  
17 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 
✓  ✓  

18 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

✓  ✓  

19 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ✓ 

 ✓  

20 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ✓  ✓  
21 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 
✓  ✓  
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ที ่ โครงการ 
การปฏิบัติ ผลตามวัตถุประสงค์ 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ บรรลุ ไม่บรรลุผล 
22 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ✓  ✓  
23 โครงการจัดซื้อหนังสือแบบเรียน ✓  ✓  
24 โครงการขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL ✓  ✓  
25 โครงการอาหารกลางวันนักเรียน ✓  ✓  

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จำนวน 5 โครงการ 
26 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ✓  ✓  
27 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

และสื่อเทคโนโลยีสำหรับเด็กปฐมวัย 
✓  ✓  

28 โครงการพัฒนาสื่อสร้างสรรค์และนวัตกรรม
การศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 

✓  
 
✓ 

 

29 โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผล
การศึกษา 

✓  ✓  

30 โครงการส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

✓  ✓  

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา จำนวน 16 โครงการ 
31 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ✓  ✓  
32 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
✓  ✓  

33 โครงการประชุมพัฒนางานวิชาการ ✓  ✓  
34 โครงการพัฒนางานสารสนเทศวิชาการ ✓  ✓  
35 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม ✓  ✓  
36 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา

เป็นฐาน (จัดซื้อจัดจ้าง) ✓ 
  

✓ 
 

37 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน ( จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน) ✓ 

 ✓  

38 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการ                   
โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน ( จัดซื้ออุปกรณ์การ
เรียน) เรียนฟรี 15 ปี 

✓ 
 ✓  

39 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน(จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน) เรียน
ฟรี15ปี 

✓  
✓  

40 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน ( จัดตั้งงบประมาณค่าสาธารณูปโภค) 

✓  ✓  

41 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดย                   
ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน ( ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ) 

✓  ✓  

42 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ✓  ✓  



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) 
31 

ที ่ โครงการ 
การปฏิบัติ ผลตามวัตถุประสงค์ 

ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ บรรลุ ไม่บรรลุผล 
43 โครงการงานธุรการโรงเรียน ✓  ✓  
44 งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 

(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
✓   

✓ 
 

45 โครงการประชุมครู และผู้ปกครอง ✓  ✓  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการ 

และสังคมแห่งการเรียนรู้  จำนวน 7 โครงการ 
46 โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาปรับปรุง

ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน ✓ 
 ✓  

47 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ✓  ✓  
48 โครงการปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย   ✓  ✓  
49 โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ✓  ✓  
50 โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนรู้แบบ BBL ✓  ✓  
51 โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและสื่อมัลติมีเดีย ✓  ✓  
52 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ✓  ✓  
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การศึกษาสถานภาพและทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

2.1 การศึกษาสถานภาพ 
 จากการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา นำผลที่ได้จากข้อเสนอแนะแสดงความคิดเห็นมา            
ยกร่าง และดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2565 – 2569) 
อันประกอบด้วย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวการสถานศึกษา หัวหน้า
กลุ่มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้าสายชั้น ข้าราชการครูและบุคลากร ได้ร่วมกันวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายในองค์กรแบบ2S4M ด้านจุดแข็งและจุดอ่อน วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกแบบ STEP ด้านโอกาสและ
อุปสรรค เพ่ือกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาคุณธรรมสู่คุณภาพ
ที่เป็นเลิศของผู้เรียน และสถานศึกษา สามารถสรุปประเด็นที่สำคัญ ดังนี้  

1. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

S1 : Structure 
ด้านโครงสร้าง
และนโยบาย 

1. มีโครงสร้างการบริหารและการจัดการศึกษาที่ชัดเจน 
2. มีการสื่อสารทั้งภายในภายนอกองค์กรหลากหลายช่องทาง
ในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
3. มีช่องทางการสื่อสาร Application Line 

1. ผู้รับผิดชอบยงัขาดความเข้าใจ
บทบาทหนา้ที่และขอบขา่ยการ
ดำเนินงาน 
2. การนำนโยบายสู่การปฏบิัติยงัไม่
ต่อเนื่อง 

S2 : Service 
ด้านผลผลิตและ
บริการ 

1. สถานศึกษาเปน็โรงเรียนตน้แบบในการนำนโยบายสู่การ
ปฏิบัติสามารถพัฒนาเป็นแบบอย่างได้ เช่น โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ระดับ 4 ดาว โรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดศรีสะเกษ โรงเรียนเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนศีล5ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง 
2. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางฯ ความต้องการของผูเ้รียน ทำให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข 
3. การจัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัยสามารถเป ็นต้นแบบให้กับ
โรงเรียนเครือข่ายพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา BBL ได้ 
4. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมผ่านเกณฑ์สามารถนำไปปฏบิัติ
ได้อย่างเปน็รูปธรรม 
5. สถานศึกษามีมาตรการป้องกันปัญหายาเสพติด มีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เยี่ยมบ้านนักเรียน ครูเอาใจใส่ผู้เรียน 
6. มีผลประเมินการอ่าน RT สูงกว่าระดับชาต ิ
7. มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา NT ความ สามารถดา้น
ภาษาผา่นเกณฑ์มาตรฐาน 
8. ผู้เรียนมีความมีความสนใจในด้านกีฬา ดนตรีนาฏศิลป์  

1.ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
O-NET ทุกรายวิชาตำ่กว่าเปา้หมาย
มีคะแนนตำ่กว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
2. ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาNT ด้านคณิตศาสตรค์วร
มีการพัฒนาสูงขึ้นต่อเนื่อง  
2. มีการคัดกรองเด็กพิเศษเรียนรวม
ยังขาดความชัดเจนตามหลักวิชา 
3. การดูแลและการจัดการเรียนรู้
เด็กพิเศษเรียนรวมไม่ต่อเนื่อง ไม่
ถูกต้องตามหลักวิชา 
4. สถานสึกษาขาดบุคลากรฝ่าย
สนับสนนุให้ครอบคลุมภารกิจเชิง
นโยบาย ครูมีภารกิจนอกเหนือการ
จัดการเรียนการสอนมากกเกินไป 
5. ขาดครูดนตรี ครูวิชาเฉพาะ เช่น 
พละ นาฏศิลป์ ไม่ได้สอนในรายวิชา
ตามความถนัด เพราะครูไม่ครบชั้น  

     ส่วนที่ 2 
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
M1: Man บุคคล 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา

อย่างต่อเนื่อง มีการอบรมพัฒนาและการศึกษาที่สูงขึน้ 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ ก้าวหน้า
ทางวชิาชีพ และมีวทิยฐานะเพิม่ขึ้น 
3. ผู้บริหารเป็นผู้ทรงคุณวฒุิ ก.ต.ป.น. เครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา สามารถเป็นที่ปรึกษาทางดา้น
วิชาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นบริหารงานบุคคล และด้าน
บริหารงานทั่วไปได้อยา่งมีประสทิธิภาพ และเปิดโอกาสให้ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4. ผู้บริหาร ครู มีผลงานได้รับรางวัลในระดับจงัหวัดและ
ระดับประเทศ 
5. ผู้บริหาร ครูมีความรู้ความสามารถเป็นผู้เชี่ยวชาญ ได้รับ
เชิญเป็นวิทยากร คณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง 
6. ผู้บริหารและครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 
2.ครูมีภาระงานมากเป็นอุปสรรค
ต่อการจัดการเรียนการสอน 
3. ครูผู้สอนนำสื่อ นวัตกรรมมาใช้
ในกิจกรรมการเร ียนการสอนไม่
หลากหลาย 
4. ครูผู ้สอนอกกแบบการสอนไม่
ครอบคลุมที่จะส่งเสริมผู ้เรียนคิด
เป็น ทำเป็นและมีทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 
  

M2: Money  
ด้านประสิทธิภาพ
ทางงบประมาณ 

1. รับการจัดสรรงบประมาณจาก สพฐ.  
2.ประเมินและจัดสรรงบประมาณ4ฝ่ายได้อยา่งเหมาะสม 
3. การจัดทำบัญชีรายรับ-รายจา่ย ของสถานศึกษาเป็นปัจจบุัน 
คุ้มค่า โปร่งใส ตรวจสอบได ้
4. ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน ชุมชน 
องค์กรเอกชน และเครือข่ายการศึกษาสนับสนนุทรัพยากรใน
การจัดการศึกษา  

1.ขาดบุคลากรฝ่ายสนบัสนุนดา้น
การจัดทำบญัชี งบประมาณ จัดซื้อ
จัดจ้าง ครูผู้สอนเป็นผู้ดำเนนิงาน 
ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการจัดการ
เรียนการสอน 

M3: Material 
ด้านอาคาร
สถานที่ วสัดุ 
อุปกรณ์ 

1. สถานศึกษาปรบัภูมิทัศน์ สภาพแวดล้อมร่มร่ืน อาคาร
สถานที่เพียงพอ สวยงามเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน 
2. เป็นโรงเรียนนำร่องพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด  
ศรีสะเกษ จัดพื้นที่แห่งการเรียนรู้ตามแนวคิดนวัตกรรม BBL 
3. สถานศึกษามีเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

1.สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ที่มีอายุการใช้งานมานาน 
เสื่อมโทรม  
2. สถานศึกษามีงบประมาณในการ
ซ่อมแซมไม่เพียงพอ/เหมาะสม 
3. สถานศึกษาขาดสื่อ เทคโนโลยี 
วัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย  

M4: 
Managerment  
ด้านการบริหาร
จัดการ 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจและทิศทางการพัฒนสอดคล้อง กับ
นโยบายระดบัชาติ และหน่วยงานตน้สังกัด 
2. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน และจากหน่วยงานภายนอก 
นิเทศ ควบคุม กำกับ ติดตามประเมินผล และดุแลชว่ยเหลือให้
คำแนะนำทุกดา้น 
3. สถานศึกษาเปน็สมาชิกกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาแบบบูรณาการ และเป็นโรงเรียนเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการบริหารการจัดการศกึษา 1 ช่วย 3  
4. สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ครู บุคลากร ผูป้กครอง 
คณะกรรมการสถานสึกษา ชุมชนและองค์กรต่างๆเข้ามามีส่วน
ร่วมในการแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการศึกษามากข้ึน 

1. การบริหารการรายงานและ
ติดตามในระบบอิเลคทรอนิกส์ แต่
การสนับสนนุวัสดุอุปกรณ์ยังไม่
ทันสมัย และเพียงพอกับการ
ดำเนินงาน  
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
5. สถานศึกษาน้อมนำหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บริหารจัดการศึกษา  

 

2. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 
 ด้าน โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

S: Social-Cultural 
ด้านสงัคม วัฒนธรรม 

1.ใกล้ประเทศในกลุ ่มประเทศอาเซียนหลาย
ประเทศ 
2.มีพืชเศรษฐกิจที ่สร้างชื ่อเสียงในระดับโลก 
ได้แก่ หอมแดง กระเทียมอำเอภยางชุมน้อย  
3. มีอนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก (หน่วย ขันติ
โก) เป็นที่นับถือและเคารพบูชา 
4. อนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
5. มีปราชญ์ชาวบ้าน   

1.ขาดความตระหนักในการรักษา
สืบทอดประเพณีและวฒันธรรม 
2. วัฒนธรรมท้องถิ่นมีการเผยแพร่ 
เฉพาะในชุมชนไม่ขยายสู่สากล 
3. การรับแบบอย่างทางวฒันธรรม
ด้านวัตถุทำให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมของเด็กและเยาวชน 

T: Technological 
ด้านเทคโนโลยี 

1. มีสื่อเทคโนโลยีทนัสมัยพร้อมพอเพียงเป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา เช่น สง่
ข่าวสารข้อมูลโดยระบบ Appication LINE, 
facebook, Zoom, และ Google meet  
2. มีเครือข่ายเป็นแหล่งเรียนรู้และสบืค้นข้อมูล 
3. มีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
4. ครูมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี
เพิ่มข้ึน ใช้เป็นสื่อสนับสนนุการจัดการเรียนการ
สอนได้ดี  

1.การเปลี่ยนแปลงนวัตกรรมด้าน
เทคโนโลยีอยา่งรวดเร็วทำให้
บุคลากรพัฒนาไม่ทนัต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
2. เยาวชนบางกลุ่มใชส้ื่อเทคโนโลยี
ในทางไม่เหมาะสม  

E: Economic 
ด้านเศรษฐกิจ 

1.ค่าแรงสูงกว่าประเทศเพื่อนบา้น และมีพืช
เศรษฐกิจประจำอำเภอทำให้ประชาชนมีรายได้  
2. เศรษฐกิจดีทำให้คนสนใจด้านการศึกษามาก
ขึ้น 

1. การกระจายรายไดไ้ม่ทั่วถึง ทำ
ให้เกิดความแตกต่างของรายได ้
2. ค่านิยมของคนไทยที่ชอบความ
สบาย ประชากรวัยทำงานขาด
ทักษะฝีมือ เลือกงงาน   

P: Political and legal  
ด้านนโยบายและกฎหมาย 

1. นโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษามีการ
ปรับเปลี่ยนให้ทันสมัยเข้ากบัยุคลสมัยที่
เปลี่ยนไปมากข้ึน  
2. มีศูนย์ดำรงธรรมระดับจังหวดั/อำเภอและ
ระดับเขตพื้นที ่
3. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ชดัเจน ทั่วถึง 
4. มีทิศทางในการพัฒนาองค์กรอย่างชัดเจน 
ต่อเนื่อง เชื่อมโยงสู่การปฏิบตั ิ
5. สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากทุกภาค
ส่วน  

1. นโยบายเปลี่ยนแปลงบ่อยขาด
ความต่อเนื่อง 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1) ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ระยะ 
20 ปี 

 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

1. ความมั่นคง 1.การปรับปรุงหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย 
และทันการเปลี่ยนแปลงของโลก
ในศตวรรษที่ 21 

1.ด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความ
ปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบคุลากรทางการศึกษาและ
สถานศึกษา จากภัยพิบตัิและคกุคามทุกรูปแบบ รวมถึงการ
จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัว
ต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ 
3.ด้านคุณภาพ  
(3.1) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้            มี
ทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกในศตวรรษที่ 21 
อย่างครบถ้วน เปน้คนดี มีวนิัย มีความรักในสถาบนัหลักของ
ชาติ ยึดมัน่ในการปกครองในระบอบประชาธปิไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป้นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อบา้นเมือง  

2. การสร้าง
ความสามารถ ใน
การแข่งขัน 

9.การศึกษาเพื่ออาชีพและสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 

2. ด้านโอกาส 
(2.2) ดำเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาขัน้พื้นฐาน
อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพื่อ
อาชีพสามารถวิเคราะห์ตนเองเพื่อการศึกษาต่อ และปรกอบ
อาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้ง
ส่งเสริมและพฒันาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเปน้
เลิศเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3. ด้านคุณภาพ  
(3.2) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะดา้นการอ่าน 
คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสงู นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยดีิจิทัล และภาษาตา่งประเทศ เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพื่อการมี
งานทำ 

3.การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
คน 

2.การพัฒนาคุณภาพและระสิทธิ
ภาพครูและอาจารย์ในระดับการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา 
7.การนำกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
(NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซียน (AQRF) สู่การปฏิบัต ิ
8.การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รบั
การดูแลและพฒันาก่อนเข้ารับ
การศึกษาเพื่อพัฒนารา่งกายจิตใจ
วินัยอารมณ์ สังคมและสตปิัญญา
ให้สมกับวัย 

3. ด้านคุณภาพ  
(3.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูยุคใหม่ มี
ศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัตหิน้าที่ไดด้ี มีความรู้ 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มีการพฒันาตนเอง
ทางวชิาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้มีจิตวิญญาณความเปน็ครู 
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ยุทธศาสตร์ระยะ 
20 ปี 

 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

4.ด้านการสร้าง
โอกาสและให้ความ
เสมอภาคเท่าเทียม
กันทางสังคม 

6.การจัดสรรและการกระจาย
ทรัพยากรให้ทั่วถึงทุกลุ่มเป้าหมาย 
รวมถึงการระดมรัพยากร ทางการ 
ศึกษาจากความร่วมมือทุกภาค
ส่วน 
11. การเพิ่มโอกาสและการเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู ้
ด้อยโอกาสทางการศึกษา และผู้ 
เรียนที่มีความต้องการจำเปน็
พิเศษ 
12.การจัดการศึกษาในระบบ นอก
ระบบ และตามอัธยาศัย โดยยดึ
หลักการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการ
มีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 

2. ด้านโอกาส (2.1, 2.3, 2.4) 
2.1 สนุบสนนุให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการทีด่ี 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้
สมกับวัย 
2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ใน
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อป้องกนัไม่ให้ออกจากระบบ
การศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน
ให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ดอ้ยโอกาสให้ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการดำเนนิชีวิต มพีื้นฐานใน
การประกอบอาชีพพึง่ตนเองไดอ้ย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนษุย์
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปน็มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

9. การศึกษาเพื่ออาชีพและสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 

3. ด้านคุณภาพ  
(3.3)ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะที่เน้นการ
พัฒนาสมรถถนะหลักที่จำเป็นในแต่ละระดบั จัดกระบวนการ
เรียนรู้แบบลงมือปฏบิัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ที่สร้างสมดุลทุกดา้น สง่เสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุ
ปัญญา พฒันาระบบการวัดประเมินผลผู้เรียนทุกระดบั 

6. การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

3. การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัล
ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วย
ดิจิทัลแห่งชาติ (NDLP) และการ
ส่งเสริมการฝึกทักษะดิจทิัลใน
ชีวิตประจำวนั 
4. การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษา โดย
การส่งเสริมสนบัสนุนสถานศึกษา
ให้มีความเป็นอิสระและคล่องตวั 
การกระจายอำนาจการบริหาร
และการจัดการศึกษาโดยใช้
จังหวัดเป็นฐาน 
5. ปรับระบบการประเมินผล
การศึกษาและการประกันคุณภาพ 
พร้อมจัดทดสอบวัดความรู้ และ
ทักษะที่จำเป็นในการศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษาทั้งสายวชิาการ
และวิชาชีพ 

3. ด้านคุณภาพ (3.3) 
4. ด้านประสิทธิภาพ (4.1-4.6) 
4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เปน็ฐาน มี
นวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูล
สารสนเทศที่ถูกต้อง ทนัสมัยและการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน 
4.2 พัฒนาโรงเรียนทีด่ีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมี
คุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้อง
กับบริบทของพื้นที่  
4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการ ศึกษาที่มี
จำนวนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 น้อยกว่า 20 คน  
ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบาย
โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
4.4 ส่งเสริมการจัดการสึกษาทีม่ีคุณภาพในสถาน ศึกษาที่มี
วัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษาที่ตั้งในพืน้ที่ลักษณะ
พิเศษ 
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ยุทธศาสตร์ระยะ 
20 ปี 

 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

10. พลิกโฉมระบบการศึกษาไทย
ด้วยการนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยทีี่ทันสมัยมาใช้ในการ
จัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา 

4.5 สนับสนนุพืน้ที่นวตักรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบ การ
พัฒนานวัตกรรมการศึกษาลากรเพิ่มความคล่องตัวในการ
บริหารและการจัดการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
4.6 เพิ่มประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(ท่ีมาแผนพัฒนาการศึกษาระยะ5ปี (พ.ศ.2565-2569) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1) 
 
2) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2565-2569 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา      

ศรีสะเกษ เขต 1 วิสัยทัศน์ “คุณธรรม คุณภาพ เป็นเลิศ” 
 

พันธกิจของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประขากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู ้เรียนให้มีความรู้ทักษะ คุณธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มี

สมรรถนะที่สำคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
4.ส่งเสริม พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่

เน้นการมีส่วนร่วมและบูรณาการเพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้และพัฒนาการจัด

การศึกษา 
7. ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 

 

เป้าประสงค์ 
1. ผู ้เร ียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั ่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
3. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย          

มีคุณภาพ มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีสมรรถนะท่ีสำคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 และมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีว ัฒนธรรมการทำงานที่มุ ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและ
มาตรฐานระดับชาติ  

6. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีสื่อและนัวตกรรมและเทคโนโลยี ในการบริหารจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ 
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นโยบายและกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
นโยบาย กลยุทธ์ 

1. การจัดการศึกษา เพ่ือความ
มั่นคง ของมนุษย์และของชาติ 

1.1พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 
1.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ
ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

2. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขัน 

2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศและมี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้การวัด
และประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้องกับทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21  
3.3 นำเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้สนับสนุนการเรียนรู้
ให้แก่ผู้เรียนทุกระดับการจัดการศึกษา 
3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. ด้านการสร้างโอกาสในการ
เข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ 
มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษา 

4.1 สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่นภาคเอกชน หน่วย 
งานที่เก่ียวข้องในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานตามบริบทของพื้นที่ 
4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุก
ประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
4.4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เป็นเครื่องมือใน
การพัฒนาของผู้เรียน 

5. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับงแวดล้อม 

5.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบ การบริหารจัดการศึกษา 

6.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาหรือกลุ่มสถานศึกษามีความเป็น
อิสระในการบริหารจัดการศึกษา 
6.2 พัฒนาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาเป็นหน่วยงานมี
ความทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
6.3 พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) และระบบ
การทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด 

 

3) ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ประจำปี
งบประมาณ 2566  
 การนำเสนอทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2565 ประกอบด้วย ปรัชญา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัด โดยโรงเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์) ได้นำกลยุทธ์สู่ความสำเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระยะ 4 ปีของโรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยคุร ุราษฎร์ร ังสรรค์) มาวิเคราะห์แล้วกำหนดเป็นโครงการ/กิ จกรรม ที ่จะดำเนินการใน
ปีงบประมาณ 2566 ดังนี้ 
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ปรัชญาของโรงเรียน    นตฺถิ   ปญฺญา  สมาอาภา    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน น้องเคารพพ่ี ศิษย์เคารพครู  ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่ สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  
วิสัยทัศน์ (Vision) 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) บริหารและจัดการศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้
อย่างมีความสุข มีความรู้เกิดสมรรถนะในการดำรงชีวิต คุณธรรมจริยธรรมเป็นที่ประจักษ์ อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 
พันธกิจ (Mission) 
 1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู ้ ทักษะ คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร               
มีสมรรถนะท่ีสำคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

4) ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามาตรฐานวิชาชีพ 
5) พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เน้นการมี

ส่วนร่วม และบูรณาการเพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
6) พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ และพัฒนาสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ปลอดภัย 
7) สร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ศรี

สะเกษ เขต 1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ บนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพมีวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 

1)  เพื่อจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้ผู ้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียม 

2) เพื ่อส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (Personalization) ด้านผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ                   
มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีสมรรถนะท่ีจำเป็นในการดำรงชีวิต การแก้ปัญหา สถานการณ์ต่าง ๆ    ใน
ชีวิตประจำวัน และการสร้างประโยชน์ต่อสังคม รู้เท่าทันและสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม
และความก้าวหน้าทางวิทยาการ 

3) เพื่อส่งเสริมผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีค่านิยมที่ดี คุณธรรม จริยธรรม ตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นสากลบนรากฐานท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
เกิดสุขภาวะ (Well-being) ทั้งในด้านสุขภาพ ความฉลาดรู้ สังคมและอารมณ์อย่างสมดุล รอบด้านและเป็นองค์รวม
โดยยึดหลักความเสมอภาค 

4) เพ่ือบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแห่งชาติ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการ ครูและบุคลากร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 
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5) เพ่ือประสานความร่วมมือสร้างภาคีเครือข่ายทางการศึกษากับชุมชน สถานศึกษาอ่ืนๆ องค์กรทั้ง ภาครัฐ
และเอกชน พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งความรู้วิทยาการต่างๆ ให้บริการทางการศึกษาแก่เยาวชน และชุมชน 
เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. ผ ู ้ เร ียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั ่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเสมอภาค 

3. ผู้เรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ                
มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีสมรรถนะที่สำคัญ ทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที่ 21                 
มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

4) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

5) สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที ่มีคุณภาพ สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน                
มีประสิทธิภาพและมาตรฐานระดับชาติ  

6) สถานศึกษามีและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีปลอดภัย 

7) สถานศึกษามีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง 
บทบาทหน้าที่สำคัญของหน่วยงาน  

สถานศึกษาประกาศบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ ดังนี้  
➢ จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บริหารทั่วไป 
➢ จัดตั้ง/รับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 
➢ พัฒนาหลักสูตร /จัดการเรียนการสอน 
➢ ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ 
➢ กำกับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 
➢ ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพย์สินฯ 
➢ จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
➢ ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์ 

กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ดำเนินการ
สอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะ 

    ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
               และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความสำเร ็จ 
1.พัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นพลเมืองดี
ของชาติ มีความ
พร้อมสามารถ
รับมือกับภัย
คุกคามทุก
รูปแบบ  

1.ปลูกฝังและเสริมสรา้งวิถีประชาธปิไตยความ
สามัคคี ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนการจัดกิจกรรมทั้งใน
และนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนดจิตอาสา 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตาม
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
3.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิน่ประเพณี ไทย 
ภูมิปัญญาไทย และมีความเปน็สากล  
4. จัดกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะอยู่วมกัน 
บนความแตกตา่ง เพื่อให้เกิดสุขภาวะ 
(Well-being) ทั้งในด้านสุขภาพความฉลาดรู้ 
สังคม และอารมณ์อย่างสมดุล รอบด้านและ
เป็นองค์รวมโดยยึดหลักความเสมอภาค 
 5. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับภัยคุกคามควบคู่ไปกับการป้องกันและ
แก้ปัญหา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และ
อุบัติซ้ำ เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง การ
คุกคามในชีวิตและทรัพย์สนิ การค้ามนุษย์ 
อาชญากรรม ไซเบอร์  ภัยพิบัต ิภัยจากโรคอุบัติ
ใหม่หรือโรคอุบัติซ้ำ  
6. จัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้มี
ความมั่นคงปลอดภัย 
7. มีระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน  

1.ผู้เรียนร้อยละ 100 มีพฤติกรรมที่แสดง ออกถึง
การมีวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี ต่อต้านการ
ทุจริต 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม  
มีพฤติกรรมดา้นคุณธรรมจริยธรรมตามที่
สถานศึกษากำหนด มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรและคา่นิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม  มี 
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น 
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น ประเพณีไทย  
ภูมิปัญญาไทย และมีความเปน็สากล  
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 สามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างมีสุขภาวะ (Well-being) ทั้งใน
ด้านสุขภาพ ความฉลาดรู้ สังคมและอารมณ์
อย่างสมดุล รอบดา้นและเปน็องค์รวมโดยยึด
หลักความเสมอภาค 
5. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกบัภัยคุกคามควบคู่ไปกับการป้องกันและ
แก้ปัญหา สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และ
อุบัติซ้ำ 
6. ผู้เรียนร้อยละ100 มีความพึงพอใจใน
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่มีความมัน่คง
ปลอดภัย 
7. ผู้เรียนร้อยละ100 ได้รับการติดตาม ดูแลใน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2 พัฒนา
คุณภาพของ
ผู้เรียนตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 
เสริมสร้างความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการและ
ทักษะ                 
ที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนา 
การด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติ 
ปัญญา และเตรียมความพร้อมเพื่อการศึกษาใน
ระดับที่สงูขึ้น 
2. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการ มีทักษะความรู้ทีส่อดคล้องกับทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการ ศึกษา
ขั้นพื้นฐานและแหล่งเรียนรู้ที่หลาก  หลาย ทัง้
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

1. เด็กร้อยละ 90 มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา เด็กร้อยละ 
100 พร้อมสำหรับการศึกษาในระดับที่สงูขึ้น 
2.ผู้เรียนร้อยละ100 ได้เรียนรู้ ผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความเป็นเลิศทางดา้น
วิชาการมีทักษะความรู้ทีส่อดคล้องกับทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ในระดบัดีเลิศ 
4. ผู้เรียนร้อยละ100เข้าถึงบริการทางการ ศึกษา
ขั้นพื้นฐานและแหล่งเรียนรู้ที่ลากหลาย ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
5. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
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5. จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนทุก
ระดับชัน้ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ O-
NET 
6. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมยกระดับทักษะการ
อ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
7. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร ์
8. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้
ภาษาตา่งประเทศเพื่อการสื่อสาร  
9. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การอภิปรายแลกเปลี่ยนการนำเสนองาน และ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการโครงงาน 
10. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถผู้เรียนใน
การสร้างสรรค์นวัตกรรม โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงานและผลผลิต 
11. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้สื่อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ ในการสือ่สาร การทำงาน
อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม ใช้แหล่งเรียนรู้  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง  
12. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเป็นผูน้ำ 
ภาวะผูน้ำ รวมทัง้เรียนรู้บทบาทการเป็นผูน้ำ
และผู้ตาม  
13. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะพื้นฐานในการ
จัดการ การทำงานและงานอาชพี  
14. จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาวะและสุข 
อนามัยของผู้เรียน เช่น งานสุขอนามัย งาน
โภขนาการ กีฬา ศลิปะ ดนตรี นาฏศิลป์ เป็นตน้  
15. ส่งเสริมและสนบัสนนุการแข่งขันของ
นักเรียนให้สูงขึ้น เช่น ทักษะวิชาการ ทักษะ
อาชีพและเทคโนโลยี รวมทั้งผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ 
16. ส่งเสริมและสนบัสนนุ สื่อ วสัดุ แบบเรียน 
อุปกรณ์การเรียน ปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นและ
เหมาะสมแก่ผู้เรียน  

ทางการเรียนระดบั 3 ข้ึนไป ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ 
RT, NT และ O-NETสูงกว่าระดบัชาต ิ
6. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและการคิดคำนวณ  
7. ผู้เรียนร้อยละ 70มีทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ในระดับ ดีมาก 
8. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีทักษะการใช้
ภาษาตา่งประเทศเพื่อการสื่อสาร  
9. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การอภิปรายแลกเปลี่ยนการนำเสนองาน และ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการโครงงาน 
10.ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน
และผลผลิต 
11. ผู้เรียนร้อยละ100ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ในการสื่อสาร การทำงานอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรมใช้แหล่งเรียนรู้               
ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
12. ผู้เรียนร้อยละ100ได้รับการพัฒนาทักษะการ
เป็นผู้นำ ภาวะผูน้ำ รวมทัง้เรียนรู้บทบาทการ
เป็นผู้นำและผู้ตาม 
13. ผู้เรียนร้อยละ100มีทักษะพื้นฐานในการ
จัดการ การทำงานและงานอาชพี  
14. ผู้เรียนร้อยละ100ได้รับการส่งเสริมด้านสุข
ภาวะและสุขอนามัยของผู้เรียน เช่น              
งานสุขอนามัย งานโภขนาการ กีฬา ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ เป็นตน้  
15. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการท้าทายและ
พัฒนาการแข่งขันทักษะวชิาการ ทักษะอาชีพ
และเทคโนโลยี รวมทั้งความสามารถพิเศษ 
16. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการจัดสรรสื่อ วัสดุ 
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน ปจัจัยพื้นฐานที่
จำเป็นและเหมาะสมแก่ผู้เรียน 

3. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้
มีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัตตินตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนการพฒันาทักษะ
ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100เป็น
ผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบตัิตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
ได้รับการพัฒนาทักษะความสามารถ 
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3.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จัดทำงานวิจยั สื่อ นวัตกรรมการศึกษา เพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ และมกีารเผยแพร่ 
4. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตร มี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง 
5. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสตูรสถานศึกษา  
6. ส่งเสริมให้ครูวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ครู
ออกแบบ หรือมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
สำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
7. จัดกิจกรรมวัดผลและประเมนิอย่างเปน็
ระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมอืวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและ
นำผลมาพฒันาผู้เรียน 
8. ส่งเสริมการจัดการชั้นเรียนเชิงบวกและนำ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ 
9. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการ
แลกเปลี่ยนรู้และให้ข้อมูสะท้อนกลับ 
10. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเองอยู่เสมอ จนเกิดความชำนาญ 
ความเชี่ยวชาญมีผลงานเปน็ที่ประจักษ์  
11. ส่งเสริมและสนบัสนนุให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสร้างเครือข่ายทางการศึกษาใน
ระดับประเทศและสากล  

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
จัดทำงานวิจยั สื่อ นวัตกรรมการศึกษา               
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และมีการเผยแพร่ 
4. ครูผู้สอนร้อยละ 100 วิเคราะห์หลักสูตร            
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง 
5.ครูผู้สอนร้อยละ 100 จัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสตูรสถานศึกษา  
6. ครูร้อยละ 100 วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ครู
ออกแบบ หรือมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
สำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
7. ครูร้อยละ 100 วัดผลและประเมินอย่างเปน็
ระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมอืวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
8. ครูร้อยละ 100 จัดการชั้นเรียนเชิงบวกและนำ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ 
9. ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ นำข้อมูลมาพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เกิดการแลกเปลี่ยนรู้
และให้ข้อมูสะท้อนกลับ 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100
พัฒนาตนเองอยู่เสมอจนเกิดความชำนาญ ความ
เชี่ยวชาญ ครูร้อยละ 80มีผลงานเป็นทีป่ระจักษ์  
11.ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 มี
เครือข่ายทางการศึกษาในระดบัประเทศและ
สากล  

4. พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา 

1. จัดการประชุมผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมกัน
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจสอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาตแิละหน่วยงาน
ต้นสังกัด 
2. จัดตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการศึกษาที่
ชัดเจน มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผล    
3. จัดทำโครงสร้างการบริหาร มอบหมายภาระ
งานความรับผิดชอบตรงตามความสามารถ 
ความถนัด ประสบการณ์และความสนใจ 

1. สถานศึกษามีวิสยัทัศน์ พนัธกิจสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติและ
หน่วยงานต้นสังกัด 
2. มีคณะกรรมการบริหารจัดการศึกษาที่ชัดเจน 
มีการนิเทศ ติดตามและประเมนิผลอย่างต่อเนื่อง 
3. มีโครงสร้างการบริหาร ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
4. มีวิถีปฏิบัติเป็นทีป่ระจักษ์ เปน็วัฒนธรรม
องค์กรที่ผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม มีความทันสมัย 
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4. สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เน้นการมีส่วนร่วม 
ทันสมัย ยืดหยุน่ ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
และมีสัมฤทธิผล 
5. จัดวางระบบประกนัคุณภาพภายในสถาน 
ศึกษาที่ชัดเจน มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
ต่อสาธารณะ 
6. จัดทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
7. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาขัน้พื้นฐานเนน้
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ครบทกุกลุ่มเป้าหมาย 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
8. จัดสรรงบประมาณและบริหารงบประมาณ
เป็นระบบชัดเจน โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียนและ
สถานศึกษา   
9. ดำเนินงานจัดซื้อ จัดจา้งที่เปน็มิตรกัสิ่งแวด
ล้อม เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและชุมชน 
10. บริหารจัดการงานธุรการโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยี ดิจิทัล  Application หรือ
แพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อความสะดวก รวดเร็วและ
ทันต่อเหตุการณ์ 
11. ส่งเสริมการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตามการจัด
การศึกษาทั้งภายในและจากหนว่ยงานภายนอก 
12. จัดกิจกรรมประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA) 
โดยผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่าย 
13. จัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิชาการ
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา  
14. จัดทำข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลที่สามารถ
เชื่อมโยงกับข้อมูลต่างๆนำไปสูก่ารวิเคราะห์เพื่อ
วางแผนการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรยีนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
15. จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถใช้
ในการวางแผนการจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
16. ระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษาโดย
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชมุชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ
เอกชน 

ยืดหยุ่น บุคลากรปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง 
และมีสัมฤทธิผลเป็นที่ประจักษ ์
5. มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ชัดเจน มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศต่อ
สาธารณะ 
6. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
7.มีหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานเนน้คุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน ครบทุกกลุ่มเปา้หมาย สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น  
8. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ
มากที่สุด ต่อการจัดสรรและใชจ้่ายงบประมาณได้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียนและสถานศึกษา  
9. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ
มากที่สุดต่อการจัดซื้อ จัดจ้างทีเ่ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและ
ชุมชน 
10.มีการจัดการงานธุรการโดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
ดิจิทัล  Application หรือแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อ
ความสะดวก รวดเร็วและทันต่อเหตุการณ์ 
11. มีคณะกรรมการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตามการ
จัดการศึกษาทั้งภายในและจากหน่วยงาน
ภายนอก 
12. มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานศึกษา(ITA) โดยผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่าย ในระดับสงูมาก (80-100 
คะแนน) 
13. มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิชาการผู้เรียน 
ครู บุคลากรทางการศึกษา 
14.มีข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลที่สามารถเชื่อมโยง
กับข้อมูลต่างๆนำไปสู่การวิเคราะห์เพื่อวาง
แผนการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
15. มีระบบข้อมูลสารสนเทศทีส่ามารถใช้ในการ
วางแผนการจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
16. มีการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา  
โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน 
มีผลสัมฤทธิ์เปน็ทีป่ระจักษ ์
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17. จัดทำระบบการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา ผา่นช่องทางสือ่ที่หลากหลาย 
เช่น ปา้ยประชาสัมพันธ์ Facebook เว็บไซต์   
18. สร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงาน
ทั้งภาครัฐ เอกชน 

17. มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา ผ่านช่องทางสื่อที่หลากหลายและ
ต่อเนื่อง  
18. มีภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ 
เอกชน 

5.พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 
สภาพแวดล้อม 
ภูมิทัศน์ และ
ระบบ ICT  
สร้างบรรยากาศ
ทางวชิาการและ
สังคมแห่งการ
เรียนรู ้

1. จัดกิจกรรมให้ความรู้ สร้างจิตสำนึกและ
บูรณาการเร่ืองการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม 
ด้านการใช้พลังงาน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนครูจัดสภาพ แวดล้อม
ทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน
ให้เป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้ (Learning Space)  
3. ส่งเสริมและสนบัสนุนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาบริหารจัดการห้องเรียนให้เป็น
ห้องเรียนคุณภาพ 
4. ปรับปรุงและพฒันาอาคาร ห้องเรียน 
ห้องเรียนพิเศษ ห้องปฏิบัติการอาคาร
อเนกประสงค์ ลานกิจกรรม ให้พร้อมสำหรับ
บริการผู้เรียน  
5. ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้และมีความปลอดภัย 
6. จัดวางระบบICT ที่สามารถใช้ในการบริหาร
และการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  
7. ส่งเสริม สนับสนนุและจัดหาสื่อ เคร่ืองมือ 
วัสดุ ICT เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
8. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ต้นแบบ เชน่ ลานกจิกรรม BBL 
สนามเด็กเล่น BBL แหล่งเรียนรูโ้รงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง ฯลฯ 
9. ส่งเสริมกิจกรรมการให้บริการแหล่งเรียนรู้แก่
ผู้เรียน และชุมชน   

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ สร้างจิตสำนึก
และบูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมสี่วน
ร่วม ด้านการใช้พลังงาน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
2. ครูร้อยละ 100 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้เป็น
พื้นที่แห่งการเรียนรู้ (Learning Space) 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 
ผ่านการประเมินห้องเรียนคุณภาพ ระดับ 
ดีเยี่ยม 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความพึงพอใจต่อการใช้
บริการ อาคาร ห้องเรียน ห้องเรียนพิเศษ 
ห้องปฏิบัติการอาคารอเนกประสงค์ ลานกิจกรรม  
5.สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้และมีความปลอดภัย ร้อยละของผู้เรียนที่
เกิดอุบัติเหตุจากการใช้บริการลดลง 
6. มีระบบICT ที่ใช้ในการบริหารและการจัดการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
7. ครูและบุคลากรมีสื่อ เครื่องมือ วัสดุ ICT        
เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
8. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ เช่น ลาน
กิจกรรม BBL สนามเด็กเล่น BBL แหล่งเรียนรู้
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ 
9. ผู้เรียนและชุมชนร้อยละ 100 มีความพึงพอใจ
ต่อการรับบริการแหล่งเรียนรู้  

 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) มีจุดเน้นการพัฒนาและยกระดับการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาทั้งในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561 จำนวน 3 ด้าน ดังนี้ 
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ระดับปฐมวัย 
มาตรฐาน จุดเน้น 

1. คุณภาพเด็ก 1.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้  
1.2 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้  

2. กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง4 ด้านสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
2.5 ให้บริการสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อการเรียนรู ้เพื ่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

3. การจัด
ประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐาน จุดเน้น 
1. คุณภาพผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   

1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
2) ความภุมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

2. กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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มาตรฐาน จุดเน้น 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้อย่างมี
คุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

3. กระบวนการ
จัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
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โครงการและงบประมาณ  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

  

เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุผลสำเร็จตามกลยุทธ์ของแผนปฏิบัติการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1   และสอดคล้องกับ
อำนาจหน้าที่ ตามที่กฎหมายกำหนด  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)  จึงกำหนดดำเนินงานภายใต้แผนงาน : 
สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณในส่วนของงบ
ประจำ และงบพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ดังต่อไปนี้ 

 

1.  สรุปงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัวที่ได้รับจัดสรรหรือประมาณการ 
 

รายการ 
ปีการศึกษา 2566 

งบประมาณ 
งบประมาณคงเหลือจาก 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น 
ระดับก่อนประถมศึกษา 220,218 - 220,218 
ระดับประถมศึกษา 1,069,776 - 1,069,776 
ระดับมัธยมประถมศึกษาตอนต้น - - - 

รวมทั้งสิ้น 1,289,994 - 1,289,994 
 

2. สรุปงบประมาณค่าใช้จ่ายในการจักการศึกษาขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 2566 (โดยประมาณการ) 
 

ระดับชั้น 
 

จำนวน 
(คน) 

 
ค่าหนังสือ

เรียน 

ค่า
อุปกรณ์
การเรียน 

ค่าเครื่อง 
แบบ

นักเรียน 

ค่ากิจกรรม
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

เงินอุดหนุน
ปัจจัยพ้ืนฐาน

นักเรียน
ยากจน 

รวมงบ 
ประมาณ 

อนุบาล 2 54 10,800 15,660 17,550 23,652 - 67,662 
อนุบาล 3 73 14,600 21,170 23,725 31,974 - 91,469 
ประถมศึกษาปีที่ 1 89 58,384 39,160 35,600 43,521 - 176,665 
ประถมศึกษาปีที่ 2 86 55,900 37,840 34,400 42,054 - 170,194 
ประถมศึกษาปีที่ 3 85 55,505 37,400 34,000 41,565 - 168,470 
ประถมศึกษาปีที่ 4 105 74,235 46,200 42,000 51,345 - 213,780 
ประถมศึกษาปีที่ 5 111 93,906 48,840 44,400 54,279 - 241,425 
ประถมศึกษาปีที่ 6 76 65,284 33,440 30,400 37,164 - 166,288 
รวมทั้งสิ้น 679 428,614 279,710 262,075 325,554 - 1,295,953 
 

3.  งบประมาณอ่ืนๆ ทุกรายการ ที่โรงเรียนได้จัดสรร 
ที ่ รายการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1. งบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 2,987,600 เทศบาลตำบลยางชุมน้อย 
2. งบประมาณรายได้สถานศึกษา - - 

                รวมทั้งสิ้น 2,987,600  

     ส่วนที่ 3 
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4.  งบประมาณที่จะดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2566 
     4.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการของโรงเรียน (ความจำเป็นพื้นฐาน) (โดยประมาณการ) 
จำนวน......500,000.......บาท ( ได้แก่  ค่าธารณูปโภค ค่าวัสดุสำนกังาน  ค่าซ่อมแซมครภุัณฑ์ฯลฯ ) 
      4.2  โครงการ /กิจกรรม ที่จะดำเนินการตามกลยุทธ์  จำนวน ......51.....โครงการ (รวมข้อ 4.1+4.2 ) 
จำนวน........... 1,685,590.............บาท 
      4.3 รวมงบประมาณทั้งสิ้น........ 2,185,590..........บาท 
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งบหน้าโครงการฝ่ายบริหารงานวิชาการ ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ที ่ รายการ/โครงการ ปี 2566 ผู้รับผิดชอบ 
 

งบประมาณฝ่ายบริหารงานวิชาการ 854,220  
1 โครงการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน 

1.1 กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
1.2 กิจกรรมโรงเรียนเครือข่ายสหวิทยาเขตอนุบาล 
1.3 กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน (ท่ัวไป)  

250,000 
 

(พัฒนา
ผู้เรียน)  

1.นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2.นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
3. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
 

2 โ ค ร งก า ร ยกร ะด ั บ ผลส ั ม ฤ ทธ ิ ์  RT ป . 1, NT ป . 3                
และ O-Net ป.6  
2.1  RT ป.1  จำนวน 5,000 บาท 
2.2  NT ป.3  จำนวน 10,000 บาท 
2.3  O-Net ป.6 จำนวน 14,000 บาท 

29,000 
(อุดหนุน) 

 
 
 

1. นางกรรณิการ์  จำปาเทศ 
2. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
3. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

3 โครงการ Standard Test  
 
 

15,000 
(อุดหนุน) 

 

1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
3. นางกรรณิการ์  จำปาเทศ 

4.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   
 
 

3,000 
(อุดหนุน) 

 

1. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
2. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
3. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

5 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

5,000 
(อุดหนุน) 

1. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
2. นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 

6 โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผล
การศึกษา  

10,000 
(อุดหนุน) 

1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 

7 โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้   
7.1 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
7.2 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
7.3 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
7.4 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
7.5 กิจกรรมสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงานอาชีพ            
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
7.6 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
7.7 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

70,000 
-10,000 
-10,000 
-10,000 
-10,000 
-10,000 
-10,000 
-10,000
(พัฒนา
ผู้เรียน) 

1. นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
2. นางวาริณี  งามสม 
3. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
4. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
5. นางสาวจริยา อบทอง 
  

8 
โครงการเปิดบ้านวิชาการและพัฒนาทักษะอาชีพ  
 
 

130,000 
(พัฒนา
ผู้เรียน) 

 

1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
3. นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 
4. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
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ที ่ รายการ/โครงการ ปี 2566 ผู้รับผิดชอบ 

9 
โครงการส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

3,000 
(อุดหนุน) 

1. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
2. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
3. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

10 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์  
 

5,000 
(อุดหนุน) 

1. นางวาริณี  งามสม 
2. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

11 โครงการประชุมพัฒนางานวิชาการ  3,000
(อุดหนุน) 

นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  

12 โครงการพัฒนางานสารสนเทศวิชาการ  
 
 

10,000 
(อุดหนุน) 

 

1. นางกรรณิการ์  จำปาเทศ 
2. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
3. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

13 โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6  
 

10,000 
(อุดหนุน) 

1. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
2. นางวาริณี  งามสม 

14 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
  

5,000 
อุดหนุน 

1. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
2. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
3. นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 

15 โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ  
 
 
 

10,000 
(อุดหนุน) 

 
 

1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
3. นางวาริณี  งามสม 
4. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

16 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับประถมศึกษา  
 
 
 

10,000 
(อุดหนุน) 

 
 

1. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
2. นางกรรณิการ์ จำปาเทศ 
3. นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
4. นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 

17 โครงการกิจกรรมลูกเสือ –เนตรนารี  
 
 

30,000 
(พัฒนา
ผู้เรียน) 

1. นายธนิน เจริญราษฎร์ 
2. นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
3. นายเมทนี พิมล 

18 โครงการขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL  
 

- 
1. นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
2. นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

19 โครงการจัดซื้อหนังสือแบบเรียน 
 

- 
1. นางวาริณี  งามสม 
2. นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 

20 
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
 

60,720
(พัฒนา
ผู้เรียน) 

1. นางกรรณิการ์  จำปาเทศ 
2. นางสาวสกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

21 โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนระดับประเทศ  
 
 

70,000
(พัฒนา
ผู้เรียน) 

1. นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
2. นายธนิน เจริญราษฎร์ 
3. นางสาวเกษมณี แสงสม 
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22 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม  2,500
(เรียนรวม) 

1. นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 
2. นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์ 

23 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  3,000
(อุดหนุน
ปฐมวัย) 

นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 

24 โครงการพัฒนาสื ่อการเรียนการสอนและสื่อเทคโนโลยี
สำหรับเด็กปฐมวัย  

50,000
(อุดหนุน
ปฐมวัย) 

นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร 

25 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับปฐมวัย  20,000
(พัฒนา
ผู้เรียน
ปฐมวัย) 

นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ   

26 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ  15,000
(อุดหนุน
ปฐมวัย) 

นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ   

27 โครงการสานฝันบัณฑิตน้อย  10,000
(อุดหนุน
ปฐมวัย) 

นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 

28 โครงการหนูน้อยวัยใส ก้าวไกลพัฒนาการ  5,000
(อุดหนุน
ปฐมวัย) 

นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ   

29 โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนรู้แบบ BBL 20,000
อุดหนุน
ปฐมวัย 

นางจินมณี  บุญชัยศรี 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  29 โครงการ  จำนวน 728,720 บาท แบ่งงบประมาณ ดังนี้ 
  - งบอุดหนุนรายหัว 13 โครงการ   จำนวน 118,000 บาท 
  - งบพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 6 โครงการ  จำนวน 610,720 บาท 
  - งบเรียนรวม 1 โครงการ    จำนวน    2,500 บาท 
  - งบอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย 6 โครงการ  จำนวน 103,000 บาท 
  - งบพัฒนาคุณภาพผู้เรียนปฐมวัย 1 โครงการ จำนวน   20,000 บาท 
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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ชื่อโครงการ    แข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี  

และนางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาจำเป็นต้องสร้างเด็กและเยาวชนให้มีความรู ้  ความสามารถ ที ่เปลี ่ยนแปลงตาม
สภาวการณ์ในปัจจุบัน  รวมทั้งการจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเป็น
เลิศทางวิชาการ วิชาชีพและมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดงรวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ 
ๆ  หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนได้จัดเวทีการแข่งขันที่มีความหลากหลายเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีเวทีแสดงความรู้ 
ความสามารถ ทักษะความชำนาญ ตามความถนัดและความสนใจ อาทิ การแข่งขันมหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรมวิชาการและเทคโนโลยีของนักเรียน นอกจากผู้เรียนจะได้รับประสบการณ์จากการเข้าร่วมการแข่งขัน 
แล้วสิ่งสำคัญคือ กระบวนการฝึกฝนและพัฒนาตนเอง เพ่ือให้เกิดทักษะและมีความชำนาญพร้อมสำหรับการแข่งขัน  
ซึ่งทักษะ ความสามารถด้านต่างๆนั้น สามารถเป็นสิ่งที่ต่อยอดนำไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคตได้  ดังนั้น 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) จึงได้จัดทำโครงการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะความสามารถในระดับต่างๆ รวมทั้งการเตรียมความพร้อม ฝึกฝนและพัฒนาผู้เรยีน
ให้เกิดทักษะ ความชำนาญอย่างต่อเนื่อง ทั้งในระดับท้องถิ่น จังหวัด และระดับประเทศ  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะความสามารถในระดับท้องถิ่น  
จังหวัด และระดับประเทศ 

2.2  เพ่ือเตรียมความพร้อม ฝึกฝนและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะ ความชำนาญอย่างต่อเนื่อง 
 2.3 เพื ่อจัดเวทีแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ และนำเสนอผลงานของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา                
ให้ปรากฏแก่สาธารณชน 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ร้อยละ 100 ได้รับสิทธิและโอกาสเท่าเทียมกันในการ 

คัดเลือกเป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะความสามารถในระดับท้องถิ่น จังหวัด และระดับประเทศ 
3.1.2 นักเรียนที่ได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน ร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์การประเมินในการ 

แข่งขัน ได้รับรางวัลและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินในการแข่งขัน ได้รับรางวัลและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
  3.2.2 นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
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4. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 กำหนดปฏิทินดำเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2566 

นางพัชร ินทร์   เหล ่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ดำเนินการแข่งขันภายในโรงเรียนเพื่อคัดเลือก
ตัวแทนนักเรียน  
2.2 ฝึกซ้อม เตรียมความพร้อมนักเรียน 

 
ม ิถ ุนายน 2566 – 
มีนาคม 2567 
 

 
ครูและบุคลากรทุกคน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2566 
-พฤศจิกายน 2566 

นางพัชร ินทร ์   เหล ่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
และคณะกรรมการนิเทศ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  พฤษภาคม 
2567 

นางพัชร ินทร ์   เหล ่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี    ชาภักดี 
นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมาณ              จำนวน 250,000  บาท    (สองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)  
    6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 
 
 

การฝึกซ้อมและเดินทางแข่งขัน 
1.1 มหกรรมความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม วิชาการและเทคโนโลยี
ของนักเรียน ระดับกลุ่มอำเภอ              
เขตพ้ืนที่ จังหวัด และระดับชาติ 
1.2 แข่งขันทักษะวิชาการ 
ความสามารถนักเรียนรายการอื่นๆ
ตามความเหมาะสม 

 250,000       250,000     

 รวม  250,000       250,000     
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. การประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

   1. นักเรียน ร้อยละ 100 ทราบข่าวประชาสัมพันธ์รายการแข่งขัน 
รับรู้และเข้าใจเกณฑ์การคัดเลือกตัวแทนนักเรียนเข้าแข่งขัน 
   2. นักเรียนที่ได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน ร้อยละ 80 ผ่าน
เกณฑ์การประเมินในการแข่งขัน ได้รับรางวัลและมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์  

➢ สังเกต 
➢ ประเมินความพึง

พอใจ 
➢ ผลการแข่งขัน 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
               นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข เหมาะสมกับวัย  มีทักษะ
ความสามารถในการแข่งขัน มีผลงานเป็นที ่ประจักษ์ในระดับจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน หรือประกอบอาชีพในอนาคต 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ) 
                           คร ู

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
             ครูชำนาญการพิเศษ 

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

           (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
             ครูชำนาญการพิเศษ 

 
ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

ลงชื่อ                           ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                  (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 และ O-Net ป.6 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ โรงเรียน ได้ดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3 และ O-Net ป. 6 มาอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เตรียมความพร้อมสำหรับการทดสอบระดับชาติ 
กิจกรรมสำคัญที่ดำเนินการได้แก่   จัดตารางสอนแบบเข้มข้น ค่ายติวเข้ม มีการทดสอบและแบ่งกลุ่มนักเรียนตาม
ระดับการเรียนรู้ เชิญวิทยากรมาเพิ่มเติมเสริมความรู้ให้นักเรียน และมีกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ มอบรางวัล
ให้กับนักเรียนที่มีคะแนนสูง   จากผลการดำเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมาพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT 
ป.3 และ O-Net ป. 6 สูงกว่าระดับชาติ นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้น มีพัฒนาการทางการเรียนรู้
ดีขึ้นตามลำดับ      
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้  
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาแก้ปัญหาการเรียนและส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT ป.1, NT ป.3  

และ O-Net ป.6 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1,3 และ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

3.2 เชิงคุณภาพ  
นักเรียนร้อยละ 75   มีผลสัมฤทธิ์ RT,  NT, O-Net ผ่านเกณฑ์ หรือสูงกว่าระดับชาติ   

4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 กำหนดปฏิทินดำเนินงานและการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

มิถุนายน 2566 

นางกรรณิการ ์   จำปาเทศ  
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ครูออกแบบกิจกรรม และจัดเตรียมเอกสาร
ประกอบการสอนเข้ม 

 
ม ิถ ุนายน 2566 – 
มีนาคม 2567 

 
ครูและบุคลากรทุกคน 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ และวัดประเมินผล
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  

 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการดำเนินงาน  
3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

นางกรรณิการ ์   จำปาเทศ  
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา
และคณะกรรมการนิเทศ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  พฤษภาคม 
2567 

นางกรรณิการ ์   จำปาเทศ  
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น   
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมาณ              จำนวน  29,000 บาท (สองหมื่นเก้าพันบาทถ้วน)  
.   6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

เอกสารประกอบการสอนเข้ม 
RT ป.1  จำนวน 5,000 บาท 
NT ป.3  จำนวน 10,000 บาท 
O-Net ป.6 จำนวน 14,000 บาท 

  
5,000 

10,000 
14,000 

   
5,000 

10,000 
14,000 

 รวม  29,000    29,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
7. การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
➢ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1, 3 และ 6 ร้อยละ 100 เข้า

ร่วมกิจกรรมด้วยความกระตือรือร้นและมีพัฒนาการทาง 
การเรียนดีขึ้นตามลำดับ 

➢ นักเรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ O-Net ผ่าน
เกณฑ์หรือสูงกว่าระดับชาติ   

➢ นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 

➢ สังเกต 
➢ ประเมินความ

พึงพอใจ 
➢ ทดสอบ 

➢ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

➢ แบบทดสอบ 
➢ ผลสอบ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1, 3 และ 6 กระตือรือร้นและมีพัฒนาการทางการเรียนดีขึ้นตามลำดับ 
8.2 นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ O-Net ผ่านเกณฑ์ หรือสูงกว่าระดับชาติ   

 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
   (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ) 
      ครูชำนาญการพิเศษ 

ลงชื่อ .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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ชื่อโครงการ    Standard Test 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี  นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
    พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 11  ได้
กำหนดให้ “ส่วนราชการมีหน้าที่ในการพัฒนาความรู้ในส่วนราชการ  เพื่อให้มีลักษณะเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ย่าง
สม่ำเสมอ  โดยต้องรับรู้ข้อมูลข่าวสารและสามารถประมวลผลความรู้ในด้านต่าง ๆ เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติราชการได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว  เหมาะสมกับสถานการณ์  รวมทั้งต้องส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถ  
สร้างวิสัยทัศน์  และปรับเปลี่ยนทัศนคติของข้าราชการสังกัดให้เป็นบุคคลที่มีประสิทธิภาพและมีการเรียนรู้ร่วมกัน” 
กระบวนการจัดการความรู้ในสถานศึกษาจึงมีความสำคัญ  กล่าวคือ  เป็นการรวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่ในองค์กร  
ซึ่งกระจัดกระจายในตัวบุคคลหรือเอกสารมาพัฒนาให้เป็นระบบ  เพื่อให้ทุกคนในองค์กรสามารถเข้าถึงความรู้  
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้  รวมทั้งปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จำเป็นดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้  
2.2 เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับผู้เรียนรายบุคคล 
2.3 เพ่ือให้ผลการทดสอบระดับชาติมีพัฒนาการสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

3. เป้าหมาย 
1.   เชิงปริมาณ 
➢ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ทุกคน 
➢ ครูและบุคลากรสามารถทำการวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
➢ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้องผู้เรียนสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปีการศึกษา 

   2. เชิงคุณภาพ 
➢ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้องผู้เรียนสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปีการศึกษา 
➢ มีคลังข้อสอบมาตรฐาน  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้        
➢ ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 กำหนดปฏิทินดำเนินงานและการนิเทศห้องเรียน 

 
 

มิถุนายน 2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   
2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ครูจัดทำแบบทดสอบตรงตามมาตรฐานตัวชี้วัด 
2.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในการทำแบบทดสอบ 
2.3 จัดกิจกรรมทดสอบไตรมาสละ1ครั้ง  

 
ม ิถ ุนายน 2566 – 
มีนาคม 2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการดำเนินงาน  
3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  พฤษภาคม 
2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   

 

5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 

6.   งบประมาณ              จำนวน  15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
.   6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรม Standard Test 
1.1จัดทำแบบทดสอบตรงตามมาตรฐานตัวชี้วัด 
1.2 จ ัดหาว ัสด ุ  อ ุปกรณ์ เพ ื ่อใช ้ในการทำ
แบบทดสอบ 
1.3จัดกิจกรรมทดสอบไตรมาสละ1ครั้ง 

 15,000   15,000 

 รวม  15,000   15,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

7. การประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ทุกคน 
2. ครูและบุคลากรสามารถทำการวัดและประเมินผลผู้เรียนได้
อย่างเหมาะสม 
3.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้องผู้เรียนสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ต่อปีการศึกษา 
4. มีคลังข้อสอบมาตรฐาน  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้        
5.ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มาก 

➢ สังเกต 
➢ ประเมินความ

พึงพอใจ 
➢ ทดสอบ 

➢ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

➢ แบบทดสอบ 
➢ ผลสอบ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
8.2 มีคลังข้อสอบมาตรฐาน  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้        
8.3 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

 
         ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

                  (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ)                                (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
                       คร ูชำนาญการพิเศษ                                  คร ูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................ ผู้เสนอโครงการ 
      (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  ) 
         คร ูชำนาญการพิเศษ  
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ชื่อโครงการ    พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี  น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปีการศึกษา 2562 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์) เป็นหนึ่งในโรงเรียนนำร่องการดำเนินงานพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ                           และ
ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนจึงได้ปรับปรุงหลักสูตรตามกระบวนการพัฒนาและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อให้
สอดคล้องตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 มาตรา 20 (4)                 นำ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติไปปรับใช้กับการจัดการศึกษา ใน
สถานศึกษานำร่องให้เหมาะสมกับพื้นที่นวัตกรรม BBL (Brain-based Learning) ที่โรงเรียนใช้ในการจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเจตนารมณ์ของมาตรา 5 ต่อไป  อนึ่ง การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โรง เรียน
ดำเนินการตามกระบวนการหลักสูตรครบทุกขั้นตอน และได้นำข้อมูลสารสนเทศจากการประเมินผลหลักสูตร
สถานศึกษาในรอบปีการศึกษามาเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดเป้าหมายการพัฒนา เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้
สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียน ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ และบริบทของชุมชน ท้ องถิ่น มุ่งสร้างคนคุณภาพที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ให้สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในโลก 4.0 ได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื ่อให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที ่เหมาะสมตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา 
สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียน บริบทของชุมชน และท้องถิ่น  

2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  และสนองตอบตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1) โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีทันสมัยมีสาระครบถ้วนสมบูรณ์                     
2) โรงเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายสนองตอบความต้องการของผู้เรียน ร้อยละ 100 

     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
2) โรงเรียนมีกระบวนการเรียนสนองตอบความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ  
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4. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 สำรวจสภาพปัจจ ุบ ัน ประช ุมช ี ้แจงคร ูและ
บุคลากร แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงาน
และการนิเทศติดตาม 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2566 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1  จ ัดอบรมเช ิ งปฏ ิบ ัต ิ การพ ัฒนาหล ักส ูตร
สถานศึกษา 
2.2 จัดหา จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงานหลักสูตร
สถานศึกษา 
2.3 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
ม ิ ถ ุ น า ยน  2566 – 
มีนาคม 2567 
 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2566 
-พฤศจิกายน 2567 
 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2567 

น.ส. สาวิตรี  ชาภักดี   
น.ส.หทัยทิพย์  สีส่วน  
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมาณ      จำนวน  3,000 บาท (สามพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
  6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

2. 
 

3. 
 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  
1.1 ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม 
จัดหา จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงาน
หลักสูตรสถานศึกษา 
จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ครุภัณฑ์ที่ใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

  
 

1,000 
1,000 

 
1,000 

 

   
 

1,000 
1,000 

 
1,000 

 
 รวม  3,000   3,000 

      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. การประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 7.1 หลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัยมีสาระครบถ้วนสมบูรณ์ 
 7.2 โรงเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ที ่หลากหลายสนองตอบความ
ต้องการของผู้เรียน ร้อยละ 100 

➢ ศึกษา/สังเกต 
➢ ประเมินความพึง

พอใจ 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
 8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1 หลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัยมีสาระครบถ้วนสมบูรณ์ สามารถเผยแพร่ได้  
 8.2 ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
 
 

          
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ  
  (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ) 
                คร ู

ลงชื่อ .............................. ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
     ครูชำนาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ .............................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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ชื่อโครงการ                        พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์              สพฐ. ข้อที่ 5   สพป. ข้อที่ 6  สถานศึกษา ข้อที่ 4-5  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสุรีรัตน์  รอดพ้น นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีการศึกษา  2566 
   
1.   หลักการและเหตุผล 
 การประกันคุณภาพทางการศึกษาเป็นหนึ่งในจุดเน้นของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศั กราช 
2542 และที่แก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 แก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2559  และฉบับปัจจุบัน 
พุทธศักราช 2561 เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการเรียนรู้ 
เพื่อให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีความสุขสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง การประกันคุณภาพทางการศึกษา ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ                  การศึกษา 
การตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุงคุณภาพ การประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา มีการรับรองคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 โดยคำนึงถึงกลไกและสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาที่จะ
ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างเต็มที่ ถือเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและการจัดการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครูและบุคลากรมีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และประสบ
ความสำเร็จในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติ  
 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรอง มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาที่
ผ่านมาทั ้งสามครั ้ง โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) จำเป็นต้องพัฒนาโครงการประกันคุณภาพภายใน               
เพื่อปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมในการรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สี่
ส่งเสริมและสร้างให้เกิดการร่วมคิดร่วมทำระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อให้สถานศึกษามีคุณภาพตาม มาตรการศึกษาดังกล่าว และมี
ระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข็มแข็งพร้อมรับการประเมินภายนอกรอบที่สี่  

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
2.2 เพื่อสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการวางระบบและดำเนินงานประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 

3. เป้าหมายของโครงการ 
            1.   เชิงปริมาณ 
            1.1 คณะครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  
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1.2 คณะครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด 

1.3  โรงเรียนมีรายงานการประเมินตนเองในแต่ละปีการศึกษา  
2. เชิงคุณภาพ 

                  2.1  โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
       2.2  โรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับ

ดีเยี่ยม 
       2.3 โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

อย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
                  2.4  โรงเรียนจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับดีเยี่ยม 

       2.5  ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 
4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี ่ยวข้องกับ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 1.3 ป ระช ุ มช ี ้ แ จ งท ำคว าม เข ้ า ใ จ กั บ
ผู ้ เก ี ่ยวข้องถ ึงแนวทางในการดำเนินงาน
เพื่อให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน  สามารถนำไปสู่
การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.4 สร้างเครื่องมือที่เก่ียวข้อง 

 
พฤษภาคม 

2566 

 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.ณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
และคณะทำงาน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพใน 7 ข้อ  ดังนี้  
1.  การกำหนดมาตรฐานการศ ึกษาของ
สถานศึกษา 
2.  การจ ัดทำแผนพัฒนาการศ ึกษาของ
สถานศึกษา 
3.  การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
4.  การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
5.  การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
6.  การจัดทำรายงานประจำปีที ่ เป ็นการ
รายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
1  พฤษภาคม 
2566 –     
3 0   ม ี น า ค ม  
2567 

 
5,000    

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.ณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
และคณะทำงาน 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
7.  การพ ัฒนาค ุณภาพการศ ึกษาอย ่าง
ต่อเนื่อง 
3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเม ิน สร ุปและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2567 

 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.ณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
และคณะทำงาน 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เมษายน -  
พฤษภาคม 
2567 

 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
น.ส.ณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
และคณะทำงาน 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา                
ศรีสะเกษ  เขต 1 
 
6.   งบประมาณ              จำนวน  5,000   บาท (ห้าพันบาทถ้วน)   (ค่าอาหาร/อาหารว่างการประชุม) 
.  6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 

ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื ่องดื่ม 
การประชุม 

- 5,000 - - 
 

- 

 รวม  5,000 - - 5,000 
 
7.  การประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1.  คร ูและบุคลากรมีความร ู ้   ความเข ้าใจ
เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ร ะบบประก ั น ค ุณภาพภาย ใน
สถานศึกษา 

-  ประเม ินขณะเข ้ าร ่ วม /       
หลังร่วมกิจกรรม 
 

- แบบทดสอบ 
- แบบประเมิน 

2.  ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมกับการ
จัดกิจกรรมอยู่ในระดับมาก 

-  ประเม ินขณะเข ้ าร ่ วม /              
หลังร่วมกิจกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1  สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่เป็นรูปธรรม  มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการ

ปฏิบัติ 
8.2   ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นอย่างด ี
8.3  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์   รอดพ้น) 
           ตำแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์) 
         ตำแหน่ง ครู  
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โครงการ    พัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษา 
แผนงาน  สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์             สพฐ. ข้อที่ 5   สพป. ข้อที่ 6  สถานศึกษา ข้อที่ 4-5  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  และนางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566     
.............................................................................................................................................................................
...... 
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดทำเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับงานวัดผลของนักเรียน จำเป็นต้องใช้เอกสารที่ถูกต้องตามระเบียบของ
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้การบริหารงานทางด้านวิชาการ และการให้บริการเรื่องการเรียนการสอนดำเนินการไป
ด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ตามระเบียบของทางราชการและตามระเบียบการวัดผล
ประเมินผล และการให้บริการแก่ครู  นักเรียน และผู้ปกครองเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ดังนั้น ฝ่ายวิชาการจึงจัด
โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษาขึ้น  เพื่อแก้ปัญหาการดำเนินงานเกี่ยวกับงานวัดผลยัง
ไม่เป็นปัจจุบัน และการดำเนินงานทางวิชาการยังไม่พัฒนาที่เท่าควร 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือพัฒนางานทางด้านวิชาการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  เพื่อบริการทางด้านการเรียนการสอนและการวัดผล 
3.  เพื่อให้งานวัดผลเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นปัจจุบัน 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูจำนวน  50  คน 
3.1.2  นักเรียนจำนวน  715  คน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1  การจัดการเรียนสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2  การดำเนินงานวัดผลและประเมินผลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
4.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนางานทะเบียนวัดและประเมินผลแก่ครูและบุคลากร จำนวน 2,000 บาท 
4.2 จัดหา จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษา จำนวน 3,000 บาท 
4.3 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการจัดทำทะเบียน วัดผลและประเมินผลการศึกษา   จำนวน 5,000 บาท 

      รวมงบประมาณที่ใช้ท้ังหมด  จำนวน  10,000  บาท (ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 
 4.5  ติดตามผล / ประเมินผล   ทุกภาคเรียน 
 4.6  รายงานผล      ทุกภาคเรียน 
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5.  การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.  ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนา
ร้อยละ 80% 
2.  นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน 
การศึกษาหาความรู้และค้นคว้าเพ่ิมเติม 
3.  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
ได้ทดสอบความเป็นเลิศทางวิชาการ 
และทดสอบเชาว์ปัญญา 
 

1.  เกียรติบัตรการอบรม 
2.  สังเกตจากการทำแบบทดสอบ 
3.  ซักถาม 
4.  ตรวจแบบทดสอบ 
5.  ทดสอบ 
 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบทดสอบ 
 

6.  งบประมาณ 
 ขออนุมัติงบประมาณจากโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย จำนวน   10,000   บาท  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  การดำเนินงานทางวัดผลถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
3.  งานวัดผล ประเมินผล มีเอกสารเป็นปัจจุบัน 
 

 
ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ 
           (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
               ครูชำนาญการพิเศษ 
 

 
ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
                ครูชำนาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                                                 รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

 
ลงชื่อ    ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                    (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
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โครงการ   โครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางวาริณี  งามสม  นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
    นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ นางสาวจริยา อบทอง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2566 –  มีนาคม 2567 
**************************************************************************************** 
1 .หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานปีพุทธศักราช 2551 มีการกำหนดให้มีการ
จัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้
การงานอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และกลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ศิลปะ  กลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ซึ่งการจัดการเรียนการสอนต้องจัดโครงสร้างหลักสูตรให้เป็นไปตามที่หลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่กำหนด ทั้งนี้การเรียนการสอนจะได้ประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใดนั้น ขึ้นอยู่กับกระบวนการในการจัดการ
เรียนการสอนของแต่ละโรงเรียน 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษรังสรรค์)  เป็นโรงเรียนที่มีเอกลักษณ์ คือ เน้นวิชาการ ดังนั้นจึง
จัดให้มีโครงการพัฒนาทักษะกลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ้น เพื่อเป็นการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ในด้านวิชาการและเป็นการให้ความสำคัญกับเอกลักษณ์ของโรงเรียน มุ่งผลสำเร็จที่จะ เกิด
ขึ้นกับนักเรียนทุกคนอย่างสูงสุด 
 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ  
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมที่จะส่งผลดีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

 

3.  เป้าหมาย 
        ด้านเชิงปริมาณ   
    1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษรังสรรค์) ทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 

2. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษรังสรรค์) ทุกคนมีทัศนคติที่ดีต่อการส่งเสริม
งานด้านวิชาการของโรงเรียน 

        ด้านคุณภาพ   
       1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาด้านวิชาการท้ัง 8 กลุ่มสาระ 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการท้ัง 8 กลุ่มสาระท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น 
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4. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 กำหนดปฏิทินดำเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

มิถุนายน-
กรกฎาคม 

2566 
 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   
นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์  
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) จัดกิจกรรมพัฒนากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ดังนี้ 
2.1 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
2.2 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
2.3 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
2.4 กิจกรรมสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
2.5 กิจกรรมสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้การงาน
อาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2.6 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
2.7 กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
กรกฎาคม 2566 
- มีนาคม  2567 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   
นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์  
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2566 
-พฤศจิกายน 2566 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   
นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์  

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2567 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน   
นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์  

 

5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมาณ              จำนวน  70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน)  
    6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 1. กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2. กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
3. กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   
4. กิจกรรมสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 
 

 10,000 
10,000 

 
10,000 
 

  10,000 
10,000 

 
10,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 5. กิจกรรมสร้างและพัฒนาฐานการเรียนรู้
การงานอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
6. กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
7. กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 10,000 
 
 

10,000 
10,000 

 

  10,000 
 
 

10,000 
10,000 

 
 รวมทั้งสิ้น  70,000   70,000 

   หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  – 6 ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ และได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการทุก  
กลุ่มสาระท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น 
- นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
โรงเรียน  นักเรียนร้อยละ 80 มีทัศนคติที ่ดีต่อการส่งเสริมงาน            
ด้านวิชาการของโรงเรียน 

➢ สังเกต 
➢ ประเมินความพึง

พอใจ 
 

แบบประ เม ิ นการ
ส ั ง เ กตพฤต ิ ก รรม
นักเรียน 
แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       1. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ  

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนผ่านเกณฑ์ทุกคน และนักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

(ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ      (ลงชื่อ)................................................ผู้เสนอโครงการ  
             (นางวาริณี  งามสม )           (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
                         คร ู                                   คร ู
 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ      (ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ  
      (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา)                   (นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์) 
                         คร ู                                 คร ู

 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                                   รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 

                                    ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ     เปิดบ้านวิชาการและทักษะอาชีพ 
ชื่อกิจกรรม      ทักษะอาชีพตามความสนใจ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนี่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน   พฤศจิกายน 2566 –  มีนาคม  2567 
ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี  นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   

นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 6. การจัดการทรัพยากรและจัดสิ่งแวดล้อมภายในเพื่อการศึกษา 
  7. พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญแบบ

มีส่วนร่วม 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ข้อที ่ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  4. สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลด

ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
5. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมศึกษา 

สนอง สมศ. มาตรฐานที ่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
  3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
1. หลักฐานและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อยได้มีการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ จนได้รางวัลระดับภาค ระดับ
จังหวัด  มีชื่อสียงโด่งดัง ส่วนด้านทักษะอาชีพยังมีน้อย โรงเรียนได้เล็งเห็นความสำคัญในด้านนี้ จึงได้เปิดบ้าน
วิชาการและทักษะอาชีพ ซึ่งเป็นกระบวนการสำคัญที่จะสามารถช่วยแก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยการเตรียมคนในด้าน
ความรู้ ความสามารถ ความสนใจ ความถนัด และบุคลิกภาพ เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
หากนักเรียนได้ประกอบอาชีพตรงกับความรู้ ความสามารถ ความสนใจ ความถนัด และบุคลิกภาพของตนเอง ก็จะ
ทำงานได้อย่างมีความสุข ลดปัญหาการเปลี่ยนแปลง หรือออกจากงาน ทำให้ประสบผลสำเร็จ มีความก้าวหน้าใน
อาชีพและมีรายได้ที่เหมาะสม การเลือกอาชีพที่เหมาะสมกับความสามารถ ความสนใจ ความถนัดของแต่ละบุคคล มี
ความสำคัญอย่างยิ่ง คนที่เลือกประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับตนเองย่อมส่งผลให้มีความสุขในการทำงาน และ
ความสำเร็จในการประกอบอาชีพนั้น ๆ มีบทบาทสำคัญที่ช่วยส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน ก้าวเข้าสู่โลกของการมี
อาชีพและทำงานได้อย่างมีคุณภาพ 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) มีความประสงค์ยกระดับคุณภาพชีวิตของนักเรียน จึงได้จัดทำโครงการ
เปิดบ้านวิชาการและทักษะอาชีพ  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจ และส่งเสริมทักษะอาชีพตามความ
สนใจและความถนัดของตนเอง 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
 2. เพื่อให้นักเรียนรู้จักตนเองดีขึ้นและสามารถปรับปรุงตนเองในด้านการเรียน สังคมอารมณ์ และสติปัญญา 
 3. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสได้รับประสบการณ์และความรู้ใหม่ ๆจนสามารถเลือกแนวทางในการศึกษาและ
เลือกประกอบอาชีพตามศักยภาพของตนเอง 
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3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงคุณภาพ 

  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการและทักษะ
อาชีพ สามารถพัฒนาศักยภาพของตนมีทักษะการดำเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ ศีลธรรม จริยธรรม รู้จักคิด
ตัดสินใจ แก้ปัญหาในช่วงวิกฤติวางแผนการศึกษา รวมทั้งดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
 3.2 เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)  ระดับชั้นปฐมวัย – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมโครงการ
เปิดบ้านวิชาการและทักษะอาชีพ เพ่ือการมีงานทำสู่อนาคตทุกคน 
 
4. สถานที่ดำเนินงาน โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)   
 
5. วิธีดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียมการ 
-  ประชุมชี้แจงและวางแผนงาน 

พฤศจิกายน 2566 - คณะครูฝ่ายวิชาการ 

2.ขั้นดำเนินการ 
 

 พฤศจิกายน 2566 – 
มีนาคม 2567 

130,000 คณะครูทุกคน 

3. ขั้นรายงานผล มีนาคม 2567 - คณะครูฝ่ายวิชาการ 
 
6. งบประมาณ   งบประมาณท้ังสิ้น 130,000 บาท (หนึ่งแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 

กิจกรรม/รายการใช้งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ 

รวม 
งบประมาณ อุดหนุน อ่ืนๆ 

วัสดุ ฝึก อุปกรณ์ค่ายวิชาการและส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 

- สายชั้นปฐมวัยปีที่ 2-3 

 
 

10,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

10,000 
- สายชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 10,000 - - 10,000 
- สายชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 10,000 - - 10,000 
- สายชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 10,000 - - 10,000 
- สายชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 10,000 - - 10,000 
- สายชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 10,000 - - 10,000 
- สายชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 10,000 - - 10,000 

อาหารว่างสำหรับนักเรียน  57,200 - - 57,200 
ป้ายนิทรรศการ     1,500 - - 1,500 
ค่าจัดสถานที่   1,300 - - 1,300 

รวม 130,000 - - 130,000 
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7. การติดตามประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย วัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตลอด 
จนมีความสามารถในการมีทักษะ 
อาชีพที่ตนเองสนใจและถนัดได้ 

นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย  
- ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย
(หน่วยฯ)   

-  การสำรวจ 
- การสัมภาษณ์ 
 

-แบบสำรวจ 
- แบบสัมภาษณ์ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้พัฒนาตนเองในด้านต่างๆ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ 
 2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถเข้าใจในอาชีพตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน 
 3. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถนำความรู้ที่ได้ ไปใช้ในชีวิตได้จริง 
 
9. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัด เกณฑ์ 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในอาชีพตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน ร้อยละ 80 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
  

ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ) 
                       ตำแหน่ง ครู  
 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                       ตำแหน่ง  คร ู  
 

ลงชื่อ..............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นายสรวชิญ์  สว่างภพ) 
 ตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)   
 
 ลงชื่อ..................................................... ...........ผู้อนุมัติโครงการ       

                    (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)   
 

ลงชื่อ..........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
        ตำแหน่ง ครู หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 

ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี ) 
                        ตำแหน่ง  คร ู   
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ชื่อโครงการ                       ส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนงาน        สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ       ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1     กลยุทธ์ที่ 3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      กลยุทธ์ที่ 3พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 3) กระบวนการจัดการเรียน  
                                    การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน  นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
ระยะเวลาดำเนินการ          ปีการศึกษา  2566 
   
1.   หลักการและเหตุผล 
 นโยบายการศึกษาจากแผนการศึกษาระดับชาติ (2560-2579) ในยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนา
กำลังคนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย  การวิจัย
และพัฒนาเพื ่อสร้างองค์ความรู้  และนวัตกรรมที ่สร้างผลผลิตและ มูลค่าเพิ ่มทางเศรษฐกิจและสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดนโยบายให้มีการวิจัยเพื่อด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งเน้นการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการบริหารการจัดการศึกษา การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การวิจัยในชั้นเรียน อัน
จะส่งเสริมให้มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) มี
การเรียนรู้ที่ได้ปฏิบัติจริง (Active Learning) คิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ จากผลในการดำเนินการที่
ผ่านมาพบว่า ครูผู้สอนวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ดำเนินการแก้ปัญหา หรือส่งเสริมผู้เรียนตามกระบวนการวิจัยใน
ชั้นเรียน แต่ยังขาดการจัดทำรายงานผลที่เป็นรูปธรรม มีครูผู้สอนที่ทำรายงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างเป็นรูปธรรม
ชัดเจน คิดเป็นร้อยละ 50 การส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียนให้เป็นรูปธรรม จะเป็นฐานข้อมูลสำคัญ
ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง
วิชาการ ถือเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัยเป็นรูปธรรม  
2.2 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการดำเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3. เป้าหมายของโครงการ 
เชิงปริมาณ  คร ูร้อยละ 95 มีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัย เป็นรูปธรรม สถานศึกษามีรายงาน /งานวิจัยใน

ชั้นเรียน/ผลงานวิจัยของครูและบุคลากร/ของสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
➢ ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัย ที่มีคุณภาพ เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
➢ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา  
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4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม PDCA 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 สำรวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้ง
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงานและ
การนิเทศติดตาม 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
พฤษภาคม-

มิถุนายน 2566 

 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ  
และคณะกรรมการ  

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควบคู่กับการดำเนินงาน
วิจัยในชั้นเรียน 
2.2 จัดหาวัสดุ สื่อ ครุภัณฑ์ สนับสนุนครูและบุคลากรในการ
จัดทำงานวิจัยในชั้นเรียน 
2.3  นำเสนองานวิจัยในชั้นเรียน 
2.4 สรุปรายงานในภาพรวมของสถานศึกษา 

พ ฤ ษ ภ า ค ม 
2566 –     
มีนาคม  2567 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน    
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 
และคณะกรรมการ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน  สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

เมษายน  2567 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ
และคณะกรรมการ  

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการตาม
โครงการในปีการศึกษาต่อไป 

เมษายน -  
พฤษภาคม 
2567 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ
และคณะกรรมการ  

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา                
ศรีสะเกษ  เขต 1 
 
6.   งบประมาณ              จำนวน 5,000 บาท   (สามพันบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
.  6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัยเพ่ือ
การศึกษาที่เก่ียวข้อง 
1.1 จัดหาวัสดุ สื่อ ครุภัณฑ์ สนับสนุนครู
และบุคลากรในการจัดทำงานวิจัยในชั้น
เรียน  

  5,000  5,000 
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ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1.2 จัดกิจกรรม Show & Share งานวิจัย
ในชั้นเรียน 
1.3 จัดทำเอกสารรายงานผลการ
ดำเนินงาน  

 รวม   5,000  5,000 
              หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7.  การประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
 1. ครู ร้อยละ 95 มีงานวิจัยในชั้นเรียน/งานวิจัย เป็นรูปธรรม  
2. สถานศึกษามีรายงาน /งานวิจัยในชั้นเรียน/ผลงานวิจัยของครู
และบคุลากร/ของสถานศึกษา  
3. ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในและภายนอกสถานศึกษา  
4. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

- ประเมินขณะเข้าร่วม 
/ หลังร่วมกิจกรรม 
 

แบบประเมิน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน มีงานวิจัยเป็นรูปธรรม สถานศึกษามีรายงาน ผลงานวิจัยของครูและบุคลากร             
ของสถานศึกษา  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการดำเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
             ตำแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
           ตำแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ .................................. ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นายสรวชิญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นายยงชัย  สเุมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ) 
           ตำแหน่ง  ครู  
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ชื่อโครงการ    พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 5.1 1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
                                         กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT                

สร้างบรรยากาศทางวิชาการ  และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวาริณี  งามสม นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
 แหล่งการเรียนรู้ หมายถึง แหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้และประสบการณ์ทั้งหลายที่สามารถทำให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จากการได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเอง ตามอัธยาศัยและต่อเนื่องจน
เกิดกระบวนการเรียนรู้ และสุดท้ายก็จะเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ โรงเรียนฯ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน เพื่อเป็นแหล่งที่รวมขององค์ความรู้อันหลากหลายพร้อมที่จะให้ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า เป็นแหล่ง
เชื่อมโยงให้สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกัน เป็นแหล่งข้อมูลที่ทำให้ผู้เรียนเกิดการการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข เกิดความสนุกสนาน และมีความสนใจที่จะเรียนไม่เกิดความเบื่อหน่าย ทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการ
ได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเองและสร้างความรู้ด้วยตนเอง ขณะเดียวกันก็สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ทำให้ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังให้รู้และรักท้องถิ่นของตน มองเห็นคุณค่าและตระหนักถึง
ปัญหาในชุมชนของตน พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้มีพร้อมบริการแก่ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า  
2.2  เพ่ือให้สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 
2.3  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการการเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเอง 

3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ร้อยละ 85 ได้รับการปรับปรุงให้อยู่ในสภาพที่พร้อมสำหรับบริการ  
     3.2 เชิงคุณภาพ 

  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน สะอาด ปลอดภัย น่าดู น่าเรียนรู้ พร้อมบริการแก่
ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า ผู้เรียนเกิดการการเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้คิดเองปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วย
ตนเอง สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 

4. กิจกรรมสำคัญ 
4.1  ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้สำคัญในโรงเรียน 
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5. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผน (Plan)  
   1.1 ศึกษาเอกสาร นโยบาย แนวคิดท่ีเกี่ยวข้อง 
   1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.3 ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง 
   ในการดำเนินงาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกัน สามารถ
นำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   1.4  ออกแบบการจัดกิจกรรม 
   1.5 สร้างเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ 

 
พฤษภาคม 2566 

 
นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do)  
   2.1 ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
   2.2 ดูแลแหล่งเรียนในโรงเรียนให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน สะอาด ปลอดภัย น่าดู น่าเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา 
2566 

นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

3. ขั้นตรวจสอบประเมินผล (Check) 
ประเมิน สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน  
 - ประเมินความพึงพอใจ  

กันยายน 2566 นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

4. ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการดำเนินตาม
โครงการในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2567 นางวาริณี  งามสม 
นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน 

 
6. งบประมาณ     จำนวน 5,000 บาท (ห้าบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ที ่ กิจกรรม วัสดุ ค่าตอบแทน/
ใช้สอย 

ปรับปรุง ครุภัณฑ์ 

1 ปรับสภาพภูมิทัศน์ และพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้สำคัญๆในโรงเรียน 

- 5,000 - - 

รวมทั้งสิ้น - 5,000 - - 
7. การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
➢ ร้อยละ 85 ของแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้รับการ

ปรับปรุงให้อยู่ในสภาพที่พร้อมสำหรับบริการ 
➢ ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการ 
➢ สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 

➢ สังเกต 
➢ ประเมินความ

พึงพอใจ 
 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้พร้อมบริการแก่ผู้เรียนเข้าไปศึกษาค้นคว้า ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข ได้คิดเอง

ปฏิบัติเอง และสร้างความรู้ด้วยตนเอง สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางวาริณี  งามสม) 
                ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
                  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ    ประชุมพัฒนางานวิชาการ 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 5   สพป. ข้อที่ 6  สถานศึกษา ข้อที่ 4-5 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาต้องจัดดำเนินการให้ทันกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปของสังคม  ความต้องการที่
เปลี่ยนแปลงไปของประชาชน  และให้ทันกับการพัฒนาและเจริญก้าวหน้าไปอย่างรวดเ ร็ว  การจัดการศึกษาจึง
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปรับให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงทั้งหลายเหล่านั้น 

การปรับตัวในการจัดการศึกษาให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงทั้งหลายที่เกิดขึ้น  นั้นก็คือการกำหนดนโยบาย
การจัดการศึกษา  การจัดทำหลักสูตรให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง  การแลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงาน  
การรับฟังความคิดเห็นหรือแนวทางการทำงาน  จะช่วยให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  เห็นถึงความสำคัญเหล่านี้จึงจัดให้มีการประชุมเพ่ือ
พัฒนางานวิชาการข้ึน  เพื่อเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้าประชุม  อบรม  ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ในการทำงานซึ้งกันและกัน  อันจะเป็นประโยชน์ในการจัดการศึกษาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงาน 
3. เป้าหมาย 

1.   เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100      

2. เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงาน 
 

4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 กำหนดปฏิทินดำเนินงาน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

มิถุนายน 2566 นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 กำหนดหัวข้อในการประชุม 
2.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือใช้ในการประชุม 

ม ิถ ุนายน 2566 – 
มีนาคม 2567 

 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการดำเนินงาน  
3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  พฤษภาคม 
2567 

 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ   
 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมาณ              จำนวน  3,000 บาท (สามพันบาทถ้วน)  
.   6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรม ประชุมพัฒนางานวิชาการ 
1.1จัดทำเอกสารการประชุม 
1.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพื ่อใช้ในการ
ประชุม 

 3,000   3,000 

 รวม  3,000      3,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

7. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
กิจกรรมประชุมพัฒนางานวิชาการ 
1. ความสนใจกับกิจกรรมและเรื่องที่ประชุม 

สังเกต สัมภาษณ์ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงาน 

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
       (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ) 
         คร ูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนมัุติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ                        พัฒนางานสารสนเทศวิชาการ  
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์              สพฐ. ข้อที่ 5   สพป. ข้อที่ 6  สถานศึกษา ข้อที่ 4-5  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา  

นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีการศึกษา  2566 
   
1.   หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื ่อใช้ในสถานศึกษาครอบคลุมทั ้งงานวิชาการ งานกิจการนักเรียน              
งานบุคลากร งานธุรการ การเงิน พัสดุ และครุภัณฑ์ งานอาคารสถานที่ และงานชุมชน งานแต่ละงานจะเก่ียวข้องกับ
บุคลากรทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงวางกรอบการพัฒนางานสารสนเทศ
วิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ได้แก่ วิเคราะห์สภาพงานสารสนเทศของโรงเรียนและสารสนเทศ
ในด้านอื่นที่เกี่ยวข้อง จัดทำแผนงานวิชาการ   เก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน และผู้เกี่ยวข้อง นำข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์และสังเคราะห์ไปประสานงานกับงานสารสนเทศของกลุ่ม
บริหารต่าง ๆ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  รวบรวมข้อมูลของโรงเรียนบันทึกลงในโปรแกรม DMC  School MIS และ
โปรแกรมอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ให้บริการข้อมูลแก่ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน จัดทำข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนทุกสิ้นภาคเรียน  พัฒนางานสารสนเทศให้เป็นปัจจจุบัน ติดตามรวบรวมข้อมูล สรุปและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน รายงานผลงานประจำปี ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  
 ระบบสารสนเทศเพื่อใช้ในงานวิชาการ ระบบสารสนเทศสำหรับงานวิชาการ จะมีข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับหลักสูตร แผนการเรียนการสอน คู่มือ สื่อการเรียนรู้ ตารางสอน และผลการเรียนของผู้เรียนทุกวิชา สามารถ
นำมาใช้ประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้อาจมี บทเรียนสำเร็จรูป และความรู้ต่าง ๆ เพ่ือเสริมการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ครูสามารถเรียกใช้ข้อมูลทางวิชาการได้ตลอดเวลา 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนางานสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ให้ได้มาตรฐาน  
 2.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 2.3 เพ่ือให้บริการข้อมูลแก่ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 

3. เป้าหมายของโครงการ 
          1. เชิงปริมาณ ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 ดำเนินงานพัฒนางานสารสนเทศวิชาการของโรงเรียน
อนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ตลอดปีการศึกษา   

2. เชิงคุณภาพ   
    2.1 มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  

     2.2 ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจต่อการรับบริการข้อมูลสารสนเทศ
วิชาการของโรงเรียน ในระดับมาก   
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4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี ่ยวข้องกับ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 1.3 ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับ
ผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทางในการดำเนินงาน
เพ่ือให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน  สามารถนำไปสู่
การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 1.4 สร้างเครื่องมือที่เก่ียวข้อง 

 
 

พฤษภาคม 
2566 

  
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
และคณะทำงาน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
ดำเนินการพัฒนางานสารสนเทศ เช่น  
-จัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจจุบัน  
-ติดตามรวบรวมข้อมูล สรุปและประเมินผล
การปฏิบัติงาน รายงานผลงานประจำปี  
-  จัดทำป้าย สื่อ ข้อมูลสารสนเทศ เผยแพร่
ผลงานวิชาการ 
- จัดหา สื่อ ครุภัณฑ์วัสดุที่ใช้ในการพัฒนา
งานสารสนเทศวิชาการ 

 
พฤษภาคม 
2566 –     
30  มีนาคม  
2567 

 
10,000 

 
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
และคณะทำงาน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเม ิน สร ุปและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2567 

 นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
และคณะทำงาน 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เมษายน -  
พฤษภาคม 
2567 

 นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา  
น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 
และคณะทำงาน 

5 .  สถานที่จัดกิจกรรม  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา                

ศรีสะเกษ  เขต 1 
6.   งบประมาณ         จำนวน  10,000   บาท   (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
    6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ดำเนินการพัฒนางานสารสนเทศ เช่น  
 

- 10,000 - - 10,000 
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 -จัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน
ให้เป็นปัจจจุบัน  
-ต ิดตามรวบรวมข ้อม ูล สร ุปและ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน รายงาน
ผลงานประจำปี  
-  จัดทำป้าย สื ่อ ข้อมูลสารสนเทศ 
เผยแพร่ผลงานวิชาการ 
- จัดหา สื่อ ครุภัณฑ์วัสดุที่ใช้ในการ
พัฒนางานสารสนเทศวิชาการ 

     

 รวมทั้งสิ้น  10,000   10,000 
 

7.  การประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

7.1 ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 ดำเนินงานพัฒนางาน
สารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
ตลอดปีการศึกษา   
7.2 มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
7.3 ผู ้ร ับบริการทั ้งภายในและภายนอกโรงเรียนร้อยละ 80                 
พึงพอใจต่อการรับบริการข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียน 
ในระดับมาก   

-สังเกต 
 
 
-สังเกต 
 
-ประเมินความ
พึงพอใจ 

 
 
 
-ผลงาน/ชิ้นงาน  
 
-แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 งานสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ได้มาตรฐาน  
8.2 โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศวิชาการของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) ตลอดปี

การศึกษา 
 8.3 ผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก  
 
 
 
 
 
 
 
  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
     (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ) 
  ตำแหน่ง  ครู ชำนาญการพิเศษ 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวสกุลกาญต์   ไชยปัญญา) 
        ตำแหน่ง          ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
          ตำแหน่ง          ครู  
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ชื่อโครงการ    แนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา  นางวาริณี  งามสม 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา  2566 

………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ใน มาตรา 22 ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย     
(หน่วยฯ)  จึงได้จัดให้มีกิจกรรมแนะแนวในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีวัตถุประสงค์ เพื่อช่วยให้นักเรียนได้รู้จัก
และเข้าใจตนเองในทุกด้านรู้จักพัฒนาตนเองนำความรู้ความสามารถหรือศักยภาพมาใช้ให้เป็นประโยชน์ เพื่อการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา อันจะทำให้เกิดความเจริญงอกงามในทุกด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา  ช่วยให้นักเรียนได้รู้จักปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาเพ่ือจะได้รู้จักวิธีการปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใน
สังคมได้อย่างมีความสุข ช่วยให้ครู พ่อแม่ ผู้ปกครองและสังคมได้เข้าใจนักเรียนแต่ละคนซึ่งเป็นแนวทางในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ และหาทางส่งเสริมช่วยเหลือเด็กให้
พ้นภัยจากปัญหาต่าง ๆ นอกจากนี ้ โรงเรียนฯยังได้จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้นักเรียนที ่สำเร็จการศึกษา                   
โดยเชิญผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และสถาบัน ยัง
เป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้กับนักเรียน และผู้ปกครองอีกด้วย 
 2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดกิจกรรมแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
2.2 เพ่ือให้คำปรึกษา แนะแนวทาง ช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญกำลังใจแก่นักเรียน 

          2.3 เพื ่อให้ผ ู ้ เก ี ่ยวข้องทุกฝ่ายพึงพอใจในกิจกรรม/โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม และศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 
3.2 เชิงคุณภาพ  

        1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับคำปรึกษา แนะแนวทาง การช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพ
และเสริมสร้างขวัญกำลังใจ 
       2) ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจในกิจกรรม/โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
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4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้งงบประมาณ 
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 กำหนดปฏิทินดำเนินงานและการนิเทศ 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

มิถุนายน 2566 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
2.1 กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 
2.2 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
  

 
ม ิถ ุนายน 2566  – 
มีนาคม 2567 
 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศติดตามการดำเนินงาน  
3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  พฤษภาคม 
2567 

น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมาณ              จำนวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
.   6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรมแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
1.1 แนะแนวทางการศึกษา 
1.2 ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
1.3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

 10,000   10,000 

 รวม  10,000   10,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. การประเมินผล 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับคำปรึกษา 
แนะแนวทาง การช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญ
กำลังใจ 
4. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป พึงพอใจในกิจกรรม/
โครงการแนะแนวและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

➢ สังเกต 
➢ ประเมินความ

พึงพอใจ 
 

➢ แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       นักเร ียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 พึงพอใจเข้าร ่วมกิจกรรมในระดับดีมาก นักเร ียนได้ร ับคำปร ึกษา                  
แนะแนวทาง การช่วยเหลือ พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างขวัญกำลังใจนำไปใช้ในการตัดสินใจและเลือกต่อในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ในสาขาที่ตนสนใจหรือถนัด 
 
 

         ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา)                           (นางวาริณี  งามสม ) 
                             ครู                                                     คร ู

 
 
 
 
  

        ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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โครงการ   โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสุรีรัตน์  รอดพ้น นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
    สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ. เพื่อปลูกฝังให้
ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ 1) ความพอเพียง 2) 
ความกตัญญู 3) ความซื่อสัตย์สุจริต 4) ความรับผิดชอบ และ 5) อุดมการณ์คุณธรรม  การผลิตนวัตกรรม สร้างสรรค์
คนดีเป็นกิจกรรมหนึ่งที่โรงเรียนจะต้องดำเนินการขับเคลื่อนตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ เปิดการสอนในระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอยู่ในชุมชนกึ่งสังคมเมือง  นักเรียนมีปัญหาการลอกเลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม
จากสื่อหรือสังคมรอบข้าง ใช้สื ่อเทคโนโลยีในทางไม่สร้างสรรค์ มีพฤติกรรมก้าวร้าว ใช้คำพูดไม่เหมาะสมกับ
ผู้ปกครอง ลักขโมย ขาดความผิดชอบต่อหน้าที่  ขาดระเบียบวินัยและขาดสัมมาคารวะ ฯลฯ โรงเรียนจึงได้นำ
กระบวนการดำเนินงานของโครงงานคุณธรรม สพฐ. เป็นเครื่องมือที่ช่วยในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหเกิดขึ้น
ในโรงเรียนเพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค์ใหเป็นพฤติกรรมเชิงบวก โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้แก่ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนดำเนินการร่วมกัน ส่งผลให้โรงเรียนผ่นการประเมินโรงเรียนคุณธรรม
ระดับ 4 ดาว ทั้งนี้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมจำเป็นต้องปลูกฝังและดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรมที่พึงประสงค์ยั่งยืน เพ่ือให้โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) เป็นแหล่งสร้างสรรค์คน
ดีสู่สังคมต่อไป  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือขับเคลื่อนกระบวนการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทั้งโรงเรียน  
2.2 เพื่อให้ผู้บริหารครู บุคลากรและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มขึ้น สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์
ของโรงเรียน 
2.3 เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมเป็นที่ประจักษ์ 

     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 85 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมข้ึนสอดคล้องกับคุณธรรมอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
 2. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  
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3. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 สำรวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร 
แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงาน
และการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2566 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ประชุม/อบรมปฏิบัติการแกนนำโครงงานคุณธรรม
ห้องเรียน /โครงงานคุณธรรมโรงเรียน  
2.2 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ทำสื่อ ป้ายนิเทศ ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมภายในสถานศึกษา 
2.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู ้ส ่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ภายในสถานศึกษา 
2.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การดำเนินงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  

 
มิถุนายน 2566 – 
มีนาคม 2567 
 

 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ ์
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2567 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
 

 

5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 

6.   งบประมาณ              จำนวน  5,000   บาท (ห้าพันบาทถ้วน)  
      6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรมขับเคลื ่อนโครงการโรงเร ียน
คุณธรรม สพฐ. 
1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำโครงงาน
คุณธรรม สพฐ. 
1.2 ค่ายยุวชน โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 5,000   5,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดทำป้ายนิเทศ
แหล่งเรียนรู้คุณธรรมภายในสถานศึกษา  
1.4 กิจกรรม Show & Share เผยแพร่/
ขยายผล สร้างเครือข่ายโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 รวม  5,000   5,000 
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

7.  การประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการ

ประเมิน 
เครื่องมือ 

1. ผู ้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่ส ่งเสริมและพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรมเป็นที่ประจักษ์ 
 3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 85 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
เพ่ิมข้ึนสอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
4. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
5. ผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ  

- ประเมิน
ขณะเข้าร่วม 
/ หลังร่วม
กิจกรรม 
 

-แบบประเมินการ
นิเทศกิจกรรม 
- แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
-การสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนมีการขับเคลื่อนกระบวนการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ทั้งโรงเรียนอย่างต่อเนื ่อง ผู้บริหารครู 

บุคลากรและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพิ่มขึ้น สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรีย ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโครงการ หรือกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
  ตำแหน่ง         ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ) 
 ตำแหน่ง          ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เหน็ชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .................................. ผู้อนมัุติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์) 
         ตำแหน่ง     ครู  
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โครงการ                      โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  3.2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้อง 
     กับทักษะในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา  
     เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี   
                                         นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน นางวาริณี  งามสม 
ระยะเวลาดำเนินการ         ปีการศึกษา 2566              
 

1.  หลักการและเหตุผล 
           โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบระดับประถมศึกษามีวัตถุประสงคเพื่อมุ่งเน้นพัฒนาสมรรถนะนักเรียนทางด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ผ านกระบวนการของหลักสูตร และเครือข่ายการพัฒนาศักยภาพ 
มหาวิทยาลัย โรงเรียน ครูผู้สอน และนักเรียน เพ่ือตอบสนองตอยุทธศาสตรชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสร้างสังคมแหงกา
รเรียนรูตามแผนการศึกษาชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) ซึ่งเป็นการยกระดับทักษะสมรรถนะและความสามารถ 
(UPSKILL) พัฒนาการจัดการเรียนรูบูรณาการ STEAM และสามารถสงเสริมการจัดการเรียนรูบูรณาการ STEAM ใน
โรงเรียนวิทยาศาสตรพลังสิบระดับประถมศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยนำความรู เกี่ยวกับเทคนิควิธีการจัดการ
เรียนรู รวมถึงเทคโนโลยีดิจิทัลที่สามารถนํามาสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน อีกท้ังเสริมสร้างผู้เรียนในการบูรณาการ
องค์ความรู้ และนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบให้สามารถบูรณาการ
องค์ความรู้และพัฒนาสมรรถนะทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีให้มีความรู้ ความเข้าใจหลักสูตรวิทยาศาสตร์
พลังสิบและสามารถจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับหลักสูตรวิทยาศาสตร์พลังสิบได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดคุณภาพ 
 2.3 เพื่อพัฒนาผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบให้มีการพัฒนาสมรรถนะด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ผ่านการเข้าค่ายพัฒนาอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ 
3.  เป้าหมาย 
  3.1 ด้านปริมาณ  

  3.1.1 ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่4-6 เข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 100 
  3.1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 -6 ของห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ เข้าร่วมกิจกรรมคิด
เป็นร้อยละ 100  
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 3.2 ด้านคุณภาพ 
    3.2.1 นักเรียนที่มีความสนใจด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีทุกคนได้รับ 
การพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพตามมาตรฐานโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
  3.2.2 ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาตนเอง ทางด้านความรู้ ทักษะ และประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง  
4. ข้ันตอนการดำเนินการ 

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 ประช ุมช ี ้แจงการดำเน ินโครงการว ิทยาศาสตร์  
พลังสิบระดับประถมศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อดำเนินการส่งเสริม สนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนตามแนวทางโครงการวิทยาศาสตร์
พลังสิบระดับประถมศึกษา 
 1.3 จัดทำแผนการดำเนินงานของโรงเรียนวิทยาศาสตร์พลัง
สิบ 
 1.4 ครูผู้สอนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันออกแบบหลักสูตร
วิทยาศาสตร์พลังสิบของห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบให้
เป็นไปตามแนวทางของโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
 1.3 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันวางแผนกำหนดกิจกรรม
การเรียนรู้ของห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบตามหลักสูตรที่
วางไว้ 

 
 

พฤษภาคม 2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
นางวาริณี งามสม 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ทำสื่อ ป้ายนิเทศ ส่งเสริม
กิจกรรมการเรียนรู้ ของโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับ
ประถมศึกษา 
 2.2 ดำเน ินการจ ัดการเร ียนร ู ้ ตามแนวทางโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
 2.3 จัดทำสารสนเทศของกิจกรรมและประชาสัมพ ันธ์
กิจกรรมต่างๆที่เก่ียวข้องการโครงการ 
 2.3 จัดค่ายพัฒนาอัจฉริยภาพให้แก่น ักเร ียนที ่เข้าร ่วม
โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
 2.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การดำเนินงานของโครงการ
วิทยาศาสตร์พลังสิบทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 
พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 
 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
นางวาริณี งามสม 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียนวิทยาศาสตร์
พลังสิบในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

 
- ตุลาคม 2566 
- มีนาคม 2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
นางวาริณี งามสม 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการ
ตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -
พฤษภาคม 2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
นางวาริณี งามสม 

 
5. งบประมาณ   10,000  บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ (ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- นักเรียนของห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบทุกคน 

ผ่านมาตรฐานหลักของผู้เรียนสำหรับห้องเรียนใน
โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- นักเรียนของห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ ผ่าน
มาตรฐานเฉพาะของผู้มีความสนใจพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีร้อยละ 
80 ขึน้ไป 

- ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มีความสามารถและมีทักษะ ในการ
พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสนใจพิเศษ หรือ
มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี อย่างเป็นระบบ 

การประเมินตามสภาพ
จริง 

 

 

- แบบทดสอบ                   
- แบบสังเกต 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
- แบบสอบถาม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพสมรรถนะด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีผ่านหลักสูตร
ของโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี มีความสามารถและมีทักษะในการ
พัฒนาและส่งเสริมผู ้เรียนที ่มีความสนใจพิเศษ หรือมีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  และ
เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 

- - 9,000 - 9,000 

2 ค่าเอกสาร - 1,000 - - 1,000 
รวม - 1,000 9,000 - 10,000 
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 8.3 โรงเรียนมีแนวทางการจัดการเรียนรู ้ที ่มุ ่งเน้นพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  พัฒนา
สมรรถนะผู้เรียนด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้แก่ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.4 โรงเรียนสามารถดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบได้บรรลุวัตถุประสงค์ผ่าน
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
        (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
           ครูชำนาญการพิเศษ 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
             ครูชำนาญการพิเศษ 

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

        (นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน) 
                     คร ู

 
ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 

              (นางวาริณี  งามสม) 
                       ครู  

 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 

 

ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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โครงการ   บ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการใหม่  
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน 
    นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยาม
บรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่มดำ เนินการ นำร่องใน
ประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราชดำเนินเยือนประเทศเยอรมนี  เมื่อ ปีพ.ศ. 
2552 คณะกรรมการโครงการบ ้านนักว ิทยาศาสตร ์น ้อย ประเทศไทย จ ึงได ้ต ิดต ่อกับมูลน ิธ ิ  Haus der 
kleinenForscher โดยการประสานงานของ Mr.Thomas Tillmann เพื่อขออนุญาตนำกิจกรรมนี้มา ทดลองทำใน
ประเทศไทย บัดนี้ทั้งสองฝ่ายได้ทำความตกลงร่วมกันเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า ความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ใน
ระดับต่ำกว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลน นักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ 
งานวิจัยยืนยันว่า เราควรสร้างทัศนคติที่ดี ด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กระดับ
ประถมศึกษา เพราะเป็นช่วงอายุที่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากที่สุด ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุน 
เป็นอย่างดีจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และเป็นแนว
ทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กระดับประถมศึกษา ดังนั้นเพื่อให้เด็กไทยมีความรู้และทักษะ
ทางวิทยาศาสตร์ จึงจัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยขึ้น เพื่อให้เด็กได้ฝึกทักษะลงมือปฏิบัติด้วยตนเองตั้งแต่
ระดับประถมศึกษา เพ่ือเป็นพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กระดับประถมศึกษา ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง  
2.3 เพ่ือวางรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ  
2.4 เพื่อสร้างผู้นำเครือข่ายท้องถิ ่นที่ช่วยผลักดันให้โรงเรียนตื่นตัวและพัฒนาคุณภาพการเรียน  การสอน
วิทยาศาสตร์ตลอดเวลา  
2.5 เพ่ือพัฒนาคุณภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กระดับประถมศึกษา 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ประสบการณ์การทดลองทักษะ กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์  
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3.1.2 นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกคนร้อยละ 90 ได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและค้นหา คำตอบ
ด้วยตนเอง  

3.1.3 ครูระดับประถมศึกษาทุกคนร้อยละ 90 ได้พัฒนาด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับ  
เด็กระดับประถมศึกษา 

 3.2 ด้านคุณภาพ  
ครูและนักเรียนระดับปฐมวัยได้เรียนรู้และมีประสบการณ์กระบวนการเรียนรู้ทักษะทางวิทยาศาสตร์ได้ฝึก 

การสังเกต รู ้จ ักคิด ตั ้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง ตลอดจนวางรากฐานระยะยาว ใน การสร้าง
นักวิทยาศาสตร์วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพมีการพัฒนาด้านเทคนิคการเรียน  การสอนวิทยาศาสตร์ได้
สร้างผู้นำเครือข่ายท้องถิ่น ที่ช่วยผลักดันให้โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพการเรียน  การสอนวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม  
4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 สำรวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร 
แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงานและ
การนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2566 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 สำรวจความต้องการ/รูปแบบ แนวทางการพัฒนา 
บุคคล ข้อมูล ห้องเรียน อาคาร สถานที่และสภาพแวดล้อม
ให้เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
บ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
2.2 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ทำสื่อ ป้ายนิเทศ ส่งเสริม
กิจกรรมการเรียนรู้บ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา 
2.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
2.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การดำเนินงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

 
มิถุนายน 2566 
– มีนาคม 2567 
 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
- ก ร ก ฎ า ค ม 
2566 
-มกราคม 2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเม ินไปแก ้ ไขปร ับปร ุงพ ัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 
2567 

นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร  
นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน
นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์ 
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5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 

6.   งบประมาณ              จำนวน  10,000  บาท (  หนึ่งหมื่นบาทถ้วน )  
      6.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
 
 

กิจกรรมสืบเสาะบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 8 กิจกรรม 

  10,000    10,000   

 รวม   10,000    10,000   
      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

7.  การประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. น ักเร ียนระด ับประถมศ ึกษาร ้อยละ 90 ได ้ เร ียนรู้
ประสบการณ์ การทดลองทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนระดับประถมศึกษา  ร้อยละ 90 ได้ฝึกการสังเกต 
รู้จักคิด ตั้ง คำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง  
3. ครูระดับประถมศึกษาร้อยละ 90 ได้พัฒนาด้านเทคนิคการ
เรียน การสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กระดับประถมศึกษา  

- ประเมินขณะเข้าร่วม /       
หลังร่วมกิจกรรม 
 

-แบบประเมินการ
นิเทศกิจกรรม 
- แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
-การสังเกต 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  
 8.2 ครูสามารถบูรณาการการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสู่นักเรียนได้  
 8.3 โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญาทักษะพื้นฐาน  
วิทยาศาสตร์ตามวัยได้  
 8.4 ผู้ปกครอง ครู นักเรียน มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร) 
ตำแหน่ง     ครูชำนาญการพิเศษ  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
      (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ) 
ตำแหน่ง      ครูชำนาญการพิเศษ 

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวหทัยทิพย์ สีส่วน) 
ตำแหน่ง         ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวณัชวลัญช์  เขียนวงศ์) 
ตำแหน่ง          ครู  
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โครงการ               ลูกเสือ – เนตรนารี ประจำปีการศึกษา 2566 
แผนงาน  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      กลยุทธ์ข้อท่ี 1                                      
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ข้อท่ี 1,2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายธนิน เจริญราษฎร์,นายไพชยนต์ อ่อนช้อย,นายเมทนี พิมล และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม 2566  - มีนาคม  2567 
************************************************************************************* 
1.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2551 กำหนดให้ผ ู ้ เร ียนได้เร ียนรู ้ก ิจกรรมพัฒนาผู ้ เร ียนไว้                    
3 กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ    

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม และตามข้อบังคับ
คณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ ในข้อ 273 ว่า การ
เดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือ นำลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติมและในการประเมินคุณภาพภายนอก
เพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบ่งชี้พื้นฐานที่ 2.3  กล่าวถึงการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมของ
กิจกรรมลูกเสือไว้ด้วย ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความสำคัญต่อผู้เรียนมาก โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารี ครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
2.  เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
3.  เพื่อให้นักเรียนได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น 
4.  เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีข้ึน 
5.  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

3. เป้าหมาย 
     ผลผลิต 
     จัดกิจกรรมนำลูกเสือ-เนตรนารี  เข้าค่ายพักแรมแบบพัก ค้างแรมคืน ใช้เวลา 2 วัน 1 คืน 
     จัดกิจกรรมที่เก่ียวเนื่องกับวิชาลูกเสือ-เนตรนารี ได้แก่ วันวชิราวุธและวันสถาปณาลูกเสือแห่งชาติ 
     ผลลัพธ์ 

  1.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้ทดสอบการปฏิบัติวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
  2.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
  3.  เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพ่ิมเติม 
  4.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีในกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
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4.  กิจกรรม ขั้นตอนและระยะเวลาดำเนินการ 
 4.1 รายละเอียดกิจกรรม 

ที ่ กิจกรรมการ
ดำเนินการ 

เป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. 
 

ขั้นการวางแผน(Plan) 
1. ประชุมชี้แจงคณะครู 

 
- เพ่ือวางแผนจัดทำ
โครงการและแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
พฤษภาคม 
2566 
 

 
- 

 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

 2. เขียนโครงการ 
และเสนอโครงการ 
 
 
 

- เพ่ือขออนุมัติโครงการ 
และงบประมาณ 
ประสานงานกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ เพ่ือขอความ
ร่วมมือในการดำเนิน
โครงการ 

พฤษภาคม
2566  
 

- นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

 3.แต่งตั้งผู้กำกับ  
รองผู้กำกับ กองลูกเสือ -
เนตรนารี 

- แต่งตั้งผู้กำกับ รองผู้กำกับ 
กองลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือ
ดำเนินการสอนและส่งเสริม
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
ตลอดปีการศึกษา 

มิถุนายน 
2566 
 

- นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

2. 
 

ขั้นการดำเนินการ(Do) 
- จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อการเรียน 

 
- ผู้กำกับ-รองผู้กำกับ 
ร่วมกันจัดกิจกรรม 

 
ตลอดปี
การศึกษา 

 
- 

 
คณะครูผู้ได้รับแต่งตั้ง 

- จัดกิจกรรมวันส
ถาปณาลูกเสือแห่งชาติ 

- ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร่วม
กิจกรรมวันสถาปณาลูกเสือ
แห่งชาติ ณ สนามกีฬา
โรงเรียน 

 
1 
กรกฏาคม 
2566 

 
8,000 

 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

 - จัดกิจกรรมวันวชิราวุธ -ผู้บริหาร ครู นักเรียน ร่วม
กิจกรรมวันวชิราวุธ ณ 
สนามกีฬาโรงเรียน 

25 
พฤศจิกายน 
2566 

2,000 นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

 - จัดกิจกรรมเดิน
ทางไกลและเข้าค่ายพัก
แรมลูกเสือ – เนตรนารี 

- ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน  
2  วัน  1 คืน   

15-16 
กุมภาพันธ์ 
2567 

20,000 นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

3. 
 

ขั้นการตรวจสอบ
ประเมินผล(Check) 
1. การกำกับ ติดตาม 
กิจกรรม 
2. สรุปและรายงานผล
การดำเนินการ 

 
 
- ประชุม/นิเทศผลการ
ดำเนินงานและให้
ข้อเสนอแนะ 
 

 
 
กุมภาพันธ์ 
2567 

 
 
- 

 
 
นายธนิน เจริญราษฎร์
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 
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ที ่ กิจกรรมการ
ดำเนินการ 

เป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4. 
 

ขั้นการปรับปรุงพัฒนา
(Action) 
- วิเคราะห์อุปสรรค
และวางแผนการพัฒนา 

 
 
- สรุปผลสำเร็จของ
โครงการและจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ 
- วิเคราะห์ปัญหาและให้
ข้อเสนอแนะในการ
วางแผนเพื่อดำเนิน
โครงการครั้งต่อไป 

 
 
มีนาคม 
2567 

 
 
- 

 
 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี พิมลและคณะ 

4.2 ผู้เข้าร่วมโครงการตลอดปีการศึกษา 
 - ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนที่เป็นลูกเสือสำรอง-สามัญ และเนตรนารีสำรอง-สามัญ ประจำปี
การศึกษา 2566 ทุกคน 
5. รายละเอียดงบประมาณ  

จำนวนทั้งสิ้น 30,000 บาท  
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/บาท 

1. 
2. 
3. 
 

วันสถาปนาลูกเสือ 
วันวชิราวุธ 
เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
รวมทั้งสิ้น 

- 
- 
- 
- 

3,000 
- 

5,000 
8,000 

5,000 
2,000 
15,000 
22,000 

- 
- 
- 
- 

8,000 
2,000 
20,000 
30,000 

 หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย  
    รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคม 
    ด้วยความเต็มใจ 
3. เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจาก 
   ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 

- ประเมินจากการปฏิบัติจริง 
 

- ประเมินจากการปฏิบัติจริง 
- ประเมินจากการทดสอบ 
  และปฏิบัติจริง 

-  แบบทดสอบ 
-  แบบสอบถาม 

7. สถานที่อยู่ค่ายพักแรม 
   - ณ  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 11 หมู่ 7 ต.ยางชุมน้อย อ.ยางชุมน้อย จ.ศรีสะเกษ 
   - เขตชุมชนบ้านยางชุมน้อย 
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8. ระยะเวลาดำเนินการ 
8.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดปีการศึกษา 2566 
8.2 จัดกิจกรรมถาปณาลูกเสือแห่งชาติ วันพฤหัสบดีที่ 1 กรกฎาคม 2566 
8.3 จัดกิจกรรมวชิราวุธ วันพฤหัสบดีที่ 25 พฤศจิกายน 2566 
84 เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 2 วัน 1 คืน  ตั้งแต่วันพฤหัสบดี ที่ 15  กุมภาพันธ์ 2567  ถึงวันศุกร์ ที่ 16 

กุมภาพันธ์ 2567  (ค้างคืน วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 1 คืน) 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ครบตามหลักสูตรที่กำหนด 
 2. นักเรียนทุกคนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 3. นักเรียนทุกคนสามารถนำความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่ดีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 4. นักเรียนทุกคนมีการอนุรักษ์ หวงแหน สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น 
 
 
 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
           (นายธนิน เจริญราษฎร์) 
                ครูชำนาญการ 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
         (นายไพชยนต์  อ่อนช้อย) 
                       คร ู

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นายเมทนี  พิมล) 
                                                          คร ู

 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 

ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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โครงการ   ขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL   
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ  
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นหนึ่งใน 50 โรงเรียนนำร่องการดำเนินงานพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ ใช้นวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain-based Learning) หรือ 
BBL ดำเนินการพลิกโฉมโรงเรียนด้วยแนวคิด BBL สอดคล้องกับ กุญแจ 5 ดอกของ BBL ขับเคลื่อนการจัดการศึกษา
นวัตกรรม BBL โดยใช้หลักการบริหารจัดการศึกษารูปแบบ “A.Y.N MODEL” ดังนี้ A (Accept) ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษายอมรับร่วมกันในการพัฒนานักเรียนให้มีความพร้อม  Y (Yield) วางแผน ดำเนินงานตามแผน 
เพื่อผลผลิตที่ดี N (Network) เครือข่ายพัฒนาการศึกษาทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน
ร่วมขับเคลื่อนโรงเรียนนวัตกรรม BBL (Brain based Learning) โรงเรียนฯยังเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้ด ้วยนวัตกรรม BBL จากโรงเรียนเครือข่ายนวัตกรรมการศึกษา ทั ้งในระดับจังหวัดและ
ระดับประเทศอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ครู บุคลากรและนักเรียน ควรพัฒนาตนเองและ เตรียมความพร้อมด้านบุคคล 
ข้อมูล ห้องเรียน อาคาร สถานที่และสภาพแวดล้อมให้พร้อมสำหรับการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL อยู่เสมอ   
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือขับเคลื่อนนวัตกรรม BBL  ทั้งโรงเรียน  

     2.2  เพื่อให้ครู บุคลากรและนักเรียนพัฒนาตนเองและเตรียมความพร้อมทุกด้านในการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  

2.3  โรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL ที่มีคุณภาพ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการโรงเรียนขับเคลื่อนวัตกรรม BBL ทั้ง
โรงเรียน 

     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        1. ครู บุคลากรและนักเรียนมีความพร้อมทุกด้านในการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  
 2. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม 
BBL ที่มีคุณภาพ 
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 4.  ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 สำรวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร 
แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงาน
และการนิเทศห้องเรียน 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2566 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 สำรวจความต้องการ/รูปแบบ แนวทางการพัฒนา 
บ ุคคล ข ้อม ูล  ห ้อง เร ี ยน อาคาร  สถานท ี ่ และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL  
2.2 จัดหา/จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ทำสื่อ ป้ายนิเทศ ส่งเสริม
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL 
2.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
นวัตกรรม BBL 
2.4 จัดนิทรรศการเผยแพร่การดำเนินงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
2.5 กิจกรรมการสร้างเครือข่ายนวัตกรรมการศึกษา เช่น 
รับรองคณะศึกษาดูงานจากโรงเรียนเครือข่าย หน่วยงาน 
หรือองค์กรต่างๆ    

 
มิถุนายน 2566 – 
มีนาคม 2567 
 

 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2567 

นางสุรีรัตน์  รอดพ้น  
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ 

 
5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
6.   งบประมาณ              - 
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7.  การประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการโรงเรียนขับเคลื่อนวัตกรรม BBL ทั้งโรงเรียน 
2. ครู บุคลากรและนักเรียนมีความพร้อมทุกด้านในการเป็น
แหล่งแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ้การจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ด ้วย
นวัตกรรม BBL  
3. มีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี ่ยน
เรียนรู ้การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ด ้วยนวัตกรรม BBL ที ่มี
คุณภาพ 

- ประเมินขณะเข้าร่วม /       
หลังร่วมกิจกรรม 
 

-แบบประเมินการ
นิเทศกิจกรรม 
- แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ความพึงพอใจ 
-การสังเกต 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีการขับเคลื่อนกระบวนการนวัตกรรม BBL ทั้งโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ครู บุคลากรและนักเรียนมี
ความพร้อมด้านบุคคล ข้อมูล ห้องเรียน อาคาร สถานที่และสภาพแวดล้อมในการเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL โรงเรียนฯมีเครือข่ายร่วมกันพัฒนาโรงเรียนเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม BBL ที่มีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  

ลงชื่อ ................................. ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสุรีรัตน์  รอดพ้น) 
            ตำแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ............................... ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ) 
     ตำแหน่ง  ครู  

ลงชื่อ ................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์   สว่างภพ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

ลงชื่อ .................................. ผู้อนมัุติโครงการ 
        (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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โครงการ   จัดซื้อหนังสือแบบเรียน 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์              สพฐ. ข้อที่ 5   สพป. ข้อที่ 2,5  สถานศึกษา ข้อที่ 1,2  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบ   นางวาริณี  งามสม  นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
    ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกัน   
ในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี  ที ่ร ัฐจะต้องจัดให้อย่างทั ่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เส ียค่าใช้จ ่าย”                          
และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคล
มีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี   ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและ  มี
คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  อีกท้ังนโยบายของรัฐข้อ 3.1.4   ระบุว่า “จัดให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 
ปี  ตั้งแต่อนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย”  และได้จัดสรรงบประมาณสนับสนุนค่าใช้ข่ายในการจัดการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเป็นการรองรับการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว โรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยฯ) จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดซื้อหนังสือแบบเรียนให้นักเรียนทุกคน 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้หนังสือท่ีมีคุณภาพในการเรียนรู้และสืบค้นข้ามูลสารสนเทศ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 มีหนังสือแบบเรียนครบทุกคน  
     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        โรงเรียนจัดหาหนังสือที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้นักเรียนใช้ในการเรียนรู้และสืบค้นข้ามูลสารสนเทศเพ่ือพัฒนา
ความรู้ความสามารถ 
4. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม (PDCA)  

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 สำรวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร แจ้ง
แนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงานและ
การนิเทศติดตาม 
 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

เมษายน-
พฤษภาคม2566 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 2.1 ครูแต่ละสายชั้นพิจารณาเลือกหนังสือแบบเรียน 
 2.2 สั่งซื้อหนังสือ ตรวจรับหนังสือ  

 
เมษายน 2566 
– มีนาคม 2567 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 2.3 จัดสรรหนังสือให้กับนักเรียนทุกคน  
3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรมต่างๆ 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กันยายน 2566 
- พ ฤ ศ จ ิ ก า ย น 
2567 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเม ินไปแก ้ ไขปร ับปร ุงพ ัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  

พฤษภาคม 
2567 

นางวาริณี  งามสม   
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 

5 .  สถานที่จัดกิจกรรม   โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
6.   งบประมาณ              จำนวน  .................. บาท (......................................บาทถ้วน)  
     
7. การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีหนังสือแบบเรียนครบทุกคน  
 2.โรงเรียนจัดหาหนังสือที่มีคุณภาพ  
3. นักเรียนใช้ในการเรียนรู้และสืบค้นข้ามูลสารสนเทศเพื่อพัฒนา
ความรู้ความสามารถ 

➢ ศึกษา/สังเกต 
➢ ประเมินความพึง

พอใจ 

แบบประ เ มิ น
ความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     นักเรียน มีหนังสือแบบเรียนครบทุกคน โรงเรียนมีหนังสือที่มีคุณภาพนักเรียนใช้ในการเรียนรู้และสืบค้นข้า
มูลสารสนเทศเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ 
  

        ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ           
               (นางวาริณี  งามสม)          (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ) 
               คร ู                                  คร ู                

          ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                                   รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 

 ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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โครงการ   ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
แผนงาน     กลุ่มบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์   สพฐ. ข้อที่ 2   สพป. ข้อที่ 2   สถานศึกษา ข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบ   นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
 ………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
    ด้วยเจตนารมณ์ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคล ย่อม
มีสิทธิเสมอกันในการับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บ ค่าใช้จ่าย” 
คณะรัฐมนตรีได้มีนโยบายเร่งด่วนที่จะลดภาระค่าครองชีพให้กับประชาชนข้อ 1.3.1 ว่า “ให้ทุกคน มีโอกาสได้รับ
การศึกษาฟรี 15 ปี โดยสนับสนุนตำราหลักให้แก่สถานศึกษา จัดให้มีชุดนักเรียน และอุปกรณ์  การเรียนฟรีให้ทันปี
การศึกษา 2555 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพื่อชดเชยค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่สถานศึกษา เรียกเก็บจากผู้ปกครอง” ซึ่ง
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่กำหนดให้สถานศึกษาจัดในส่วนที่เป็นกิจกรรม ทัศนศึกษานั้นเป็นกิจกรรมศึกษาตาม
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนที่เรียน  เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน และ
เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง โดย กำหนดให้ดำเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาปีละ1ครั้ง 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่ดี มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนร้อยละ 100 มีประสบการณ์ตรงและได้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกห้องเรียนเพิ่มมากขึ้น 
     3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดี มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ 
 2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 
 3. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
4. กิจกรรมสำคัญ  

กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  วางแผน (Plan) 
  1.1 สำรวจสภาพปัจจุบัน ประชุมชี้แจงครูและบุคลากร 
แจ้งแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกัน   
 1.2 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดปฏิทินดำเนินงาน 1.3 
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

 
 

พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2566 

นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do)  นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 2.1 สำรวจความต้องการ/รูปแบบกิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ของแต่ละช่วงชั้น 
2.2 นำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ตามปฏิทิน 

มิถุนายน 2566 
– มีนาคม 2567 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
3.1  ประเมินความพึงพอใจ 

 
มีนาคม 2567 

นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเม ินไปแก ้ไขปร ับปร ุงพ ัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 
2567 

นางกรรณิการ์  จำปาเทศ  
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 

5. ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 5.1 เสนอขออนุมัติโครงการ  
 5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ  
 5.3 ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ  
        5.3 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร  
6. งบประมาณ       งบประมาณ   60,720    บาท (หกหมื่นเจ็ดร้อยยี่สิบบาทถ้วน 
 หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
7. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ 
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

วิธีการประเมิน 
 

เครื่องมือที่ใช้ 
 

1. นักเรียนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ สังเกต สัมภาษณ์ 

2. นักเรียนได้สัมผัสสถานที่ต่าง ๆ ด้วยตนเอง เกิด
ประสบการณ์ตรง 

สัมภาษณ์ ตรวจสมุดบันทึกของนักเรียน 

3. นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ก้าวทันเหตุการณ์ต่าง ๆ  สัมภาษณ์ สัมภาษณ์ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดี มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ 
 2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ถูกต้องเหมาะสม 
 3. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา) 
                     คร ู

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
         (นางกรรณิการ์  จำปาเทศ) 
             ครูชำนาญการพิเศษ 

 
ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 

 
ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ  โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนระดับประเทศ 
แผนงาน  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก1  กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้พลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับคุกคามทุก

รูปแบบ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์,นายธนิน เจริญราษฎร์,นางสาวเกษมณี แสงสม 

และคณะกรรมการสภานักเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2566 - มีนาคม 2567 
************************************************************************************* 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัต ิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บททั ่วไป มาตรา 7 บัญญัต ิไว ้ว่า                          
ในกระบวนการเรียนรู ้ต ้องมุ ่งจิตสำนึกที ่ถูกต้องเกี ่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู ้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าที ่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค                
และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ 
หมวด 4 มาตรา23 (1) ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ครอบครัว ชุมชน ชาติ 
และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพื่อ ปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลที่ดีของ
การเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว้ในสังคมด้วยความสมัครใจ จริงใจ  
ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการและกิจกรรมเพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนทุกคนในสถานศึกษาได้เรียนรู ้และนำวิถี
ประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจำวันตลอดจนการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย          
จึงได้พัฒนาองค์กรนักเรียนให้มีความเข็มแข็ง ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือเป็นพื้นฐานการพัฒนาลักษณะนิสัยอันดี
งามตามวิถีประชาธิปไตย และเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติสืบไปในภาคหน้า 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย    
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนฝึกการทำงานร่วมกัน รู ้จักปรับตัวเข้ากับผู้อื ่นได้ รู ้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อ่ืน มีนิสัยความเป็นผู้นำ และผู้ตาม  ที่
ดี จากการเรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน  
3.  เป้าหมาย  

3.1  ด้านปริมาณ  
3.1.1.นักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู ้อื ่นได้ เสียสละ  ตรงต่อเวลา 

รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ ตามที่ดี  
3.1.3.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับประสบการณ์จากการทำงาน 
3.1.4.นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ 
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3.2  ด้านคุณภาพ 
ผู ้เรียนได้เรียนรู ้มีความรู ้จากประสบการณ์ มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์           

และประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  

4.  วิธีดำเนินการ 
4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 

4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นดำเนินการ (D) 
4.2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ดำเนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมสภานักเรียน 

4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวก 

ในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด    
4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 

4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
              ตลอดปีการศึกษา 2566 

6. แผนงานโครงการ 
ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ปรับปรุงห้องสำนักงานคณะกรรมการสภานักเรียน 21,500 พฤษภาคม 

2566 
สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

2 กิจกรรมส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย        
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

- ประชุมสามัญ 
- หาเสียงเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภาฯ 
- เลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภาฯ 

     -    ประกาศและแต่งตั้งสภาชุดใหม่ 

- ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

3 กิจกรรมส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยตามหลักคารวธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

4 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

5 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมตามค่านิยม ๑๒ ประการ 1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

6 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

7 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมวิถีไทยและความเป็นไทย 1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

7 กิจกรรมรส่งเสริมกิจกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

8 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมสิทธิเด็กและลดความรุนแรง 4,500 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

9 กิจกรรมส่งเสร ิมความเป็นพลเมืองโลกและการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

10 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

2,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

11 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแกนนำสภานักเรียน 20,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

12 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของสภานักเรียน 1,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

13 กิจกรรมบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนกับกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

14 กิจกรรมส่งเสริมจัดตั้งชุมนุมฯ ในสถานศึกษา 2,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

15 กิจกรรมประสานงานความร่วมมือระหว่างสภานักเรียนและภาคี
เครือข่าย   

10,000 ตลอดปี
การศึกษา 

สภานักเรียน /  
ครูที่ปรึกษา 

 รวม 70,000   
 
7.  งบประมาณในการดำเนินการ 
 งบประมาณ  70,000   บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/บาท 

1. 
 
 
 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ทุกกิจกรรมตลอดปีการศึกษา 
- ประชุม 
- ดำเนินการ/รายงาน 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 

รวมทั้งสิ้น 

 
- 

3,500 
3,000 
2,000 

 
- 
- 
 

 
2,000 
61,500 

 
60,000 

 
- 
- 
 

 
2,000 
65,000 
3,000 
70,000 
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8.  การประเมินผลการดำเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 
  1.ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็น
แบบอย่างที่ดี ในระดับดี 
  2.ผู้เรียนได้รับฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ เสียสละ 
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพ
ในความคิดของผู้อ่ืน เป็นผู้นำ ตามที่ดี ในระดับดี  
  3.ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งขึ้นในระดับดี   
  4.ผู้เรียน มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรม
ต่างๆ ในระดับดี 

 
สัมภาษณ์ 
สังเกต 
สำรวจ 
ทดสอบ 

ประเมินผล 
 

 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 
แบบสำรวจ 
แบบทดสอบ 

แบบประเมินผล 

ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ มีทักษะ เจตคติ 

และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่
ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี ในระดับดี 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดีตามวิถีการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย    
 9.2 นักเรียนสามารถการทำงานร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อ
ตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี จากการ
เรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 
 9.3 นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
            ลงชื่อ................................…………  ผู้เห็นชอบโครงการ                                   
          ( นายสรวิชญ์ สว่างภพ ) 
    ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

   
   ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 

ลงชื่อ...........................................  ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวเกษมณี แสงสม) 

                       ตำแหน่ง ครู 
 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นายธนิน เจริญราษฎร์) 
         ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์) 
     ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
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ชื่อโครงการ                        พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
แผนงาน   สนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัยจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพ 
 และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี   นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์  
ระยะเวลาดำเนินการ      ปีการศึกษา  2566 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 จากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และพระราชบัญญัติการศึกษา 
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545 แสดงถึงเจตนารมณ์ในการยกระดับ 
การศึกษาของประชาชนให้สูงขึ้น โดยกำหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายเด็กและเยาวชนพิการทุกคนมีสิทธิและโอกาสได้รับ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ ดังนั้นเพื่อเป็นการประกันสิทธิและโอกาสทางการศึกษา การประกันคุณภาพ 
และโอกาสทางการศึกษาตลอดจนการประกันคุณภาพของการให้บริการทางการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน 
พิการจึงจำเป็นต้องจัดการศึกษาในรูปแบบของ “การจัดการเรียนร่วม” เพ่ือให้เด็กและเยาวชนพิการได้เรียน 
ในสภาพแวดล้อมที่มีขีดจำกัดน้อยท่ีสุดและสามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างทั่วถึง 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่อง/พิการ ทุกคนเรียนร่วม ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษา 
ในรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมรวมทั้งได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใด 
ทางการศึกษาตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง 
 2) เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารและกระบวนการจัดการเรียนรวมให้สามารถเป็นแบบอย่างได้ 
3. เป้าหมาย 
   เชิงปริมาณ 
 1) นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัดกรองที่มีความบกพร่องและพิการทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียน 
บ้านม่วงยายทุกคน ได้รับโอกาสในการศึกษาในรูปแบบโรงเรียนเรียนร่วมและได้รับการพัฒนาตามประเภท 
ความบกพร่องอย่างเหมาะสม 
 2) ระบบบริหารจัดการและกระบวนการจัดการเรียนรวมมีประสิทธิภาพสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
  
  เชิงคุณภาพ 
 1) นักเรียนร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มีความบกพร่องได้รับการพัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 
 2) ร้อยละ 90 ของครูประจำชั้น/ประจำวิชามีแผน IEP, และแผน IIP (แผนการจัดการศึกษา 
เฉพาะบุคคล และแผนการสอนเฉพาะบุคคล) 
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2. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
1.1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน 
1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 
1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 

 
 
พฤษภาคม- 
มิถุนายน 2566 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 1) กิจกรรมประชุมคัดกรองและจัดทำแผนการศึกษา 
เฉพาะบุคคล(แผน IEP) 
2) เสนอขอรับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและ
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
3) จัดทำแผน IIP 
4) บริการสอนเสริมแฟ้มที่ 1 และ 2 ประเมินทบทวน
แผน IEP 
5) เผยแพร่ผลงานประชุมสัมมนาและร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

 
กรกฎาคม 2566 – 
กันยายน 2566 
 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  นิเทศ เยี่ยมเยียนกิจกรรม 
 3.2  ให้คำแนะนำหรือข้อเสนอแนะ 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
-กรกฎาคม 2566 
-มกราคม 2567 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
 

4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 4.2 นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม -  
พฤษภาคม 2567 

นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
 

 
3. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) อ.ยางชุมน้อย จ. ศรีสะเกษ  สพป.ศก.1 
 

4. งบประมาณ   จำนวน  2,500 บาท (สองพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 

5. วิธีการวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 

1. นักเรียนที่มีความบกพร่องที่ผ่านกระบวนการ 
คัดกรองว่ามีความพิการทั้ง 9 ประเภททุกคน ได้รับการ
พัฒนาในระบบเรียนร่วมตามแผนการจัด จัดการศึกษา
เฉพาะบุคคลและแผนการสอนเฉพาะบุคคล 

สอบถามและตรวจ 
เอกสารหลักฐาน 

แบบสอบถามและแบบ
บันทึก 
การตรวจสอบเอกสาร 

2. ร้อยละ 90 ของผู้พิการเรียนร่วมมีพัฒนาการดีขึ้นตาม
ศักยภาพ 

สอบถามและตรวจ 
เอกสารหลักฐาน 

แบบสอบถามและแบบ
บ ั นท ึ ก ก า รต ร ว จสอบ
เอกสาร 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 
3. โรงเรียนมีห้องเรียนเรียนรวม  มีสื ่อ อุปกรณ์เฉพาะ
นักเรียนเรียนรวม ทันสมัยและพอเพียง 

ตรวจสอบสภาพ
จริง 

แบบตรวจสอบรายการ 

4. ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนร่วมได้ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ศึกษาดูงาน และเผยแพร่ผลงานการจัดการศึกษา
เรียนร่วม 

จำนวนครั้งที่ได้เข้า 
ร่วมอบรมสัมมนา 

ภาพถ่าย,รายงาน,เกียรติ
บัตร 

5. ร ้อยละของ ผ ู ้ เก ี ่ยวข ้อง ม ีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

สอบถามความพึง 
พอใจของเก่ียวข้อง 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

6 . ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       1. นักเรียนเรียนร่วมทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของตนเอง ยอมรับตนเอง ปรับตัวเข้ากับสั งคม
สิ่งแวดล้อมและดำรงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ 
      2. โรงเรียนโดยความร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน มีความเข้มแข็ง และประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี) 
             ครูชำนาญการพิเศษ 

ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์) 
             ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 

 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

 

 
 

ลงชื่อ                           ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 

 
 
 

 
 
 
* 
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โครงการ                      โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน    งานวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  2.2 พัฒนาคุณภาพและกระบวนการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อ 1 นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม  

                             และสติปัญญาที่สมดุลเหมาะสมกับวัย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 

มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ  
ระยะเวลาดำเนินการ         พฤศจิกายน 2566 – กุมภาพันธ์ 2567              
 

1.  หลักการและเหตุผล 
โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนาๆของโครงการ PISA พบว่าความรู้และทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ในระดับต่ำกว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลนนักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือ
ขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่าเราควรสร้างทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรูทักษะและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ให้กับเด็กระดับปฐมวัย (อายุ 3-6ปี) เพราะเป็นช่วงอายุ ที่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมาก
ที่สุด ซึ ่งโครงการได้รับการสนับสนุน เป็นอย่างดีจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพื ่อส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย Industrial 
shots.  

ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงได้นำกิจกรรมโครงการมาจัดในโรงเรียน และเพื่อส่งเสริมทัศนคติที่ดี ด้านการเรียนรู้
ทักษะและขบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัย ซึ่งได้รับผลการตอบรับจากเด็กๆ เป็นอย่างดี  เนื่องจาก
กิจกรรมการทดลองทำให้เด็กเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน เด็กๆได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมการทดลองง่ายๆ ทำให้
เด็กเกิดการเรียนรู้และค้นคว้าร่วมกันของเด็กและครู  สร้างกระบวนเรียนรู้ด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ  สังคม  และ
สติปัญญา    
บูรนาการให้เด็กเกิดทักษะการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อย่างสนุกสนาน และเป็นประโยชน์แก่ตัวเด็กเอง 
 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1  เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนปฐมวัยให้มีความรู้ ความเข้าใจหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสามารถจัดการศึกษา   
       ปฐมวัยสอดคล้องตามหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดคุณภาพ 
 2.3  เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยให้สามารถจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
       ได้บรรลุวัตถุประสงค์โครงการ ผ่านเกณฑ์การประเมินรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ต่อไป 
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3.  เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 และอนุบาล 3  จำนวน 150  คน 

 ด้านคุณภาพ 
  - นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
  - นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง 
  - นักเรียนสามารถตั้งคำถามในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้ 
  - นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 
 

4. ข้ันตอนการดำเนินการ 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3 ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5. งบประมาณ   3,000     บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะในการใช้ภาษา                   
ที่เหมาะสมตามวัย                                                          
- ร้อยละของนักเรียนที่ตั้งคำถามในเรื่องที่สนใจได้
อย่างเหมาะสมตามวัย                                                
- ร้อยละของนักเรียนที่ใช้จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม                                       
- ร้อยละของนักเรียนที่ใช้กระบวนการ ทาง
วิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์องค์
ความรู้ 

- สังเกต                                   
- ทดลองปฏิบัติจริง                       
- อธิบายผลการทดลอง 

 

 

- แบบสังเกต                   
- แบบบันทึกการทดลอง                    
- แบบประเมินกิจกรรม 

 

 
 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ดำเนินงานตามโครงการ - - 2,500 - 2,500 
2 ค่าเอกสาร - 500 - - 500 

รวม - 500 2,500 - 3,000 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  เด็กปฐมวัยให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 8.2  ครูผู ้สอนปฐมวัยให้มีความรู้ ความเข้าใจหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสามารถจัดการศึกษาปฐมวัย
สอดคล้อง       ตามหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดคุณภาพ 
 8.3  ครูปฐมวัยให้สามารถจัดกิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ได้บรรลุ
วัตถุประสงค์       ผ่านเกณฑ์การประเมินรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยต่อไป 
 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                               (นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ)                                  
                                    ครู                                              
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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ชื่อโครงการ                      โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและสื่อเทคโนโลยีสำหรับเด็กปฐมวัย 
แผนงาน    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ             โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
     กลยุทธ์ที่ 3.2 พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
     ในรูปแบบที่หลากหลาย 
สนองกุลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อที่ 8 ผู้เรียนมีโอกาสได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ จากแหล่งเรียนรู้ที่  
     หลากหลายและได้รับบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา        มาตรฐานที่ 5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

   และเกิดประสิทธิผล 
   มาตรฐานที่ 7 แนวการจัดการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ                นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร 
ระยะเวลาดำเนินการ          พฤษภาคม 2566 - มีนาคม  2567                 

.............................................................................................................................................................. 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษาต้องมีหน้าที่ในการจัดการศึกษาโดยการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง 
ๆ ให้สมดุลกัน  รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม  ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกสาขาวิ ชาส่งเสริม
สนับสนุนให้จัดบรรยากาศในการเรียนการสอนจัดสภาพแวดล้อมนำสื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี  และแหล่งวิทยาการ
ต่าง ๆ  
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกสถานที่ทุกเวลา  ซึ่งครูต้องมีความรู้ด้าน                          
การจัดทำสื่อนวัตกรรมและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย  โดยให้คำนึงถึงความสามารถของ
นักเรียนรายบุคคล ตลอดจนการวัดผลประเมินผลที่เน้นการประเมินผลตามสภาพที่แท้จริงเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ และให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของสถานศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้ครูสามารถนำสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 2.2  เพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย   
  
3. เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นอนุบาล 3 
 ด้านคุณภาพ 
  - ครูใช้สื่อและนวัตกรรมตรงกับหน่วยการเรียนการสอน 
  - มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัย 
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4. การดำเนินการ 
 4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3  ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4  สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5. งบประมาณ  50,000 บาท 
 
6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 อุปกรณ์สื่อ เทคโนโลยีในการสอน - - 45,000 - 45,000 
2. อ่ืนๆ - 5,000 - - 5,000 

รวม - 5,000 45,000 - 50,000 
 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
-  คร ูผ ู ้สอนจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอนที่
หลากหลาย 
- มีสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอนที่หลากหลายและแปลกใหม่ 

- การสังเกต 
- ประเมินผลการใช้สื่อ 

- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
- ทะเบียนสื่อ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  เพ่ือให้ครูสามารถนำสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 8.2  เพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย   

  
     ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ          
                    (นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร)                                  
                                                             ครู                                                           
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 

                     รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                        ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ                            ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  2.2 พัฒนาคุณภาพและกระบวนการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่  1   พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อ 1  นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม  

                             และสติปัญญาที่สมดุลเหมาะสมกับวัย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
ข้อ 8  ผู้เรียนมีโอกาสได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และได้รับบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง 

สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ               นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ 
ระยะเวลาดำเนินการ         มิถุนายน  2566 – มีนาคม 2567               
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนตามหลักสูตรใหม่ มุ่งเน้นให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง การดำเนินการ                   
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื ่อให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู ้บรรลุตามจุดหมายของหลักสูตร  และ
สถานศึกษา  มีหน้าที่จะต้องจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยการนำนักเรียนไปเรียนรู้ตามสถานที่
และแหล่งเรียนรู้จะส่งผลให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่แปลกใหม่ได้รับรู้จากเหตุการณ์และสถานที่จริง  ทำให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ที่ยั่งยืนมีความคิดสร้างสรรค์ ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมยอมรับการเปลี่ยนแปลง  และ
นำประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาตนเองเพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างราบรื่น 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 2.2 เพ่ือนักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากเหตุการณ์และสถานที่จริง 
 2.3 เพ่ือนักเรียนสามารถปรับตัวเองตามสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้ดี  
3. เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนระดับชั้นอนุบาลทุกคน 
 ด้านคุณภาพ 
  - ผู้เรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
  - ผู้เรียนมีความสุขสนุกกับการเรียน 
4. การดำเนินการ 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5. งบประมาณ    20,000  บาท 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- นักเรียนได้ร ับประสบการณ์จริงจากการทัศน
ศึกษานอกสถานที ่
- นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ต่างๆ 
ได ้

- สังเกต 
- สอบถาม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถามเด็ก 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ผู้เรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงจากการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 7.2 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากเหตุการณ์และสถานที่จริง 
 7.3 นักเรียนสามารถปรับตัวเองตามสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้ดี  
   
       ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ   
                              (นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ)                                               
                         ครู                                                            
        
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                     รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ                            ส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ 
แผนงาน    งานบริหารวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
     กลยุทธ์ที่ 2.3 สร้างขีดความสามารถในการแข่งขัย 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย    
สนองจุดเน้นสถานศึกษา     ข้อ 7 เพิ่มศักยภาพทักษะการแข่งขันของนักเรียนให้สูงขึ้น 
สนองมาตรฐานการศึกษา    ข้อ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ   
ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม 2566   – กุมภาพันธ์ 2567              
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาทุกรูปแบบต้องเน้นทั้งความรู้ คุณธรรม และทักษะกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการให้เด็ก 
ได้พัฒนาในทุกๆด้าน ตามความเหมาะสม นอกจากการส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ในห้องเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาแล้วควรสนับสนุนให้นักเรียนได้มีโอกาสแสดงศักยภาพ ความรู้ความสามารถด้านวิชาการนอกห้องเรยีน
ด้วย  
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อง(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมทางการศึกษาจึงจัดทำโครงการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ เพื่อเป็นการปูพื้นฐานด้านทักษะวิชาการและเพื่อค้นหาความเป็นเลิศใน
ทักษะด้านต่างๆของเด็กปฐมวัย 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถตามศักยภาพ 
 2.2  เพื่อพัฒนาให้นักเรียนสามารถเป็นตัวแทนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 2.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก มีความม่ันใจ  
 
3.  เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งและพัฒนาให้มีความสามารถตามศักยภาพ 
 ด้านคุณภาพ 
  - ผู้เรียนได้รับการส่งและพัฒนาให้มีความสามารถตามศักยภาพ 
  - ผู้เรียนมีความรู้เหมาะสมกับวัย 
 
4. การดำเนินการ 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3 ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5. งบประมาณ  15,000 บาท  
 
6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
7. การวัดผลประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
- นักเรียนที ่มีความสามารถพิเศษได้ร ับพัฒนา
ศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 
- มีอันดับผลการแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆทาง
วิชาการในอันดับที่ดี 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- ผลการแข่งขัน 
 

- แบบประเม ินความพึง
พอใจ 
- เกียรติบัตร 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  8.1  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถตามศักยภาพ 
  8.2 นักเรียนพัฒนาความสามารถและเป็นตัวแทนไปแข่งทักษะทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้นได้ 
  8.3 นักเรียนกล้าแสดงออก มีความม่ันใจ 
   
 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                              (นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ)                                  
                                   ครู                                           
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

  

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ดำเนินงานตามโครงการ - - 15,000 - 15,000 
รวม - - 15,00 - 15,000 
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โครงการ                      โครงการสานฝันบัณฑิตน้อย 
ลักษณะของโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  1.1 ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อ 1 นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม  

                             และสติปัญญาที่สมดุลเหมาะสมกับวัย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 

มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ   
ระยะเวลาดำเนินการ         กุมภาพันธ์ 2567 – เมษายน 2567               
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนต้องให้ความสำคัญกับผู้เรียนเป็นหลักโดยเฉพาะต้องสอดคล้องกับลักษณะธรรมชาติ 
ศักยภาพ ความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน การจัดโครงการบัณฑิตน้อยถือเป็นประสบการณ์สำคัญ 
ที่จะช่วยพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผู้เรี ยนระดับปฐมวัยมีความสำคัญเป็น
พิเศษเนื่องจากรากฐานของพัฒนาการก้าวต่อไป ในแต่ละปีการศึกษาจะมีผู้เรียนจบหลักสูตรในแต่ละระดับชั้น  
จึงมีพิธีรับอนุบัตรและรางวัลเรียนดี ความประพฤติเรียบร้อย เพื่อให้ผู้เรียนมีขวัญและกำลังใจในความสำเร็จของตน
  
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
     2.2 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ร่วมชื่นชมยินดีกับความสำเร็จของบุตรหลาน 
     2.3 เพ่ือเผยเป็นการแพร่กิจกรรมของโรงเรียนต่อชุมชน 
   
3.  เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3  จำนวน  75  คน 

 ด้านคุณภาพ 

  - นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพของตน 

 
4. การดำเนินการ 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3 ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5. งบประมาณ   10,000     บาท 
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6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
ผู ้ปกครองและนักเร ียนร ้อยละ 100 เข ้าร ่วม
กิจกรรม 

- สังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเม ินความพึง
พอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
     8.2 ผู้ปกครองได้ร่วมชื่นชมยินดีกับความสำเร็จของบุตรหลาน 
     8.3 เป็นการแพร่กิจกรรมของโรงเรียนต่อชุมชน 
 
 
      ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ         
                                  (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ)                                  
                                      ครู           
                                    
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                       รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

  

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ดำเนินงานตามโครงการ - 2,000 5,000 - 7,000 
2 ค่าเอกสารตามโครงการ น้ำดื่มและอ่ืนๆ - - - 3,000 3,000 

รวม - 2,000 5,000 3,000 10,000 
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โครงการ                      โครงการหนูน้อยวัยใส ก้าวไกลพัฒนาการ  
แผนงาน    งานวิชาการ 
ลักษณะของโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  2.2 พัฒนาคุณภาพและกระบวนการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อ 1 นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม  

                             และสติปัญญาที่สมดุลเหมาะสมกับวัย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 

มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ  
ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม 2566 - มีนาคม  2567              
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
สถานศึกษาเป็นองค์กรภาครัฐที ่มีหน้าที ่ในการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พุทธศักราช  2560  และทำหน้าที่ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สามารถพัฒนาตนเอง  รู้จักความสามารถและ
ความถนัดของตนเอง  นักเรียนระดับปฐมวัยเป็นเด็กที่ต้องได้รับการดูแลและเตรียมความพร้อมด้านต่างๆ  ไม่ว่าจะ
เป็นด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นสิ่งจำเป็นที่ต้องได้รับการพัฒนาเพื่อเตรียมสู่การ
เรียนรู้ในระดับประถมศึกษา 
 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้เด็กมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
 2.2  เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายตามวัย และสุขภาพดี 
 2.3  เพื่อพัฒนาการด้านความสัมพันธ์ด้านร่างกาย   มีความคล่องแคล่ว 
 2.4  เพื่อให้เด็กได้แสดงออกด้านอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
   
3.  เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 – 3  จำนวน 150  คน 

 ด้านคุณภาพ 

  - นักเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนและมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ                        
                   สังคม และสติปัญญาเหมาะสมกับวัย 

  - ผู้เรียนมีความรู้เหมาะสมกับวัย 
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4. การดำเนินการ 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3 ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5. งบประมาณ   5,000     บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

ผู ้ปกครองและนักเร ียนร ้อยละ 100 เข ้าร ่วม
กิจกรรม 

- สังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเม ินความพึง
พอใจ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  เด็กมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
 8.2  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายตามวัย และสุขภาพดี 
 8.3  เด็กพัฒนาการด้านความสัมพันธ์ด้านร่างกายมีความคล่องแคล่ว 
 8.4  เด็กได้แสดงออกด้านอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                                 (นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ)                                  
                                      ครู                                              
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์  สว่างภพ) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ดำเนินงานตามโครงการ - 1,000 3,000 - 4,000 
2 ค่าเอกสารตามโครงการ น้ำดื่มและอ่ืนๆ - - - 1,000 1,000 

รวม - 1,000 3,000 1,000 5,000 
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โครงการ                      โครงการพัฒนาห้องเรียนการจัดการเรียนรู้แบบ BBL 
แผนงาน    งานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ              โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่  2.2 พัฒนาคุณภาพและกระบวนการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยใช้กระบวนการที่หลากหลาย  
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อ 1 นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม  

                             และสติปัญญาที่สมดุลเหมาะสมกับวัย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
สนองมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานที่ 1 เดก็มีพัฒนาการด้านร่างกาย 

มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางจินมณี บุญชัยศรี 
ระยะเวลาดำเนินการ         พฤษภาคม 2566 – มีนาคม 2567               
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL ถือว่าห้องเรียนเป็นกุญแจสำคัญที่ช่วยให้เด็กได้พัฒนาสมองและ                     
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะกับการค้นคว้าและเอ้ือต่อกาเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด                          
การสร้างบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนจะมีส่วนช่วยให้สมองเพิ่มประสิทธิภาพ และสนองต่อการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น                      
โดยองค์ประกอบหลักๆ ในห้องเรียนควรมีลักษณะดังนี้ โต๊ะ เก้าอ้ี ต้องพร้อมใช้งาน สะอาด สวยงาม และมีสีอ่อน 
ผู้เรียนเห็นแล้วสบายตารู้สึกสงบ และจะช่วยให้ผู้สอนควบคุมชั้นเรียนได้ดี บอร์ดความรู้ควรเป็นบอร์ดที่ใช้งานง่าย        
ใช้ได้หลายครั้ง เช่น บอร์ดตระแกรง เป็นบอร์ดที่ตกแต่งสวยงาม เป็นประโยชน์ต่อเรื่องที่เรียนและกระตุ้นความคิด
สร้างสรรค์ การจัดโต๊ะ เก้าอ้ี มีการจัดโต๊ะที่หลากหลายสอดคล้องกับกิจกรรมหรือเทคนิคท่ีใช้สอน โดยการจัดโต๊ะ                  
ต้องมีความลื่นไหล คือพร้อมใช้งานใช้งานง่าย สอดคล้องกับกิจกรรม สะดวกต่อการเดิน คล่องแคล่ว  มุมการเรียนรู้ 
ควรมีมุมการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เกิดทักษะ เกิดการเรียนรู้ตามความสนใจ ได้ความรู้
เพ่ิมเติมนอกเหนือจากบทเรียนและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  
 2.2 เพ่ือให้บริการและสนับสนุนการพัฒนาและจัดกิจกรรมต่างๆ 
  2.3 เพ่ือจัดสถานที่ให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้มีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
      และเกิดประโยชน์สูงสุด 
 
3.  เป้าหมาย 
  ด้านปริมาณ 
  - พัฒนาห้องเรียนปฐมวัยจำนวน 6 ห้องเรียน  
 ด้านคุณภาพ 

  - มีห้องเรียนสำหรับการจัดการสอนแบบ BBL ที่มีคุณภาพ 
  - เด็กได้พัฒนาสมองและสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. การดำเนินการ 
 4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
 4.3 ดำเนินกาตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
 4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 

5. งบประมาณ   20,000     บาท 
 
6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

- มีห ้องเร ียนสำหรับการจัดการสอนแบบ BBL                    
มีคุณภาพ 
- เด็กมีพัฒนาสมองและสามารถเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- สังเกต 
 
 

- เอกสารสรุปโครงการ 

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 การพัฒนาและจัดกิจกรรมต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 การจัดการเรียนการสอนมีบรรยากาศที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 
       
     ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         
                                  (นางจินมณี  บุญชัยศรี)                                  
                                    ครู                                              
   
     ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายอิสระ  นันทจักร์) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 วัสดุอุปกรณ์ในการจัดห้องเรียน BBL - - 20,000 - 20,000 
2 อ่ืนๆ - - - - - 

รวม - - 20,000 - 20,000 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) 
135 

งบหน้าโครงการฝ่ายบริหารแผนงานและงบประมาณ ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 

ที ่ รายการ/โครงการ ปี 2566 ผู้รับผิดชอบ 
 

งบประมาณฝ่ายบริหารแผนงานและงบประมาณ 489,250 
 

1 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
(จัดซื้อจัดจ้าง)  

4,000 
(งบกลาง) 

นางกฤษณี โตมร 
นางสาวสุดารัตน์ ธรรมคุณ    
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

2 โครงการปชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี
การศึกษา 2567 

85,250
(งบกลาง) 

นางสาววัชราภรณ์ ถาวร 
นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 

3 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
(จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน)  

- 
(งบกลาง) 

นางสาววัชราภรณ์  ถาวร 
นางศลิษา ยอดสิงห์ 

4.  โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
(จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน) เรียนฟรี 15 ปี  

- 
(งบเรียน

ฟรีฯ) 

นางสาววัชราภรณ์ ถาวร   
นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

5 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
(จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน) เรียนฟรี 15 ปี  

- 
(งบเรียน

ฟรีฯ) 

นางสาววัชราภรณ์  ถาวร 
นางศลิษา ยอดสิงห์ 

6 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
( จัดซื้อเชื้อเพลิง)  

20,000 
(งบกลาง) 

นางกฤษณี โตมร 
นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร     

7 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
(จัดตั้งงบประมาณค่าสาธารณูปโภค)  

280,000 
(งบกลาง) 

นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

8 โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
(ซ่อมแซมครุภัณฑ์ )  

100,000 
(งบกลาง) 

นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร 
นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 

 

ฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ  8 โครงการ  จำนวน 489,250 บาท แบ่งงบประมาณ ดังนี้ 
  - งบกลาง 8 โครงการ   จำนวน 489,250 บาท 
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารแผนงานและ

งบประมาณ 
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ชื่อโครงการ                   พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม                         จัดซื้อจัดจ้าง 
ลักษณะโครงการ            เป็นโครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1    กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

  มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางกฤษณี   โตมร,  นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ , นายไพชยนต์ อ่อนช้อย  
ระยะเวลาการดำเนินงาน    ปีการศึกษา  2566 
 
1. หลักการและเหตุผล   
           การจัดซื้อจัดจ้างทีถูกต้องตามระเบียบและความรวดเร็วทำให้การบริหารงานงบประมาณมีความคล่องตัวซึ่ง
เป็นการเอ้ือต่อการจัดกิจกรรนมการเรียนการสอน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
      เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ  และจัดหาพัสดุในการเรียนการสอน 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

        มีพัสดุเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
          3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                      จัดซื้อจัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
4.   วิธีดำเนินการ  
       4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
       4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
       4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
       4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
5.  งบประมาณ  4,000 บาท 
 
6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ค่าดำเนินการ 
( ซื้ออากรแสตมป์ ) 

- -       3,000 3,000 

2 อ่ืน ๆ - - 1,000 1,000 
รวม -  - 4,000 
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7.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ตรวจสอบ ตรวจสอบ 

  
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ        
มีพัสดุเพียงพอในการจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียนและดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบของทางราชการ 
  
  
             ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ        
                   (นายไพชยนต์ อ่อนช้อย)                              (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ )                  
                      ครู                                                      คร ู
   

 
ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 

     ( นายสรวิชญ์  สว่างภพ ) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ      
 
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                          ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ           ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปการศึกษา พ.ศ. 2567 
แผนงาน                 สรางและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงและเปนธรรม 
ลักษณะโครงการ        โครงการใหม  
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.1 2. ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ 
ผูรับผิดชอบ            นางสาววัชราภรณ์  ถาวร , นางทิพวัลย์  นามวงษ์  
ระยะเวลาดําเนินการ  กันยายน 2566  -  มีนาคม 2567 
............................................................................................................................. ...........................................  
1. หลักการและเหตุผล  
           พระราชกฤษฎีกาวาดวย หลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี พ.ศ 2546 กําหนดใหสวน
ราชการดําเนินการ หมวด 3 มาตรา 16 ใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการ โดยจัดทําแผนสี่ป 
ซึ่งจะตองสอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดินตามมาตรา 13 ในแตละ ปงบประมาณใหสวนราชการจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการประจําป โดยใหระบุสาระสําคัญเกี่ยวกับนโยบายการ ปฏิบัติราชการของสวนราชการ เปาหมาย
และผลสัมฤทธิ์ของงานรวมทั้งประมาณการรายไดและรายจาย และทรัพยสินอื่นที่ตองใช และหมวด 4 มาตรา 20 
เพื่อใหการปฏิบัติราชการภายในสวนราชการเปนไป อยางมีประสิทธิภาพ ใหสวนราชการกําหนดเปาหมาย แผนการ
ทํางาน ระยะเวลาแลวเสร็จของงานหรือ โครงการ และงบประมาณที่จะตองใชในละงานหรือโครงการ และตองเผย
แพรใหขาราชการและประชาชน ทราบทั่วกันดวย  
         อนึ่ง แผนปฏิบัติราชการประจําป เปนแผนที่เกิดจากการนํานโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมาแปลงเปนโครงการเพ่ือนําไปสู การปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมมาก
ที่สุด และเพื่อใหเห็นถึงกรอบทิศทางการทํางานเชิงยุทธศาสตรของ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย( หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์ ) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา วาสามารถขับเคลื่อนไปสูสิ่งที่ตองการไดมากนอยเพียงใด โดยไดกําหนด 
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด เปาหมาย กลยุทธหลักและเจาภาพไวอยางชัดเจน จึงได
จัดทําโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา แผนปฏิบัติการ ประจําปการศึกษา พ.ศ. 2567 เพื่อตอบสนองนโยบาย
การศึกษาของรัฐบาลดานสังคม และคุณภาพชีวิต และกลยุทธสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให
การบริหารจัดการศึกษา ในโรงเรียนมีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค  
     2.1  เพื่อกําหนดกลยุทธใหสอดคลองกับสภาพปจจุบันและนโยบายของรัฐบาล และสํานักงาน คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
     2.2  เพ่ือกําหนดรายละเอียดกิจกรรม/โครงการ ในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 
    2.3  เพื่อพิจารณากําหนดโครงการ และจัดลําดับโครงการของคณะครูในแตละกลุมงานใหสอดคลองกับ ความจํา
เปนเรงดวนและเปนเครื่องมือสําหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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3. เปาหมาย  
     3.1 ดานปริมาณ  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย( หน่วยฯ ) สํานักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1                     
มีแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 ที่สอดคลองกับกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
     3.2 ดานคุณภาพ  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย( หน่วยฯ ) สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 สามารถ
ใชแผนปฏิบัติการการศึกษา 2567  ในการบริหารการศึกษาสอดคลองกับกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 
4. กิจกรรมและการดําเนินงาน  
 
ที ่ รายละเอียด/กิจกรรม ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมการดําเนินงาน 

-  ประชุมคณะทํางาน 
 ก.ย. 2566 น.ส.วัชราภรณ์    ถาวร 

นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
บุคลากรในฝ่ายแผนงาน
งบประมาณ 

2. ขั้นดําเนินการ 
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
- จัดทําเอกสาร 
- เผยแพร 

 
พ.ย.2566 – มี .ค. 
2567 
 

3 ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
ประเมิน สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
ประเมินความพึงพอใจ 

มี.ค. 2567 
 

น.ส.วัชราภรณ์    ถาวร 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
บุคลากรในฝ่ายแผนงาน
งบประมาณ 

4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินการตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เมษายน -  
พฤษภาคม 2567 

น.ส.วัชราภรณ์    ถาวร 
นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
บุคลากรในฝ่ายแผนงาน
งบประมาณ 

 
5. งบประมาณ   จากแผนงานสรางและกระจายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงและเปนธรรม งบดําเนินงาน จํานวน 
85,250 บาท โดยมีกิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้ 
 (โดยการประมาณถัวจายทุกรายการอาจมีการเปลี่ยนแปลงการดำเนินการตามโครงการ)  
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ที ่

 
กิจกรรม/รายละเอียดการใชงบประมาณ 

 

งบประมาณจําแนกตามรายจาย 
หมาย
เหตุ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม  
1. ขั้นการเตรียมการ      
 ประช ุมคณะท ํางานจ ัดเตร ียมข อมูล 

กําหนดวางแผน จํานวน 45 คน 1 วัน 
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (45 คน ×1
มื้อ×50บาท ) 

  
 
 

2,250 

  
 
 

2,250 

 

2. ขั้นตอนดําเนินการ      
 ประชุมปฏิบัติการจัดทําแผนปฏิบัติการ 

40 คน 2 วัน 1 คืน  
- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (45 คน x 4 
มื้อ x 50 บาท)  
- คาอาหารกลางวัน (45 คน x 2 มื้อ x 
200 บาท)  
- คาอาหารเย็น (45 คน x 1 มื้อ x 200 
บาท) 
 - คาที่พัก (45 คน x 1 คืน x 400 บาท) 

  
 

9,000 
 

18,000 
 

9,000 
 

18,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

9,000 
 

18,000 
 

9,000 
 

1,000 

 

 - คาเหมาจายยานพาหนะ 1 คัน 2 วัน    
วันละ 12,000 บาท  
- คาวัสดุ  
หมายเหตุ: ขอถัวจายทุกรายการ
โดยประมาณการ 

  24,000 
 

5,000 

24,000 
 

5,000 

 

 รวมทั้งหมด (แปดหม่ืนห้าพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 85,250  
 
6. การวัดและประเมินผล  
ที ่ ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
1. แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 ของ 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย ( หน่วยฯ ) 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษาศรีสะ
เกษ เขต 1 

ตรวจสอบความถูกตอง สอด
คลอง ครบถวน และคุณภาพ
ของ แผนปฏิบัติการ 

ติดตามตรวจสอบ 
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 7. ผลที่คาดวาจะไดรับ  
      คณะครูละบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย ( หน่วยฯ )  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 มีทิศทางในการดําเนินงานตาม แผนปฏิบัติการในปี 2566 
 
 
      ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ     
              ( นางสาววัชราภรณ์  ถาวร )                                 ( นางทิพวัลย์   นามวงษ์ )                  
                   คร ูชำนาญการพิเศษ                                            คร ูชำนาญการ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นายสรวิชญ์  สว่างภพ ) 

                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มงานแผนงานและงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                            ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ             พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม              จัดซื้อปัจจัยพื้นฐาน 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 

  อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวัชราภรณ์   ถาวร , นางศลิษา ยอดสิงห์ 
ระยะเวลาการดำเนินงาน   ปีการศึกษา  2566 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
          การจัดซื้อปัจจัยพ้ืนฐานที่ถูกต้องตามระเบียบและความรวดเร็วทำให้การบริหารงบประมาณมีความคล่องตัว
และเป็นไปตามระเบียบของทางราชการในการจัดซื้องบปัจจัยพื้นฐาน 
 

2. วัตถุประสงค ์
          เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และจัดหาพัสดุงบปัจจัยพ้ืนฐานในการเรียนการสอน 
 

3. เป้าหมาย 
        3.1   เป้าหมายเชิงปริมาณ 

      มีวัสดุเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
        3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                  จัดซื้องบปัจจัยพื้นฐานได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   
 

4.   วิธีดำเนินการ  
             4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
             4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 

5.     งบประมาณ  
                -   บาท 
 
6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
              - 
 

7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
จัดซื้องบปัจจัยพื้นฐานได้ถูกต้องตามนระเบียบ
ทางราชการ   

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบผลงาน 
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 8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
        มีพัสดุปัจจัยพ้ืนฐานในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

 
      ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        
             (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร)                                  (นางศลิษา ยอดสิงห์)                  
               ครู   ชำนาญการพิเศษ                                        ครู ชำนาญการ 
   

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
      
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 ( นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                     รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ         พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  
กิจกรรม        จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี  15 ปี) 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุก  

ประเภท อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความ  

เป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวัชราภรณ์   ถาวร, นางทิพวัลย์ นามวงษ์ , นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
ระยะเวลาการดำเนินงาน    ปีการศึกษา  2566    
  
1.  หลักการและเหตุผล 
          จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน (เรียนฟรี 15 ) ที่ถูกต้องตามระเบียบและรวดเร็วทำให้การบริหารงบประมาณมี
ความคล่องตัวและเป็นไปตามระเบียบของทางราชการในการจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน (เรียนฟรี 15 ปี)  เพ่ือ
แจกจ่ายให้กับนักเรียน  
 

2. วัตถุประสงค ์
         เพื่อเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับ
นักเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
        3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      มีอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 

   3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       จัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี  15 ปี)  ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   
  4. วิธีดำเนินการ  
             4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
             4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
            4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
5.     งบประมาณ  
                -   บาท 
  6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
             - 
  7. การประเมิน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี  15  ปี)  
ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบผลงาน 
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8.   ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 มีอุปกรณ์การเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 

   
    ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        
             (นายไพชยนต์ อ่อนช้อย)                                    (นางทิพวัลย์ นามวงษ์)                  
                ครู                                                  ครู ชำนาญการ 
 
     ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ  
                    (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร) 
           คร ู ชำนาญการพิเศษ 
                                         

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ        พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม        จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี  15 ปี) 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1    กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุก 
     ประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้าง 
     ความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวัชราภรณ์  ถาวร , นางศลิษา  ยอดสิงห์ 
ระยะเวลาการดำเนินงาน    ปีการศึกษา  2566 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
          จัดซื ้อจัดหาเครื ่องแบบนักเรียน (เรียนฟรี 15) ที ่ถ ูกต้องตามระเบียบและรวดเร็วทำให้การบริหาร
งบประมาณมีความคล่องตัวและเป็นไปตามระเบียบของทางราชการในการจัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน (เรียนฟรี  
15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน  
 
2. วัตถุประสงค ์
           เพื่อเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และจัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี 15 ปี) เพื่อแจกจ่ายให้     
กับนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
        3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     มีเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี  15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 

 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี 15  ปี)  ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ 
 
  4. วิธีดำเนินการ  
            4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
            4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
            4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
            4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
   5.  งบประมาณ  
                -   บาท 
 
   6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
             - 
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   7. การประเมิน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน (เรียนฟรี 15  ปี)  
ได้ถูกต้องตามนระเบียบทางราชการ   

ตรวจสอบ แบบตรวจสอบผลงาน 
 

 
   8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 มีเครื่องแบบนักเรียน  (เรียนฟรี  15  ปี)  เพื่อแจกจ่ายให้กับนักเรียน 
 
 
 ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ        
             (นางสาววัชราภรณ์  ถาวร)                                  (นางศลิษา  ยอดสิงห์)                  
               ครู ชำนาญการพิเศษ                                          ครู ชำนาญการ 
   
      

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 
                                 ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
      
 
     ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ            พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม            จัดซื้อเชื้อเพลิง 
ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุกประเภท 
อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางกฤษณี โตมร , นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร     
 ระยะเวลาการดำเนินงาน    ปีการศึกษา  2566 

1. หลักการและเหตุผล   
  การพัฒนาภูมิทัศน์ของโรงเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และต่อการเรียนรู ้ จำเป็นต้องใช้เครื่องจักร                             
ในการทำงานจึงจำเป็นต้องเสนอของบประมาณจักซื้อเชื้อเพลิงในการดำเนินงานเพื่อใช้ในการปรับปรุงภูมิทัศน์                       
ของโรงเรียนตลอดปี 

2. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือขอจัดซื้อเชื้อเพลิงในการดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์  ขนส่งและเดินทางในกิจกรรมของโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
           3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                        เพ่ือให้โรงเรียนมีเชื้อเพลิงปรับปรุงภูมิทัศน์ ขนส่ง  เดินทาง กิจกรรมของโรงเรียนตลอดปี 
           3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                        โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน เอ้ือต่อการเรียนรู้และกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
4.   วิธีดำเนินการ  
             4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
             4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
5. งบประมาณ   20,000    บาท   
 
6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
     -  จัดซื้อเชื้อเพลิงในการดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์  และกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
จัดซื้อเชื้อเพลิงในการดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์
ของโรงเรียนและกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

ตรวจสอบ ตรวจสอบ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ        
         โรงเรียนมีภูมิทัศน์ ที่น่าดู น่าอยู่ น่าชม น่าเรียน เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 
 ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      
           (นางกฤษณี  โตมร)                                      (นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร) 
         ครู ชำนาญการพิเศษ                                    ครู ชำนาญการพิเศษ                         
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 
 
          ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ            พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม            จัดตั้งงบประมาณค่าสาธารณูปโภค 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษา 

ทุกประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาววัชราภรณ์  ถาวร , นายไพชยนต์ อ่อนช้อย        
 ระยะเวลาการดำเนินงาน    ปีการศึกษา  2566 
  
1. หลักการและเหตุผล 
         เนื่องจากสถานศึกษามีความจำเป็นต้องใช้สาธารณูปโภคดังนั้นจึงมีการจัดตั้งงบประมาณใช้จ่ายบริการ
ดังกล่าว 
 
2. วัตถุประสงค ์

จัดตั้งงบประมาณเป็นค่าสาธารณูปโภค 
 
3.  เป้าหมาย     

  3.1 เชิงปริมาณ 
           ใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคปีละ 12 ครั้ง 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
             ได้รับบริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและสะดวก 

 
4. วิธีดำเนินการ  
             4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
             4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
     5. งบประมาณ   280,000  บาท 
 
     6 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
         -  ใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  
 
     7.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
บริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและสะดวก ตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 
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 8. ผลที่คากว่าจะได้รับ 
 สถานศึกษามีระบบสาธารณูปโภคท่ีสะดวกสบายอย่างทั่วถึง 
 
 
      ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      
          (นายไพชยนต์ อ่อนช้อย)                                   (นางสาววัชราภรณ์   ถาวร) 
                  ครู                                                     ครู ชำนาญการพิเศษ 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 
                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                           ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ            พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
กิจกรรม            ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษา 

ทุกประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร, นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ 
 ระยะเวลาการดำเนินงาน    ปีการศึกษา  2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีนั้น ทำให้หน่วยงานมีครุภัณฑ์ที่สามารถเอ้ือ
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ และเป็นการประหยัดงบประมาณ 
 
2. วัตถุประสงค์   
             เพ่ือให้มีครุภัณฑ์ที่อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดี 
 
3. เป้าหมาย 

 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   สถานศึกษามีการซ่อมแซมครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพดีเสมอ 

      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   ครุภัณฑ์ได้รับการซ่อมแซมสามารถใช้งานได้ดี 

 4. วิธีดำเนินการ  
             4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 
             4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
             4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
             4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 
    5. งบประมาณ  100,000 บาท 
 
    6 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
        -  ใช้จ่ายการซ่อมแซมครุภัณฑ์ของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  
 
   7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
จัดซื้อจัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบทางการ สำรวจ แบบสำรวจ 
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  8. ผลที่คากว่าจะได้รับ 
         บุคลากรในสถานศึกษามีครุภัณฑ์ที่เพียงพอในการใช้งาน 
 
      
    ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      
        (นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร)                            (นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ) 
             ครู ชำนาญการพิเศษ                                                 คร ู
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางกฤษณี  โตมร) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายสรวิชญ์ สว่างภพ) 

                          รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 

 
ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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งบหน้าโครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล ปีการศึกษา 2566 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ที ่ รายการ/โครงการ ปี 2566 ผู้รับผิดชอบ 
 

งบประมาณฝ่ายบริหารงานบุคคล 168,000 
 

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 153,000
(อุดหนุน) 

 

นางธีระนันท์   ทองแสง   
นางจินมณี บุญชัยศรี   
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

2 โครงการพัฒนางานด้านบริหารงานบุคคล 15,000
(อุดหนุน) 

 

นางธีระนันท์   ทองแสง   
นางจินมณี บุญชัยศรี   
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

 
 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 2 โครงการ  จำนวน 168,000 บาท แบ่งงบประมาณ ดังนี้ 
  - งบอุดหนุนรายหัว 2 โครงการ   จำนวน 168,000 บาท  
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
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ชื่อโครงการ              พัฒนาสมรรถนะครูตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบ                นางธีระนันท์   ทองแสง  , นางจินมณี บุญชัยศรี  และนางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม  2566  ถึง  มีนาคม  2567  
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
               การจัดการศึกษาในโรงเรียนทรัพยากรมนุษย์  คือ  บุคลากรภายในโรงเรียน  อันได้แก่ 
บุคลากรฝ่ายสนับสนุนการสอน    ครู อาจารย์  ผู้ที่รับผิดชอบงานสอนตามรายวิชาต่าง ๆ ที่ความรู้ความสามารถ  
และความชำนาญการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอันจะช่วยให้เกิดประสิทธิภาพ ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  ฉะนั้นการบริหารงานบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนควรมีการดูแล  พัฒนาส่งเสริมให้ทุกคนมีขวัญ
และกำลังใจในการทำงานมีความเสียสละและอุทิศตนอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติราชการ  ดังนั้นโรงเรียนจึงได้จัด
โครงการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคลากร  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
   2.2  เพ่ือให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

                          ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 

3.   เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเอง 
        อย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
3.1.2    ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้ศึกษาดูงานอย่างน้อย 
        ปีการศึกษาละ  1  ครัง้ 
3.1.3    บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

3.2   เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
          เกิดประสิทธิผล 
3.2.2   ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มีความถูกต้องเป็นปัจจุบัน สามารถให้บริการ 

     แก่ข้าราชการครูและบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษรังสรรค์) 
158 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ 16 – 31 พ.ค. 66 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

2 แต่งตั้งคณะทำงาน 1 – 31 มิ.ย 66 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

3 ดำเนินงานตามโครงการตามกิจกรรม 
3.1 การเข้ารับการอบรม  สัมมนา 

 
ตลอดปี 

 

นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

3.2 ทัศนศึกษาเปรียบเทียบดูงาน นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

4 ประเมินผล 1 – 28 ก.พ.67 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

5 สรุป รายงานผล 1  – 31 มี.ค. 67 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

 
5. งบประมาณ     จำนวน  167,000 บาท (หนึ่งแสนหกม่ืนเจ็ดพันบาทถ้วน) 

6.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพวิชาชีพครู 
  - อบรมพัฒนาวิชาชีพครู 
  - ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการในการ 1 
ปีการศึกษา  

 47,000   47,000 

2 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
- ศึกษาดูงาน 

 106,000   106,000 

 รวมทั้งสิ้น  153,000   153,000 
   หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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7. การติดตามประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ระบบงานบริหารบุคลากรเป็นปัจจุบัน -สอบถาม  

-สังเกต 
-ประเมินตามสภาพจริง 

แบบสอบถาม 

2. ครูได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย  
   ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

  ดูรายละเอียดจาก
รายงานการประเมิน
ตนเอง 

แบบรายงานการพัฒนาตนเอง 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  ระบบงานบริหารบุคลากรเป็นปัจจุบัน 
2.  ครูและบุคลากรได้พัฒนาเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 
3.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

 
   ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ            
           (นางธีระนันท์  ทองแสง)                                        (นางจินมณี  บุญชัยศรี) 
   ตำแหน่ง  หัวหน้างานบริหารบุคคล                            ตำแหน่ง คร ู
 
            ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                  (นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ) 
                                            ตำแหน่ง คร ู
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายอิสระ  นันทจักร์) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
                   อนุมัติ         ไม่อนุมัติ      เนื่องจาก…………………………………………… 
 
                                      ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ.............................................
ผู้อนุมัติโ      ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 
                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ              พัฒนางานด้านบริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบ                นางธีระนันท์   ทองแสง  , นางจินมณี บุญชัยศรี  และนางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม  2566  ถึง  มีนาคม  2567 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

               หลักการบริหารนั้นถือว่า บุคคลมีความสำคัญที่สุด   ดังนั้นการบริหารงานบุคคลในสถานศึกษา  
จึงเป็นภารกิจสำคัญ   ที่มุ่งส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา   
เพ่ือดำเนินการด้านการบริหารงานบุคคลให้เกิดความคล่องตัว    อิสระภายใต้กฎระเบียบ เป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา  มีความรู้ ความสามารถและมีจิตสำนึก   
ให้การปฏิบัติภารกิจที่รับผิดชอบเต็มตามศักยภาพ  มีขวัญและกำลังใจ  ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคง
และความก้าวหน้าในวิชาชีพ  ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ขวัญและกำลังใจนำมาซึ่งแรงจูงใจในการทำงาน   ถ้าบุคลากรในหน่วยงานมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน
แล้ว  ย่อมส่งผลให้บุคลากรมีความรู้สึกที่ดีต่อการทำงาน   ทำงานอย่างมีความสุข  มีพลังที่จะสร้างสรรค์ผลงาน ไม่
เฉื่อยชาและท้อแท้  การสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในหน่วยงานจึงเป็นปัจจัยสำคัญของการทำงาน        
 
2.วัตถุประสงค ์
ุ 2.1. เพื่อให้การดำเนินงานในฝ่ายบริหารงานบุคคลเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ และมีวัสดุ - 
อุปกรณ์ใช้ในการปฏิบัติงานตามความเหมาะสม 

 2.2. เพื่อให้มีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ  
สถานศึกษา  

2.3.เพื่อให้การวางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาให้เหมาะสม  
สอดคล้องกับการจัดการศึกษาและให้มีข้าราชการครูตรงตามมาตรฐานวิชาเอก 

2.4.เพื่อช่วยส่งเสริมให้ขวัญกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาละส่งเสริมให้มีการปฏิบัติงาน  
เต็มตามศักยภาพ โดยยึดมั่นในระเบียบวินัย จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ  
 

3.   เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1  มีข้อมูลวางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา โดย
สามารถจัดการ เรียน ตรงวิชาเอก  

      3.1.2 มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลทะเบียนประวัติ และข้อมูลพื้นฐานด้านการบริหารงาน
บุคคลอื่นๆ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
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3.2   เชิงคุณภาพ 
3.2.1. ระดับความพึงพอใจของบุคลากรภายในฝ่ายบริหารงานบุคคลมีวัสดุและอุปกรณ์เพียงพอต่อ

การ ปฏิบัติงาน 
3.2.2. บุคลากรของโรงเรียนมีความพึงพอใจในการรับข้อมูลของงานสารสนเทศในระดับดี 

 
4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมชี้แจงโครงการ 16 – 31 พ.ค. 66 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

2 แต่งตั้งคณะทำงาน 1 – 31 มิ.ย 66 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

3 ดำเนินงานตามโครงการตามกิจกรรม 
3.1 จัดทำสารสนเทศ 
3.2 เชิดชูเกียรติ 

 
ตลอดปี 

 

นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

4 ประเมินผล 1 – 28 ก.พ.67 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

5 สรุป รายงานผล 1  – 31 มี.ค. 67 นางธีระนันท์   ทองแสง  
นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ 

 
5.  งบประมาณ     จำนวน  15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 สารสนเทศ 
  - จัดทำทะเบียนประวัติบุคลากร 
  - จัดทำทำเนียบครู 
  - สรุปวันลา 
  - จัดเก็บเอกสาร PA ผลงานครู 
  - จัดทำคู่มือการบริหารงานบุคคล  

 11,000   11,000 

2 เชิดชูเกียรติ 
- จัดทำข้อมูลบุคลากร

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ฯ ประจำปี 

 4,000   4,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

- ยกย่องเชิดชูเกียรติ  อุทิศตนเพ่ือ
การศึกษา 

 รวมทั้งสิ้น  15,000   15,000 
   หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 

7. การติดตามประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Outputs) -  สำรวจ / สอบถาม -  แบบสำรวจ / แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) -  สำรวจ / สอบถาม -  แบบสำรวจ / แบบสอบถาม 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครู/บุคลากร มีประสิทธิภาพในการทำงานและเสริมสร้างความเข้มแข็งภายในโรงเรียน 
2. ครู/บุคลากร มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 
 
   ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ           
           (นางธีระนันท์  ทองแสง)                                        (นางจินมณี  บุญชัยศรี) 
   ตำแหน่ง  หัวหน้างานบริหารบุคคล                            ตำแหน่ง คร ู
 
            ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ    
                                                  (นางสาวสุภาวรรณ เลิศล้ำ) 
                                            ตำแหน่ง คร ู
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายอิสระ  นันทจักร์) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
    
                   อนุมัติ         ไม่อนุมัติ      เนื่องจาก…………………………………………… 
 
                                      ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ.............................................
ผู้อนุมัติโ      ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 
                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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งบหน้าโครงการฝ่ายบริหารงานทั่วไป ปกีารศึกษา 2566 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ที ่ รายการ/โครงการ ปี 2566 ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการงานธุรการโรงเรียน  30,000 
(งบกลาง) 

นายกิตติศักดิ์  เควันดี 

2 โครงการงานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  

10,000
(อุดหนุน) 

นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

3 โครงกรประชุมครู และผู้ปกครอง  32,000
(อุดหนุน) 

นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  
นางสาวเกษมณี  แสงสม  
นางสาวจิรภา สาบุตร             
นางพ ิ ชญาน ิ ษฐ ์  ม งคล 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

4.  โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและสื่อมัลติมีเดีย  20,000
(อุดหนุน) 

นายธนิน  เจริญราษฎร์ 

5. โครงการวันสำคัญ 
 

30,000
(อุดหนุน) 

นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
นายมานพ นามวงษ์ 
นายเชฏฐา ห้วยทราย 
นางสาวเกษมณี แสงสม 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายเมทนี พิมล 
นางพิชญานิตฐ์ มงคล 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี  

6. โครงการเลือกตั ้งประธานและคณะกรรมการสภา
นักเรียนส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

10,000
(อุดหนุน) 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
 

7. โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย  (ดนตรี  กีฬา)  50,000 
(พัฒนา
ผู้เรียน)   

นายเชฏฐา ห้วยทราย 

8. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)  10,000
(อุดหนุน) 

นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ   
นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
นางสาวจริยา อบทอง     

9. โครงการอาหารกลางวัน งบจาก
เทศบาล ยชน. 

นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
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ที ่ รายการ/โครงการ ปี 2566 ผู้รับผิดชอบ 

10. โครงการอนามัยโรงเรียน  20,000
(อุดหนุน) 

นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางสาวจุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริ
โชต ิ

11. โครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน  

100,000
(อุดหนุน) 

นายเมทนี พิมล 
นายมานพ นามวงษ์ 

12 โครงการปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย  20,000
(อุดหนุน
ปฐมวัย) 

นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 332,000  
 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  12 โครงการ  จำนวน 332,000 บาท แบ่งงบประมาณ ดังนี้ 
  - งบอุดหนุนรายหัว 8 โครงการ   จำนวน 232,000 บาท 
  - งบพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 1 โครงการ  จำนวน   50,000 บาท 
  - งบกลาง 1 โครงการ    จำนวน   30,000 บาท 
  - งบอุดหนุนรายหัว ปฐมวัย 1 โครงการ  จำนวน   20,000 บาท 
  - งบสนับสนุนจากเทศบาลตำบลยางชุมน้อย 1 โครงการ 
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
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ชื่อโครงการ                        งานธุรการโรงเรียน  
กลุ่มบริหารงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ 

มาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายกิตติศักดิ์  เควันดี 
ระยะเวลาการดำเนินงาน       พฤษภาคม 2566 – มีนาคม  2567 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันมีการเปลี ่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีอยู ่ตลอดเวลา  ข้อมูลสารสนเทศ  และงานธุรการ                   
มีความสำคัญในการ ดำเนินการต่าง ๆ  โดยเฉพาะการวางแผนการจัดการศึกษาและการกำหนดนโยบายของโรงเรียน
ท ุก ๆ ฝ ่าย หาก โรงเร ียนม ีการจ ัดเก ็บข ้อม ูลสารสนเทศ   และงานธ ุรการ   ให ้ม ีความถ ูกต ้อง  ทันสมัย                      
เป็นระบบทำให้สะดวก รวดเร็ว ในการค้นหาข้อมูล และมีความต่อเนื่อง การบริหารงานด้านเอกสารและระบบงาน
ธุรการในโรงเรียนจำเป็นที่จะต้องพัฒนาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และชัดเจน โดยการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้
ในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานธุรการในโรงเรียน ซึ่งการจะเกิดระบบงานที่ดี มีประสิทธิภาพ และชัดเจนนั้น 
จำเป็นต้องมีการประชุมวางแผนร่วมกันในการพัฒนา ฝ่ายงานบริหารทั่วไปเล็งเห็นความสำคัญในงานธุรการโรงเรียน
นี้ จึงได้จัดทำโครงการ วางแผนและพัฒนาระบบงานของงานธุรการโรงเรียน เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ มี
ประสิทธิภาพที่ดียิ่งข้ึน เพ่ือให้การดำเนินงานด้านเอกสารและบริการต่างๆของโรงดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยต้องมี
การเตรียมความพร้อมต่างๆ ให้ผู้ที่มีหน้าที่ด้านงานธุรการโรงเรียน  และงานธุรการเป็นงานที่ต้องดำเนินการต่อเนื่อง
เป็นประจำ จึงจำเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์อย่างพอเพียงเพ่ือรองรับงานดังกล่าว 
2.  วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ และงานธุรการให้เป็นระบบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
2. สามารถรับ-ส่งหนังสือระหว่างหน่วยงานได้สะดวกรวดเร็ว 
3. ให้มีวัสดุและอุปกรณ์ในการดำเนินงานธุรการได้อย่างเพียงพอ 

3. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ  ครูและนักเรียนทุกคน 
 ด้านคุณภาพ  

1. งานธุรการโรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่อการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ต่อโรงเรียน 
2. การรับ-ส่งหนังสือ/เอกสารราชการระหว่างหน่วยงานในโรงเรียน,โรงเรียนกับโรงเรียน,โรงเรียนกับ 

หน่วยงานอื่นๆ ภายนอก  มีความสะดวกรวดเร็วทันกำหนด  ทำให้การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ และงานธุรการให้
เป็นระบบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
4.  การดำเนินงาน 

4.1  เสนอขออนุมัติโครงการ           
4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
4.3  ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ  
4.4  สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5.  งบประเมินที่ใช ้
งบประมาณ 30,000  บาท                                                                       

6. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
(บาท) 

วัสดุ 
(บาท) 

สาธารณูปโภค 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

1. 
2. 

ค่าวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน 
ค่าดำเนินการ(ส่งหนังสือภายนอก ฯลฯ) 

- 
- 

13,000 
2,000 

13,000 
- 

- 
2,000 

30,000 

 
7. การประเมินผล 
      - สังเกต, แบบสอบถาม, สัมภาษณ์, ประเมินผล 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. การรับ-ส่งหนังสือ/เอกสารราชการระหว่างหน่วยงานในโรงเรียน,โรงเรียนกับโรงเรียน,โรงเรียนกับ
หน่วยงานอื่นๆมีความสะดวกรวดเร็วทันกำหนด 

2. มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอต่อการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ต่อโรงเรียน ทำให้งานสะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
3. การจัดเก็บเอกสารทางราชการเป็นระบบ เรียบร้อย 
 

 
(ลงชื่อ)                            ผู้เสนอโครงการ 
        (นายกิตติศักดิ์  เควันดี)                                  

 

   (ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายมานพ  นามวงษ์) 
 

 
(ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายอิสระ  นันทจักร์) 
 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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โครงการ   งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
กิจกรรม    ประชาสัมพันธ์    
แผนงาน   กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะของโครงการ       โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป ศก.1  กลยุทธ์ข้อท่ี 1.2 และกลยุทธ์ข้อที่ 2.2 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ข้อท่ี 2 
สนองจุดเน้นสถานศึกษา  ข้อที่ 8  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และมาตรฐานที่ 13  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธนิน  เจริญราษฎร์,นายกิตติศักดิ์ เควันดี 
ระยะเวลาดำเนินงาน  พฤษภาคม 2566 – มีนาคม 2567 
งบประมาณ   10,000 บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล  

   งานประชาสัมพันธ์ ได้เล็งเห็นความสำคัญในด้านการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ เพื่อช่วยสร้างความรู้             
ให้กับ บุคคลทั้งภายในและภายนอกได้รับทราบข่าวสารของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)            
ได้อย่างถูกต้อง ก่อให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อสถานศึกษา และมีผลกระทบต่อการเพิ่มปริมาณนักเรียน  ให้มาเรียน              
ในสถานศึกษามากขึ้น การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงมีความสำคัญในการเป็นสื่อประสานให้เกิด
ความเข้าใจตรงกัน ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นข้อมูลในการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียนสู ่ช ุมชน                    
จากหลักการดังกล่าว เห็นสมควรให้มีการจัดทำโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์
รังสรรค์) เป็นการสื่อสารที่สามารถเผยแพร่ ข้อมูล ข่าวสาร ประกาศ กิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของโรงเรียน                
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา บุคลากร และ นักเรียน ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครองนักเรียนตลอดจนสาธารณะชน             
ได้รับรู ้ข่าวสารด้านการจัดการศึกษาของ โรงเรียน ด้วยเหตุผลดังกล่าว งานประชาสัมพันธ์จึงจัดทำโครงการ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)ขึ้น เพื่อประชาสัมพันธ์ และแลกเปลี่ยนเรยีนรู้           
ในการจัดการศึกษาให้บุคคลที่เก่ียวข้องและสาธารณะชนได้ทราบอย่าง กว้างขวางต่อไป  

2. วัตถุประสงค ์ 
   1. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบข่าวสารความรู้และกิจกรรมต่างๆ 
   2. เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งาน/กิจกรรมโรงเรียนสู่สาธารณชน 
   3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. เป้าหมาย  
    3.1 ผลผลิต (Outputs) (ระบุผลงานที่เกิดขึ้นหลังจากดำเนินการเสร็จ) 
          3.1.1 โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ผ่านสื่อออนไลน์ 

3.1.2 โรงเรียนได้จัดทำวารสาร/จุลสารเผยแพร่  
 3.1.3 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
    3.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) (ระบุผลประโยชน์ที่เกิดจากผลผลิต)  
     3.2.1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /คณะกรรมการสถานศึกษา  ขั้นพื้นฐาน            
และบุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
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4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ (Plan) 

- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
พฤษภาคม 2566 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

- มอบหมายการปฏิบัติงาน 
พฤษภาคม 2566 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

2 ขั้นดำเนินการ (Do) 
- วางแผน จัดทำปฏิทิน 
- จัดซื้อวัสดุอุปปกรณ์ มิถุนายน 2566 5,000 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

- จัดทำวารสาร/จุลสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 3,000 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

- ประชาสัมพันธ์โรงเรียนผ่านสื่อออนไลน์ ตลอดปีการศึกษา 2,000 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

3 ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
- ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา - 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 - ประเมินผลการจัดกิจกรรม มีนาคม 2567 - นักเรียนและคณะครู 
4 ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Action)  

- สรุป 
มีนาคม 2567 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 - รายงานผลการดำเนินโครงการ 
มีนาคม 2567 - 

นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 

5. งบประมาณ   
จำนวน  10,000 บาท  

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
จำแนกตามหมวดรายจ่าย รวม

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 
1 วัสดุสำหรับจัดทำ - - 10,000 - - 
2 กิจกรรมบนสื่อออนไลน์ - - - - - 

รวมเงินทั้งสิ้น - - 10,000 - 10,000 

7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนประชาสัมพันธ์เผยแพร่  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
- สังเกตและประเมินความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมิน 

2. โรงเรียนมีประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
ทางออนไลน์ 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน 

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการ
ดำเนินโครงการ คิดเป็นร้อยละ 80 

- ประเมินความพึงพอใจ - แบบประเมิน 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผู ้ปกครองนักเรียน /คณะกรรมการสถานศึกษา  ขั ้นพื ้นฐานและ
บุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและได้รับข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
 
 
   ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ 
           (นายธนิน  เจริญราษฎร์)                (นายกิตติศักดิ์ เควันดี) 

     
ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

                     (นายมานพ  นามวงษ์) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ลงชื่อ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายอิสระ  นันทจักร์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 
       ลงชื่อ                                 ผู้อนุมัติโครงการ 

             (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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ชื่อโครงการ   ประชุมครู และผู้ปกครอง 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาเครือข่ายและการมีส่วนร่วมบริหารจัดการศึกษาให้มี 
     ประสิทธิภาพ 
สนองจุดเน้นสถานศึกษา   ข้อ13.สถานศึกษาบริหารจัดการโดยมุ่งการมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบ 
     ต่อผลการดำเนินงานเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้เรียนสร้างความเชื่อม่ัน  

ผู้รับบริการและสังคม 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน  
     ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์, นางสาวเกษมณี  แสงสม , นางสาวจิรภา สาบุตร , 
               นางพิชญานิษฐ์ มงคล, นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง  
ระยะเวลาดำเนินการ       พฤษภาคม 2566  - มีนาคม 2566 

1. หลักการและเหตุผล 
เจตนารมณ์การบริหารจัดการศึกษาตามนโยบายการบริหาร ยุคใหม่ทุกระดับเน้นการมีส่วนร่วม ในการ

บริหารจัดการที่เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมโดยเฉพาะสถานศึกษาต้องเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองชุมชน 
รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียจากการจัดการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ให้คำแนะนำ ส่งเสริมสนับสนุน
ในการบริหารหารศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียนเป็นปัจจัยสำคัญ ซึ่งโดยการได้มาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานนั้น มีองค์ประกอบจากตัวแทนทุกกลุ่ม  

ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง ในการจัดประชุมเพ่ือสร้างความใจ และสร้างความตระหนักถึง
บทบาทหน้าที่ รวมถึงเป็นส่วนช่วยประสานงาน ส่งเสริม สนับสนุนให้การบริหารสถานศึกษาเป็นไปตามเจตนารมณ์
ของการจัดการศึกษาที่มุ่งการพัฒนาผู้เรียนอย่างแท้จริง  
2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือสร้างความตระหนักและเสริมสร้างบทบาทหน้าที่ของครู และผู้ปกครองได้อย่างเต็มศักยภาพ 
2.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจและแจ้งข้อราชการที่จะต้องร่วมกันปฏิบัติในแต่ละภาคเรียนการศึกษา 
3. เป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 

-ครู และผู้ปกครองนักเรียนทุกคน 
ด้านคุณภาพ 
            -ครู และผู้ปกครองนักเรียนทุกคนรู้บทบาทหน้าที่และเข้ามามีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการบริหาร
สถานศึกษา 
 
4. การดำเนินการ 
4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
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5.  งบประมาณ  32,000  บาท  
6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
2. 

ค่าจัดทำเอกสารประกอบการประชุม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

- 
- 

- 
25,000 

7,000 
- 

- 
- 

 
32,000 

 
7. การประเมินผล 
      - แบบสอบถาม 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
- ครู และผู้ปกครองนักเรียนทุกคนรู้บทบาทหน้าที่และเข้ามามีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการบริหารสถานศึกษา 
 
 
ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ                    ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ 
         (นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์)                              (นางสาวเกษมณี  แสงสม) 
 
 
ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ                     ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ 
  (นางสาวจิรภา สาบุตร)                         (นางพิชญานิษฐ์ มงคล) 
 
 
ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ                   ลงชื่อ                   ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง)                                            (นายมานพ  นามวงษ์) 
           ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 

ลงชื่อ                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายอิสระ นันทจักร์) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
 

ลงชื่อ                      ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ                       โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและสื่อมัลติมีเดีย 
กิจกรรม         พัฒนาปรับปรุงระบบโสตทัศนศึกษา    
แผนงาน        กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ                   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง  
กลยุทธ์ สถานศึกษา             กลยุทธ์ข้อท่ี 5   
สนองจุดเน้น สถานศึกษา      กลยุทธ์ข้อท่ี 8  
สนองมาตรฐานสถานศึกษา    กลยุทธ์ข้อท่ี 13  
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายธนิน  เจริญราษฎร์  
ระยะเวลาดำเนินการ            พฤษภาคม 2566  - มีนาคม 2567  
งบประมาณ         20,000 บาท 

1. หลักการและเหตุผล 
 ในศตวรรษแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ได้มีการนําเอาเทคโนโลยีโสตทัศนูปกรณ์ที่มีความทันสมัยมา  
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ เช่น การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วย (Computer 
Assisted Instruction) การเรียนในรูปแบบอิเลคทรอนิกส์ (eLearning) การเรียนแบบ School Online (VDO 
streaming) เรียนโดยใช้การสื่อสารทางไกล (Distance Learning) ภายใต้ความเชื่อเก่ียวกับศักยภาพ               ของ
เทคโนโลยี ในปัจจุบันที่จะให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่ มากมาย หรือในโลกแห่งความรู้                (World 
Knowledge) ซึ่งผู้เรียนมีความสามารถที่จะเรียนเวลาใด สถานที่ใด หรือ แม้กระทั่งจะเรียนรู้กับใครก็ได้ตามความ
สนใจของแต่ละคน จึงเกิดการเรียนรู้มากข้ึน ในด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
 งานโสตทัศนศึกษาได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในเรื ่องนี ้ จึงได้จัดทําโครงการขึ ้นโดยมีแนวคิดส่งเสริ ม              
และสนับสนุนการจัดอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เพื่อนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุน ซึ่งถือได้ว่า เป็นภารกิจ              
ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากร โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) ในเรื ่องการใช้อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ที ่ทันสมัย เพื ่อให้ทันต่อกระแสโลกาภิว ัฒน์และการก้าวไปสู ่โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล                  
อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 ผลผลิต (Outputs)  
  2.1.1 เพื ่อให้ครู และบุคลากรสามารถใช้อุปกรณ์ระบบมัลติมีเดีย และสื ่อการเรียนการสอน 
 พร้อมใช้งาน   
  2.1.2 เพื่อให้หน่วยงานภายในและภายนอกโรงเรียนได้ใช้ระบบมัลติมีเดียที่มีประสิทธิภาพและ
 ทันสมัยมาก ยิ่งขึ้น 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 2.2.1 มีระบบมัลติมีเดียที่ทันสมัยมากยิ่งข้ึน 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ ระบบมัลติมีเดีย พร้อมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์หอประชุม85ปี, ศาสนดิลก, เกียรติ

ยศ,โสตทัศนศึกษาอ่ืนๆ  
 3.2 เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนและหน่วยงานภายนอกได้ใช้ระบบมัลติมีเดียที่มี  

ประสิทธิภาพและทันสมัยมากยิ่งขึ้น          
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียมการ (PLAN : P) 
วางแผนโครงการฯ 

มิถุนายน 2566 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

2. ขั้นดำเนินการ (Do : D) 
2.1 ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ-ครุภัณฑ ์ 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องตามระเบียบการจัดหาพัสดุ 

กรกฏาคม 2566 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check : C)  
3.1 ติดตามและประเมินผล การจัดชื้อจัด จ้าง 
วัสดุ-ครุภัณฑ ์

พฤศจิกายน 2566 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act : A)  
4.1 สรุปและรายงานผลการดำเนินโครงการ 

มีนาคม 2567 นายธนิน  เจริญราษฎร์
และคณะ 

 
5. การใช้จ่ายงบประมาณ 
 เงินงบประมาณ   20,000  บาท 
 เงินนอกงบประมาณ  -  บาท 
  รวมงบประมาณทั้งสิ้น 20,000  บาท 
 
6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่
รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้

งบประมาณ 

งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้

สอย 
วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/

บาท 
1. 
 

ติดตั้งระบบมัลติมีเดีย พร้อมอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ห้องประชุม 
รวม 

- 
 
- 

- 
 
- 

20,000 
 

20,000 

- 
 
- 

20,000 
 
20,000 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด 
วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
-  นักเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
บริการอย่างทั่วถึงและได้ผลประโยชน์อย่างสูงสุด
เมื่อใช้บริการงานโสตทัศนศึกษา  

 
ร้อยละ 80 

 
 

 
- ป ร ะ เ ม ิ น แ ล ะ
สอบถาม 
 

 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. งานโสตทัศนศึกษาจัดหาและสื ่อมัลติมีเดีย      
ที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
ร้อยละ 80 

 

 
- การรายงานผล 
 

 
- แบบรายงาน 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     นักเรียน ครู บุคลากร โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้ ใช้และมีระบบมัลติมีเดีย       
และสื ่อการเร ียนการสอน พร ้อมใช ้งาน  หน่วยงานภายในและภายนอกโรงเร ียนได ้ใช ้ระบบมัลต ิม ี เดีย                       
ที่มีประสิทธิภาพและนสมัยมาก ยิ่งขึ้น 
 

( ลงชื่อ )..................................................ผู้เสนอโครงการ  
         (  นายธนิน  เจริญราษฎร์) 
          ครู  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 

(ลงชื่อ )..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
          (นายมานพ  นามวงษ์) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
    ( ลงชื่อ )..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
          (นายอิสระ  นันทจักร์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
 
   

    ( ลงชื่อ )..................................................ผู้อนุมัติโครงการ  
         (  นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ                          วันสำคัญ  
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

กลยุทธ์ที่ 1.2พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม 
ทุกรูปแบบทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถ 
รับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์, นายมานพ นามวงษ์, นายเชฏฐา ห้วยทราย, นางสาว
เกษมณี แสงสม, , นายธนิน เจริญราษฎร์, นายเมทนี พิมล, นางพิชญานิษฐ์ มงคล, นางสาวจิรภา สาบุตร, นางสาว
จุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ ,นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง, นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์, นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์, นาย
กิตติศักดิ์ เควันดี  
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม 2566  - มีนาคม 2567 
1. หลักการและเหตุผล       

       ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 
กำหนดให้มีการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมไทยในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข คือส่งเสริม
ให้ผู้เรียน “เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข” สถานศึกษาจึงจัดทำโครงการ “ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้เป็นสมาชิกที่
ด ีของโรงเรี ยน ครอบคร ัว  และช ุมชน  เ ท ศ ก า ล ว ั น ส ำ ค ั ญ ต ่ า ง ๆ  ข อ ง ช ุ ม ช น แ ล ะ ข อ ง ส ถ า บ ั น
ช าติ  ศาสนา  พระมหากษั ต ร ิ ย ์  โ ร ง เ ร ี ยนและคณะครู  นั ก เ ร ี ยน  ควร ให้ ก า รสนั บสนุ น และ เห ็ น
ความสำคัญ  เป็นการปลูกฝังจิตสำนึกในความเป็นคนไทย  อันจะนำมาซึ่งความจงรักภักดีในสถาบันชาติ  
ศาสนา  พระมหากษั ต ร ิ ย ์ เ ป ็ นการ เ ส ร ิ มกา รจั ดการ เ ร ี ยนการสอน ให้บ ร รลุ ผ ล  เ ป ็ นการอนุ ร ั กษ์
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของชุมชน  
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) เห็นความสำคัญทางศาสนาเช่น กิจกรรมวันเข้าพรรษา กิจกรรมวัน
สำคัญทางสถาบันสูงสุด คือ วันพ่อ วันแม่  ตลอดจนกิจกรรมที่ส่งเสริมความความกตัญญู คือ กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรมวันกตัญญู   วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ดังนั ้น เพื ่อเป็นการส่งเสริมนักเรียนให้เล็งเห็นที่มา และ
ความสำคัญของวันสำคัญต่างๆ ที่กล่าวมาในข้างต้น จึงได้กำหนดให้จัดกิจกรรมในวาระที่เหมาะสม 
 
2. วัตถุประสงค ์
      2.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ทั้งด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสนา และ
สถาบันการศึกษา 
      2.2 เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้สืบทอดทางพระพุทธศาสนาและมีจิตสำนึกท่ีดีในการรักษาประเพณีและวัฒนธรรมของ
ไทย 
 
 3. เป้าหมาย 
           ด้านปริมาณ นักเรียนทุกคน 
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           ด้านคุณภาพ 
  -  นักเรียนเห็นความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ทั้งด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสนา และ

สถาบันการศึกษา 
   -  นักเรียนเป็นผู้มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
   -  นักเรียนเป็นผู้สืบทอดทางพระพุทธศาสนาและมีจิตสำนึกท่ีดีในการรักษาประเพณีและวัฒนธรรมของไทย 
   -  ผู้ปกครองนักเรียนสามารถถ่ายทอดความรู้ด้านวันสำคัญ และเป็นตัวอย่างที่ดีของลูก 
   -  โรงเรียนและชุมชนให้ความร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมวันสำคัญทุกกิจกรรม 
4. การดำเนินการ 

 

กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (PLAN : P) 
ประชุมเพื่อแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจและความ
ตระหนักในนโยบายการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

พฤษภาคม   นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 

แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  พฤษภาคม   นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
นายกิตติศักดิ์  เควันดี 

วันไหว้ครู มิถุนายน นายธนิน  เจริญราษฎร์  หัวหน้า 
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ 
นายเชฏฐา ห้วยทราย 
นางสาวเกษมณี แสงสม   
นายเมทนี พิมล  
นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
นางสาวจุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์  
นางสาวเพ็ญพักตร์ สายจันทร์  
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา / วันเข้าพรรษา กรกฎาคม นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  หัวหน้า 
นางสาวเกษมณี แสงสม   
นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นายเมทนี พิมล  
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 
วันแม่ , วันพ่อ 

 
สิงหาคม 

นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  หัวหน้า 
นายมานพ นามวงษ์  
นายธนิน  เจริญราษฎร์   
นางสาวเกษมณี แสงสม  
นายเมทนี พิมล  
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กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

 

ผู้รับผิดชอบ 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
นางสาวจุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

วันลอยกระทง พฤศจิกายน นางสาวเกษมณี  แสงสม  หัวหน้า 
นายมานพ นามวงษ์  
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์   
นายธนิน  เจริญราษฎร์   
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นายเมทนี พิมล 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 

บุญบ้ังไฟ  พฤษภาคม นางสาวเกษมณี  แสงสม  หัวหน้า 
นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  
นายมานพ นามวงษ์ 
นายเชฎฐา  ห้วยทราย  
นางสาวจิรภา สาบุตร 
นายเมทนี พิมล 
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

วันต่อต้านยาเสพติด      มิถุนายน นายเชฎฐา  ห้วยทราย   หัวหน้า    
นายมานพ  นามวงษ์    
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นายเมทนี พิมล 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

วันเด็ก     มกราคม นายเมทนี พิมล  หัวหน้า 
นายเชฎฐา  ห้วยทราย    
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
นางสาวเกษมณี แสงสม  
นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

 

ผู้รับผิดชอบ 

บุญกุ้มข้าวใหญ่ /  
วันคล้ายวันมรณะภาพเจ้าคุณหน่วยฯ 

   พฤศจิกายน นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์  หัวหน้า 
นายมานพ นามวงษ์ 
นายเชฎฐา  ห้วยทราย 
นางสาวเกษมณี แสงสม   
นายเมทนี พิมล  
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร  
นางสาวจุฑารัตน์ ยิ้มเกิดสิริโชติ 
นางพิชญานิษฐ์ มงคล 
นางสาวกนกวรรณ สมสร้าง 
นางสาวเพ็ญพักตร์ สานจันทร์ 
นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
นายกิตติศักดิ์ เควันดี 

 
5.  งบประมาณ  30,000  บาท  
 
6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ต อ บ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. 
2. 

ค่าจัดทำเอกสาร 
ค่าดำเนินการ 

- 
- 

- 
25,000 

5,000 
- 

- 
- 

5,000 
25,000   

รวม - 25,000 5,000 - 30,000 
 
7. การประเมินผล 
      - แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ 
 - สังเกตพฤติกรรม 
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8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
-  นักเรียนร้อยละ  80  เห็นความสำคัญของกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ทั้งด้านสถาบันพระมหากษัตริย์ ศาสนา 

และสถาบันการศึกษา 
   -  นักเรียนร้อยละ  80  เป็นผู้มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
   -  นักเรียนร้อยละ  80  เป็นผู้สืบทอดทางพระพุทธศาสนาและมีจิตสำนึกที่ดีในการรักษาประเพณีและ
วัฒนธรรมของไทย 
   -  ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 80 สามารถถ่ายทอดความรู้ด้านวันสำคัญ และเป็นตัวอย่างที่ดีของลูก 
   -  โรงเรียนและชุมชนให้ความร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมวันสำคัญทุกกิจกรรม 
 
 
ลงชื่อ                      ผู้เสนอโครงการ                ลงชื่อ                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์)                  (นายมานพ  นามวงษ์) 
               ตำแหน่ง ครู                                ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป                    
 
         

ลงชื่อ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายอิสระ นันท์จักร์) 

ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
 

ลงชื่อ                       ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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ชื่อ โครงการ  โครงการเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภานักเรียนส่งเสริมประชาธิปไตยใน   
    โรงเรียน 
แผนงาน  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.     กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ ได้รับในการพัฒนาเต็ม

ตามศักยภาพ และลดอัตราการออกกลางคันให้เป็นศูนย์ โดยระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน
ที่เข้มแข็ง 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนส่งเสริมคุณภาพ 
    และทักษะชีวิตของผู้เรียน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายธนิน เจริญราษฎร์ และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2566 - มีนาคม 2567 
งบประมาณ  10,000 บาท 
*************************************************************************************** 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัต ิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บททั ่วไป มาตรา 7 บัญญัต ิไว ้ว่า                          
ในกระบวนการเรียนรู ้ต ้องมุ ่งจิตสำนึกที ่ถูกต้องเกี ่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู ้จักรักษาส่งเสริมสิทธิ หน้าที ่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค               
และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศช าติ 
หมวด 4 มาตรา23 (1) ความรู้เกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ครอบครัว ชุมชน ชาติ 
และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของสังคมไทยเพื่อ ปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลที่ดีของ
การเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับและปฏิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว้ในสังคมด้วยความสมัครใจ จริงใจ               
ทางสถานศึกษาจึงจัดโครงการและกิจกรรมเพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนทุกคนในสถานศึกษาได้เรียนรู ้และนำวิถี
ประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจำวันตลอดจนการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย          
จึงได้พัฒนาองค์กรนักเรียนให้มีความเข็มแข็ง ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือเป็นพื้นฐานการพัฒนาลักษณะนิสัยอันดี
งามตามวิถีประชาธิปไตย และเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติสืบไปในภาคหน้า 
 
2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย    
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนฝึกการทำงานร่วมกัน รู ้จักปรับตัวเข้ากับผู้อื ่นได้ รู ้จักเสียสละ ตรงต่อเ วลา 
รับผิดชอบต่อตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้นำ และผู้ตาม            
ที่ดี จากการเรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน  
 3.  เป้าหมาย  

3.1  ด้านปริมาณ  
3.1.1.นักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้ประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  
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3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ เสียสละ  ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ ตามที่ดี  

3.1.3.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับประสบการณ์จากการทำงาน 
3.1.4.นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆ 

3.2  ด้านคุณภาพ 
ผู ้เรียนได้เรียนรู ้มีความรู ้จากประสบการณ์ มีทักษะ เจตคติ และความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์           

และประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี  

4.  วิธีดำเนินการ 
4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 

4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
กับโครงการฯ 

4.1.2  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นดำเนินการ (D) 
4.2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ดำเนินงานตามโครงการฯ  

• กิจกรรมสภานักเรียน 
4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวก 
ในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด    

4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
              ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
6. แผนงานโครงการ 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมส่งเสร ิมการปกครองระบอบประชาธ ิปไตย        

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
- ประชุมสามัญ 
- หาเสียงเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภาฯ 
- เลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภาฯ 
- ประกาศและแต่งตั้งสภาชุดใหม่ 

 
 
 
 

4,000 
 

ตลอดปีการศึกษา 
1ครั้ง/ภาคเรียน 
ก.พ 66  
ถึง มี.ค.66 
 

สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 

2 กิจกรรมส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยตามหลักคารวธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 
ครูที่ปรึกษา 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและ

ชุมชน 
- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
4 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมตามค่านิยม ๑๒ ประการ - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
5 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
6 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมวิถีไทยและความเป็นไทย - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
7 กิจกรรมรส่งเสริมกิจกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
8 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมสิทธิเด็กและลดความรุนแรง - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
9 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นพลเมืองโลกและการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 
- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
10 กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
11 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแกนนำสภานักเรียน - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
12 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของสภานักเรียน - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน / 

ครูที่ปรึกษา 
13 กิจกรรมบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนกับกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  

ครูที่ปรึกษา 
14 กิจกรรมส่งเสริมจัดตั้งชุมนุมฯ ในสถานศึกษา - ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  

ครูที่ปรึกษา 
15 กิจกรรมประสานงานความร่วมมือระหว่างสภานักเรียน

และภาคีเครือข่าย   
- ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  

ครูที่ปรึกษา 
16 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินการกิจกรรมสภานักเรียน 6,000 ตลอดปีการศึกษา สภานักเรียน /  

ครูที่ปรึกษา 
 รวม 10,000   

7.  งบประมาณในการดำเนินการ 
 งบประมาณ  10,000   บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/บาท 

1. 
 
 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ทุกกิจกรรมตลอดปีการศึกษา 
- ประชุม 
- ดำเนินการ/รายงาน 
- วิทยากรภายนอก 

 
- 
- 

2,000 

 
- 
- 
- 

 
- 

6,000 
- 

 
- 
- 
- 

 
- 

6,000 
2,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม/บาท 

2. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
รวมทั้งสิ้น 

- 
- 

2,000 
- 

- 
- 

- 
- 

2,000 
10,000 

 
8.  การประเมินผลการดำเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 

1.ผู้เรียนประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของ
สังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี ในระดับด ี

2.ผู้เรียนได้รับฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับ
ผู้อื่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มี
ความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น เป็นผู้นำ ตามที่ดี ใน
ระดับดี  

3.ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งขึ้น
ในระดับดี   

4.ผ ู ้ เร ียน ม ีท ักษะ เจตคต ิ  และความค ิดร ิ เริ่ม
สร้างสรรค์กิจกรรมต่างๆในระดับดี 

 
สัมภาษณ์ 
สังเกต 
สำรวจ 
ทดสอบ 

ประเมินผล 
 

 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 
แบบสำรวจ 
แบบทดสอบ 

แบบประเมินผล 
 
 
 

ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้มีความรู้จากประสบการณ์ มีทักษะ 

เจตคติ และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และประพฤติดี มีระเบียบ
วินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดี ในระดับดี 
 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 9.1 นักเรียนมีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดีตามวิถีการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย    
 9.2 นักเรียนสามารถการทำงานร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ รู้จักเสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อ
ตนเองรู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดของผู้อื่น มีนิสัยความเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี จากการ
เรียนรู้วิถีการทางประชาธิปไตย 
 9.3 นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และมีความรู้จากประสบการณ์มากยิ่งข้ึน 
   

 
 
 
                

            
 

ลงชื่อ................................…………  ผู้เห็นชอบโครงการ                                   
         ( นายมานพ นามวงษ์ ) 
    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
 ลงชื่อ................................…………  ผู้เห็นชอบโครงการ                                   

     ( นายอิสระ นันทจักร์ ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

      
 

   ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 

  

ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นายธนิน เจริญราษฎร์) 
         ประธานครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เสนอโครงการ 
             (เด็กหญิงภิชญา หมอญา) 
               ประธานสภานักเรียน 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกาย  (ดนตรี  กีฬา)   
สนองกลยุทธ์    กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
สนองมาตรฐานที่ สมศ./สพฐ.   
   มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ด ี
   มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหารงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายเชฏฐา  ห้วยทรายและคณะ 
ระยะเวลาดำเนินงาน   ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2566 
งบประมาณ  50,000  บาท 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวดที่ 4 ว่าด้วย
แนวการจัดการศึกษามาตรา 23 กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนก าร
เรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ ส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอด
ชีวิตทุกรูปแบบ มีการจัดการประเมินผู้เรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน มีหลักสูตรการศึกษาและมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดกระบวนการเรียนรู้ จึงกำหนดให้มี “โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการ 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศทางการศึกษา ควรส่งเสริมความสมารถในการแสดง
ทักษะ และพรสวรรค์ให้กับผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการกล้าแสดงออก ซึ่งความสามารถนั้นจะประจักษ์สู่สาธารณะชน 
อีกท้ังยังเป็นการประชาสัมพันธ์ให้แพร่หลายมากขึ้น กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพทั้งทางด้านจิตใจและร่างกาย จึงมีความ
จำเป็นต้องจัดขึ้น เช่น กิจกรรมกีฬาภายใน กีฬาภายนอก นอกจากนั้น กิจกรรมสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพยังเป็น
ส่วนในการพัฒนาทั้งด้านการให้ความรู้เรื่องสุขภาพ การป้องกันตัวจากอันตรายด้านต่างๆ  
 นอกจากนั้น ปัจจัยสำคัญที่จะส่งเสริมการจัดกิจกรรมคือ วัสดุอุปกรณ์กีฬา ตลอดจนสนามกีฬาต่างๆ ต้อง
ได้รับการปรับปรุงให้มีสภาพที่ปลอดภัยต่อการใช้ตลอดเวลา  โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต สุขภาพกายจึงมี
ความสำคัญต่อการพัฒนานักเรียนให้คนที่มีแข็งแรงทั้งสุขภาพจิต และสุขภาพกาย ดังเช่นสำนวนที่ว่า สุขภาพดีไม่มี
ขาย ถ้าอยากได้ต้องออกกำลังกาย 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 
 1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที6 

        2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1. ครู นักเรียน มีสุขภาพจิต สุขภาพกายท่ีดี 
  2. นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะในการเล่นกีฬาตามศักยภาพของตนเอง รวมทั้งรู้ถึงกฎ กติกาของ
กีฬาประเภทนั้นๆ  
  3. โรงเรียนมีอุปกรณ์ดนตรีกีฬา ลานดนตรีและสนามกีฬาที่พร้อมใช้ตลอดเวลา 
  4. นักเรียนทุกระดับชั้นเห็นความสำคัญของการสุนทรีในการเล่นดนตรีและการออกกำลังกาย   
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 3.2 บุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา 

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

 
1.  ขั้นวางแผน (PLAN : P) 

ประชุมเพื่อแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจและความ
ตระหนักในนโยบายการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

พฤษภาคม  2566 นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

2.  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  พฤษภาคม  2566 นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

3. ประชุมเพ่ือมอบหมายภาระงานที่เก่ียวข้อง พฤษภาคม  2566 นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

4.  วางแผนเพื่อดำเนินงานกิจกรรมต่างๆ 
- กิจกรรมกีฬานำพาชีวีมีสุข 
- กิจกรรมกีฬาภายใน 
- กิจกรรมปรับปรุงสนาม อุปกรณ์กีฬา จัดซื้อและจัดทำ
เพ่ิมเติม 
- กิจกรรมพัฒนาสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- กิจกรรมกีฬาภายนอก 
-กิจกรรมดนตรีกีฬาพาสุขใจ(จัดซื้ออุปกรณ์ดนตรี) 

พฤษภาคม  2566 นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

 
5. 

ขั้นดำเนินการ (DO:D) 
กิจกรรมกีฬานำพาชีวีมีสุข 
เป็นกิจกรรมส่งเสริมการกล้าแสดงและความสามารถ
ทางด้านกีฬาตามศักยภาพของนักเรียน รวมทั้งมุ่งให้
นักเรียนมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

 
ตลอดปีการศึกษา

2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

6. กิจกรรมกีฬาภายใน 
เป็นกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียนที่ให้นักเรียนทุกคนมี
ส่วนร่วมในการเล่นกีฬา ตลอดจนการเป็นผู้นำในการ
ร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 

 
ธันวาคม 
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

7. กิจกรรมปรับปรุงสนาม อุปกรณ์กีฬา จัดซื้อและจัดทำ
เพิ่มเติม 
เป็นการสำรวจสภาพอุปกรณ์กีฬา และสนามกีฬา และ
จัดซื้อหรือสร้างเพิ่มเติมให้มีพร้อมในการใช้ในการจัด
กิจกรรมกีฬา หรือโครงการส่งเสริมสุขภาพด้านต่างๆ 

ตลอดปีการศึกษา
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

8. กิจกรรมดนตรีกีฬาพาสุขใจ 
เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนแสดงออกในกิจกรรมการเล่น
ตรี  ร้องเพลงมีมีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี 

ตลอดปีการศึกษา
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

9. กิจกรรมกีฬาภายนอก 
เป็นกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถโดดเด่น
ในด้านกีฬาและเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับหน่วยงาน
อ่ืน 
 

ปีการศึกษา  
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

 ขั้นติดตามประเมินผล (CHECK:C)   
10
. 

ประเมินกิจกรรมกีฬานำพาชีวีมีสุข ตลอดปีการศึกษา
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 
 

11
. 

ประเมินกิจกรรมกีฬาภายใน ธันวาคม 2566 นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

12
. 

การจ ัดซ ื ้ออ ุปกรณ์ดนตร ีก ีฬาและปรับปร ุงสนาม 
อุปกรณ์กีฬา และจัดทำเพ่ิมเติม 

ตลอดปีการศึกษา
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

13
. 

ประเมินกิจกรรมกีฬาภายนอก ตลอดปีการศึกษา
2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย   
นายเมทณี  พิมล 

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ   50,000  บาท 
 เงินนอกงบประมาณ  -  บาท 
  รวมงบประมาณทั้งสิ้น 50,000  บาท 
 
6. การประเมินผล 

 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
-  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 
(หน่วยฯ) 

 
100 

 

 
-สอบถาม 
สัมภาษณ์ 
 

 
- แบบสอบถาม แบบ
สัมภาษณ์ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัด/
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. ร้อยละครู นักเรียน ผู้ปกครองมีสุขภาพจิต 
สุขภาพกายท่ีดี 
2. ร้อยละนักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะในการ
เล่นดนตรีกีฬาตามศักยภาพของตนเอง รวมทั้งรู้
ถึงกฎ กติกาของกีฬาประเภทนั้นๆ  
3. ร้อยละโรงเรียนมีอุปกรณ์ดนตรีกีฬา และ
สนามกีฬาที่และลานดนตรีพร้อมใช้ตลอดเวลา 
4. ร้อยละนักเรียนทุกระดับชั้นเห็นความสำคัญ
ของการเล่นดนตรีและการออกกำลังกาย รู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
100 

 
100 

 
 

100 
 

100 
 

 
- การรายงานผล 
 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 
 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 

 
- แบบรายงาน 
 
 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 

    
 

( ลงชื่อ ).....................................................ผู้เสนอทำโครงการ  
         (  นายเชฎฐา  ห้วยทราย) 
          ครูชำนาญการ  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                         (นายมานพ  นามวงษ)์ 

    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไปโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 

 
                              (ลงชื่อ)................................... .......................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                            (นายอิสระ  นันทจักร์) 
                                 รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
      

   (ลงชื่อ)       ผู้อนุมัติโครงการ   
                   (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)   
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โครงการ   โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 5.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร  

กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT                           

สร้างบรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผู้รับผิดชอบ    นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ   นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์     
ระยะเวลาในการดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2566 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่รุนแรงมากขึ้นทุกวันนี้ ส่วนหนึ่งมาจาก ขยะ ซึ่งเป็นปัญหาพื้นฐานของสังคม
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมภายในชุมชนและโรงเรียน อาทิเช่น เป็นแหล่งอาหารและแหล่งเพาะพันธุ์ของ
พาหะนำโรค เช่นแมลงวัน แมลงสาบ ยุงฯลฯ เป็นแหล่งแพร่กระจายเชื้อโรคมีกลิ่นเหม็นก่อให้เกิดความรำคาญ
ทำลายสุนทรียภาพด้านสิ่งแวดล้อมขยะทำให้น้ำเสียที่มีความสกปรกสูงมากเกิดกลิ่นรบกวนเป็นแหล่ง สะสมเชื้อโรค 
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของนักเรียนและประชาชน พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูล
ฝอยคือ เศษกระดาษ เศษผ้าเศษอาหาร เศษสินค้า ถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์ เถ้าหรือซากสัตว์ รวมถึงสิ่ ง
อื่นสิ่งใด ที่เก็บกวาดจากถนนตลาด ที่เลี้ยงสัตว์หรือที่อื่น ๆ องค์การอนามัยโลก(World Health Organization: 
WHO) ได้ให้ความหมายแก่ขยะมูลฝอยไว้ว่าคือสิ่งของจากบ้านเรือนที่ประชาชนไม่ต้องการ แล้วมีผู้นำไปใช้ประโยชน์ 
จนสุดท้ายไม่มีผู้นำไปใช้ประโยชน์ได้แล้วและถูกทิ้งให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปกำจัด จัดเก็บและขนส่ง นั่น
หมายความว่าสิ่งของที่เราทิ้งจากที่บ้านถ้ายังมีคนนำไปใช้ประโยชน์ต่อได้สิ่งนั้นก็จะยังไม่ใช่ขยะจากความหมาย
ดังกล่าวได้รับการตอกย้ำด้วยแนวคิดที่เห็นคุณค่าจากขยะดังเช่น“พอเพียง = enough” “ขยะคือทรัพยากร” การใช้
ทรัพยากรอย่างพอดีเห็นคุณค่าบวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุเหลือใช้ที่มีรอบบ้าน เป็นแนวทางหนึ่งในการ
แก้ปัญหาขยะ  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการจัดทำ
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกจิตสำนึก ในการลด การคัดแยกขยะ 
และการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียน รวมทั้งการรวบรวมขยะเพ่ือส่งไปกำจัดอย่างถูกต้อง อันจะส่งผล
ดีต่อสิ่งแวดล้อมท้ังภายในโรงเรียนและชุมชนต่อไป 
2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  
มีความรู้ความเข้าใจ แนวทางการลดปริมาณขยะ การแยกขยะ และการนำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่  

2.2 เพื่อให้ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) สามารถทำงานร่วมกันอย่างเป็น
ระบบในการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
3.  เป้าหมาย  

3.1  ด้านปริมาณ  
3.1.1  ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  ร้อยละ 100 เข้าร่วม  

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ   
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3.2  ด้านคุณภาพ  
  3.2.1 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  สามารถคัดแยกขยะ นำขยะ 
กลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  

3.2.2 ครู นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  มีระบบการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
4.  วิธีดำเนินการ 

4.1 ขั้นเตรียมการ (P) 
4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
4.1.2  สำรวจสถานที่ในโรงเรียนเพื่อจัดทำเป็นธนาคารขยะ จุดวางถังคัดแยกขยะตามอาคารเรยีน

และในอาคารเรียนทุกสายชั้น  
4.1.2 ประชุมคณะครู เพ่ือกำหนดแนวทางการดำเนินงาน  
4.1.3 นำเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  

4.2  ขั้นดำเนินการ (D) 
4.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการโรงเรียนปลอดขยะ  
4.2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะ เพ่ือร่วมกันวางแผน และ 

แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ  
4.2.3 ดำเนินการตามแผนงานที่วางไว้ ประกอบด้วยกิจกรรม ดังนี้  

- กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้  
- กิจกรรมคัดแยกขยะ/ลดขยะอินทรีย์ กินอาหารให้หมดไม่เหลือเศษอาหาร  
- กิจกรรมนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ (ผลิตปุ๋ยชีวภาพ กระดาษรีไซเคิล กิจกรรม 

สิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุเหลือใช้)  
- กิจกรรมธนาคารขยะ (คัดแยกขยะแล้วมาชั่งน้ำหนัก จดบันทึกรวบรวมเก็บไว้ที่  

ธนาคารขยะ เพ่ือให้เทศบาลมารับซื้อต่อไป)  
4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 

คณะกรรมการนิเทศและผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอย 
อำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ กำหนด            

4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.2  คณะครูโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
5.3  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ 
               ตลอดปีการศึกษา 2566 
 
7.  สถานที ่
               โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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8.  งบประมาณในการดำเนินงาน 
       งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 10,000  บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
    8.1 รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1. วัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินการคัดแยก
ขยะ เช่น ตาชั่ง ถังคัดแยก และอ่ืน ๆ 

- 
 

6,000 -   6,000 

2. จัดทำป้ายแผ่นพับให้ความรู้   2,000  2,000 
3. ขยะนำกลับมาใช้ประโยชน์   2,000  2,000 
 รวม  

 
10,000  10,000 

      หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล วิธีวัดและประเมินผล 
1. ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา สามารถ
คัดแยกขยะ นำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และ
ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง  

1. แบบสังเกตพฤติกรรม  1. การสังเกตพฤติกรรม  
2. สังเกตปริมาณขยะ  

2. ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีระบบ
การจัดการขยะอย่างถูกวิธี  

1. แบบสอบถาม  
2. แบบสังเกตพฤติกรรม  

1. ตอบแบบสอบถาม  
2. สังเกตพฤติกรรม  

 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

10.1 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา สามารถคัดแยกขยะ นำขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และปริมาณ
ขยะในโรงเรียนลดลง  

10.2 ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา มีระบบการจัดการขยะอย่างถูกวิธี 
 
ลงชื่อ........................................ ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ............................. ..........ผู้เห็นชอบโครงการ  
  (นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ)                                (นายมานพ  นามวงษ)์ 
ครู โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป          
 

ลงชื่อ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายอิสระ  นันทจักร์) 

                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
 
 

     ลงชื่อ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ      อาหารกลางวัน 
แผนงาน    กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ระดับโรงเรียน : พันธกิจที่ 6   เป้าหมายที่ 9 , 10   กลยุทธ์ที่ 10 
     มาตรฐาน สพฐ./โรงเรียน : มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกนกวรรณ  สมสร้าง นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา 2566 
............................................................................................................................. ............................................. 
1.หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายให้ดำเนินการโครงการอาหารกลางวัน 
ในโรงเรียน เพื่อบริการให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน มีคุณค่า
ทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้านทานโรค และเมื่อนักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีขึ้นด้วย นักเรียนสามารถเข้าร่วม
ร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการจัดทำโครงการอาหารกลางวัน
ในโรงเรียนเพื ่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและสนองตอบนโยบายของรัฐ และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับสารอาหารที่
ครบถ้วน มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ เพื่อเสริมสร้างความพร้อม
ในการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1   นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนตามที่รัฐจัดสรรและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการ ทำให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง ทั้งด้านร่างกายและจิตใจที่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร และสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 
4. วิธีการดำเนินการ 
 4.1    ขั้นเตรียมการ 
  4.1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับโครงการ 
  4.1.2 ศึกษาผลการดำเนินโครงการในปีที่ผ่านมา 
  4.1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครการ 
  4.1.4 จัดทำโครงการ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
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 4.2 ขั้นดำเนินการ 
  4.2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจ้งโครงการ และมอบหมายภาระงาน 
  4.2.2 ดำเนินงานตามโครงการ 
 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล 
   ผู้รับผิดชอบโครงการ นิเทศติดตามการดำเนินงานและคอยอำนวยความสะดวกในการดำเนิน
กิจกรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการกำหนด 
 4.4 ขั้นประเมินและรายงานผล 
   4.4.1 สรุปประเมินโครงการ  
   4.4.2 จัดทำรายงานโครงการ นำเสนอฝ่ายบริหาร  
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ตลอดปีการศึกษา 2566 
6. สถานที ่
 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
7. งบประมาณในการดำเนินการ 
 2,987,600 บาท (นักเรียนจำนวน 679 คน) 
8. การประเมินผลการดำเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที ่ดีในการรับประทาน
อาหาร 
2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการ 

สัมภาษณ์ 
 
 

สำรวจ 

แบบสัมภาษณ์ 
 
 
แบบสำรวจ 

ด้านคุภาพ 
     นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนตามที่
ร ัฐจ ัดสรรและได้ร ับประทานอาหารที ่ม ีค ุณค่าทาง
โภชนาการ ทำให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง ทั้ง
ด้านร่างกายและจิตใจที ่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูง มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานและมี
มารยาทในการรับประทานอาหาร และสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 

 
ประเมินผล 

 
แบบประเมินผล 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่าง
เต็มที ่
 

 
ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวกนกวรรณ  สมสร้าง)                               (นางณัฐกานต์ รัตนพันธ์) 
 ครูผู้ช่วย โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ)                 ครู โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 

     ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายมานพ  นามวงษ์) 

   ครู โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 
 
 

             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นายอิสระ  นันทจักร์) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
 
 
 

              ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ. 
(นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ   อนามัยในโรงเรียน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.         ที่สพท.ศก. เขต 1 
กลยุทธ์  ที่  1               พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
สนองมาตรฐานที่ สมศ.         มาตรฐานที่  2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
                                มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้น  

ผู้เรียนเป็นสำคัญ มีเป้าหมายในการพัฒนานักเรียนที่ทุกคนเข้าใจถูกต้องตรงกัน 
                           มีความปลอดภัย ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 
                           มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี (สุขภาพดี) 
ลักษณะโครงการ  ใหม ่
กลุ่มบริหารงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจิรภา สาบุตร  นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     พฤษภาคม  2566  -  มีนาคม  2567 
 
1. หลักการและเหตุผล 
            ตามพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวดที่ 1 บท
ทั่วไป ความมุ่งหมาย และหลักการ มาตรที่ 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกันกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข นั่นหมายถึง การจัดการศึกษาจะให้มีประสิทธิภาพ จะต้องคำนึงถึงการพัฒนาร่างกายให้มี
ความพร้อมเสียก่อนที่จะพัฒนาอย่างอ่ืนให้มีประสิทธิผล 
 การจัดกิจกรรมบริการงานอนามัยโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์สมวัย
สิ่งแวดล้อมผสมผสานกันเป็นบริการที่ต้องจัดให้มีขึ้นในโรงเรียนเนื่องจากเป็นผลกระทบต่อการพัฒนาสุขนิสัย และ
สุขภาพอนามัยของนักเรียนนอกจากนั้น ปัจจัยสำคัญที่จะส่งเสริมการจัดกิจกรรมคือ เจลล์แอลกอฮอล์เครื่องวัด
อุณหภูมิ หน้ากากอนามัย เครื่องตรวจโควิด วัสดุอุปกรณ์รักษาความสะอาดของร่างกาย  เช่น  แปรงฟัน  ยาสีฟัน  
แก้วน้ำ  ผ้าเช็ดหน้า    ตาชั่งน้ำหนัก  วัดส่วนสูง  ผ้าปูที่นอน  หมอน  ผ้าห่ม  ปอกหมอน กระเป๋าใส่ยา ต้องได้รับ
การส่งเสริมเพื่อสุขภาพของนักเรียน โครงการอนามัยในโรงเรียนจึงมีความสำคัญต่อการพัฒนานักเรียนให้คนที่มี
แข็งแรงทั้งสุขภาพจิต และสุขภาพกายและนอกจากนี้แล้วในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อโรคไวรัสโคโรน่า 
2019หรือ Covid -19 ซึ่งทางผู้จัดทำโครงการเล็งเห็นความสำคัญในเรื่องนี้เป็นอย่างมากจึงคิดหาวิธีการป้องกัน
เพื่อให้ผู้เรียนห่างไกลจากโรคไวรัสโคโรน่า2019หรือ Covid -19  โดยการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องวัดอุณหภูมิเจลล์
แอลกลฮอล์หรือเจลล์สบู่ หน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้าเพื่อป้องกันโรคไวรัสโคโรน่า2019หรือ Covid -19  ให้
นักเรียนมีความปลอดภัยและมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี 
            โรงเรียนได้ตระหนักในความสำคัญและจำเป็นของการดำเนินงานตามโครงการ จึงจัดทำโครงการนี้
ขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังกล่าวมาข้างต้น 
2. วัตถุประสงค์ 

ผลผลิต 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์เหมาะสมกับวัย 

  2. นักเรียนได้รับการบริการที่ดีจากงานอนามัยในโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย 
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

  
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

1. ขั้นวางแผน (PLAN : P) 
ประชุมเพ่ือแจ้งนโยบาย สร้างความเข้าใจ 
และความตระหนักในนโยบายการจัด 
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

มิถุนายน  2566 นางสาวจิรภา  สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  มิถุนายน  2566 นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
 

3. ประชุมเพ่ือมอบหมายภาระงานที่เก่ียวข้อง กรกฎาคม  2566 นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
 

4. วางแผนเพื่อดำเนินงานกิจกรรมต่างๆ 
- งานอนามัยโรงเรียน 

กรกฎาคม  2566 นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
 

5. ขั้นดำเนินการ  
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

-ให้บริการเจลล์แอลกอฮอล์และจัดตั้งเครื่องวัด
อุณหภูมิก่อนเข้าสู่โรงเรียนเพื่อป้องกันโรคไวรัส
โคโรนา 
(โควิด-19) 
-ให้บริการยาสามัญประจำบ้านให้กับนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
-ให้บริการหน้ากากอนามัยให้กับนักเรียนที่ไม่มี 
หน้ากากอนามัย 
-ให้บริการจลล์แอลกอฮอล์กับนักเรียนแต่ละ
ห้องเรียน 
-ให้บริการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงให้กับนักเรียนทุก
ระดับชั้น 
-ให้บริการแจกแปรงสีฟันให้ก ับนักเร ียนทุก
ระดับชั้น 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

2566 

 
นางสาวจิรภา สาบุตร 
 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
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-กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู ้กับนักเรียนและทำ
ความสะอาดโรงเรียนในตอนเช้าเพื่อป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและโรคพิษสุนัขบ้า 
 

6. กิจกรรมพัฒนาห้องอนามัย 
เป็นกิจกรรมจัดห้องอนามัยให้เหมาะสม 
กับการให้บริการ 

มิถุนายน-
สิงหาคม 2566 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
 
 

 
7. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

เป็นกิจกรรมชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงประจำปีและ
การให้ความรู้สุขภาพที่หน้าเสาธงในตอนเช้าและ
การตรวจสุขภาพนักเรียนอาทิเช่น สุขภาพฟัน  
การฉีดวัคซีนป้องกันโรค เป็นต้น 

ตลอดปีการศึกษา    
2566 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 
 
 

8. ขั้นติดตามประเมินผล (CHECK:C)   ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2566 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 

9. ประเมินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 
2566 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 

10
. 

ประเมินการพัฒนาห้องอนามัย ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2566 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 

11
. 

ประเมินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2566 

นางสาวจิรภา สาบุตร 
นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ 

 
5. งบประมาณที่ใช ้
             เงินงบประมาณ  20,000   บาท 
             เงินนอกงบประมาณ    -  บาท 
    รวมงบประมาณทั้งสิ้น 20,000 บาท 
 
ที ่ รายการ/กิจกรรม/คำชี้แจงในการใช้ 

งบประมาณ 
งบประมาณ นอก

งบประมาณ 
รวม ไตรมาสที่ 

ใช้งบ 
1. ประชุมครูเพื่อแจ้งนโยบายแต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
- - - - 

2. จัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิและเจลล์แอลกอฮอล์หรือ
เจลล์สบู่และเครื่องตรวจโควิด 

10,000 - - - 

3. จัดซื้อเวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้าน 3,000 - - - 
4. จัดซื้อเอกสารกระดาษ A4 เกี่ยวกับงานอนามัยใน

โรงเรียน    
1,000 - - - 
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5. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งห้องพยาบาล 1,000 - - - 
6. จัดซื้อหน้ากากอนามัยและวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับ

สุขภาพ 
4,000 - - - 

7. จัดทำเอกสารส่งเสริมสุขภาพและเอกสารการ
รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคพิษสุนัขบ้า 

1,000 - - - 

รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น 20,000 บาท 

 
6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (Outputs) 
-  นักเรียนโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์)เข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
80 
 
 

 
สอบถาม 

 
 

 
- แบบสอบถาม  
 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
2. ร้อยละ 80 ของโรงเรียนมีห้องอนามัยที่เหมาะกับ
การให้บริการ 

 
80 
 

80 
 

 
- การรายงานผล 

 
- การรายงานผล 
- แบบเก็บข้อมูล 

 
- แบบรายงาน 
- แบบเก็บข้อมูล 
 

      
 
         ลงชื่อ ..........................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ ............................................ผู้ เสนอโครงการ  
           (นางสาวจิรภา  สาบุตร)                                      (นางสาวจุฑารัตน์  ยิ้มเกิดสิริโชติ) 
                         ตำแหน่ง    ครู                                                         ตำแหน่ง  ครู 
 
                                             ลงชื่อ ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                      (นายมานพ  นามวงษ์) 
                                              ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  
 
                                             ลงชื่อ ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (  นายอิสระ นันทจักร์ ) 
       ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

ลงชื่อ ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ) 
                          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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ชื่อโครงการ                           ปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย   
แผนงาน   งานบริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1  กลยุทธ์ที่ 5.2 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ 
    แหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ีดี      
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา        กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    และแหล่งเรียนรู้ 
สนองจุดเน้นสถานศึกษา      ข้อ 8 ผู้เรียนมีโอกาสได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
และ    ได้รับบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 

   มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
   มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
   มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
   มาตรฐานที่ 9 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา 
   เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางพิชญานิษฐ์  มงคล 
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม 2566  - มีนาคม 2567   
 
1. หลักการและเหตุผล       
       การพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เร ียนนั ้นมีองค์มากมายที ่ครูผู ้จะต้องจัดให้เหมาะสมกับผู ้เร ียน ทั ้งที ่เป็น
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนและที่เป็นสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน จะต้องให้มีค วามเหมาะสมที่มีความ
หลากหลาย เพื่อเร้าความสนใจกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ไม่มีความสิ้นสุด ดังนั้นโรงเรียนจำเป็นต้องมีการ
พัฒนาแหล่งเรียนให้มีความทันสมัยและปรับเปลี่ยนไปตามการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน  
 
2. วัตถุประสงค ์
      2.1 เพ่ือปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
      2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ในการสร้างองค์ความรู้ที่เหมาะสมกับวัย 
 
 3. เป้าหมาย 
            ด้านปริมาณ 
              - นักเรียน ระดับชั้นอนุบาลทุกคน 
            ด้านคุณภาพ 
             - โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและสามารถเร้าความสนใจของนักเรียนได้ 
             -  นักเรียนเกิดองค์ความรู้จากการใช้แหล่งเรียนรู้ 
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4. การดำเนินการ 
       4.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
       4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการตามโครงการ 
       4.3 ดำเนินการตามโครงการตามภาระกิจกรรมที่รับผิดชอบ 
       4.4 สรุปผลการดำเนินการตามโครงการเสนอผู้บริหาร 
 

5.  งบประมาณ  20,000  บาท  
 
6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 
2 

วัสดุอุปกรณ์ในการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 
ค่าจ้างคนงานปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 

- 
- 

- 
5,000 

15,000 
- 

- 
- 

15,000 
5,000 

                 รวม - 5,000 15,000 - 20,000 
 
7. การประเมินผล 
      - สังเกต, แบบสอบถาม 
 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

- นักเรียนได้เรียนรู้  และเกิดองค์ความรู้จากการได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ 
 
 
         ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ           
                             (นางพิชญานิษฐ์ มงคล)                                                                   
                                                      คร ู
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายมานพ  นามวงษ)์ 

        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายอิสระ  นันทจักร์) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 

ลงชื่อ                            ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายยงชัย  สุเมธิวิทย์) 

                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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ชื่อโครงการ    ซ่อมแซมอาคารสถานที่และพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง   
สนองกลยุทธ์ สพป.ศก. 1   กลยุทธ์ที่ 4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพ 

และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนที่ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT  

สร้างบรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานสถานศึกษา    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายมานพ นามวงษ์ , นายเมทนี พิมล 
ระยะเวลาดำเนินการ       ปีการศึกษา 2566 พฤษภาคม 2566  - มีนาคม 2567  
 
1.  หลักการและเหตุผล 

อาคารสถานที่  บรรยากาศ  และสิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา เป็นองค์ประกอบที่สำคัญต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และเป็นปัจจัยสำคัญในการส่งเสริมการสอนของครู โรงเรียนจึงจำเป็นต้องมีการจัดสร้างอาคารและจัด
สภาพแวดล้อม  บริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  ต้องทำการวางแผนอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้
สอดคล้องกับหลักสูตร  กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ ต้องจัดหาและพัฒนาอาคาร
สถานที่เพื่อให้เพียงพอกับความต้องการ  และพัฒนาสิ่งที่มีอยู่ให้ปลอดภัย  ใช้งานได้อย่างเหมาะสมกับแผนงาน
โครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  และผู้รับบริการมีความพึงพอใจด้วย 
2. วัตถุประสงค์   
 เพ่ือจัดสร้าง ปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้ทันสมัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. เป้าหมาย     

ผลผลิต  จัดสร้าง ปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม ทั่วบริเวณโรงเรียน  
ผลลัพธ์  อาคารสถานที่ มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4. ข้ันตอนการดำเนินงาน   
กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผน (Plan) 
 1.1 ศึกษาเอกสาร  นโยบายที่เกี ่ยวข้องกับการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 1.3 ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับผู้เกี่ยวข้องถึงแนวทาง
ในการดำเนินงานเพื่อให้เกิดคามเข้าใจตรงกัน  สามารถ
นำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
พฤษภาคม – 

มิถุนายน 2566 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะทำงาน 

2. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
 1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
2.ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

 
1  พฤษภาคม 2566 
–     
30  มีนาคม  2567 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะทำงาน 

3.  ขั้นตรวจสอบ  ประเมินผล (Check)  
 3.1  ประเมิน สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
 3.2  ประเมินความพึงพอใจ 

 
1-30  เมษายน  
2567 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะทำงาน 
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กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.  ขั้นปรับปรุงแก้ไข (Action) 
นำผลการประเมินไปแก้ไขปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการ
ตามโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
เมษายน -  
พฤษภาคม 2567 

นายมานพ  นามวงษ์ 
นายเมทนี  พิมล 
และคณะทำงาน 

 

5.  งบประมาณ  100,000  บาท  
 

6.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ (ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 
ที ่ กิจกรรม/รายการ งบดำเนินงาน 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ สาธารณูปโภค รวม 

1 ซ่อมแซมอาคารสถานที ่และพัฒนา
ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
1)ก ิจกรรมปร ับปร ุ งภ ูม ิท ัศน ์และ
สิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
2) ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

- 
- 

100,000  - 
- 

100,000 

รวม  100,000  - 100,000 
 

7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
อาคารสถานที่ มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

สังเกต 
 

แบบบันทึกการสังเก 

  
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

- โรงเรียนมีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม ทันสมัย สมบูรณ์ แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ มีความศรัทธา และส่งบุตรหลานมาเรียนเพิ่มข้ึน 

 
ลงช่ือ                   ผู้เสนอโครงการ             ลงชื่อ                     ผู้เสนอโครงการ 
          (นายเมทนี พิมล)                       (นายมานพ นามวงษ์) 
          ตำแหน่ง  คร ู                       ตำแหน่ง   ครูชำนาญการพิเศษ 
         

ลงช่ือ                       ผู้เห็นชอบโครงการ 
                          (นายอิสระ นันทจักร์) 
                                 ตำแหน่ง   รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 
 

ลงช่ือ                       ผู้อนุมัติโครงการ 
      ( นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ) 
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การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

       
         การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี เป็นเครื่องมือสำคัญในการปฏิบัติงานเพื่อส่งมอบผลผลิต การให้บริการ
การศึกษาที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษา      ขั้น
พื ้นฐาน และสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาศร ีสะเกษ เขต 1 โรงเร ียนอนุบาลยางชุมน้อย                    
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) จึงได้กำหนดทิศทางการพัฒนาและกระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติดังนี้ 
       1.กระบวนการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
    1.1  ผู้บริหารโรงเรียนต้องใช้ภาวะผู้นำอย่างสูงในการนำแผนสู่การปฏิบัติ  การติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา การประเมินและการรายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปี โดยจัดประชุม    ทำความ
เข้าใจผู้เกี่ยวข้องทุกระดับท้ังคณะกรรมการสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและนักเรียน 
    1.2 กำหนดบทบาทหน้าที่ของผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายให้ชัดเจนเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและ
นักเรียน 
    1.3 มอบหมายความรับผิดชอบโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยหลักการมีส่วนร่วมและกำหนดบทบาทหน้าที่ในการดำเนินโครงการให้ชัดเจน 
    1.4 ผู ้รับผิดชอบโครงการขออนุมัติดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตามระยะเวลา ที ่กำหนดและ
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุมัติการดำเนินงานโครงการ 
    1.5 ผู้รับผิดชอบโครงการขออนุมัติยืมเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและผู้อำนวยการโรงเรียน
อนุมัติการยืมเงินพร้อมทั้งประสานและอำนวยความสะดวกอ่ืน ๆ 
    1.6 ผู ้รับผิดชอบโครงการดำเนินงานโครงการตามกิจกรรมที ่ได้รับอนุมัติพร้อมทั ้งรายงานผลการ
ดำเนินงานตามระยะเวลาที่กำหนด 
     2.การติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
    2.1 ผู้บริหารโรงเรียนต้องเป็นผู้นำในการจัดให้มี  และกำกับดูแลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ใน 2 ลักษณะ 
  1) การติดตามตรวจสอบการดำเนินงาน โครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  2) การติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษา  
     (1) ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการปฏิบัต ิตามบทบาทหน้าที ่ของผู ้บร ิหารโรงเร ียน ครู     
บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการการสถานศึกษา ผู้ปกครองและนักเรียน 

   (2) ติดตามตรวจสอบคุณภาพนักเรียน โดย 
   - วัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   - วัดและประเมินสมรรถนะที่พึงประสงค์ 
   - วัดและประเมินการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
   - วัดและประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    2.2 ผู้บริหารโรงเรียนต้องจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ1 ครั้ง 

     ส่วนที่ 4 
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  - ภาคเรียนที่ 1 ในเดือน ตุลาคม  2566 
  - ภาคเรียนที่ 2 ในเดือน มีนาคม  2567 
    2.3 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ให้มีหน้าที่ กำหนดแผน รูปแบบ 
เครื่องมือและพิจารณาผลการติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  ตลอดจนให้ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไขต่อผู้บริหารโรงเรียน 
    2.4 ผู ้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแบบที่คณะกรรมการ กำหนดต่อ
ผู้บริหารโรงเรียน 
    2.5 ครูประจำชั้นและประจำวิชา รายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามแบบที่คณะกรรมการกำหนด
ต่อผู้บริหารโรงเรียน 
    2.6 คณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพ การปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารโรงเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครองและนักเรียน 
    2.7 ผู้บริหารโรงเรียนจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเพื่อพิจารณา
รายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาพร้อมทั้งให้ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงแก้ไข 
     3.การประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
               ผู้บริหารโรงเรียนต้องเป็นผู้นำในการจัดให้มีและกำกับดูแลการประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
      3.1 การประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  1) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษามีหน้าที่กำหนดกรอบการประเมิน 
เครื่องมือประเมิน  ทำการประเมินและเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงแก้ไข 
  2) ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
       ผู้รับผิดชอบโครงการประเมินผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี       และ
รายงานผลการดำเนินงานโครงการต่อ ผู้บริหารโรงเรียน ในเดือน เมษายน  2566 
  3) ประเมินผลการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและนักเรียน โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
           4) ประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
                    5) ผู้บริหารโรงเรียนจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน เพื่อวิเคราะห์สรปุผล
การประเมินและข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
 3.2 จัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
      1) ผู้บริหารโรงเรียนจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในเพื่อกำหนดองค์ประกอบ
ของรายงานและเขียนรายงานประจำปีของสถานศึกษา เสนอผู้บริหารโรงเรียน และเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ
สถานศกึษา เพ่ือขอความเห็นชอบ จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      2) รายงานต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เปิดเผยต่อสาธารณะ และนำมาเป็นข้อมูลประกอบการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีต่อไป 
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คำสั่ง โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
ที่ 31/2566 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566   
          
 ด้วยโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) กำหนดจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
2566   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตามแนวทางการปฏิบัติงานแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่
วางไว้ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและส่งผลต่อการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เพ่ือให้การดำเนินงาน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2566  ดังต่อไปนี้ 

1. นายยงชัย    สุเมธิวิทย์      ผู้อำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
2. นายสรวิชญ์  สว่างภพ            รองอำนวยการโรงเรียน           รองประธานกรรมการ 
3. นายอิสระ  นันทจักร์               รองผู้อำนวยการโรงเรียน            รองประธานกรรมการ 
4. นางธีระนันท์  ทองแสง            หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล        กรรมการ 
5. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร         หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ     กรรมการ 
6. นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์         หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป     กรรมการ 
7. นายมานพ   นามวงษ์            ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
8. นางจินมณี  บุญชัยศรี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
9. นางสาวิตรี   ชาภักดี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
10.  นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร       ครูชำนาญการพิเศษ     กรรมการ 
11.  นางกรรณิการ์  จำปาเทศ ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
12.  นายเชฎฐา   หว้ยทราย            ครูชำนาญการ                    กรรมการ 
13.  นางศลิษา  ยอดสิงห์  ครูชำนาญการ                    กรรมการ 
14.  นายธนิน  เจริญราษฎร์  ครชูำนาญการ                กรรมการ 
15.  นางสาวจิรภา   สาบุตร  ครชูำนาญการ                กรรมการ 
16.  นางสุรีรัตน์  รอดพ้น            ครู                         กรรมการ 
17.  นายไพชยนต์    อ่อนช้อย ครู                             กรรมการ 
18. นางสาวเกษมณี  แสงสม            ครู                            กรรมการ 
19. นางวาริณี   งามสม  ครู                     กรรมการ 
20.  นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา ครู                     กรรมการ  
21.  นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร   ครู                       กรรมการ 
22.  นายเมทนี  พิมมล                  ครู                          กรรมการ 
23.  นางพิชญานิษฐ์   มงคล            ครู                            กรรมการ 
24.  นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน คร ู    กรรมการ 
25.  นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ำ คร ู    กรรมการ 
26. นางสาวณัชวลัญช์ เขียนวงศ์ คร ู    กรรมการ 
27.  นายกิตติศักดิ์  เควันดี  ครูธุรการ   กรรมการ 
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28.  นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ 
29.  นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ  
30.  นางกฤษณี  โตมร        หัวหน้าฝ่ายบริหารงานแผนงานฯ กรรมการและเลขานุการ 
31.  นางสาววัชราภรณ์   ถาวร        ครูชำนาญการพิเศษ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
32.  นางทิพวัลย์  นามวงษ์     ครชูำนาญการ                  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
33.  นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ       ครู                           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

       มีหน้าที่ ประชุม วิเคราะห์ วางแผน รวบรวมข้อมูลและดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 
2566 พร้อมจัดทำรูปเล่มให้เรียบร้อย      

 
ให้คณะกรรมการที ่ได ้ร ับการแต่งตั ้งดำเนินการจ ัดทำแผนปฏิบัติ การ ประจำปีการศึกษา 2566                     

ให้สอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดทำให้เสร็จตาม
กำหนด  เพ่ือนำส่งหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที ่ 11  เดือนเมษายน   พุทธศักราช 2566 
 

 
 

 
                 (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
 
 


