
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประจ ำปีงบประมำณ 2566  

 

   

   

  
  



แบบรายงานผลการดําเนินงานตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 

1. ด้านการวางแผน
อัตรากําลัง จัดทําแผน
อัตรากําลังเพื่อใช้ในการ 

จัดทําแผนอัตรากําลังเพื่อใช้ในการรองรับ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 

ดําเนินการปรับปรุงแผนอัตรากําลังเพื่อให้มี 
บุคลากรท่ีตรงต่อการจัดการศึกษาตามท่ี 
กคศ.กําหนดและเป็นไปตามหลักการจัด 
การศึกษาของโรงเรียน 

2. ด้านการกําหนดโครงสร้าง
การบริหารงานในโรงเรียน 

กําหนดโครงสร้างการบริหารงานใน
โรงเรียน ตามกฎกระทรวง 

กําหนดโครงสร้างการบริหารงานในโรงเรียน 

เป็น 4 ฝ่าย คือ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

โดยจัดให้ครูและบุคลากรรับผิดชอบงานใน 

ฝ่ายต่างๆตามความสามารถและความถนัด 

3. ด้านการสรรหา -จัดทําแผนอัตรากําลังตามมาตรฐาน
วิชาเอกและความต้องการของสถานศึกษา
ท่ีขาดแคลนวิชาเอกเฉพาะ 

-แต่งต้ังคณะกรรมการในการคัดเลือก 

-แต่งต้ังคณะกรรมการในการ 

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

-ดําเนินการตามแผนอัตรากําลังเพื่อกําหนด 

ตําแหน่งใหม่ เพื่อรองรับภารกิจของ 

หน่วยงาน 

4. ด้านการย้าย เตรียมแผนรองรับการโอนย้าย/การ
เกษียณอายุราชการ 

นําเกณฑ์การย้ายสายงานการสอนและสาย 

บริหารที่เป็นปัจจุบันมาเผยแพร่ในโรงเรียน 

จัดทําแผนสํารองกรณีมีการโอนย้ายและการ 

เกษียณอายุราชการ 

5. ด้านการพัฒนาครูและ
บุคลากร 
ตามสมรรถนะสายงาน 
 
 
 

จัดทําแผนพัฒนาครูเป็นรายบุคคล 
(lndividual Development 
Plan: ID PLAN) 
 

มีการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาตนเอง 
รายบุคคล (lndividual Development 
Plan: ID PLAN) ประจําปีการศึกษา 2565 
(พฤษภาคม 2565 - มีนาคม 2566) และ 
ปีการศึกษา 2566 (พฤษภาคม 2566 - 
มีนาคม 2567) 

 



 

ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 

6. ด้านการพัฒนาครูและ
บุคลากรตามมาตรฐาน
ความรู้ 

-จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรประจําปี
และดําเนินการตามแผน 
 
 

-มีการดําเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร 

ประจําปี โดยจัดให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการอบรม พัฒนาตนเอง
ตามหลักสูตรต่างๆท่ีสนใจ ประจําปีการศึกษา 
2565(พฤษภาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
และปกีารศึกษา 2566 (พฤษภาคม 2566 - 
มีนาคม 2567) 

ด้านการรักษาวินัย 
 
 
 

- แจ้งให้ข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาในหน่วยงานทราบ 

ข้อบังคับจรรยาบรรณวิชาชีพ 

คุณธรรม จริยธรรมข้าราชาการ 

- ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่ 
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรม และ 

ควบคุคม กํากับ ติดตาม การ 

ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาให้ 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และระเบียบท่ี 

เกี่ยวข้อง 

- ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตาม 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

บุคลากรทางการศึกษา 

- ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการครูและบุลากร 

ทางการศึกษาทราบเกี่ยวกับจรรยาบรรณ 

วิชาชีพครู 
- แบ่งงานและมอบหมายงานในหน้าท่ีอย่าง 

ชัดเจนตามโครงสร้างการบริหาร 

- มีการดําเนินการตามแผนส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม 

8. ด้านการส่งเสริมและ
สร้างขวัญ 
กําลังใจ 
 
 
 

- ประชาสัมพันธ์ความก้าวหน้าของ 
สายงานอาชีพให้แก่ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานตามผล
การปฏิบัติราชการอย่างเป็นธรรม 
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 
 

- มีการประชาสัมพันธ์เส้นทางความก้าวหน้า
ในสายงาน จัดอบรมถึงวิธีการในการเก็บ
รวบรวมผลงานเพื่อการเล่ือนวิทยฐานะ 
- มีการถ่ายทอดตัวชี้วัดโดยผู้บริหาร ดูแล 
กํากับ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
จนถึงคณะกรรมการกล่ันกรองผลการ
พิจารณาอย่างเป็นธรรม เสมอภาคและเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีกําหนด 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคลากรโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยฯ)  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ประจําปีงบประมาณ 2566 ( 1 ต.ค. 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 ) 
ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

2 นายสรวิชญ์  สว่างภพ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

3 นายอิสระ  นันทจักร์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

4 นางธีระนันท์  ทองแสง โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
5 นางพัชรินทร์   เหล่าโคตร โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

6 นางกฤษณี   โตมร โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

7 นางจินมณี  บุญชัยศรี โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

8 นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

 

 

 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
9 นางสาววัชราภรณ์  ถาวร โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

10 นางศลิษา  ยอดสิงห์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

11 นางสาวนิษา สุนทรกุล
ภัทร 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

12 นางกรรณิการ์  จําปาเทศ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
แนวทางการวินิจฉัยและยกระดับการ
ทดสอบความสามารถด้านการอ่าน
(RT) การทดสอบระดับชาติ  

7 ก.ค. 2566 สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
13 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น อบรมปฏิบัติการพัฒนาครูต้นแบบ

การจัดการเรียนรู้ เ ชิงรุก (Active 
Learning) ด้วยแนวทางการบูรณา
การโดยใช้แหล่งเรียนรู้ ในท้องถิ่น 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน  
ณ ห้องประชุมทับทิม สพป. 
ศรีสะเกษ เขต 1  

2 – 3 
พฤษภาคม 
2566   
 

สพป. 
ศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้เครื่องมือ
วัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ และสมรรถนะของผู้เรียน 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ณ ห้อง
ประชุมเพชร สํานักงานเขตพื้น ท่ี
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 อําเภอเมือง  จังหวัดศรีสะเกษ  

23 พฤษภาคม 
2566   

สพป. 
ศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 

เป็นคณะอนุกรรมการ ก.ต.ป.น. ชุดท่ี 
5 โครงการนิเทศ ติดตาม สืบสาน 
การสะท้อนบทเรียน เปล่ียนนักเรียน 
ครู เป็น ผู้ร่ วมทางสร้ าง โร ง เรียน
คุณภาพตามวิสัยทัศน์ “คุณธรรม 
คุณภาพ  เป็ น เ ลิ ศ ”  กํ าหนด ให้
คณะกรรมการตรวจเยี่ยมโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย  

28-30 
มิถุนายน 
2566 

สพป. 
ศรีสะเกษ เขต 1 

คําส่ังแต่งต้ัง 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

 

 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
14 นางสาวสุดารัตน์  

ธรรมคุณ 
โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 
 

วุฒิบัตร 

15 นางสาวเกษมณี  แสงสม โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 
 

วุฒิบัตร 

16 นางสาวจิรภา  สาบุตร โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 
 

วุฒิบัตร 

17 นางสาวสกุลกาญต์  ไชย
ปัญญา 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

18 นางวาริณี  งามสม โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

19 นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

20 นางพิชญานิษฐ์  มงคล โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA   

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

21 นางทิพวัลย์  นามวงษ์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

22 นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
การอบรมหลักสูตรออนไลน์ Step 
up English  ฟังพูดอ่านเขียน เรียน 
Phonics แบบ BBL 

17-18 ก.ย. 
2565 

บริษัทธารปัญญา 
จํากัด 

วุฒิบัตร 

เข้าร่วมการฝึกอบรมเรื่อง การสร้าง
ส่ือการสอนแบบ Interactive ด้วย
โปรแกรม ClassPoint ส าหรับครู
และบุคลากรในสถานศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 

27ต.ค. 2565 สถาบันพัฒนาครู 
คณาจารย์ และ

บุคลากรทางการศึกษา 

วุฒิบัตร 

อบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพผู้น า
ทางวิชาการโรงเรียนเครือข่าย
โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับ
ประถมศึกษา ในรูปแบบออนไลน์
(Online) 

25เม.ย. 
2566 

สํานักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

วุฒิบัตร 

23 นางสาวสุภาวรรณ  เลิศ
ลํ้า 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

อบรมหลักสูตรการใช้แบบส ารวจวัด
แววความสามารถพิเศษของเด็ก
ปฐมวัย 

11ก.พ.2566 สํานักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

วุฒิบัตร 

อบรมออนไลน์ปัญญาประดิษฐ์ 
ส าหรับโรงเรียน หลักสูตร 3 (AI for 
Schools Level 3) 

2ก.พ.2566 สถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

วุฒิบัตร 

24 นางสาวจุฑารัตน์ ยิ้มเกิด
สิริโชติ 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
25 นางสาวณัชวลัญช์ เขียน

วงศ์ 
โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

26 นางสาวจริยา  อบทอง โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค.2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

การอบรมโครงการวิจัยและพัฒนา
ทักษะการจัดการเรียนรู้และการ
บริหารจัดการช้ันเรียน : การเขียน
แผนจัดการเรียนรู้สู่การขอมีหรือขอ
เล่ือนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว.๙/
๒๕๖๔ 

4เม.ย.2566 สพป.นครศรีธรรมราช 
เขต 2 

วุฒิบัตร 

หลักสูตรออนไลน์เพื่อเพิ่มพูน
สมรรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา 
เนื่องในวันครู ครั้งท่ี67 เรื่อง Cyber 
Wellness ครูยุคใหม่รู้ทันไซเบอร์ 

16ม.ค.2566-
16เม.ย.2566 

สํานักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

วุฒิบัตร 

หลักสูตรการต้านทุจริตใน
สถานการณ์ Digital Disruption 

6เม.ย.2566 สพป.เลย เขต 3 วุฒิบัตร 

การอบรมออนไลน์ หลักสูตรส าหรับ
ครู เรื่องภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 

4เม.ย.2566 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 วุฒิบัตร 

การอบรมออนไลน์ หลักสูตร 
ภาษาอังกฤษพื้นฐานส าหรับครู 

4เม.ย.2566 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 วุฒิบัตร 

การอบรมออนไลน์ หลักสูตร การ
จัดท าสารสนเทศและระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

6เม.ย.2566 สพป.เพชรบูรณ์ เขต 3 วุฒิบัตร 

หลักสูตรออนไลน์เพื่อเพิ่มพูน 16ม.ค.2566- สํานักงานเลขาธิการคุรุ วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
สมรรรถนะวิชาชีพทางการศึกษา 
เนื่องในวันครู ครั้งท่ี67 เรื่อง Cyber 
Wellness วิธีคิด เพื่อสร้าง
ความส าเร็จในการท างาน 

16เม.ย.2566 สภา 

27 นางสาวกนกวรรณ  สม
สร้าง 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

28 นายมานพ  นามวงษ ์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

29 นายเชฎฐา  ห้วยทราย โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

30 นายธนิน  เจริญราษฎร ์ โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
31 นายไพชยนต์  อ่อนช้อย โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

32 นายเมทนี  พิมล โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

33 นางสาวเพ็ญพักตร์  
สายจันทร์ 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

34 นางสาววรินทร์ลภัสฐ์  
บุญศักด์ิ 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 

35 นายกิตติศักดิ์  เควันดี โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ต าแหน่งการเล่ือนวิทยฐานะ

7 ก.ค. 2566 โรงเรียนอนุบาลยางชุม
น้อย (หน่วยฯ) 

 

วุฒิบัตร 



ท่ี ชื่อ - สกุล รายงานการพัฒนา วัน เดือน ปี  หน่วยงานที่จัด หลักฐานอ้างอิง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PERFORMANCE AGEEMENT)
เรียนรู้  PA  สู่การปฏิบัติจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


