
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต 

ประจำป ีพ.ศ. 2565 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

อำเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ 



คำนำ 

  รายงานผลการดําเนินการปองกันการทุจริตประจําป โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์

รังสรรค์) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดําเนินการภายใตโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560-2564) และเปนไปตาม แนวทางการจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงภายใต

แนวทางหลัก 3 แนวทาง ประกอบดวย 1) สรางจิตสํานึก และปลูกฝงความซื่อสัตยสุจริต 2) สรางกลไกปองกัน

การทุจริต และ 3) เสริมสรางประสิทธิภาพ ในการปราบปรามการทุจริต  

รายงานผลการดําเนินการปองกันการทุจริตประจําป โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์

รังสรรค์) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประกอบดวยสาระสําคัญ คือ สวนที่ 1 บทนํา นําเสนอความ 

เปนมาการปองกันและปราบปรามการ ทุจริต บทวิเคราะหสถานการณทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสการดําเนินงานของโรงเรียน (ITA) สวนที่ 2 การดําเนินงานตามแผนปองกันและปราบปรามการ

ทุจริต สวนที่ 3 ผลการดําเนินงาน ปญหาและ อุปสรรค ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา  

ขอขอบพระคุณหนวยงานและผูมีสวนเกี่ยวของท่ีใหความรวมมือในการจัดทํารายงานผลการ

ดําเนินการปองกันการทุจริตประจําปโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 จนสําเร็จ เพื่อเปนกรอบทิศทางในดำเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีสอด

คลองกับยุทธศาสตรชาติ และนโยบายสําคัญอันจะสงผลใหการทุจริตในการปฏิบัติราชการในโรงเรียนอนุบาล

ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ลดนอยลง  

 

 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการการป้องกันทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

                             สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

      โรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2564  

ในรอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) จำนวน 5 กิจกรรม 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการ 

ปฏิบัติงาน 

(1.1) กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริต 

(1.2) กิจกรรมการอบรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อยเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

       ในสถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต” โครงการโรงเรียนสุจริต 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

          (2.1) จัดต้ังศูนย์ร้องเรียนทุจริต 

          (2.2) จัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา 

ทุกภาคส่วน 

          (3.1) กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะครู บุคากรนักเรียน 

บทสรุป 

       โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้ใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเป็น

เครื่องมือในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2564 กำกับ 

การทำงานเพื่อให้เกิดการทำงานเพื่อให้เกิดความโปร่งใส ลดความเส่ียงต่อการเกิดปัญหาทุจริตคอร์รัปชัน 

รวมท้ัง การสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่บุคลากร โดยวิธีสร้างความรู้ความใจด้านการป้องกัน และการปราบปรามการ

ทุจริต และการสร้างจิตสำนึก ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแความซื่อสัตย์สุจริต 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันแปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย 

(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2564 ในรอบ 12 เดือน ตามเป้าหมายท่ีกำหนด 

 

ปัญหา/อุปสรรค ประจำปีงบประมาณ 2564 

         บุคลากรยังไม่ใจในการบูรณาการนำความรู้สู่ห้องเรียนและการสร้างหลักสูตรสาระเพิ่มเติมท่ี

นำไปใช้ในห้องเรียนได้ในบางส่วน 

 



ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

        จัดอบรมแกนนำเพื่อให้พี่เล้ียงให้กับคณะครูและบุคลากรในโรงเรียน 

 

 



รายงานผลการกำกับติดตาม ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ 2564 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

หน่วยงาน : โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

- ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งมี

การฝึกอบรม เพื่อให้ปฏิบัติงานตามหลัก

ธรรมาภิบาลและดำเนิน ชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- จัดทำหลักสูตรด้านการป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาเป็น

หลักสูตร บังคับท่ีใช้สอนนักเรียน  

ทุกระดับ 

ครู นักเรียน และบุคลากร มีความรู้ 

ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติให้ 

ถูกต้อง ใช้การดำเนินชีวิตอย่าง 

พอประมาณ และมีเหตุผล ปฏิบัติ 

หน้าท่ีด้วยความสุจริต 

1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 ครู นักเรียน บุคลากรมีจิตสำนึกและ 

มีพฤติกรรมท่ี สามารถแยกแยะ 

ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ 

ผลประโยชน์ส่วนรวม ประพฤติตน 

เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

กิจกรรมการอบรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย 

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง 

ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 สถานศึกษาได้ดําเนินงานจัดกิจกรรม

การอบรม ป.ป.ช.สพฐ.น้อย กิจกรรม



ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา“ ป้องกัน 

การทุจริต” โครงการโรงเรียนสุจริต 

สพฐ.น้อยมีการจัดกิจกรรมอย่างน้อยปี 

การศึกษละ 1 ครั้ง 

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ป้องกันการ

ทุจริต โครงการโรงเรียนสุจริต” 

เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมโครงการมีความรู้

ความเข้าใจในด้านคุณธรรมจริยธรรม 

และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตประจําวันได้และผู้เข้าร่วมอบรมนํา

ความรู้เกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติตลอดจน

สอดส่องดูแลความสุจริตของโรงเรียน 

สู่การปฏิบัติ โดยมีกลุ่มเป้าหมายจํานวน 

15 คน มีความรู้ความเข้าใจร้อยละ 90 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเคร่ืองมือและระบบการบริหารงานเพื่อปอ้งกันการทุจริตในหน่วยงาน 

กิจกรรมการจัดต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและ 

เรื่องร้องเรียนการทุจริต 

มีการจัดต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่อง

ร้องเรียนการทุจริต 

1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 มีการจัดต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่อง

ร้องเรียน website ของโรงเรียนอนุบาล

ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ในรอบ 12 เดือนเดือนท่ีผ่านมาไม่มีการ

ร้องเรียนเนื่องจากโรงเรียนได้จัดทำ 



ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

คู่มือแนวการปฏิบัติ และประชุมช้ีแจง

ต่อสาธารณะอยู่เสมอ ร้อยละ 90 ของ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจ

เรื่องการจัดต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่อง

ร้องเรียนการทุจริต 

 

กิจกรรมการจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการ 

ปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับ 

ซ้อนของข้าราชการ 

มีการจัดทำคู่มอเกีย่วกับการปฏิบัติงาน 

เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของ 

ข้าราชการ 

1 ตุลาคม 2565 – 17 พฤษภาคม 

2566 

มีการจัดทำคู่มอืเกีย่วกับการปฏิบัติงาน 

4กลุ่มภารกิจการคือ ฝ่ายงานท่ัวไป ฝ่าย

งานแผนและงบประมาณ ฝ่าย 

บริหารงานบุคคล ฝ่ายวิชาการเพื่อ

ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของ

ข้าราชการมีการประชาสัมพันธ์ให้กับ

บุคลากรภายในหน่วยงานและประกาศ

บน website ของโรงเรียนร้อยละ 

100 คณะครูนักเรียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างองคค์วามรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุกภาคส่วน 

กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความ



ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะ 

บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียนผ่านสภา

นักเรียน 

เข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะ 

ครูบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน 

เข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะ

ครู บุคลากรและนักเรียนมีการจัด

นิทรรศการหลักสูตรการสอนทุจริตใน

สถานศึกษาในเดือนตุลาคม 2564 

 และบคุลาการเข้าร่วมการอบรม 

คิดเป็นร้อยละ 100 

 



ภาพในการดำเนนิกิจกรรม 

 

 

 
 

 



 

 


