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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี  

(พ.ศ. 2565 -2569) 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์ 

ส านักงานงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



*บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2565-2569)  

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  
**************************** 

 ตามที่ โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2565-2569)  ก าหนดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามกลยุทธ์ ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม                 
     ทุกรูปแบบ   

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ 
     และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21   

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จ านวน 5 โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา    
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการ 

                       และสังคมแห่งการเรียนรู้   
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์ )                    
ได้พิจารณามีมติเห็นชอบในการประชุมเรียบร้อยแล้ว ให้ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2565-
2569) โดยมอบหมายให้ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์) เป็นผู้ลงนามแทนคณะกรรมการสถานศึกษษขั้นพ้ืนฐาน ถ้ามีการเปลี่ยนแปลงให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของผู้อ านวยการสถานศึกษาเห็นชอบตามความเหมาะสม 
 
 
 
    ลงชื่อ    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
           (นายเดโช  ห่อหุ้ม) 
          สมาชิกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
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ค ำน ำ  
 

 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569 ) โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย                  
(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางการด าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการบริหาร              
จัดการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยมีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 
วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาและสภาพปัจจุบัน ปัญหาและแนวทางในการพัฒนาของโรงเรียน                     
รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนมาก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ กิจกรรมที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้บรรลุผลตามเป้าหมายความส าเร็จที่ก าหนดไว้ การด าเนินงาน
ดังกล่าวต้องได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในการก ากับ ติดตาม ประเมินผลเพ่ือสะท้อนภาพการ
ด าเนินงานให้ผู้รับผิดชอบน าไปปรับใช้ให้บังเกิดผล โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา                  
ขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน ครั้งที่  1/2565  วันที่ 26 มกราคม 2565   

 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็นเครื่องมือและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติให้ส าเร็จลุล่วง
ไปด้วยดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569 ) โรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของหน่วยงานและส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบ ให้บรรลุผลส าเร็จต่อไป 
 
 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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ส่วนที่  1 
    บทน า 

 
1.1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1) ชื่อหน่วยงาน (ภาษาไทย) โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  
ชื่อหน่วยงาน (ภาษาอังกฤษ) Anuban Yangchumnoi (Nauykururatrangsan) school 
2) สถานที่ตั้งหน่วยงาน เลขที่  11  หมู่ที่  7 ต าบลยางชุมน้อย อ าเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ 
รหัสไปรษณีย์  33190 โทรศัพท์   0-4568-7057 โทรสาร 0-4568-7057  
Website http//www.ayn.ac.th กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ(CEO ) ยางชุมน้อย  
3) สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1   
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
4) ขนาดของโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 เล็ก จ านวน 1 – 120 คน     กลาง จ านวน 121 – 600 คน  
 ใหญ่ จ านวน 601 – 1500 คน   ใหญ่พิเศษ 1501 คนขึ้นไป 

    5) เปิดสอนระดับชั้นปฐมวัย  อนุบาลปีที่ 2-3  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
    6) ประวัติของหน่วยงาน  

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งอยู่ที่ 11 หมู่ที่ 7  ต าบลยางชุมน้อย อ าเภอ              
ยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ (CEO)ยางชุมน้อย                   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ มีเนื้อที่  51 ไร่ 3 งาน  43 ตารางวาตั้งขึ้นโดยการน าโรงเรียน 2 โรงมารวมกันคือ โรงเรียน
วัดบ้านยางชุมน้อยกับโรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) โดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันเมื่อวันที่ 
28  กุมภาพันธ์   2521  ซึ่งประวัติโรงเรียนเดิมทั้ง 2 โรงเรียนกล่าวโดยสังเขป  ดังนี้ 

โรงเรียนวัดบ้านยางชุมน้อย ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2466 สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวง
ธรรมการ โดยอาศัยศาลาวัดบ้านยางชุมน้อย ต าบลยางชุมน้อย อ าเภอคง จังหวัดขุขันธ์ (ในขณะนั้น)                 
มีนายฤทธิ์ อุฏมาศ ต าแหน่ง ปลัดซ้าย  และนายเป้ย  อรจันทร์  ต าแหน่ง ศึกษาธิการอ าเภอคง จังหวัดขุขันธ์  
ร่วมกับชาวบ้านก่อตั้งโรงเรียนขึ้น มีครูท าการสอน 2 คน โดยแต่งตั้งให้พระภิกษุสิงห์ วงศ์ศรี เป็ นครูใหญ่  
โรงเรียนด ารงอยู่ได้จากการเก็บเงินศึกษาพลี  จัดสอนตามหลักสูตรประถมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 

เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 2493 ต าบลยางชุมน้อยได้โอนไปขึ้นกับอ าเภอเมืองศรีสะเกษ โรงเรียน               
บ้านยางชุมน้อยจึงได้โอนไปขึ้นกับอ าเภอเมืองศรีสะเกษด้วย และต่อมาได้รับยกฐานะเป็นกิ่งอ าเภอเมื่อ พ.ศ.2514  
และตั้งเป็นอ าเภอยางชุมน้อยมาจนถึงปัจจุบัน 

เมื่อปี พ.ศ. 2508 โรงเรียนได้รับการโอนไปสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  ต่อมาทางราชการ
ได้ย้ายสถานที่ตั้งโรงเรียนออกจากวัดบ้านยางชุมน้อยมาตั้งเป็นเอกเทศ จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย  
โดยมีนายวินัย แก้วค า เป็นครูใหญ่คนแรก โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) หรือที่ชาวบ้าน

 



6 
 
เรียกว่า “โรงเรียนหน่วยฯ”  ตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2502 มีชาวบ้าน ผู้น าชุมชน โดยการน าของนายสุริยน  เกษร    
และพระศาสนดิลก (หน่วย ขนฺติโก) เจ้าคณะจังหวัดศรีสะเกษ  ได้ร่วมกันสร้างอาคารเรียนขนาด 3 ห้องเรียน  
เพ่ือเปิดท าการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 สังกัดกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ เริ่มเปิดเรียน              
เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2502  มีผู้เรียนมัธยมศึกษาปีที่  1 จ านวน 30 คน มีนายสุริยน  เกษร  เป็นครูใหญ่             
คนแรก (ต่อมานายสุริยน  เกษร  ได้เลื่อนต าแหน่งเป็นผู้ช่วยผู้อ านวยการประถมศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ) 

เมื่อปี พ.ศ. 2521 ทางราชการได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติประถมศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2521              
ท าให้โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา และโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด              
ศรีสะเกษ ต้องโอนมาข้ึนกับส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  ทางราชการจึงได้สั่งรวมโรงเรียน
บ้านยางชุมน้อยกับโรงเรียนบ้านยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  เป็นโรงเรียนเดียวกัน ใช้ชื่อว่า “โรงเรียน
บ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)”  เมื่อวันที่  28  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2521 เปิดท าการสอนในระดับ            
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

เมื่อปี พ.ศ. 2543  ทางราชการก าหนดให้มีโรงเรียนอนุบาลต้นแบบประจ าอ าเภอ และได้คัดเลือก
โรงเรียนบ้านยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) เป็นโรงเรียนอนุบาลต้นแบบของอ าเภอยางชุมน้อย จึงได้
เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น “โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการเปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                     
มีนายทิวา  รุ้งแก้ว เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน  นายสุรมิตร  ทองแสง  และนายวีรศักดิ์ สีเขียว เป็นผู้ช่วย
ผู้อ านวยการ ต่อมาเมื่อวันที่  7  กรกฎาคม พ.ศ. 2546 ทางราชการได้มีพระราชบัญญัติแบ่งส่วนราชการใหม่                
ท าให้โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ และโรงเรียนในกรมสามัญศึกษาเดิม  
ย้ายมาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและแบ่งเขตพ้ืนที่การศึกษาทั่วประเทศเป็น 175 เขต 
จังหวัดศรีสะเกษ มี 4 เขตพ้ืนที่การศึกษา  โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  โอนไปสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 และต่อมาได้มีการประกาศแยกโรงเรียนมัธยมศึกษาออกไปเป็นเขต
มัธยมศึกษาต่างหากจึงเปลี่ยนชื่อเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็น “ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1” มาจนถึงปัจจุบัน 

เมื่อวันที่ 12  ตุลาคม  2547 นายทิวา  รุ้งแก้ว  ผู้อ านวยการได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนอนุบาล 
ศรีสะเกษ ทางราชการจึงย้ายและแต่งตั้งนายสรวิทย์  นามวงษ์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดินด าให้ด ารงต าแหน่งผู้
อ านวการโรงเรียนจนเกษียณอายุราชการในวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2561  

ต่อมา ทางราชการได้ย้ายและแต่งตั้งนายยงชัย  สุเมธิวิทย์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกุดเมืองฮาม               
ให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งแต่วันที่  9 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2561 จนถึงปัจจุบัน 
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ปรัชญาของโรงเรียน    นตฺถิ   ปญฺญา  สมาอาภา    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
ค าขวัญของโรงเรียน     คุณธรรมประเสริฐ   เลิศล้้าวิทยา   พลานามัยสมบูรณ์   เกื้อกูลชุมชน   
สีประจ าโรงเรียน  เหลือง – ชมพู     อักษรย่อโรงเรียน อ.ย.น. 
ตราสัญลักษณ์โรงเรียน                    สัญลักษณ์โรงเรียน        อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนที่ของโรงเรียน 795W+FMC 303 ต าบล ยางชุมน้อย อ าเภอ ยางชุมน้อย ศรีสะเกษ 33190 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

อนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก 
( หน่วย   ขันฺติโก) 

น้องเคารพพ่ี ศิษย์เคารพครู 

ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่ 
สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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1.2 ข้อมูลนักเรียน ปี พ.ศ. 2562 -2564  

ระดับชั้น 
ปี ก.ศ. 2562 
จ านวน คน 

ปี ก.ศ. 2563 
จ านวน คน 

ปี ก.ศ.2564 
จ านวน คน 

อนุบาลปีที่ 2 69 70 82 
อนุบาลปีที่ 3 97 76 77 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 107 98 85 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 81 105 102 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 100 79 110 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 115 99 77 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 104 114 97 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 107 101 112 

รวม 780 742 742 
 
วิเคราะห์ข้อมูลนักเรียน  

1) สัดส่วนนักเรียน โรงเรียนฯ ให้บริการนักเรียนในเขตเทศบาลต าบลยางชุมน้อยและพ้ืนที่ใกล้เคียง  
ระหว่างปีการศึกษา 2562 – 2564 มีสัดส่วนนักเรียนในเขตเทศบาลต าบลยางชุมน้อย คิดเป็นร้อยละ 40 นักเรียน
จากพ้ืนที่ใกล้เคียง คิดเป็นร้อยละ 60 ได้แก่ ต าบลยางชุมใหญ่ ต าบลบึงบอน ต าบลคอนกาม ต าบลโนนคูณ อ าเภอ
เขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี อ าเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร เป็นต้น  

2) ความสนใจต่อการเรียน สุขภาพร่างกายและครอบครัว นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป สนใจต่อการ
เรียนรู้  

มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงพร้อมส าหรับการเรียนรู้   สภาพความเป็นอยู่ของครอบครัวอยู่ในระดับปานกลางถึง
ยากจน นักเรียนร้อยละ 60 ไม่ได้พักอาศัยกับบิดามารดา เนื่องจาก หย่าร้าง แตกแยก ไปท างานต่างจังหวัด 
นักเรียนได้รับการเลี้ยงดูจากญาติ เช่น ปู่ย่า ตายาย หรือญาติ  

3) การเดินทาง นักเรียน ร้อยละ 80 มีผู้ปกครองจะรับ – ส่ง หรือเดินทางมาโรงเรียนด้วยตนเองด้วย 
ตนเอง นักเรียนร้อยละ 20 โดยสารรถรับ-ส่งนักเรียน ระยะทางห่างจากโรงเรียน 5-15 กิโลเมตร  
 
1.3 ข้อมูลบุคลากร  

ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 39 คน  จ าแนกเป็น ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 2 คน ข้าราชการครู จ านวน 31  คน ครูธุรการ จ านวน 1 คน ครูพ่ีเลี้ยง                
เด็กพิเศษ จ านวน 2 คน แม่บ้าน-ภารโรง จ านวน 2 คน 

ผู้บริหารสถานศึกษา  นายยงชัย  สุเมธิวิทย์  วุฒิการศึกษา ศษ.ด. บริหารการศึกษา 
มือถือ 087-2427117  E-mail: yongchai07@hotmail.com   Line ID. yongchai17 
 

mailto:yongchai07@hotmail.com
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รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  
นายสรวิชญ์  สว่างภพ  วุฒิการศึกษา กศ.ม. การวิจัยการศึกษา, กศ.ม.การบริหารการศึกษา  
มือถือ 080-2354261 E-mail:  Sorawich1977@gmail.com 
นายอิสระ  นันทจักร์  วุฒิการศึกษา ศษ.ม. การบริหารการศึกษา    
มือถือ 092-2794667  E-mail:  kruissara@gmail.com 

การวิเคราะห์ข้อมูลครูผู้สอน 

ครูผู้สอนทุกคน จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน จ านวน 25 
ชั่วโมง / สัปดาห์ ครูและบุคลากรร้อยละ 91.43 พักอาศัยอยู่ในพ้ืนที่  ครูและบุคลากรร้อยละ 8.57 เดินทางไป
กลับระยะทาง 15 – 30 กิโลเมตร ครูมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ไม่มีปัญหาเรื่องสุขภาพมีความพร้อม ในการจัดการ
เรียนสอนได้อย่างต่อเนื่อง  

 
ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าแนกตาม วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา 

วิชาเอก 
1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผอ.ร.ร. คศ.3 - ค.ม.การบริหารการศึษา 

- Ph. D การบริหารและการจัดการ 
2 นายสรวิชญ์  สว่างภพ รอง ผอ. คศ.3 - ค.บ. คณิตศาสตร์ 

-กศ.ม. บริหารการศึกษา 
3 นายอิสระ  นันทจักร์ รอง ผอ. คศ.2 -วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์   

-ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
4 นางเกษจุฬา จ าปาเทศ คร ู คศ.3 -ศษ.บ. การประถมศึกษา 
5 นางวิลักขณา  ไชยสิน คร ู คศ.3 -ศษ.บ. การประถมศึกษา 
6 นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์ คร ู คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย 
7 นายนิคม สีหะวงษ์ คร ู คศ.3 ศษ.บ. การประถมศึกษา 
8 นางธีระนันท์  ทองแสง คร ู คศ.3 ค.บ. การประถมศึกษา 
9 นางกฤษณี  โตมร คร ู คศ.3 ค.บ.คหกรรมศาสตร์ 
10 นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร คร ู คศ.3 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
11 

นายมานพ  นามวงษ์ คร ู
คศ.3 ค.บ.พละศึกษา, ศษ.ม.การบริหาร

การศึกษา 
12 นางจินมณี บุญชัยศรี 

 
คร ู
 

คศ.3 ค.บ.การศึกษาปฐมวัย,  
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

13 นา.ส.วชัราภรณ์    ถาวร คร ู คศ.3 ศษ.บ. คณิตศาสตร์ (มัธยม)  

mailto:Sorawich1977@gmail.com
mailto:kruissara@gmail.com
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ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา 

วิชาเอก 
14 นางณัฏฐกานต์ รัตนพันธ์ คร ู คศ.3 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
15 น.ส.สาวิตร ีชาภักดี 

 
คร ู
 

คศ.3 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป   
ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน 

16 น.ส.นิษา  สุนทรกุลภัทร 
 

คร ู
 

คศ.3 ศศ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ, ค.บ. การศึกษา
ปฐมวัย และ ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา 

17 นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
 

คร ู
 

คศ.3 วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

18 
นางทิพวัลย์ นามวงษ์ 
 

คร ู
 

คศ.2 ศศ.บ.บรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศ
ศาสตร์ 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

19 นายเชฏฐา ห้วยทราย คร ู คศ.2 วทบ.วิทยาศาสตร์บัณทิต 
20 นางศลิษา  ยอดสิงห์ คร ู คศ.2 ศศ.บ ภาษาอังกฤษ 
21 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

 
คร ู
 

คศ.1 ศศ.บ. พัฒนาสังคม-ภาษาอังกฤษ 
ค.ม. บริหารการศึกษา 

22 น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ คร ู คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
23 นางวาริณี  งามสม คร ู คศ.1 ค.บ.วิทยาศาสตร์ 
24 นายเมทนี  พิมล คร ู คศ.1 ค.บ. ศิลปะ 
25 

นายไพชยนต์ อ่อนช้อย คร ู
คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ, ค.ม. การบริหาร

การศึกษา 
26 นางพิชญานิษฐ์  มงคล คร ู คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
27 น.ส.หทัยทิพย์ สีส่วน 

 
คร ู
 

คศ.1 คบ. มัธยมวิทยาศาสตร์ (เอก เคมีเดี่ยว) 
คม.วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา 

28 น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา คร ู คศ.1 กศ.บ.คณิตศาสตร์ 
29 นายธนิน เจริญราษฎร์ คร ู คศ.1 ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
30 น.ส.เกษมณี แสงสม คร ู คศ.1 ค.บ. นาฏศิลป์ 
31 น.ส.สภุาวรรณ เลิศล้ า คร ู คศ.1 กศ.บ.การศึกษาปฐมวัย 
32 น.ส.จิรภา  สาบุตร คร ู คศ.1 ค.บ. ภาษาไทย 
33 น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร คร ู คศ.1 ศษ.บ. การศึกษาปฐมวัย 
34 น.ส.กนกวรรณ  สมสร้าง ครูผู้ช่วย - ค.บ. การประถมศึกษา 
35 นายกิตติศักดิ์  เควันดี ครูธุรการ - บธ.บ. การจัดการทั่วไป 
36 น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจันทร์ พี่เล้ียงเด็กพิการ - ศษ.ม.การศึกษาประถมวัย 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา 

วิชาเอก 
37 น.ส.เพียงฟ้า  บุญศักดิ์ พี่เล้ียงเด็กพิการ - รบ.รัฐศาสตร์บัณฑิต 
38 นายอ านาจ  วังวงศ์ ภารโรง -  
39 นางสาวสมจิตร สีหะวงษ์ แม่บ้าน -  

 

1.4  โครงสร้างการบริหาร โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอบข่ายงานรับผิดชอบงานนบริหาร 4 ฝ่าย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

มีภาระหน้าที่ 17 อย่างคือ 
(1) การพัฒนาหรือการ
ด าเนินการเกี่ยวกับการให้
ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสตูรท้องถิ่น 
(2) การวางแผนงานด้าน
วิชาการ 
(3) การจัดการเรียนการสอน
ในสถานศึกษา 
(4) การพัฒนาหลักสูตรของ
สถานศึกษา 
(5) การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้
(6) การวัดผล ประเมินผล 
และด าเนินการเทียบโอนผล

มีภาระหน้าที่ 22 อย่างคือ 
(1) การจัดท าแผน
งบประมาณและค าขอตั้ง
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ
เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แล้วแต่
กรณ ี
(2) การจัดท าแผนปฏิบตัิการ
ใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจดัสรร
งบประมาณจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง 
(3) การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณที่ไดร้ับจดัสรร 

มีภาระหน้าที่ 20 อย่างคือ 
(1) การวางแผนอัตราก าลัง 
(2) การจัดสรรอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(3) การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 
(4) การเปลี่ยนต าแหน่งให้
สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
(5) การด าเนินการเกีย่วกับ
การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
(6) การลาทุกประเภท 
(7) การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

มีภาระหน้าที่ 21 อย่างคือ 
(1) การพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมลูสารสนเทศ 
(2) การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
(3) การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
(4) งานวิจัยเพื่อพัฒนา
นโยบายและแผน 
(5) การจัดระบบการบริหาร
และพัฒนาองค์กร 
(6) การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
(7) งานเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 
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ขอบข่ายงานรับผิดชอบงานนบริหาร 4 ฝ่าย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

การเรยีน 
(7) การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
(8) การพัฒนาและส่งเสริมให้
มีแหล่งเรียนรู ้
(9) การนิเทศการศึกษา 
(10) การแนะแนว 
(11) การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศึกษา 
(12) การส่งเสริมชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งทางวิชาการ 
(13) การประสานความ
ร่วมมือในการพัฒนาวิชาการ
กับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
(14) การส่งเสริมและ
สนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงานสถานประกอบการ
และสถาบันอ่ืนท่ีจัดการศึกษา 
(15) การจัดท าระเบียบและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา 
(16) การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา 
(17) การพัฒนาและใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

(4) การขอโอนและการขอ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
(5) การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
(6) การตรวจสอบติดตามและ
รายงานการใช้งบประมาณ 
(7) การตรวจสอบติดตามและ
รายงานการใช้ผลผลิตจาก
งบประมาณ 
(8) การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
(9) การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่
ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับ
กองทุนเพื่อการศึกษา 
(10) การบริหารจัดการ
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
(11) การวางแผนพัสด ุ
(12) การก าหนดรูปแบบ
รายการ หรือคุณลักษณะ
เฉพาะของครุภณัฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ ใช้เงิน
งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือ
เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานแล้วแต่
กรณ ี
(13) การพัฒนาระบบข้อมูล
และสารสนเทศเพื่อการจัดท า
และจัดหาพัสด ุ
(14) การจัดหาพัสด ุ
(15) การควบคุมดูแล 
บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสด ุ
(16) การจัดหาผลประโยชน์
จากทรัพย์สิน 
(17) การเบิกเงินจากคลัง 
(18) การรับเงิน การเก็บรักษา

(8) การด าเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
(9) การสั่งพักราชการและการ
สั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
(10) การรายงานการ
ด าเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
(11) การอุทธรณ์และการร้อง
ทุกข ์
(12) การออกจากราชการ 
(13) การจัดระบบและการ
จัดท าทะเบียนประวัต ิ
(14) การจัดท า บัญชีรายชื่อ
และให้ความเห็นเกี่ยวกับการ
เสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสรยิาภรณ ์
(15) การส่งเสริมการประเมิน
วิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
(16) การส่งเสริมและยกย่อง
เชิดชูเกียรต ิ
(17) การส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
(18) การส่งเสริมวินยั 
คุณธรรมและจรยิธรรมส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(19) การริเริ่มส่งเสริมการ
ขอรับใบอนุญาต 
(20) การพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

(8) การด าเนินงานธุรการ 
(9) การดูแลอาคารสถานท่ี
และสภาพแวดล้อม 
(10) การจัดท าส ามะโนผูเ้รียน 
(11) การรับนักเรียน 
(12) การเสนอความเห็น
เกี่ยวกับเรื่องการจดัตั้ง ยุบ 
รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
(13) การประสานการจัด
การศึกษาในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย 
(14) การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
(15) การทัศนศึกษา 
(16) งานกิจการนักเรียน 
(17) การประชาสัมพันธ์งาน
การศึกษา 
(18) การส่งเสริม สนับสนุน
และประสานการจดัการศึกษา
ของบุคคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงานและสถาบันสังคม
อื่นที่จัดการศึกษา 
(19) งานประสานราชการกับ
ส่วนภูมภิาคและส่วนท้องถิ่น 
(ท) การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
(20) การจัดระบบการควบคุม
ภายในหน่วยงาน 
(21) แนวทางการจัดกิจกรรม
เพื่อปรับเปลีย่นพฤติกรรมใน
การลงโทษนักเรียน 
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ขอบข่ายงานรับผิดชอบงานนบริหาร 4 ฝ่าย 
บริหารงานวิชาการ แผนงานและงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารทั่วไป 

เงิน และการจา่ยเงิน 
(19) การน าเงินส่งคลัง 
(20) การจัดท าบัญชีการเงิน 
(21) การจัดท ารายงาน
ทางการเงินและงบการเงิน 
(22) การจัดท าหรือจัดหาแบบ
พิมพ์บัญชี ทะเบียน และ
รายงาน 

1.5 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล สถานะ ต าแหน่ง 

1 นายเดโช ห่อหุ้ม ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

2 นายศิริพงษ์ ทองแสง ผู้ทรงคุณวุฒิ รองประธานกรรมการ 

3 นายสนอง สีหะวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

4 นายทวี สีหะวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

5 นางสมพร คุ้มชนม์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

6 นายชัยเรศ บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

7 นายสุรกิต บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

8 นายบนนภา สีหะวงษ์ ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 

9 นายสุธี สีหะวงษ์ ผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น กรรมการ 

10 นางสาวรัชนีวรรณ สุราวุธ ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 

11 นางศิวิไล อินตะนัย ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 

12 นายบัวทอง ชาภักดี ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 

13 นายแหวนเพชร บุษบงค์ ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 

14 นางธีระนันท์ ทองแสง ผู้แทนครู กรรมการ 

15 นายยงชัย สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
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1.6 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2553 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563)  โรงเรียนน าร่องการด าเนินงานพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
จังหวัดศรีสะเกษ โดยใช้นวัตกรรม Brain based Learning  (BBL) 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ / กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ (พื้นฐาน)  

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 80 80 80 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 
ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 
ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
รายวิชาเพิ่มเติม  
หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
 - กิจกรรมแนะแนว 30 30 30 30 30 30 
- กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี   40 40 40 40 40 40 
- ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

 รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รายวิชา / กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด
เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น  

ปีละไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง (หน้าที่พลเมือง1-6 ปีละ 40 
ชั่วโมง) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 80 ชั่วโมง ในชั้น ป. 1-
3 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,000  ชั่วโมง/ปี 
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หมายเหตุ  
1. ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย(หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)                 

เพ่ิมเติมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมตามหนังสือที่ ศธ 04010/ว779 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2557 
2. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ โรงเรียนจะด าเนินการจัดกิจกรรมและประเมินการเข้าร่วม

ของกิจกรรมของนักเรียน โดยบูรณาการการเรียนรู้ในคาบเวลาเรียนปกติและปฏิบัติกิจกรรมในลักษณะต่อไปนี้           
ให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญของชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตาม
แนวนโยบายของรัฐ เพื่อความสงบสุขและประโยชน์อื่น ๆ ของโรงเรียน ชุมชน สังคม ประเทศชาติ ให้นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น ให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรียน
ตามแนวนโยบายของโรงเรียน 

3.รายวิชาหน้าที่พลเมือง 1-6 ให้บูรณาการกับกิจกรรมอ่ืนๆ หรือวิถีชีวิตประจ าวัน โรงเรียนเข้าร่วม
โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ไม่ต้องสอนในชั่วโมงเรียนตามโครงสร้างเวลาเรียนก็ได้ แต่ให้ก าหนดวิธีตัดสินผล
การเรียนตามวิธีการที่โรงเรียนก าหนด เพ่ือให้สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและเกณฑ์การจบ
หลักสูตร  (ตามที่แจ้งในหนังสือ ที่ ศธ 04010/ว1239 ลงวันที่  1 กันยายน  2557 พร้อมก าหนดรหัสวิชาหน้าที่
พลเมือง ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเ พ่ิมวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเ พ่ิมเติม                       
ในหลักสู ตรแกนกลางการศึ กษาขั้ น พ้ืนฐาน  พุทธศั กราช  2557 ลงวั นที่  28  พฤศจิกายน 2557                               
ตามเอกสารแนบท้ายที่แจ้งในหนังสือ ที่ศธ 04010/ว1729 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2557 )  
 4. ภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปีที่  1 -3 และรายวิชาเพ่ิมเติมในระดับประถมศึกษาทุกชั้นปี                     
ปรับขยายเวลาโดยรวมเป็นไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ขยายกรอบเวลาเป็นไม่น้อยกว่า 
200 ชั่วโมง ตามความในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การบริหารจัดการเวลาเรียนของสถานศึกษา                   
ขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2560   

 

1.7 ข้อมูลทีด่ิน อาคารสถานที่   
 1.7.1 ข้อมูลที่ดินของสถานศึกษา 
แปลงที่ เลขที่ดิน เนื้อที ่ การได้มา เอกสารสิทธิ์ 

1 ศก.551 28 ไร่ 1 งาน 8 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2502 ที่ราชพัสดุ 
2 ศก.552 19 ไร่ 3 งาน 32 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2502 ที่ราชพัสดุ 
3 ศก.553 3 ไร่ 3 งาน 3 ตรว. จับจองที่สาธารณะ พ.ศ.2476 ที่ราชพัสดุ 

รวม 3 แปลง 51 ไร่ 3 งาน43 ตรว.   
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1.7.2 ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง 
ล าดับที่ ประเภท แบบ จ านวนห้อง สร้างเม่ือพ.ศ. สภาพ 

1 อาคารเรียน ป.008 3 2508 พอใช้ 
2 อาคารเรียน 017 4 2514 พอใช้ 
3 อาคารเรียน ศก.01 6 2520 ช ารุด 
4 อาคารเรียน ศก.01 6 2523 ช ารุด 
5 อาคารเรียน ศก.04ก/25 6 2526 พอใช้ 
6 อาคารเรียน สปช.104/26 3 2527 ดี 
7 อาคารเรียน สปช.105/29 5 2546 ดี 
8 อาคารเรียน สปช105/29 4 2553 ดี 
9 อาคารเอนกประสงค์ 312 1 2510 ช ารุด 
10 อาคารเอนกประสงค์ ศก.21 1 2520 ช ารุด 
11 อาคารเอนกประสงค์ ศก.21 1 2521 พอใช้ 
12 อาคารเอนกประสงค์ สปช.206/26 1 2535 ดี 
13 ส้วม สปช.601/26 4 ที ่ 2527 ช ารุด 
14 ส้วม สร้างเอง 5 ที ่ 2538 พอใช้ 
15 ส้วม สปช.601/26 4 ที ่ 2541 พอใช้ 
16 ส้วม สพฐ.4 4 2553 ดี 
17 อาคารฝึกงาน สร้างเอง 1 2546 ดี 
18 บ้านพักคร ู กรมสามัญ 4 2520 พอใช้ 
19 บ้านพักคร ู ศก.12 4  2520 พอใช้ 
20 บ้านพักคร ู ศก.13 4 2523 พอใช้ 
21 บ้านพักคร ู สปช.301/26 4 2536 ดี 
22 แท่นพระพุทธรูป ทรงไทย 1 2534 ดี 
23 โรงจอดรถ  1 2534 ดี 
24 อนุสรณ์สถาน 

พระศาสนดิลก (หน่วยฯ) 
ทรงไทย 1 2542 ดี 

25 อาคารห้องสมุด สร้างเอง 1 2545 ดี 
26 ศาลาไทย ทรงไทย 1 2548 ดี 
27 ถังน้ าซิเมนต์ (ฝ.33) ฝ.33 3 2528 ช ารุด 
28 โรงเรือนเครื่องท าน้ าเย็น สร้างเอง 2 2546 พอใช้ 
29 โรงซ่อมเครื่องจักรกลขนาดเล็ก สร้างเอง 1 2546 ดี 
30 อาคารสหกรณ์ร้านค้า สร้างเอง 1 2546 ดี 
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ล าดับที่ ประเภท แบบ จ านวนห้อง สร้างเม่ือพ.ศ. สภาพ 

31 เสาธง สร้างเอง 1 2548 ดี 
32 ส้วมห้องเรียนอนุบาล สร้างเอง 3 2546 ดี 
33 ส้วมห้องเรียนอนุบาล สร้างเอง 3 2548 ดี 

 

วิเคราะห์สภาพ/ ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑ์พ้ืนฐาน 

รายการ จ านวน 
ที่มี(หลัง) 

จ านวน 
(ห้อง) 

จ านวนห้อง
ตามเกณฑ์ 

ควรมี 

ขาด/เกิน หมายเหตุ 
(เกณฑ์การวิเคราะห์

ความขาด) 
อาคารเรียน (หลัง) 8    รายละเอียดตามข้อมูล

สิ่งก่อสร้าง 
 ห้องเรียน (ห้อง)  32    
อาคารประกอบ      
 ห้องส้วม  8 26 (ท่ี)    
 บ้านพักครู (หลัง) 2 6    
 อาคารฝึกงาน (หลัง) 2     
 อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) 0  1 1 นร.ไม่ <  120 คน 
 หอประชุม (หลัง) 1     
 โรงอาหาร (หลัง) 0  1 -1  
ครุภัณฑ์พื้นฐาน      
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) 
            045-687-057 

    < 300 คน 1 เลขหมาย 
เพิ่มขึ้นอีก 1 เลขหมายใน
ทุกๆ 300 คน 

 คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) 40 2    
หมายเหตุ  เกณฑ์การวิเคราะห์ความขาดตามคู่มือการขอตั้งงบประมาณค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               
              ส าหรับอาคารเรียน อาคารประกอบ ให้ระบุแบบอาคารด้วย 
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1.8 การศึกษาสภาพของโรงเรียน/บริบททั่วไป 

1) สภาพแวดล้อม/ภูมิประเทศ 

 โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลยางชุมน้อย  
อ าเภอยางชุมน้อยทางด้านทิศเหนือ จรดอ าเภอค้อวัง จังหวัดยโสธร และ อ าเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  
อาชีพหลักของชุมชนคือ ท านา อาชีพเสริม ค้าขาย มีพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ ได้แก่ หอมแดง กระเทียมและพริก 

 สภาพแวดล้อมภายนอก  ด้านข้างของโรงเรียนมีบ้านเรือนราษฎร สถานที่ราชการ ร้านค้าต่าง ๆ  
ตลอดแนวถนน ดังนี้  

ทิศเหนือ มีบ้านเรือนราษฎร ร้านสะดวกซ้ือ และร้านค้าท่ัวไป 
ทิศตะวันออก มีโรงพยาบาลยางชุมน้อย 
ทิศตะวันตก  มีตลาดเทศบาลต าบลยางชุมน้อย  
ทิศใต้ มีสวนสาธารณะหน่วยสันติสุข 

นอกจากนี้ยังใกล้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย สถานีต ารวจ และที่ว่าการอ าเภอยางชุมน้อย 
อีกด้วย  

 สภาพแวดล้อมภายในสถานสถานศึกษา  บริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่นและสวยงาม  มีแหล่ง 
เรียนรู้ที่ส าคัญในโรงเรียนดังนี้  

กีฬาและนันทนาการ ได้แก่ สนามฟุตบอล สนามวอลเลย์บอล สนามตะกร้อ สนามฟุตซอล  
เวทีจามจุรี สนามเด็กเล่น เล่นตามรอยพระยุคลบาท (BBL)  ลานกิจกรรม BBL และศาลาอเนกประสงค์  

แหล่งเรียนรู้ /ฐานการเรียนรู้ ได้แก่ แปลงสาธิตการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง  สวนวิทยาศาสตร์ สวนจิตอาสา และอนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก (หน่วย ขันติโก) ห้องเกี ยรติยศ และ
อยู่ระหว่างด าเนินการปรับปรุงห้องสมุดและลานกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   

2) สภาพชุมชน (ความร่วมมือของชุมชน/ความคิดเห็นต่อความส าคัญของการจัดการศึกษา/สภาพ
ความเป็นอยู่) 

สภาพความเป็นอยู่ ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะในระดับปานกลาง ถึงยากจน อาชีพหลักคือท านา อาชีพ
เสริมรับจ้างและท าการเกษตร เช่น ปลูกหอมแดง กระเทียม พริกและพืชหมุนเวียน เป็นต้น  

ความร่วมมือของชุมชน/ความคิดเห็นต่อความส าคัญของการจัดการศึกษา จุดเด่นคือ ชุมชนให้
ความส าคัญต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการศึกษาของบุตรหลานในระดับ มาก 
มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับ มากที่สุด ความร่วมมือของชุมชนในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

ด้านการจัดการศึกษา ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างชัดเจน เช่น ในด้านภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นโดยเชิญคนในชุมชนมาเป็นวิทยากร หรือให้ผู้เรียนเข้าไปศึกษาและฝึกงานในชุมชนด้วยตัวเอง ซึ่งคนใน
ชุมชนจะท าหน้าที่เป็นวิทยากรที่คอยให้ความรู้แก่นักเรียน 
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การบริการกิจกรรมเสริม โดยงานในโอกาสต่างๆ เช่น งานวันเด็ก งานวันแม่ การประชุม 
ผู้ปกครองต่างๆ เป็นต้น โรงเรียนจะเชิญคนในชุมชนเพ่ือขอความร่วมมือให้ไปร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ทางโรงเรียน
จัดขึ้น นอกจากนี้ในบางกิจกรรมทางโรงเรียนก็ต้องอาศัยสถานที่ภายในชุมชนในการกิจกรรม เช่น วันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา ซึ่งทางชุมชนก็ได้ให้ความร่วมมือและส่งเสริมในการท ากิจกรรมต่างๆมาโดยตลอด 

ด้านบริการสถานที่ โรงเรียนจะเปิดโอกาสให้ประชาชนในท้องถิ่นมาใช้บริการด้านอาคารสถานที่  
วัสดุอุปกรณ์ หรือบริเวณโรงเรียน เพ่ือจัดกิจกรรมที่จ าเป็นต่าง ๆ ได้ เช่น การใช้สนามกีฬาของโรงเรียนในการจัด
แข่งขันกีฬาต่าง ๆ การใช้หอประชุมของโรงเรียนในการประชุม เป็นต้น 

ด้านวัฒนธรรมประเพณี  การร่วมสืบสานและเข้าไปมีส่วนร่วมในวัฒนธรรมและประเพณีของ 
ชุมชนโดยส่งเสริมให้ชุมชนนั้นมีส่วนร่วมในการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีต่างๆของตนได้อย่างเต็มที่  เช่น 
ประเพณีลอยกระทง  บุญกุ้มข้าวใหญ่ ประเพณีบุญบั้งไฟ เป็นต้น 

 
  ความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆทั้งเชิงวิชาการและเชิงบริหาร  

โรงเรียนมีเครือข่ายสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังจากชุมชน หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และ 
องค์กรศาสนา ทั้งเชิงวิชาการและเชิงบริหาร ดังนี้ 
เครือข่ายสนับสนุนเชิงวิชาการ เครือข่ายสนับสนุนเชิงบริหาร 

 จังหวัดศรีสะเกษส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรให้
ความรู้และด าเนินการ โรงเรียนน าร่องพ้ืนที่
นวัตกรรม โรงเรียนศีล5ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  

 สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 สนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรเข้ารับการอบรมปฏิบัติ พัฒนาความรู้ 
ความสามารถด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ น าความรู้
มาขยายผลและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ เกิด
ประโยชน์แก่นักเรียน 

 ได้รับการนิเทศติดตาม ให้ค าแนะน าจากคณะ
ศึกษานิเทศ สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 อย่างต่อเนื่อง 

 มูลนิธิสยามกัมมาจล สนับสนุนงบประมาณวัสดุ
อุปกรณ์ และบุคลากรในการพัฒนาโรงเรียนและ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (BBL)  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษส่ งเสริมและ
สนับสนุนด้านบุคลากร ครูฝึกประสบการณ์การ
เรียนรู้ และการจัดกิจกรรมค่ายทักษะวิชาการ  

 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และศูนย์คุณธรรมมูลนิธิ

 คณะกรรมการการศึกษาสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของโรงเรียนที่เข้มแข็ง ได้มาจากการคัดเลือกด้วย
วิธีการโปร่งใส ตรวจสอบได้    

 มีคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
 คณะกรรมการด าเนินงานประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่

ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนฯ เป็นบุญประเพณี
ประจ าปี สะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมือ ร่วมแรง 
ร่วมใจในการจัดหาทุนเพ่ือน ามาใช้ในการบริหาร 
การจัดการศึกษา  

  สถานีต ารวจอ าเภอยางชุมน้อยส่งเสริมสนับสนุน
เจ้าหน้าที่ต ารวจจราจรก ากับดูแลนักเรียนในการ
เดินทางมาโรงเรียน ทั้งเช้า-เย็น 

 สาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย /โรงพยาบาลยางชุม
น้อย สนับสนุนเครื่องมือและบุคลากรในการตรวจ
สุขภาพช่องปาก ฉีดวัคซีนและดูแลสุขอนามัยของ
นักเรียน 

 อ าเภอยางชุมน้อยสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
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เครือข่ายสนับสนุนเชิงวิชาการ เครือข่ายสนับสนุนเชิงบริหาร 

ยุวสถิรคุณ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน
โรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียนผ่านการประเมิน
โรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 ดาว และเตรียมรับการ
ประเมินระดับ 4 ดาว  

 สถานีต ารวจอ าเภอยางชุมน้อยส่งเสริมสนับสนุน
โครงการครู D.A.R.E. สอนนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 

 สาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย /โรงพยาบาลยาง
ชุมน้อยสนับสนุนเครื่องมือและบุคลากรให้ความรู้
ด้านสุขอนามัยแก่นักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

 กระทรวงวัฒนธรรม สนับสนุนวิทยากรอบรม
ปฏิบัติการค่ายมารยาทไทย ส่งผลให้นักเรียนได้รับ
รางวัลชนะเลิศการประกวดมารยาทไทยระดับชาติ    

 กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบบูรณา
การ (CEO) ยางชุมน้อย ส่งเสริมและสนับสนุน
วัสดุอุปการณ์ บุคลากรในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวิชาการ รวมทั้งการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ในระดับ CEO  

 มีวิทยากรในชุมชนให้ความรู้ด้านภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น การเกษตร และอ่ืนๆ  

ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมด้านประเพณี
วัฒนธรรม ส่งเสริมเยาวชนดีเด่น เป็นต้น   

 เทศบาลต าบลยางชุมน้อยสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 
และบุคลากรให้บริการสาธารณะ เช่น รถเก็บขยะ
มูลฝอย ฉีดพ่นยาก าจัดยุงลาย เต็นท์ เก้าอ้ีส าหรับ
จัดกิจกรรม เป็นต้น 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สนับสนุนบุคลากรร่วม
กิจกรรม และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียนในชุมชน 

 องค์กรศาสนา ส่งเสริมและสนุบสนุนครู นักเรียน
บ าเพ็ญประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมท านุบ ารุง
ศาสนา    

 มีกองทุนสนับสนุนการศึกษา เช่น กองทุนพระศา
สนดิลก (หน่วย ขันติโก) กองทุนสวัสดิการ 

 ผู้ปกครอง และภาคเอกชนในชุมชนสนับสนุน
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์และให้ความร่วมมือการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง       

   
จุดที่ควรพัฒนา คือ ผู้ปกครองมีภาระงานมาก ผู้ปกครองสูงอายุขาดความรู้ความเข้าใจต่อเนื้อหาความรู้

และรูปแบบกิจกรรมที่เปลี่ยนแปลงไป ผู้ปกครองส่วนหนึ่งจึ งไม่สามารถช่วยสอนหรือทบทวนการบ้านให้บุตร
หลานได้ อีกท้ังมีข้อจ ากัดในเรื่องเทคโนโลยีส าหรับการสืบค้นข้อมูล   
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1.9 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ผ่านมา (พ.ศ. 2562 -2564)  
 1) ผลการประเมินมาตรฐการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2562 - 2564 
  

มาตรฐานการศึกษา 
ปี ก.ศ. 2562 ปี ก.ศ. 2563 ปี ก.ศ. 2564 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เด็ก ดี ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

ดี ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นส าคัญ 

ดี ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
2) ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2562 

-2564  ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา 
ปี ก.ศ. 2562 ปี ก.ศ. 2563 ปี ก.ศ. 2564 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ดี ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

ดี ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดี ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -6              

ปีการศึกษา 2562-2564 ร้อยละของนักเรียนได้ที่ระดับ 3 ขึ้นไป ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น              
คิดเป็นร้อยละ 3.92 

วิชา 
ผลสัมฤทธิ์ ป.1-6 ปีการศึกษา เพิ่ม(+) / ลด (-)    

จากปี ก.ศ.62 2562 2563 2564 

     

ภาษาไทย 79.03 87.36 91.91 (+) 4.55 

คณิตศาสตร์ 81.83 86.02 86.76 (+) 0.73 

วิทยาศาสตร์ 86.84 87.49 91.89 (+) 4.40 

สังคมศึกษาฯ 86.05 87.54 95.76 (+) 8.22 

ประวัติศาสตร์ 84.41 88.80 96.49 (+) 7.69 
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วิชา 
ผลสัมฤทธิ์ ป.1-6 ปีการศึกษา เพิ่ม(+) / ลด (-)    

จากปี ก.ศ.62 2562 2563 2564 

     

สุขศึกษาฯ 92.70 93.44 99.42 (+) 5.98 

ศิลปะ 92.16 94.23 99.85 (+) 5.62 

การงานอาชีพฯ 92.25 93.39 95.02 (+) 1.63 

ภาษาอังกฤษ 73.69 84.25 80.68 (-) 3.57 

รวมเฉลี่ยร้อยละ 85.44 89.17 93.09 (+) 3.92 
 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 --6                
ปีการศึกษา 2562-2564 ร้อยละของนักเรียนได้ที่ระดับ 3 ขึ้นไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เปรียบเทียบผลประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน(RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 

2562-2564 ผู้เรียนมีผลประเมินการอ่านสูงขึ้น คิดเป็นร้อยละ 9.88 

ด้าน 
ผล RT ป.1 ปีการศึกษา เพิ่ม(+)/ ลด(-)จากปี 

ก.ศ.63 2562 2563 2564 

การอ่านออกเสียง 74.23 84.2 92.84 (+) 8.64 

การอ่านรู้เรื่อง 69.83 80.76 91.88 (+) 11.12 

เฉลี่ยร้อยละ 72.03 82.48 92.36 (+) 9.88 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2562-2564 

ด้าน 
ผล NT ป.3 ปีการศึกษา  เพิ่ ม (+) /  ลด( -)         

จากปี ก.ศ.62 2562 2563 2564 

ด้านภาษา /ภาษาไทย 44.73 49.93 77.55 (+) 27.62 

ด้านค านวณ/คณิตศาสตร์ 47.13 48.83 73.73 (+) 24.9 

รวมเฉลี่ยร้อยละ 45.93 49.38 75.64 (+) 26.26 

ระดับคุณภาพ พอใช้ ดี ดีมาก   

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2562-2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2562-2564 

วิชา 
ผลโอเน็ต ป.6 ปีการศึกษา เพ่ิม(+)/ ลด(-)จากปี 

ก.ศ.63 2562 2563 2564 

ภาษาไทย 54.03 56.19 50.22 (-) 5.97 

คณิตศาสตร์ 32.99 27.53 33.57 (+) 6.04 

วิทยาศาสตร์ 35.52 32.78 29.10 (-) 3.68 

ภาษาอังกฤษ 29.57 36.01 32.95 (-) 3.06 

รวม 38.03 38.13 36.46 (-) 1.67 
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 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2562-2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินคุณธรรมจริยธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียน  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6                  
ปีการศึกษา 2562 - 2564  

 
คุณธรรมอัตลักษณ์ 

ผ่านเกณฑ์ประเมิน ร้อยละ เพิ่มข้ึน/ลดลง 
จากปี 2563 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

ความซื่อสัตย์ 92 94 96 เพ่ิมข้ึน 2.00 

ความรับผิดชอบ 91 93 96.5 เพ่ิมข้ึน 3.50 

ความมีระเบียบวินัย 90 92 94.75 เพ่ิมข้ึน 2.75 

ความมีสัมมาคาระ 90 95 97.35 เพ่ิมข้ึน 2.35 

เฉลี่ย 90.75 93.35 96.15 เพ่ิมข้ึน 2.80 

ผลการประเมินด้านคุณธรรมจริยธรรม ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6                
ปีการศึกษา 2562-2564 
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1.10 รางวัลที่สถานศึกษาได้รับในรอบปีการศึกษา 2562 -2564 

ผลงานดีเด่นปีการศึกษา 2562 
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

สถานศึกษา 1.โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
โครงการอาหารกลางวันตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงระดับด ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ศรีสะเกษ 
 

 
ผลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ 69 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปี 2562 

ที ่ รายการแข่งขัน คะแนน เหรียญ/
รางวัล 

นักเรียน ครูผู้ฝึกสอน 

1 มารยาทไทย ป.1-3 96 ทอง 
ชนะเลิศ 

เด็กชายธิติวุฒิ บรรลุ 
เด็กหญิงปรียาดา พานิคม 

นางดวงฤดี มาสอน 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 

2 มารยาทไทย ป.4-6 98.5 ทอง 
ชนะเลิศ 

เด็กชายสรวิชญ์ มัดสยาลักษ์ นางธีระนันท์ ทองแสง 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 

3 การใช้โปรแกรม
น าเสนอ ป.4-6 

93 ทอง รอง
ชนะเลิศ

อันดับที่ 1 

เด็กหญิงแพรวา อนุมุสิกวงค์ 
เด็กหญิงมีนา บุดตะเขียว 

นายยงชัย สุเมธิวิทย์ 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 

4 การสร้างการ์ตูน
ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์
กราฟิก ป.1-3 

90.6 ทอง เด็กชายจิรายุ พิมโคตร 
เด็กชายณัฐสิทธิ โมคศิริ 

นายสุบิน  ภู่ทอง 
นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 

5 มารยาทงามอย่าง
ไทย ป.1-6 
(เรียนรวม) 

87.8 ทอง เด็กชายขจรศักดิ์ สีหะวงษ์ 
เด็กหญิงวราภรณ์ สิทโท 

นางสาวสาวิตรี ชาภักดี 
นางสาวสกุลกาญต์  ไชย
ปัญญา 

6 แกะสลักผักผลไม้ 
ป.4-6 

82.8 ทอง เด็กหญิงจารุวรรณ ทองอินทร์ 
เด็กหญิงดาวประกาย นามวงษ์ 
เด็กหญิงสิรินดา นามวงค์ 

นางจินมณี บุญชัยศรี 
นางสาววิไลวรรณ วิเศษ
สุนทร 

7 จัดท าหนังสือเล่ม
เล็ก ป.4-6 
(เรียนรวม) 

69 ทองแดง เด็กหญิงณัฐรดา แก้วค า 
เด็กชายกฤษณพงษ์ จันทะศิลา 
เด็กชายศิวัช สีหะวงษ์ 

นางสาลิกา บุษบงก์ 
นางศิริลักษณ์ บุษบงก์ 

8 ต่อค าศัพท์
ภาษาอังกฤษ  
(ครอสเวิร์ด) 

68.5 ทองแดง เด็กหญิงชญาภา บุษบงค์ 
เด็กหญิงพิชญธิดา กองธรรม 

นางธีระนันท์ ทองแสง 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
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ผลงานครูผู้สอน ระดับส านักงานเขตพื้นที่  
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

ครู 
1.นางดวงฤดี   มาสอน 
2.นางสาววัชราภรณ์   ถาวร 
3.นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร 
4.นางเกษจุฬา   จ าปาเทศ 
5.นางสุรีรัตน์   รอดพ้น 

รางวัล SSK1 Awards ครูผู้สอนดีเด่น 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

 
สพป.ศก1 
สพป.ศก1 
สพป.ศก1 
สพป.ศก1 
สพป.ศก1 

 
ผลงานดีเด่นระดับส านักงานเขตพื้นที่   

สรุปเหรียญรางวัล ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ สพป.ศก.1 ปี 2562  
รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
ทอง ประดิษฐ์ของใช้จาก

วัสดุธรรมชาติใน
ท้องถิ่น ชั้น ป.4-6 

การงาน
อาชีพฯ 

เด็กชายวรภัทร พรหมมา  นายนิคม สีหะวงษ์  

      เด็กชายณัฐพล ชาติมนตรี  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
      เด็กชายคนธรรพ์ สีหะวงษ์   
ทอง 
  
  
  
  
  

ประดิษฐ์ดอกไม้
ใบตอง พานพุ่ม
สักการะ ชั้น ป.4-6 
  
 

การงาน
อาชีพฯ 
  
  
  
  

เด็กหญิงจุฬาลักษณ์ หาระสาร  นางกฤษณี โตมร 
นางวิลักขณา ไชยสิน 
นางสาวจิรภา สาบุตร 

เด็กชายอัครเดช พูนทรัพย์  
เด็กชายฉัตรชัย พุฒพันธ์  
เด็กหญิงณัฐธิดา บุษบงค์  
เด็กหญิงอรวรรณ แก้วค า  

เด็กหญิงธันยพร บุษบงก์  

ทอง 
  
  

โครงงานอาชีพ ชั้น 
ป.4-6 
  

การงาน
อาชีพฯ 

เด็กหญิงกัลยาณี สีหะวงษ์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญิงศุฆัมทิราห์ ชาสงวน  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญิงศิริรัตน์ สีหะวงษ์  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
ทอง 
  
  

ท าอาหาร น้ าพริก 
ผักสด เครื่องเคียง 
ชั้น ป.4-6 

การงาน
อาชีพฯ 
  

เด็กหญิงจิรภัทร บุษบงก์  นางศลิษา ยอดสิงห์ 
นายนิคม สีหะวงษ์ เด็กหญิงอ าไพพรรณ ขันค า  

เด็กหญิงอภิชญา ถาอ่อนสี  
ทอง 
  

ท าอาหารคาวหวาน
เพ่ือสุขภาพ ชั้น ป.4-

การงาน
อาชีพฯ 

เด็กหญิงสุรัญชนา อังคะสี  นางศลิษา ยอดสิงห์ 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น เด็กหญิงปนัดดา ไม้งาม  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=19741
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=19741
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=19743
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=19743
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=19744
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=13942
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=13942
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=13933
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=13940
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=13933
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=13940
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=13944
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=13946
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=13948
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09818
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09818
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09821
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09821
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09825
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09825
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14394
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14394
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14398
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14398
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14399
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14402
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14402
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14403
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14403
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  6   เด็กหญิงสิริลักษณ์ ไผ่ล้อม  

ทอง
ชนะ 
เลิศ 

การแกะสลักผักและ
ผลไม้ ชั้น ป.4-6 
  

การงาน
อาชีพฯ 
 

เด็กชายรัฐวุฒิ เสาเวียง  นางจินมณี บุญชัยศรี  
เด็กหญิงประกายดาว นามวงษ์  น.ส.วิไลวรรณ วิเศษ

สุนทร 
เด็กหญิงสิรินดา นามวงค์  นางสาวองค์ชนิตา ศิริปี  

ทอง 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

กิจกรรมสภานักเรียน 
(ทีม 7-10 คน) ชั้น 
ป.1-6 
  
  
  
  
  
  
 

พัฒนา
ผู้เรียน 
  
  
  
  
  
  
  
  

เด็กหญิงแพรวา อนุมุสิกวงศ์  นางมะลิจันทร์ ปิยะ
พิสุทธิ์ 
นายธนิน เจริญราษฎร์ 
นางสรีรัตน์ รอดพ้น 
นางสาวเกษมณี แสงสม 
นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางสาวจิรภา สาบุตร 

เด็กหญิงสุณัฐชา ท านุ  
เด็กหญิงธวัลรัตน์ ค าภาษา  

เด็กหญฺิงปิยธิดา ครองยุติ  
เด็กหญิงช่อผกา ปัทมะ  

เด็กหญิงสุพชิชา ธรรมธร  

เด็กหญิงวริสรา สีหะวงษ์  
เด็กหญิงอิมฐรา วงษ์อินทร์  
เด็กชายกันตพัฒน์ นามวงษ์  
เด็กหญิงภัทรภร อามาตร  

ทอง 
  

ต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (เอแม็ท) 
ชั้น ป.1-6 
  

คณิตศาสตร์ 
  

เด็กหญิงกัญญาภัทร ล าเจียก  น.ส.วิไลวรรณ วิเศษ
สุนทร 

เด็กชายนิติพงศ์ สุขขี  น.ส. สกุลกาญต์  ไชย
ปัญญา 

ทอง 
ขนะ 
เลิศ 
  

การสร้างการ์ตูนด้วย
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
กราฟฟิก ช้ัน ป.1-3 

คอมพิวเตอร์ 
  

เด็กชายณัฐสิทธิ โมคศิริ  นายสุบิน ภู่ทอง  

เด็กชายจิรายุ พิมโคตร  นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ  

ทอง 
  

การสร้างการ์ตูนเรื่อง
สั้น (Comic Strip) 
ชั้น ป.4-6 

คอมพิวเตอร์ 
  

เด็กหญิงสุนัฐชา ท านุ  นายธนิน เจริญราษฎร์  
เด็กหญิงปรัยานันท์ ค าแพงแก้ว  นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ  

ทอง 
  

การสร้างเกม
สร้างสรรค์จาก
คอมพิวเตอร์ ชั้น ป.
4-6 

คอมพิวเตอร์ 
  

เด็กหญิงเพ็ญพิชชา ศรีไสย์  นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ  

เด็กหญิงรติกานต์ บุษบงก์  นายธนิน เจริญราษฏร์  

ทอง 
ชนะ 

การใช้โปรแกรม
น าเสนอ 

คอมพิวเตอร์ 
  

เด็กหญิงแพรวา อนุมุสิกวงค์  นายยงชัย สุเมธิวิทย์ 
นายธนิน เจริญราษฎร์ เด็กหญิงมีนา บุดตะเขียว  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14405
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=18753
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=18753
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=18754
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=18755
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=18755
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03806
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03806
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03806
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03808
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03809
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03810
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03811
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03812
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03808
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03809
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03810
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03811
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03812
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03813
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03830
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04523
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=18500
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03690
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01816
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=05639
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=05639
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=05635
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=05635
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01429
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01429
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=18252
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=18252
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=05652
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=05652
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14031
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14031
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01427
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01428
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01427
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01428
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
เลิศ 
  

(Presentation) 
ชั้น ป.4-6 

ทอง 
  
  

การปั้นดินน้ ามัน (ทีม 
3 คน) 
  
  

ปฐมวัย 
  
  

เด็กชายปภาวินทร์ ปัจเวก  นางจินมณี บุญชัยศรี  
เด็กหญิงวรปภา สีหะวงษ์  นางสาวสุดารัตน์ 

ธรรมคุณ  

เด็กหญิงพิชามญชุ์ บุษบงค์   
ทอง 
  
  

การสร้างภาพด้วย
การฉีก ตัด ปะ ภาพ 
(ทีม 3 คน) 
  
  

ปฐมวัย 
  
  

เด็กชายแสนดี สีหะวงษ์  นางสาววิไลสรรณ วิเศษ
สุนทร  

เด็กหญิงลาภัศรา พวงราช  นางสาวนิษา สุนทรกุล
ภัทร 

เด็กหญิงณัฐณิชา อินสว่าง   
ทอง พูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu 
Speech) ชั้น ป.1-3 

ต่างประเทศ เด็กหญิงมิซากิ ชิโอโนยะ  นางสุรีรัตน์ รอดพ้น  

ทอง พูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu 
Speech) ชั้น ป.4-6 

ต่างประเทศ เด็กหญิงปิยธิดา ครองยุติ  นางสุรีรัตน์ รอดพ้น  

ทอง 
ชนะ 
เลิศ 
  

ต่อศัพท์
ภาษาอังกฤษ 
(Crossword)  
ชั้น ป.1-6 

ต่างประเทศ เด็กหญิงพิชญธิดา กองธรรม  นายไพชยนต์ อ่อนช้อย  

  เด็กหญิงชญาภา บุษบงค์  นางธีระนันท์ ทองแสง  

ทอง คัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ระดับ ป.
1-3 

ภาษาไทย เด็กหญิงสุภัทรสร แสงพันธ์ดี  นางดวงฤดี มาสอน  

ทอง คัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ระดับ ป.
4-6 

ภาษาไทย เด็กหญิงจุฑารัตน์ จันทร์เติบ  นางดวงฤดี มาสอน  

ทอง วรรณกรรมพิจารณ์ 
ชั้น ป.4-6 

ภาษาไทย เด็กหญิงณัฐธิดา สีหะวงษ์  นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทอง ท่องอาขยานท านอง
เสนาะ ชั้น ป.4-6 

ภาษาไทย เด็กหญิงจุดารัตน์ แก้วค า  นางดวงฤดี มาสอน  

ทอง ท าอาหาร ชั้น ป.1-6 เรียนร่วม- เด็กหญิงปนัดดา สีลาพร  นางสาววิไลวรรณ วิเศษ
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  
  

บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

การงานฯ 
  

เด็กชายธาวิน วงษ์แสง  สุนทร  

เด็กหญิงอมลฤดี บุญเพ็ง  นางธีรนันท์ ทองแสง  

ทอง 
  
  

ประดิษฐ์ของใช้จาก
เศษวัสดุเหลือใช้ ชั้น 
ป.1-6 บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

เรียนร่วม-
การงานฯ 
  
  

เด็กชายรัฐวุฒิ เสาเวียง   
เด็กหญิงกิตติววรรณ สุขสม  นางสาวเพ็ญพัตร์ สาย

จันทร์  
เด็กหญิงเอมิกา สุขทิศ  น.ส.เพียงฟ้า บุญศักดิ์  

ทอง 
  
  

ประดิษฐ์ของเล่นจาก
เศษวัสดุเหลือใช้ ชั้น 
ป.1-6 บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

เรียนร่วม-
การงานฯ 
  
  

เด็กชายกวิน แก้วค า 
เด็กชายพรหมพิริยะ ขันค า 
เด็กชายกิตติกร บุญเพ็ง 

นางสาวสุวิภา เนื้อทอง  

น.ส.เพ็ญพักตร์ สาย
จันทร์  
น.ส.เพียงฟ้า บุญศักดิ์  

ทอง 
  
  

การร้อยมาลัยดอกไม้
สด ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

เรียนร่วม-
การงานฯ 
  
  

เด็กหญิงธันยพร บุษบงก์  นางวิลักขณา ไชยสิน 
นางกฤษณี โตมร เด็กหญิงอรวรรณ แก้วค า  

เด็กชายฉัตรชัย พุฒพันธ์  

ทอง การวาดภาพด้วย
โปรแกรม Paint ชั้น 
ป.1-6 บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
  

เรียนร่วม-
การงานฯ 

เด็กชายณภัทร สีหะวงษ์  นายกิตติศักดิ์ เควันดี  

    เด็กชายเสฏฐวุฒิ กอค า  นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ  

ทอง 
  
  

สวนถาดแบบชื้น 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

เรียนร่วม-
การงานฯ 
  

เด็กชายธิติพล สมบูรณ์  น.ส.เพ็ญพักตร์ สาย
จันทร์ 
น.ส. เพียงฟ้า บุญศักดิ์ 

เด็กชายธนโชติ ศรีนาม  

เด็กชายไกรสร ขันค า  

ทอง 
  
  

สวนถาดแบบแห้ง 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

เรียนร่วม-
การงานฯ 
  

เด็กชายวรากร ทรายค า  น.ส.เพ็ญพักตร์ สาย
จันทร์ 
น.ส. เพียงฟ้า บุญศักดิ์ 

เด็กชายญาณวิทย์ ป้องแก้ว  

เด็กชายสิทธิโชค สีหะวงษ์  
ทอง การเล่านิทาน (เดี่ยว) 

ชั้น ป.1-6 บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

เรียนร่วม-
ไทย 

เด็กหญิงรัชดาภรณ์ เสาเวียง  น.ส. เพียงฟ้า บุญศักดิ์ 

ทอง นักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ 
(เดี่ยว) ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการเห็น 

เรียนร่วม-
ไทย 

เด็กหญิงอภิษฎา สีหะวงษ์  นางศลิษา ยอดสิงห์  

ทอง นักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ เรียนร่วม- เด็กหญิงอภิษฏา สีหะวงษ์  น.ส.เพ็ญพักตร์ สาย
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 

(เดี่ยว) ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

ไทย จันทร์ 
 

ทอง 
  
  

หนังสือเล่มเล็ก ชั้น 
ป.4-6 (บกพร่อง
ทางการเรียนรู้) 

เรียนร่วม-
ไทย 
  

เด็กชายกฤษณพงษ์ จันทะศิลา นางสาลิกา บุษบงก์ 
นางศิริลักษณ์ บุษบงก์ เด็กหญิงณัฐรดา แก้วค า  

เด็กชายศิวัช สีหะวงษ์  
ทอง วาดภาพระบายสี 

(เดี่ยว) ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

เรียนร่วม-
ศิลปะ 

เด็กชายสาคร เนื้อทอง  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

ทอง ขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

เรียนร่วม-
ศิลปะ 

เด็กหญิงเจริญทรัพย์ สีหะวงษ์  น.ส.เพ็ญพักตร์ สาย
จันทร์ 
 

ทอง 
  
  
  
  
  

เต้นหางเครื่อง
ประกอบเพลง ชั้น ป.
1-6 บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
  
  
 

เรียนร่วม-
ศิลปะ 
  
  
  
  
  

เด็กชายวีรวัฒน์ กมลกลาง  น.ส.เพ็ญพักตร์ สาย
จันทร์ 
น.ส. เพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
น.ส.ประภาสิริ สีหะวงษ ์

เด็กชายรัฐวุฒิ เสาเวียง  

เด็กหญิงเจริญทรัพย์ สีหะวงษ์  
เด็กหญิงเอมิกา สุขทิศ  

เด็กหญิงรัชดาภรณ์ เสาเวียง  

เด็กหญิงสุภาวิตา ศรีสุก  

เด็กหญิงกิตติววรรณ สุขสม  

ทอง 
ชนะ 
เลิศ 
  

มารยาทงามอย่าง
ไทย ชั้น ป.1-6 
บกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

เรียนร่วม-
สังคมฯ 
  

เด็กชายขจรศักดิ์ สีหะวงษ์  น.ส.สกุลกาญต์  ไชย
ปัญญา 

เด็กหญิงวราภรณ์ สิทโท  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  

ทอง 
  
  

โครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง ชั้น 
ป.4-6 

วิทยาศาสตร์ 
  
  

เด็กหญิงธนพร ใจตรง  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
เด็กหญิงพิมพ์รภัส สีหะวงษ์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญิงภัทรธิดา พิมพ์โคตร   
ทอง 
  
  

การแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ 
Science Show 
 ชั้น ป.4-6 

วิทยาศาสตร์ 
  
  

เด็กชายฐิติพงษ์ มวลสุข  นางสาววาริณี เอี่ยมสุข  

เด็กชายวรากรณ์ ทรายค า  น.ส.วิไลวรรณ วิเศษ
สุนทร  

เด็กชายณัฐภูมินทร์ เลขะรุจิธร  นางสาววาริณี เอี่ยมสุข  
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
ทอง ขับร้องเพลงไทย

ลูกทุ่ง หญิง ชั้น ป.1-
6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กหญิงวิชญาดา มณีวงค์  นางวิลักขณา ไชยสิน  

ทอง ขับร้องเพลงไทยลูก
กรุง ชาย ป.1-6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กชายธีร์ธวัช แก้วกล้า  นางวิลักขณา ไชยสิน  

ทอง ขับร้องเพลงไทยลูก
กรุง หญิง ป.1-6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กหญิงณัฐรดา บุษบงก์  นางวิลักขณา ไชยสิน  

ทอง ขับร้องเพลงสากล 
หญิง ชั้น ป.1-6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กหญิงปภาวรินทร์ ห้วยทราย  นายเชฎฐา ห้วยทราย 

ทอง ขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ชาย  
ชั้น ป.1-6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กชายกิตติภูมิ สีหะวงษ์  นางล าใย สีหะวงษ์  

ทอง ขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ หญิงชั้นป.1-6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กหญิงเบญจวรรณ สมใจ  นางล าใย สีหะวงษ์  

ทอง ศิลปสร้างสรรค์ 
(เดี่ยว) ชั้น ป.1-3 

ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 

เด็กหญิงลักษิกา บุษบงค์  นางราศรี โชติขันธ์  

ทอง วาดภาพระบายสี 
(เดี่ยว) ชั้น ป.1-3 

ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 

เด็กหญิงกัญญาณัฏฐ์ โตมร  นางเกษจุฬา จ าปาเทศ  

ทอง วาดภาพระบายสี 
(เดี่ยว) ชั้น ป.4-6 

ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 

เด็กชายภูริวัฒน์ พิมาทัย  นางเกษจุฬา จ าปาเทศ  

ทอง 
  

การสร้างสรรค์ภาพ
ด้วยการปะติด  
ชั้น ป.1-3 

ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 
  

เด็กหญิงจุฑารัตน์ โอชารส  นางราศรี โชติขันธ์  
เด็กหญิงสิริโสม พงษ์พล  

ทอง 
  
  

ประติมากรรมนูนต่ า 
ชั้น ป.1-3 
 

ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 
  

เด็กหญิงมานิตา นามวงษ์  นางราศรี โชติขันธ์  
เด็กหญิงทิพย์วิมล นามวงษ์  
เด็กหญิงรุ้งนภา ชาลี  

ทอง 
  
  

ประติมากรรมนูนสูง 
ชั้น ป.4-6 
  

ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 
 

เด็กชายอนุรักษ์ สีหะวงษ์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
นางสาวสาวิตรี ชาภักดี เด็กชายธนากร คงศรี  

เด็กชายณภัทร บุญจูง  

ทอง 
  
  

ร าวงมาตรฐาน ชั้น 
ป.4-6 
  

ศิลปะ-
นาฏศิลป์ 
  

เด็กชายคุณนิติ บุษบงก์  นางสาวเกษมณี แสงสม  

เด็กชายวรเชษฐ์ สีหะวงษ์  นางธีระนันท์ ทองแสง  

เด็กชายณภัทร สีหะวงษ์  นางราศรี โชติขันธ์  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06869
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06869
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07820
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=07820
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06870
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06870
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=05050
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=05050
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=12405
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=12405
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06140
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06140
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04291
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04291
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02809
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02809
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02808
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02808
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04286
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04286
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04288
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04294
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04294
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04295
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04293
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03212
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03212
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03213
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03213
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03214
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04484
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04484
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04486
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04486
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04493
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04493
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

เด็กชายธิติวุฒิ เป้งทอง  นางล าใย สีหะวงษ์  
เด็กชายสิทธินันท์ มะเดื่อ  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
เด็กหญิงพิชญา สงวนจิตต์  นางสาวเกษมณี แสงสม  

เด็กหญิงปภาพิชญ์ สกุลเอ่ียม  นางสาวจิรภา สาบุตร  

เด็กหญิงจันทกานต์ บุญสาย  นายธนิน เจริญราษฎร์  
เด็กหญิงอรอนงค์ แก้วลอย  น.ส.สกุลกาญต์ ไชย

ปัญญา  

เด็กหญิงธมนวรรณ บุญนิรันดร์  นางสาววาริณี เอี่ยมสุข  

ทอง 
  
  
  
  
  

นาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ 
ชั้น ป.4-6 
  
  
  
  

ศิลปะ-
นาฏศิลป์ 
  
  
  
  

เด็กหญิงวณิชพร บัวแก้ว  น.ส.สกุลกาญต์ ไชย
ปัญญา  

เด็กหญิงอลิชา โซเนีย เบตฟอร์ด  นางล าใย สีหะวงษ์  
เด็กหญิงภาลิณี ทองอินทร์  นางดวงฤดี มาสอน  

เด็กหญิงศิรภัสสร สงบุดดี  นางสาวจิรภา สาบุตร  

เด็กหญิงสุวพิชญ์ บุษบงค์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญิงสุปรียา จันทร์เติบ  นางสาวเกษมณี แสงสม  

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  

เด็กหญิงณัฐณิชา จันทะศิลา  นางธีระนันท์ ทองแสง  

เด็กหญิงณัฐวดี ฝากาทอง  นางสาวเกษมณี แสงสม  

เด็กหญิงธัญลักษณ์ ไชยเพ็ชร  นางสาววาริณี เอี่ยมสุข  

เด็กหญิงสุชาฎา สีหะวงษ์  นางสาวเกษมณี แสงสม  

เด็กหญิงจุฑามาศ สีหะวงษ์  นางราศรี โชติขันธ์  
เด็กหญิงอรอนงค์ แก้วลอย  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  

ทอง 
  
  
  
  

เพลงคุณธรรม ชั้น ป.
1-3 
  
  
  

สังคมศึกษา
ฯ 
  
  
  

เด็กหญิงทิพย์มณี ตั้งเต็มศรี  นางวิลักขณา ไชยสิน 
นางสาวจิรภา สาบุตร เด็กหญิงจิรัชญา สีหะวงษ์  

เด็กหญิงปทิตตา แก้วค า  

เด็กหญิงฐิติกานต์ สีหะวงษ์  
เด็กหญิงชญาดา สมใจ  

ทอง 
  
  
  
  

เพลงคุณธรรม ชั้น ป.
4-6 
  
  
  

สังคมศึกษา
ฯ 
  
  
 

เด็กหญิงวรัญญา พิมพ์โคตร  นางวิลักขณา ไชยสิน 
นางกฤษณี โตมร เด็กหญิงกัลยารัตน์ สีหะวงษ์  

เด็กหญิงสุพิชญา อบเชย  

เด็กหญิงเพ็ญพิชชา สุขันธ์  
เด็กหญิงสุภจิรา มงคลศรี  

ทอง โครงงานคุณธรรม สังคมศึกษา เด็กหญิงชลธิชา ดวงมาลา  นางวิภาวดี อังคะสี  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04494
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04494
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04500
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04500
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04503
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04503
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04505
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04505
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04507
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04507
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04510
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04510
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04510
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04520
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04520
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04564
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04564
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04564
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04566
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04566
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04568
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04568
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04574
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04574
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04578
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04578
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04620
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04620
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04621
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04621
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04622
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04622
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04623
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04623
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04557
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04557
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04560
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04560
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04562
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04562
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06871
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06871
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06872
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06872
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06873
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06874
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06875
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06876
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06876
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06877
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06877
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06878
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06879
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06880
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01982
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01982
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
  
  
  
  

ชั้น ป.1-3 
  
  
  

ฯ 
  
  
  

เด็กหญิงณัฐรดา บุษบงค์  นางวิภาวดี อังคะสี  
เด็กหญิงสุภนิดา โกการัตน์  นางสาววาริณี เอี่ยมสุข  

เด็กหญิงขวัญนภา พิมโคตร  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

เด็กชายสิทธินันท์ วิชาดี  นางเกษจุฬา จ าปาเทศ  

 
รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
ทอง 
  
  
  
  

โครงงานคุณธรรม 
ชั้น ป.4-6 
  
  
  

สังคมศึกษา
ฯ 
  
  
  

เด็กหญิงนันธนา ดวงราช  นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
นางธีระนันท์ ทองแสง เด็กหญิงภัทรธิดา พิมพ์โคตร  

เด็กหญิงธนพร ใจตรง  

เด็กหญิงปรัชญา ชาลี  
เด็กหญิงสุภาณี ชูเนตร  

ทอง เล่านิทานคุณธรรม 
(เดี่ยว) ชั้น ป.1-3 

สังคมศึกษา
ฯ 

เด็กหญิงเบญจมาศ มณีวงษ์  นางเกษจุฬา จ าปาเทศ  

ทอง เล่านิทานคุณธรรม 
(เดี่ยว) ชั้น ป.4-6 

สังคมศึกษา
ฯ 

เด็กหญิงบุษบรรณ ไชยมงค์  นางเกษจุฬา จ าปาเทศ  

ทอง 
ชนะ 
เลิศ 

มารยาทไทย  
ชั้น ป.1-3 
  

สังคมศึกษา
ฯ 
  

เด็กชายธิติวุฒิ บรรลุ 
เด็กหญิงปรียาดา พานิคม 

นางดวงฤดี มาสอน 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 

ทอง 
ขนะ 
เลิศ 

มารยาทไทย ชั้น ป.
4-6 
 

สังคมศึกษา
ฯ 

เด็กชายสรวิชญ์ มัดสยาลักษ์  นางธีระนันท์ ทองแสง  

เดก็หญิงศศิวิมล พิมพ์โคตร  นายไพชยนต์ อ่อนช้อย  

ทอง 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

สวดมนต์บาลีแปล
ไทย ชั้น ป.1-ม.3 
  
  
  
  
  
  
  
  

สังคมศึกษา
ฯ 
  
  
  
  
  
  
  
  

เด็กหญิงชัญญานุช พิมพ์ทอง  นางล าใย สีหะวงษ์ 
นางสาลิกา บษบงก์ 
น.ส.ปัทมาภรณ์ ค า
จันทร์ 
นางสาวจิรภา สาบุตร 

เด็กหญิงสุภาพร มงคล  

เด็กหญิงอภิสดา แสงทอง  

เด็กชายภูมินทร์ จิตสง่า  

เด็กชายเมธิชัย ชาลี  
เด็กชายชนะศักดิ์ บุญชาลี  
เด็กชายกิตติกวิน ไชยรินทร์  
เด็กชายวัสสันต์ ศรีสว่าง  

เด็กหญิงพอเพียง กองนาเรียง  

เด็กหญิงปาณิสรา จงอุ้งกลาง  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01983
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01983
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01986
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01986
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01990
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01990
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01996
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01996
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01341
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01341
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01340
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03438
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03441
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03442
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01340
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02000
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02000
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02807
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02807
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=12552
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=12553
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=12552
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=12553
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01333
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01333
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01334
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01334
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03190
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03183
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03184
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03185
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03185
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03186
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03191
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03192
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03183
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03184
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03185
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03186
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03187
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03188
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03189
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 
ทอง 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

แอโรบิก ชั้น ป.1-6 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

สุขศึกษาฯ 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

เด็กหญิงศศิประภา แก้วค า  นายเชฏฐา ห้วยทราย 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
น.ส.สกุลกาญต์ ไชย
ปัญญา 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นางมะลิจันทร์ ปิยะ
พิสุทธิ์ 
นายมานพ นามวงษ์ 

เด็กหญิงประกายฟ้า ขันทะมี  
เด็กหญิงอธิชา กลิ่นหอม  

เด็กหญิงอริสรา ประนัดโส  

เด็กหญิงธัณญาภรณ์ ชาติมนตรี  
เด็กชายศักดิภัทร จงรักษ์  

เด็กชายอัครพล พินิจ  

เด็กชายวรเมธ ศรีหานาม  

เด็กหญิงรัชดี จันทร์เต็ม  

เด็กหญิงนพวรรณ แผ่นเงิน  

เงิน 
  
  

หนังสือเล่มเล็ก ชั้น 
ป. 4-6 
  

พัฒนา
ผู้เรียน 
  

เด็กหญิงกิตติยาพร แก้วพวง  นางสาลิกา บุษบงก์ 
นางสาวประภาสิริ สีหะ
วงษ ์

เด็กหญิงกัญญาณัฐ ประชาราษฎร์  
เด็กหญิงพิชญาภา มณู  

เงิน อัจฉริยภาพ
คณิตศาสตร์ ป.1-3 

คณิตศาสตร์ เด็กหญิงปรรณภัค สุราวุธ  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

เงิน 
  
  

โครงงานคณิตศาสตร์ 
บูรณาการความรู้ใน
คณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ชั้น  
ป.4-6 

คณิตศาสตร์ 
  
  

เด็กหญิงอรอิศรา พาชะใน  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญงิอรกมล สีหะวงษ์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

เด็กหญิงศิรภัสสร ไชยวงษ์  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

เงิน คิดเลขเร็ว ชั้น ป.4-6 คณิตศาสตร์ เด็กหญิงพัณณ์ชิตา บุติพันคา  นางสาวสกุลกาญต์ ไชย
ปัญญา  

เงิน การแข่งขันเวทคณิต 
ชั้น ป.1-3 

คณิตศาสตร์ เด็กหญิงโยฑิตา ค านึง  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

เงิน การเล่านิทาน (Story 
Telling) ชั้น ป.4-6 

ต่างประเทศ เด็กหญิงภัทรภร อามาตร  นางศลิษา ยอดสิงห์  

เงิน Multi Skills 
Competiton (เดี่ยว) 
ชั้น ป.4-6 

ต่างประเทศ เด็กหญิงศศินา เวียงค า  นางศลิษา ยอดสิงห์  

เงิน ขับร้องเพลงไทย 
(เดี่ยว) ชั้น ป.1-6 

ศิลปะ-ดนตรี เด็กหญิงวรางคณา บุญเพ็ง  นางล าใย สีหะวงษ์  

เงิน ขับร้องเพลงสากล ศิลปะ-ดนตรี เด็กชายอติเทพ เวียงนนท์  นางราศรี โชติขันธ์  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14562
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14562
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14564
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14568
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14568
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14570
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14555
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14555
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=14556
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14564
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14568
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14570
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14575
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14577
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14579
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14580
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14555
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=14556
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02475
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02477
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02480
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02480
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02477
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02480
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01956
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01956
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09803
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09803
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09808
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09808
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09812
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09812
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01726
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01726
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01726
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01135
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01135
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=21677
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=21677
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=21680
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=21680
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=19185
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=19185
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=12404
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=12404
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รางวัล กิจกรรม (ช่วงชั้น) กลุ่มสาระ ชื่อนักเรียน ผู้ฝึกสอน 

ชาย ชั้น ป.1-6 
เงิน ศิลปสร้างสรรค์ 

(เดี่ยว) ชั้น ป.4-6 
ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 

เด็กหญิงกุลธิดา บุษบงก์  นางล าใย สีหะวงษ์  

เงิน 
  

ตอบปัญหาสุขศึกษา
และพลศึกษา ชั้น ป.
1-6 

สุขศึกษาฯ 
  

เด็กหญิงสรัญญา วงษารักษ์  นายนายเชฎฐา ห้วย
ทราย  เด็กหญิงสุภัสสรา หลักทอง  

ทองแ
ดง 
  
  

จักสานไม้ไผ่ ชั้น ป.4-
6 
  

การงาน
อาชีพฯ 
  

เด็กชายณัฐพงษ์ กันภัย  นาย นิคม สีหะวงษ์ 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น เด็กชายเจตพล พิมโคตร  

เด็กชายสราวุฒิ แก้วค า  

ทองแ
ดง 
  

สร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ชั้น 
ป.4-6 

คณิตศาสตร์ 
  

เด็กชายกวินภพ บุษบงก์  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  

ทองแ
ดง 

คิดเลขเร็ว ชั้น ป.1-3 คณิตศาสตร์ เด็กชายสมพล พิณทอง  นางสาววัชราภรณ์ ถาวร  

ทองแ
ดง 

การแข่งขันเวทคณิต 
ชั้น ป.4-6 

คณิตศาสตร์ เด็กชายนิติพงศ์ สุขขี  น.ส.สกุลกาญต์ ไชย
ปัญญา  

ทองแ
ดง 
  

เครื่องร่อน ประเภท
ร่อนนานปล่อยด้วย
มือ ชั้น ป.4-6 

นักบินน้อย 
  

เด็กชายสิรวิชญ์. แก้วภักดี  นางสาวสาวิตรี ชาภักดี  
เด็กชายวัชรพงษ์ จิตน้อย  นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร  

ทองแ
ดง 

วรรณกรรมพิจารณ์ 
ชั้น ป.1-3 

ภาษาไทย เด็กชายณัฐวัฒน์ สีหะวงษ์  นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทองแ
ดง 

พินิจวรรณคดี ชั้น ป.
1-3 

ภาษาไทย เด็กหญิงนธิตา กล๊อดสูงเนิน  นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทองแ
ดง 

เรียงร้อยถ้อยความ 
เขียนเรื่องจากภาพ 
ชั้น ป.1-3 

ภาษาไทย เด็กหญิง รติกานต์ ศรีนาม  นางสาวจิรภา สาบุตร  

ทองแ
ดง 
  

กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
กลอนสี่ (4 บท)  ชั้น 
ป.4-6 

ภาษาไทย 
  

เด็กหญิงเด็กหญิงปิยธิดา ครองยุติ  นางสาลิกา บุษบงก์  
เด็กหญิงจารุวรรณ ทองอินทร์  นางสาลิกา บุษบงก์  

ทองแ โครงงานวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เด็กชายศุภณัฐ บุษบงก์  นางสาววาริณี เอี่ยมสุข  

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04624
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04624
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07758
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=07759
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=07759
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07759
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09759
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09746
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=09751
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09746
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=09751
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=02046
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02046
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=02049
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01131
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01131
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01852
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01852
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01852
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03208
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03208
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=03209
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=03209
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=05640
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=05640
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=06906
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=06906
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=01581
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=01581
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04695
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04695
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04697
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04697
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=00570
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=00570
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ดง 
  
  

ประเภทสิ่งประดิษฐ์ 
ชั้น ป.4-6 

  
  

เด็กชายทิชานนท์ โกการัตน์  นางสาววาริณี เอ่ียมสุข  

เด็กชายกิตตินัย ภารารักษ์  นายเสฏฐวุฒิ ไชยสิงห์ 

ชมเชย 
  
  
  
  
 

การผูกเงื่อน เดินทรง
ตัวและโยนบอล ชั้น 
ป.1-3 
  
  

พัฒนา
ผู้เรียน 
  
  
  
  

วีรชน ถุสีฤทธิ์  นายเชฎฐา ห้วยทราย 
นางเกษจุฬา จ าปาเทศ เด็กชายธนวรรชน์ สีหะวงษ์ 

เด็กชายนรังสรรค์ บุษบงค์  
เด็กชายตันติกร ถิ่นแก้ว  

เด็กชายกิตตินัน สีหะวงษ์  
เด็กชายณัฐวุฒิ สีหะวงษ์  

ชมเชย อัจฉริยภาพ
คณิตศาสตร์ ชั้น ป.4-
6 

คณิตศาสตร์ เด็กชายณภัทร สีหะวงษ์  น.ส.อมลวรรณ นาคพันธุ์  

 
สรุปผลงานดีเด่นของโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2563 

ปะเภท สถานศึกษา 
ที ่ ระดับรางวัล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

1 ระดับ 4 ดาว 
ระดับประเทศ 

รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ 4 
ดาว  

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

หนังสือราชการ 

2 ผ่านการ
คัดเลือก
ระดับประเทศ 

รางวัลโครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี 
ท าดีเริ่มได้ที่ใจเรา”เพ่ือถวายเป็นพระราช
กุศลเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร และพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เกียรติบัตร 

3 ยอดเยี่ยม 
ระดับอ าเภอ 

รางวัลโรงเรียนศีล5ตามรอยพ่ออย่าง
พอเพียง ยอดเยี่ยม   
ระดับอ าเภอยางชุมน้อย 

หน่วยงาน / 
คณะองค์กร  
จังหวัดศรีสะเกษ 

หนังสือราชการ 

4 ยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

โรงเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 

เกียรติบัตร 

http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=00577
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=00577
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=00581
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=00581
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07752
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=07752
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=07753
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07753
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07754
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07755
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07756
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=07757
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert1.php?id=04228
http://kap.sisaketedu1.go.th/sk169/cert/kp-cert2.php?id=04228
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ที ่ ระดับรางวัล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
ร่องรอย/
หลักฐาน 

2563 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่า
ระดับประเทศ 

ศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

5 ยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

โรงเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2563 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ มีพัฒนาการ
สูงขึ้น 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 

6 ยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

โรงเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2563 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่า
ระดับประเทศ 2 ปีติดต่อกัน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 

7 ยกย่องเชิดชู
เกียรติ 

ค่าเฉลี่ย RT ป.1 สูงกว่าระดับประเทศ 
ของโรงเรียนในโครงการน าร่องพ้ืนที่
นวัตกรรมทางการศึกษา  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

หนังสือราชการ 

 
ประเภท ผู้บริหาร 

ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ รางวัลที่ปรึกษาโครงงานที่ผ่าน
การคัดเลือกระดับประเทศ 
โครงงานคุณธรรม “ปณิธาน
ความดี ท าดีเริ่มได้ที่ใจเรา”         
เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลเนื่อง
ในวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตรและ
พระบาทสมเด็จ พระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เกียรติบัตร 

2 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ รางวัลระดับ ดีเยี่ยม 
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี   
ด้านการบริหารเพ่ือส่งเสริม

เขตตรวจราชการที่ 
14 ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา

เกียรติบัตร 
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ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

คุณธรรม ประถมศึกษา
อ านาจเจริญ 

3 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ 
“10,000 คุรุชน คนคุณธรรม” 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ประจ าปี 2563 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ  
เขต 1 

เกียรติบัตร 

4 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ รางวัล “ครูต้นแบบ”  
โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ของนักเรียนด้านการอ่าน 
การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
สมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

เกียรติบัตร 

5 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ รางวัล “ครูต้นแบบ”  
โครงการปรับเปลี่ยนระบบการ
เรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนา
ทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

เกียรติบัตร 

6 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ วิทยากรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
น าเสนอผลงานนวัตกรรมและ
งานวิจัยทางการศึกษาของ
โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
ประจ าปีงบประมาณ 2563  
ณ ห้องประชุมเพชร 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา              
ศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 
 
 

7 นายสรวิชญ์ สว่างภพ 
นายอิสระ นันทจักร์ 

รางวัลที่ปรึกษาโครงงานที่ผ่าน
การคัดเลือกระดับประเทศ 
โครงงานคุณธรรม “ปณิธาน
ความดี ท าดีเริ่มได้ที่ใจเรา” 
เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลเนื่อง
ในวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตรและ

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เกียรติบัตร 
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ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

พระบาทสมเด็จ 
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  

8 นายสรวิชญ์ สว่างภพ 
นายอิสระ นันทจักร์ 

รางวัล “ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาดีเด่น บุคลากร
ทางการศึกษาดีเด่น และ
ผู้สนับสนุนการศึกษาดีเด่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2564” (SSK1 
Awards) เนื่องในวันครูแห่งชาติ 
ครั้งที่ 65 วันที่ 16 มกราคม 
2564 ประเภท รอง
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ดีเด่น 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ  
เขต 1 

เกยีรติบัตร 

 
ประเภท ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

1 นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ 
นางวาริณี งามสม 
น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
นายเมทนี  พิมล 
 
 

รางวัลที่ปรึกษาโครงงาน          
ผ่านการคัดเลือกระดับประเทศ 
โครงงานคุณธรรม “ปณิธาน
ความดี ท าดีเริ่มได้ที่ใจเรา”            
เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล            
เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตรและ
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

เกียรติบัตร 

2 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น รางวัลระดับ ดีเยี่ยม 
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี   
ด้านการเรียนการสอน                 
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 

เขตตรวจราชการที่ 
14 ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา
อ านาจเจริญ 

เกียรติบัตร 
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ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

3 นางศิริลักษณ์ บุษบงก์ 
นายธงชัย คณานิตย์ 
นายนิคม สีหะวงษ์ 
นางเกษจุฬา จ าปาเทศ 
นางวิลักขณา ไชยสิน 
นางมะลิจันทร์ ปิยะพิสุทธิ์ 
นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางกฤษณี โตมร 
นางพัชรินทร์ เหล่าโคตร 
นายมานพ นามวงษ์ 
นางจินมณี   บุญชัยศรี 
น.ส.วชัราภรณ์ ถาวร 
น.ส.สาวิตร ีชาภักดี 
น.ส.นิษา  สุนทรกุลภัทร 
นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
นางศลิษา  ยอดสิงห์ 
นายเชฏฐา  ห้วยทราย 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
น.ส.สุดารัตน์  ธรรมคุณ 
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นางวาริณี  งามสม 
น.ส.สกุลกาญต์  ไชยปัญญา 
น.ส.เกษมณี  แสงสม 
น.ส.จิรภา  สาบุตร 
น.ส.วิไลวรรณ  วิเศษสุนทร 
นายเมทนี  พิมล 
นายเจตนากร  สีหะวงษ์ 
น.ส.เพ็ญพักตร์  สายจันทร์ 
น.ส.เพียงฟ้า  บุญศักดิ์ 
นายกิตติศักดิ์  เควันดี 

รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ 
“10,000 คุรุชน คนคุณธรรม” 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
ประจ าปี 2563 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 
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ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

นางวิลาพร  บัวทอง 
นายอ านาจ  วังวงค์ 

4 น.ส. จิรภา  สาบุตร 
น.ส. สุดารัตน์ ธรรมคุณ 
น.ส. วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นายเชฏฐา ห้วยทราย 

รางวัลห้องเรียนคุณภาพระดับ  
ดีเยี่ยม อ าเภอยางชุมน้อย  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 

5  
 
 
 
 
 
น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ 
น.ส.จริภา  สาบุตร 
น.ส. สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
นางวาริณี  งามสม 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
น.ส.เกษมณี แสงสม 
นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
นายเชฏฐา ห้วยทราย 

รางวัล “ผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษาดีเด่น บุคลากร
ทางการศึกษาดีเด่น และ
ผู้สนับสนุนการศึกษาดีเด่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2564” (SSK1 
Awards)  ระดับดีเด่น ดังนี้ 
ครูผู้สอนปฐมวัย 
ครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย 
ครูกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์ 
ครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 
ครูกลุ่มสาระฯสังคมศึกษาฯ 
ครูกลุ่มสาระฯ ศิลปะ 
ครูกลุ่มสาระฯการงานอาชีพฯ 
ครูกลุ่มสาระฯการงานอาชีพฯ 
ครูกลุ่มสาระฯสุขศึกษา ฯ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 

เกียรติบัตร 
 
 

6 นางธีระนันท์ ทองแสง 
นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
น.ส.สุดารัตน์ ธรรมคุณ 
น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
น.ส.วิไลวรรณ วิเศษสุนทร 
นายไพชยนต์ อ่อนช้อย 
นายเมทนี  พิมล 

รางวัล “ครูต้นแบบ”  
โครงการปรับเปลี่ยนระบบการ
เรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนา
ทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 
 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

เกียรติบัตร 
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ที ่ รายช่ือ ระดับรางวัล/ 
ชื่อรางวัลที่ได้รับ 

หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

ร่องรอย/
หลักฐาน 

7 นางกรรณิการ์ จ าปาเทศ 
นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
น.ส.สกุลกาญต์ ไชยปัญญา 
 

รางวัล “ครูต้นแบบ”  
โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ของนักเรียนด้านการอ่าน 
การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
สมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

เกียรติบัตร 

8 น.ส.วชัราภรณ์  ถาวร 
นางสุรีรัตน์  รอดพ้น 
นางวาริณี  งามสม 

วิทยากรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
น าเสนอผลงานนวัตกรรมและ
งานวิจัยทางการศึกษาของ
โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
ประจ าปีงบประมาณ 2563  
ณ ห้องประชุมเพชร 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา              
ศรีสะเกษ เขต 1 

เกียรติบัตร 
 
 

9 นายธนิน  เจริญราษฎร์ วิทยากรโครงการการพัฒนา
ทักษะด้านดิจิทัลส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ของส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถม 
ศึกษาศรีสะเกษ  
เขต 1 

หนังสือราชการ 
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ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ที่ 125/2561  
เรื่อง ผลการตรวจสอบการเพื่อยืนยันระดับคุณภาพโรงเรียน ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

ระดับดาวดวงที่ 2 ปีการศึกษา 2561 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เกียรติบัตร ที่6086/2561 โรงเรียนผ่านการตรวจสอบและยกระดับคุณภาพ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว 
ประจ าปีการศึกษา 2561 
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ประกาศโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว 
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เกียรติบัตรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 4 ดาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลงานดีเด่นของโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา  2564 
ที ่ การยกย่องชมเชยหรือรับรางวัล หน่วยงาน 

สถานศึกษา 
1 รับตราพระราชทาน “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ประจ าปี

การศึกษา 2562 ในวันที่ 23 พฤศจิกายน 2564 ณ ห้องประชุมเพชร ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ เขต 1 

2 รับการประเมินระดับจังหวัด  โรงเรียนศีล 5 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  
ประจ าปี 2564 

จังหวัดศรีสะเกษ 

ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
1 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพ

ทางการศึกษาเพ่ือรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี”  
ประจ าปี 2564  

คุรุสภา 

2 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดผล
การปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ด้านการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย เรื่อง 
บริหารจัดการศึกษารูปแบบ “A.Y.N MODEL”เพ่ือพัฒนาครูให้สามารถจัด
ประสบการณ์ให้เด็กปฐมวัยด้วยนวัตกรรม BBL (Brain based Learning) 
ประจ าปี 2564 

ส านักงาน
ศึกษาธิการภาค 14 
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ที ่ การยกย่องชมเชยหรือรับรางวัล หน่วยงาน 
3 นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้รับวุฒิบัตร เป็นผู้วิจัยและพัฒนา

ที่เข้าร่วมการส่งนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                
ที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา ระดับประเทศ ด้านการบริหารเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น ครูผู้สอน ได้รับวุฒิบัตรเป็นผู้วิจัยและพัฒนาที่เข้าร่วม                
การส่งนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ที่ผ่านเกณฑ์
การพิจารณา ระดับประเทศ ด้านการจัดการเรียนสอนเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

5 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น ครูผู้สอน ได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี 2564 
ประเภทบุคคลที่เป็นแบบอย่างที่ดีในด้านสวัสดิการและสวัสดิภาพจนเป็นที่
ประจักษ์ต่อสาธารณชน  

ส านักงานส่ ง เสริม
สวัสดิการและสวัสดิ
ภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

6 นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ ครูผู้สอน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง                
การประกวดผลการปฏิบัติที่ดีเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ระดับปฐมวัย ประจ าปี 2564  

ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
ศรีสะเกษ 

7 รางวัลครูดีในดวงใจ เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 65 
นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ 
นางวิลักขณา  ไชยสิน 
นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
นายนิคม  สีหะวงษ์ 
นางธีระนันท์  ทองแสง 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 

8 รางวัล “ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น บุคลากรทางการศึกษาดีเด่น 
และผู้สนับสนุนการศึกษาดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2564” (SSK1 Awards)                      
เนื่องในวันครูแห่งชาติ ครั้งที่ 65 
 รอ งผู้ บ ริ ห า ร สถ านศึ กษ าดี เ ด่ น  ไ ด้ แ ก่  น า ยส ร วิ ชญ์  ส ว่ า งภ พ                           

นายอิสระ นันทจักร 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยดีเด่น นางสาวจิรภา  สาบุตร 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ดีเด่น ได้แก่ นางสาวสกุลกาญต์ 

ไชยปัญญา   นางทิพย์วัลย์  นามวงษ์ 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดีเด่น ได้แก่               

นางวาริณี  งามสม 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมดีเด่น 

ได้แก่ นางธีระนันท์ ทองแสง   นางสุรีรัตน์ รอดพ้น 
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษาดีเด่น ได้แก่ นายเชฏฐา  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 
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ที ่ การยกย่องชมเชยหรือรับรางวัล หน่วยงาน 
ห้วยทราย 

 ครผูู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ดีเด่น ได้แก่               
นางสาวเกษมณี แสงสม   นายเมทนี พิมล 

 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศดีเด่น(ภาษาอังกฤษ) ได้แก่ 
นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 

 ครูผู้สอนปฐมวัยดีเด่น ได้แก่ นางสาววิไลวรรณ วิเศษสุนทร                        
นางนิษา สุนทรกุลภัทร  

 ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนดีเด่น ได้แก่ นายธนิน  เจริญราษฎร์ 
 ครูผู้สอนเด็กพิการเรียนร่วมดีเด่น ได้แก่ นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี 
 ธุรการโรงเรียนดีเด่น ได้แก่ นายกิตติศักดิ์  เควันดี 

9 นายธนิน  เจริญราษฎร์ ครูผู้สอน ได้รับรางวัล Best of the best การคัดเลือก
ห้องเรียนคุณภาพของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ                 
เขต 1 ประจ าปี 2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 

10 รางวัลระดับดีเยี่ยม  การคัดเลือกห้องเรียนคุณภาพของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ประจ าปี 2564 
1) นางสาวนิษา สุนทรกุลภัทร 
2) นางจินมณี  บุญชัยศรี 
3) นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ 
4) นางสาวเพียงฟ้า บุญศักดิ์ 
5) นางสาวเกษมณี  แสงสม 
6)  นางทิพวัลย์  นามวงษ์ 
7) นายมานพ  นามวงษ์ 
8) นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ 
9) นางวาริณี  งามสม 
10) นายไพชยนต์  อ่อนช้อย 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ   เขต 1 
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ส่วนที่  2 
การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

  
จากการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระดมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษา น าผลที่ได้จากข้อเสนอแนะแสดงความคิดเห็นมา            
ยกร่าง และด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2565 – 
2569) อันประกอบด้วย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้อ านวยการสถานศึกษา รองผู้อ านวการ
สถานศึกษา หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้าสายชั้น ข้าราชการครูและบุคลากร ได้ร่วมกัน
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในองค์กรแบบ2S4M ด้านจุดแข็งและจุดอ่อน วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกแบบ 
STEP ด้านโอกาสและอุปสรรค เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย             
เพ่ือพัฒนาคุณธรรมสู่คุณภาพที่เป็นเลิศของผู้เรียน และสถานศึกษา สามารถสรุปประเด็นที่ส าคัญ ดังนี้  

1.ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

S1 : Structure 
ด้านโครงสร้างและ
นโยบาย 

1. มีโครงสร้างการบริหารและการจัดการศึกษา
ที่ชัดเจน 
2. มีการสื่อสารทั้งภายในภายนอกองค์กร
หลากหลายช่องทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่
การปฏิบัติ 
3. มีช่องทางการสื่อสาร Application Line 

1. ผู้รับผิดชอบยังขาดความเข้าใจบทบาท
หน้าที่และขอบข่ายการด าเนนิงาน 
2.  การน านโยบายสู่การปฏิบัติยั งไม่
ต่อเนื่อง 

S2 : Service 
ด้ านผลผลิ ตและ
บริการ 

1. สถานศึกษาเป็นโรงเรียนต้นแบบในการน า
นโยบายสู่ การปฏิบัติสามารถพัฒนาเป็น
แบบอย่างได้ เช่น โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 4 ดาว โรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ โรงเรียนเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนศีล5ตาม
รอยพ่ออย่างพอเพียง 
2 .  สถานศึ กษามีหลั กสู ตรสถานศึ กษาที่
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ห ลั ก สู ต ร แ ก น ก ล า ง ฯ              
ความต้องการของผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข 
3. การจัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัยสามารถ
เป้นต้นแบบให้กับโรงเรียนเครือข่ายพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา BBL ได ้

1.ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา                 
O-NETทุ ก รายวิ ช าต่ า กว่ า เป้ าหมาย                 
มีคะแนนต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาNT 
ด้านคณิตศาสตร์ควรมีการพัฒนาสูงขึ้น
ต่อเนื่อง  
2. มีการคัดกรองเด็กพิเศษเรียนรวมยัง
ขาดความชัดเจนตามหลักวิชา 
3. การดูแลและการจัดการเรียนรู้ เด็ก
พิเศษเรียนรวมไม่ต่อเนื่อง ไม่ถูกต้องตาม
หลักวิชา 
4. สถานสึกษาขาดบุคลากรฝ่ายสนับสนุน
ใ ห้ ค ร อบ ค ลุ ม ภ า ร กิ จ เ ชิ ง น โ ย บ า ย                    
ครูมีภารกิจนอกเหนือการจัดการเรียนการ
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
4. ผู้ เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมผ่านเกณฑ์
สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 
5. สถานศึกษามีมาตรการป้องกันปัญหายาเสพ
ติด มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เยี่ยมบ้าน
นักเรียน ครูเอาใจใส่ผู้เรียน 
6. มีผลประเมินการอ่าน RT สูงกว่าระดับชาติ 
7. มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาNT 
ความสามารถด้านภาษาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
8. ผู้ เรียนมีความมีความสนใจในด้านกีฬา 
ดนตรี นาฏศิลป์  

สอนมากกเกินไป 
5. ขาดครูดนตรี ครูวิชาเฉพาะ เช่น พละ 
นาฏศิลป์ ไม่ได้สอนในรายวิชาตามความ
ถนัด เพราะครูไม่ครบชั้น  

M1: Man บุคคล 1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการอบรม
พัฒนาและการศึกษาที่สูงขึ้น 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และมีวิทยฐานะ
เพ่ิมข้ึน 
3. ผู้บริหารเป็นผู้ทรงคุณวุฒิก.ต.ป.น. เครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สามารถเป็นที่
ปรึกษาทางด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้าน
บริหารงานบุคคล และด้านบริหารงานทั่วไปได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเปิดโอกาสให้ทุกฝ่าย
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4. ผู้บริหาร ครู มีผลงานได้รับรางวัลในระดับ
จังหวัดและระดับประเทศ 
5. ผู้บริหาร ครูมีความรู้ความสามารถเป็น
ผู้ เ ชี่ ย ว ช า ญ  ไ ด้ รั บ เ ชิ ญ เ ป็ น วิ ท ย า ก ร 
คณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง 
6. ผู้บริหารและครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1. ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 
2.ครูมีภาระงานมากเป็นอุปสรรคต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
3. ครูผู้สอนน าสื่อ นวัตกรรมมาใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนไม่หลากหลาย 
4 .  ค รู ผู้ ส อน อก ก แ บ บ ก า ร ส อน ไ ม่
ครอบคลุมที่จะส่งเสริมผู้เรียนคิดเป็น ท า
เป็นและมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 
  

M2: Money  
ด้านประสิทธิภาพ
ทางงบประมาณ 

1. รับการจัดสรรงบประมาณจาก สพฐ.  
2.ประเมินและจัดสรรงบประมาณ4ฝ่ายได้อย่าง
เหมาะสม 

1.ขาดบุคลากรฝ่ายสนับสนุนด้านการ
จัดท าบัญชี งบประมาณ จัดซื้อจัดจ้าง 
ครูผู้ สอนเป็นผู้ด า เนินงาน ท าให้ เป็น
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 2S 4M จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
3.  การจัดท าบัญชี รายรับ -รายจ่ าย ของ
สถานศึกษาเป็นปัจจุบัน  คุ้ มค่ า  โปร่ ง ใส 
ตรวจสอบได้ 
4. ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ชุมชน องค์กรเอกชน และเครือข่าย
การศึกษาสนับสนุนทรัพยากรในการจัด
การศึกษา  

อุปสรรคต่อการจัดการเรียนการสอน 

M3: Material ด้าน
อาคารสถานที่ วัสดุ 
อุปกรณ ์

1. สถานศึกษาปรับภูมิทัศน์ สภาพแวดล้อมร่ม
รื่น อาคารสถานที่เพียงพอ สวยงามเหมาะสม
ต่อการปฏิบัติงาน 
2 .  เป็ น โ ร ง เ รี ยนน า ร่ อ ง พ้ืนที่ น วั ตกรรม
การศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ จัดพ้ืนที่แห่งการ
เรียนรู้ตามแนวคิดนวัตกรรม BBL 
3. สถานศึกษามีเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

1.สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคาร
ประกอบที่มีอายุการใช้งานมานาน เสื่อม
โทรม  
2 .  สถานศึกษามี งบประมาณในการ
ซ่อมแซมไม่เพียงพอ/เหมาะสม 
3. สถานศึกษาขาดสื่อ เทคโนโลยี วัสดุ
อุปกรณ์ท่ีทันสมัย  

M4: 
Managerment  
ด้ า น ก า รบ ริ ห า ร
จัดการ 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจและทิศทางการพัฒนา
สอดคล้ อ ง กั บน โ ยบาย ร ะดั บ ช าติ  แ ล ะ
หน่วยงานต้นสังกัด 
2. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน และจาก
หน่วยงานภายนอก นิเทศ ควบคุม ก ากับ 
ติดตามประเมินผล และดุแลช่วยเหลือให้
ค าแนะน าทุกด้าน 
3. สถานศึกษาเป็นสมาชิกกลุ่มเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาแบบบูรณาการ และเป็น
โรงเรียนเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการบริหาร
การจัดการศึกษา 1ช่วย 3  
4. สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ครู  บุคลากร 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานสึกษา ชุมชน
และองค์กรต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาและบริหารจัดการศึกษามากข้ึน 
5 .  สถานศึกษาน้อมน าหลักปรั ชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบริหารจัดการศึกษา  

1. การบริหารการรายงานและติดตามใน
ระบบอิเลคทรอนิกส์ แต่การสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์ยังไม่ทันสมัย และเพียงพอ
กับการด าเนินงาน  
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2.ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 
 ด้าน โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

S: Social-Cultural 
ด้านสังคม วัฒนธรรม 

1.ใกล้ประเทศในกลุ่มประเทศอาเซียนหลาย
ประเทศ 
2.มีพืชเศรษฐกิจที่สร้างชื่อเสียงในระดับโลก 
ได้แก่ หอมแดง กระเทียมอ าเอภยางชุมน้อย  
3. มีอนุสรณ์สถานพระศาสนดิลก (หน่วย 
ขันติโก) เป็นที่นับถือและเคารพบูชา 
4. อนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
5. มีปราชญ์ชาวบ้าน   

1.ขาดความตระหนักในการรักษา
สืบทอดประเพณีและวัฒนธรรม 
2. วัฒนธรรมท้องถิ่นมีการ
เผยแพร่เฉพาะในชุมชนไม่ขยายสู่
สากล 
3. การรับแบบอย่างทาง
วัฒนธรรมด้านวัตถุท าให้เกิด
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็ก
และเยาวชน 

T: Technological 
ด้านเทคโนโลยี 

1. มีสื่อเทคโนโลยีทันสมัยพร้อมพอเพียงเป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา เช่น ส่ง
ข่าวสารข้อมูลโดยระบบ Appication LINE, 
facebook, Zoom, และ Google meet  
2. มเีครือข่ายเป็นแหล่งเรียนรู้และสืบค้น
ข้อมูล 
3. มีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
4. ครูมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี
เพ่ิมข้ึน ใช้เป็นสื่อสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนได้ดี  

1.การเปลี่ยนแปลงนวัตกรรมด้าน
เทคโนโลยีอย่างรวดเร้วท าให้
บุคลากรพัฒนาไม่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
2. เยาวชนบางกลุ่มใช้สื่อ
เทคโนโลยีในทางไม่เหมาะสม  

E: Economic 
ด้านเศรษฐกิจ 

1.ค่าแรงสูงกว่าประเทศเพ่ือนบ้าน และมีพืช
เศรษฐกิจประจ าอ าเภอท าให้ประชาชนมี
รายได้  
2. เศรษฐกิจดีท าให้คนสนใจด้านการศึกษา
มากขึ้น 

1. การกระจายรายได้ไม่ทั่วถึง ท า
ให้เกิดความแตกต่างของรายได้ 
2. ค่านิยมของคนไทยที่ชอบความ
สบาย ประชากรวัยท างานขาด
ทักษะฝีมือ เลือกงงาน   

P: Political and legal  
ด้านนโยบายและกฎหมาย 

1. นโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษามีการ
ปรับเปลี่ยนให้ทันสมัยเข้ากับยุคลสมัยที่
เปลี่ยนไปมากขึ้น  
2. มีศูนย์ด ารงธรรมระดับจังหวัด/อ าเภอและ
ระดับเขตพ้ืนที่ 
3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา

1. นโยบายเปลี่ยนแปลงบ่อยขาด
ความต่อเนื่อง 
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 ด้าน โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
ขั้นพ้ืนฐาน ชัดเจน ทั่วถึง 
4. มีทิศทางในการพัฒนาองค์กรอย่างชัดเจน 
ต่อเนื่อง เชื่อมโยงสู่การปฏิบัติ 
5. สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากทุก
ภาคส่วน  
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ส่วนที่ 3  
ทิศทางการบริหารการจัดการศึกษา 

 
3.1 ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ระยะ 

20 ปี 
 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

1. ความมั่นคง 1.การปรับปรุงหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย 
และทันการเปลี่ยนแปลงของ
โลกในศตวรรษท่ี 21 

1.ด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบและกลไกในการดูแล
ความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและคุกคามทุก
รูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุข
ภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 
3.ด้านคุณภาพ  
(3.1) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะ
การเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นของโลกในศตวรรษท่ี 21 
อย่างครบถ้วน เป้นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ  
ยึดมั่นในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป้นประมุข  มีทัศนคติท่ีดีต่อ
บ้านเมือง  

2. การสร้าง
ความสามารถ ใน
การแข่งขัน 

9.การศึกษาเพ่ืออาชีพและสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 

2. ด้านโอกาส 
(2.2) ด าเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐาน
การศึกษาเพ่ืออาชีพสามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือ
การศึกษาต่อ และปรกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและ
ความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่
มีความสามารถพิเศษสู่ความเป้นเลิศเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3. ด้านคุณภาพ  
(3.2) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน 
คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีด
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ยุทธศาสตร์ระยะ 

20 ปี 
 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

ความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือ
การมีงานท า 

3.การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
คน 

2.การพัฒนาคุณภาพและ
ประสิทธิภาพครูและอาจารย์ใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
อาชีวศึกษา 
7.การน ากรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
(NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิง
อาเซียน (AQRF) สู่การปฏิบัติ 
8.การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับ
การดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับ
การศึกษาเพ่ือพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญาให้สมกับวัย 

3. ด้านคุณภาพ  
(3.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูยุค
ใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มีการพัฒนา
ตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 

4.ด้านการสร้าง
โอกาสและให้ความ
เสมอภาคเท่าเทียม
กันทางสังคม 

6.การจัดสรรและการกระจาย
ทรัพยากรให้ทั่วถึงทุก
กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาจาก
ความร่วมมือทุกภาคส่วน 
11. การเพ่ิมโอกาสและการ
เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของ
กลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา 
และผู้เรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 
12.การจัดการศึกษาในระบบ 
นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
โดยยึดหลักการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตและการมีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
 

2. ด้านโอกาส (2.1, 2.3, 2.4) 
2.1 สนุบสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มี
พัฒนาการที่ดี ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา ให้สมกับวัย 
2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ใน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือป้องกันไม่ให้ออกจากระบบ
การศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคันให้ได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับโอกาส
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการด าเนินชีวิต มี
พ้ืนฐานในการประกอบอาชีพพ่ึงตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ยุทธศาสตร์ระยะ 

20 ปี 
 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

5. การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

9. การศึกษาเพ่ืออาชีพและ
สร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

3. ด้านคุณภาพ  
(3.3)ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะที่เน้น               
การพัฒนาสมรถถนะหลักท่ีจ าเป็นในแต่ละระดับ จัด
กระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน ส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัด
ประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

6. การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

3. การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วย
ดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ 
(NDLP) และการส่งเสริมการฝึก
ทักษะดิจิทัลในชีวิตประจ าวัน 
4. การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษา 
โดยการส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระ
และคล่องตัว การกระจาย
อ านาจการบริหารและการจัด
การศึกษาโดยใช้จังหวัดเป็นฐาน 
5. ปรับระบบการประเมินผล
การศึกษาและการประกัน
คุณภาพ พร้อมจัดทดสอบวัด
ความรู้ และทักษะที่จ าเป็นใน
การศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา
ทั้งสายวิชาการและวิชาชีพ 
10. พลิกโฉมระบบการศึกษา
ไทยด้วยการน านวัตกรรมและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการ
จัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา 

3. ด้านคุณภาพ (3.3) 
4. ด้านประสิทธิภาพ (4.1-4.6) 
4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน มี
นวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูล
สารสนเทศที่ถุกต้อง ทันสมัยและการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 
4.2 พัฒนาโรงเรียนที่ดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของ
ชุมชน โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนที่สามารถด ารงอยู่
ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ให้มีคุณภาพอย่าง
ยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  
4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่มี
จ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 น้อยกว่า 20 คน  
ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบาย
โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
4.4 ส่งเสริมการจัดการสึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาท่ี
มีวัตถุประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษาที่ตั้งในพ้ืนที่
ลักษณะพิเศษ 
4.5 สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบ
การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาลากรเพ่ิมความคล่องตัวใน
การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(ท่ีมาแผนพัฒนาการศึกษาระยะ5ปี (พ.ศ.2565-2569) ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1) 
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3.2 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2565-2569 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1 วิสัยทัศน์ “คุณธรรม คุณภาพ เป็นเลิศ” 
 

พันธกิจของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
1.ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่คงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัติรย์ทรงเป็นประมุข 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประขากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะ คุณธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มี

สมรรถนะที่ส าคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
4.ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่

เน้นการมีส่วนร่วมและบูรณาการเพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนาการจัด

การศึกษา 
7. ส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์ 

 
เป้าประสงค์ 

1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระ
มหากษัติรย์ทรงเป็นประมุข 

2. ประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 
3. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย          

มีคุณภาพ มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีสมรรถนะที่ส าคัญ มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 และมีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

5. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและ
มาตรฐานระดับชาติ  

6. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีสื่อและนัวตกรรมและเทคโนโลยี ในการบริหารจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

7. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์สู่การ
ปฏิบัติ 
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นโยบายและกลยุทธ์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

นโยบาย กลยุทธ์ 

1. การจัดการศึกษา เพ่ือความม่ันคง                

ของมนุษย์และของชาติ 

1.1พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติและเป็นพลโลกที่ดี 

1.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ

ทุกระดับความรุนแรงที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

2. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิม

ความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ 

2.1 เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนในการแข่งขันให้มีความเป็นเลิศและมี

ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อและนวัตกรรมกระบวนการจัดการเรียนรู้การวัด

และประเมินผลให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่สอดคล้องกับทักษะ

ในศตวรรษท่ี 21  

3.3 น าเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้สนับสนุนการ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนทุกระดับการจัดการศึกษา 

3.4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึง

บริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มี

มาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ า

ทางการศึกษา 

4.1 สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ 
4.2 ยกระดับสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานตามบริบทของพื้นที่ 
4.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผู้เรียนทุกกลุ่มและสถานศึกษาทุก
ประเภทอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
4.4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาของผู้เรียน 

5. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

5.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบ การบริหารจัดการศึกษา 

6.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาหรือกลุ่มสถานศึกษามีความเป็น

อิสระในการบริหารจัดการศึกษา 

6.2 พัฒนาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาเป็นหน่วยงานมี

ความทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.3 พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) และระบบ
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นโยบาย กลยุทธ์ 

การท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์

สูงสุด 

 

3.3 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

 การน าเสนอทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 -2569) โรงเรียนโรงเรียนอนุบาล
ยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)ประกอบด้วย ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัด 
โดย ได้น ากลยุทธ์สู่ความส าเร็จในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระยะ 4 ปีของโรงเรียนอนุบาลยาง
ชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) มาวิเคราะห์แล้วก าหนดเป็นโครงการ/กิจกรรม ที่จะด าเนินการ ดังนี้ 

ปรัชญาของโรงเรียน 
นตฺถิ   ปญฺญา  สมาอาภา    แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 

 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

น้องเคารพพ่ี ศิษย์เคารพครู 
ประเพณีบุญกุ้มข้าวใหญ่ สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) บริหารและจัดการศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้
อ ย่ า ง มี ค ว ามสุ ข  มี ค ว าม รู้ เ กิ ด สมร รถนะ ในกา รด า ร ง ชี วิ ต  คุณธ ร รมจริ ย ธ ร รม เป็ นที่ ป ร ะจั กษ์                                 
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 

 

พันธกิจ (Mission) 
 1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2) ส่งเสริมและพัฒนาประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 3) ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร               
มีสมรรถนะท่ีส าคัญ มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

4) ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามาตรฐานวิชาชีพ 
5) พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เน้นการ

มีส่วนร่วม และบูรณาการเพื่อสร้างความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษา 
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6) พัฒนาการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ และพัฒนาสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ปลอดภัย 

7) สร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 
โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 

ศรีสะเกษ เขต 1 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพมี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1)  เพ่ือจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ผู้เรียนทุกคนได้ รับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเท่าเทียม 

2) เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (Personalization) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ                   
มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีสมรรถนะที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต การแก้ปัญหา สถานการณ์ต่าง ๆ    
ในชีวิตประจ าวัน และการสร้างประโยชน์ต่อสังคม รู้เท่าทันและสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
สังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาการ 

3) เพื่อส่งเสริมผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีค่านิยมที่ดี คุณธรรม จริยธรรม ตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นสากลบนรากฐานท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
เกิดสุขภาวะ (Well-being) ทั้งในด้านสุขภาพ ความฉลาดรู้ สังคมและอารมณ์อย่างสมดุล รอบด้านและเป็นองค์
รวมโดยยึดหลักความเสมอภาค 

4) เพ่ือบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ ครูและบุคลากร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 

5) เ พ่ือประสานความร่วมมือสร้ างภาคี เครือข่ายทางการศึกษากับชุ มชน สถานศึกษา อ่ืนๆ               
องค์กรทั้ง ภาครัฐและเอกชน พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งความรู้วิทยาการต่างๆ ให้บริการทางการศึกษาแก่
เยาวชน และชุมชน 

เป้าประสงค์ (Goals) 
 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเสมอ
ภาค 

3. ผู้เรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ                
มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีสมรรถนะที่ส าคัญ ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21                 
มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  
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4) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 

5) สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน                
มีประสิทธิภาพและมาตรฐานระดับชาติ  

6) สถานศึกษามีและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีปลอดภัย 

7) สถานศึกษามีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง 
 

บทบาทหน้าที่ส าคัญของหน่วยงาน 
สถานศึกษาประกาศบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ ดังนี้  
 จัดท านโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด้านวิชาการ บุคคล งบประมาณ บริหารทั่วไป 

 จัดตั้ง/รับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณ 

 พัฒนาหลักสูตร /จัดการเรียนการสอน 

 ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ แนวปฏิบัติ 

 ก ากับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 

 ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบ ารุงรักษาทรัพย์สินฯ 

 จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน สร้างความสัมพันธ์ 

 
กลยุทธ์ของสถานศึกษา 

  กลยุทธ์ในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
ด าเนินการสอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะ 

    ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
               และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
 



61 
 

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์)  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกา 

โรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) มีจุดเน้นการพัฒนาและยกระดับการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาทั้งในระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2561 จ านวน 3 ด้าน ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 
มาตรฐาน จุดเน้น 

1. คุณภาพเด็ก 1.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  
1.2 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้  

2. กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง4 ด้านสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

3. การจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐาน จุดเน้น 

1. คุณภาพผู้เรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   

1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2) ความภุมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

2. กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

3. กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 4  
กลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 

 

สถานศึกษาวางแนวทางการพัฒนา สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของ สพฐ. มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐานโรงเรียน น ามาวางแผนกล
ยุทธ์พัฒนาการศึกษา กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดความส าเร็จ ดังนี ้

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
1.พัฒนา
ผู้เรียนให้เป็น
พลเมืองดีของ
ชาติ มีความ
พร้อมสามารถ
รับมือกับภัย
คุกคามทุก
รูปแบบ 

1.ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย
ความสามัคคี ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 

 ผู้เรียน มีพฤติกรรมที่ 
แสดง ออกถึง 
การมีวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี ต่อต้านการ
ทุจริต 

100 100 100 100 100 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมตามที่
สถานศึกษาก าหนดจิตอาสา คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ ตาม
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

 ผู้เรียน มีพฤติกรรมที่ 
แสดง ออกถึง 
การมีวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี ต่อต้านการ
ทุจริต 

 

100 100 100 100 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
3.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น
ประเพณี ไทย ภูมิปัญญาไทย และมี
ความเป็นสากล  

 ผู้เรียนเข้าร่วม 
กิจกรรม มีพฤติกรรมที่ 
แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น อนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น ประเพณีไทย ภูมิปัญญาไทย 
และมีความเป็นสากล  

90 92 94 96 98 

4. จัดกิจกรรมสร้างการยอมรับที่จะ
อยู่วมกัน บนความแตกต่าง เพ่ือให้เกิด
สุขภาวะ (Well-being) ทั้งในด้าน
สุขภาพความฉลาดรู้ สังคม และอารมณ์
อย่างสมดุล รอบด้านและเป็นองค์รวม
โดยยึดหลักความเสมอภาค 

 ผู้เรียน สามารถอยู่ร่วมกันบนความ 
แตกต่างมีสุขภาวะ (Well-being) ทั้งในด้าน
สุขภาพ ความฉลาดรู้ สังคมและอารมณ์อย่าง
สมดุลรอบด้านและเป็นองค์รวมโดยยึดหลักความ
เสมอภาค 
 

92 94 96 98 100 

5. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามควบคู่ไปกับ
การป้องกันและแก้ปัญหา สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า เช่น 
ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง ความ
รุนแรง การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน 
การค้ามนุษย์ อาชญากรรม ไซเบอร์ ภัย
พิบัติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่หรือโรคอุบัติซ้ า  

 ผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
ภัยคุกคามควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ปัญหา 
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า 

 

90 93 95 97 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
6. จัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา
ให้มีความม่ันคงปลอดภัย 

 ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน 
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่มีความมั่นคง
ปลอดภัย 

92 94 96 98 100 

7. มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 

 ผู้เรียน ได้รับการติดตาม ดูแลในระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

100 100 100 100 100 

 
 

กลยุทธท์ี่ 2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
2 พัฒนา
คุณภาพของ
ผู้เรียนตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 
เสริมสร้าง
ความเป็นเลิศ

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคมและสติปัญญา และเตรียมความ
พร้อมเพ่ือการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

 เด็กมีพัฒนาการด้าน 
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา เด็ก 
พร้อมส าหรับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

 

90 92 94 96 98 

2. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่านกระบวนการ 
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

90 92 94 96 98 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
ทางวิชาการ
และทักษะ                 
ที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ มีทักษะความรู้ที่
สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 
21 

 ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
มีทักษะความรู้ที่สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ในระดับดีเลิศ 

 

80 82 85 87 90 

4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและแหล่งเรียนรู้ที่
หลาก  หลาย ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

 ผู้เรียนเข้าถึงบริการทาง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

100 100 100 100 100 

5. จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน
ทุกระดับชั้น ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT 
และ O-NET 

 ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์   
 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้น 
ไป ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ RT, NT และ O-NETสูงกว่า
ระดับชาติ 

100 
 

80 

100 
 

83 

100 
 

85 

100 
 

87 

100 
 

90 

6. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมยกระดับทักษะ
การอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดค านวณ 

 ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน                 
การสื่อสารและการคิดค านวณ  
 

82 84 86 88 90 

7. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

 ผู้เรียน มีทักษะกระบวนการ 
ทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ในระดับ ดีมาก 

80 82 85 87 90 



67 
 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
 8. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้

ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร  
 ผู้เรียน มีทักษะการใช้ 
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร  

80 82 84 86 88 

9. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิด
วิเคราะห์ การอภิปรายแลกเปลี่ยนการ
น าเสนองาน และเรียนรู้โดยใช้ 

 ผู้เรียน มีทักษะการคิดวิเคราะห์               
การอภิปรายแลกเปลี่ยนการน าเสนองาน และ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการโครงงาน 

80 82 85 87 90 

10. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
ผู้เรียนในการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
โครงการ โครงงาน ชิ้นงานและผลผลิต 

 ผู้เรียนมีความสามารถในการ 
สร้างสรรค์นวัตกรรม โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน
และผลผลิต 

80 82 84 86 88 

11. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสื่อสาร การ
ท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม ใช้
แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

 ผู้เรียนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ               
ในการสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรมใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 

83 85 87 90 92 

12. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเป็น
ผู้น า ภาวะผู้น า รวมทั้งเรียนรู้บทบาท
การเป็นผู้น าและผู้ตาม  

 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการเป็น 
ผู้น า ภาวะผู้น า รวมทั้งเรียนรู้บทบาทการเป็นผู้น า
และผู้ตาม 

83 85 87 90 92 

13. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานใน
การจัดการ การท างานและงานอาชีพ  

 ผู้เรียน มีทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ  
การท างานและงานอาชีพ  

85 87 90 92 94 



68 
 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
 14. จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาวะและ

สุขอนามัยของผู้เรียน เช่น งานสุขอนามัย 
งานโภขนาการ กีฬา ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ เป็นต้น  

 ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมด้าน 
สุขภาวะและสุขอนามัยของผู้เรียน เช่น              
งานสุขอนามัย งานโภขนาการ กีฬา ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์ เป็นต้น  

100 100 100 100 100 

15. ส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขัน
ของนักเรียนให้สูงขึ้น เช่น ทักษะวิชาการ 
ทักษะอาชีพและเทคโนโลยี รวมทั้ง
ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

 ผู้เรียน ได้รับการท้าทายและพัฒนาการ 
แข่งขันทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพและเทคโนโลยี 
รวมทั้งความสามารถพิเศษ 
 

100 100 100 100 100 

16. ส่งเสริมและสนับสนุน สื่อ วัสดุ 
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน 
ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมแก่
ผู้เรียน 

 ผู้เรียน ได้รับการจัดสรรสื่อ วัสดุ  
แบบเรียน อุปกรณ์การเรียน ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็น
และเหมาะสมแก่ผู้เรียน 

100 100 100 100 100 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
3. พัฒนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ให้มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้มี 
คุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

90 93 95 97 100 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ทักษะความสามารถของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับ 
การพัฒนาทักษะความสามารถ 
 

90 93 95 97 100 

3.ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจัดท างานวิจัย สื่อ นวัตกรรม
การศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
และมีการเผยแพร่ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จัดท างานวิจัย สื่อ นวัตกรรมการศึกษา               
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และมีการเผยแพร่ 
 

85 87 90 92 94 

4. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตร 
มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไป
จัดกิจกรรมได้จริง 

 ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตร  มีแผนการ 
จัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 
 

90 92 94 96 98 

5. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการ
สอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา  
 

 ครูผู้สอน จัดการเรียนการสอนตาม 
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  
 

90 93 95 97 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
 6. ส่งเสริมให้ครูวิเคราะห์ผู้เรียน

รายบุคคล ครูออกแบบ หรือมีรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มี
ความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือ
เป็นพิเศษ 

 ครู วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ครู 
ออกแบบ หรือมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
 

90 93 95 97 100 

7. จัดกิจกรรมวัดผลและประเมินอย่าง
เป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

 ครู วัดผลและประเมินอย่างเป็นระบบ  
มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือวิธีการวัดและประเมินผล
ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 

90 93 95 97 100 

8. ส่งเสริมการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
และน าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ 

 ครู จัดการชั้นเรียนเชิงบวกและน า 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ 

90 93 95 97 100 

9. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนรู้และให้
ข้อมูสะท้อนกลับ 

 ครูเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการ 
เรียนรู้ทางวิชาชีพ น าข้อมูลมาพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ เกิดการแลกเปลี่ยนรู้และให้ข้อมู
สะท้อนกลับ 
 

90 93 95 97 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
 10. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาพัฒนาตนเองอยู่เสมอ จนเกิดความ
ช านาญ ความเชี่ยวชาญมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์  

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนา 
ตนเองอยู่เสมอจนเกิดความช านาญ               
ความเชี่ยวชาญ มีผลงานเป็นที่ประจักษ์  
 

90 93 95 97 100 

11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสร้างเครือข่ายทาง
การศึกษาในระดับประเทศและสากล 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 มีเครือข่ายทางการศึกษาในระดับประเทศและ
สากล 

90 93 95 97 100 

 
 

กลยุทธ์ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
4. พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา 

1. จัดการประชุมผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแห่งชาติและหน่วยงานต้น
สังกัด 
 

 สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา            
ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการ
ศึกษาแห่งชาติและหน่วยงานต้นสังกัด 
 

100 100 100 100 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
2. จัดตั้งคณะกรรมการบริหารจัด
การศึกษาท่ีชัดเจน มีการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล    

 มีคณะกรรมการบริหารจัดการศึกษาที่ 
ชัดเจน มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลอย่าง
ต่อเนื่อง 

100 100 100 100 100 

3. จัดท าโครงสร้างการบริหาร 
มอบหมายภาระงานความรับผิดชอบตรง
ตามความสามารถ ความถนัด 
ประสบการณ์และความสนใจ 

 มีโครงสร้างการบริหาร ผู้รับผิดชอบด าเนินงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

100 100 100 100 100 

4. สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เน้นการมีส่วน
ร่วม ทันสมัย ยืดหยุ่น ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง และมีสัมฤทธิผล 

 มีวิถีปฏิบัติเป็นที่ประจักษ์                        
เป็นวัฒนธรรมองค์กรที่ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม                
มีความทันสมัย ยืดหยุ่น บุคลากรปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง และมีสัมฤทธิผลเป็นที่ประจักษ์ 

90 92 94 97 100 

 5. จัดวางระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีชัดเจน มีการเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศต่อสาธารณะ 

 มีระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาชัดเจน มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
ต่อสาธารณะ 

90 93 95 97 100 

6. จัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 

 มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยครอบคลุม 
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

100 100 100 100 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
7. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ครบทุก
กลุ่มเป้าหมาย สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น  

 มีหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเน้น 
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ครบทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

100 100 100 100 100 

8. จัดสรรงบประมาณและบริหาร
งบประมาณเป็นระบบชัดเจน โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดต่อผู้เรียนและสถานศึกษา   

 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง 
พอใจมากที่สุด ต่อการจัดสรรและใช้จ่าย
งบประมาณได้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน
และสถานศึกษา  

83 85 87 90 92 

9. ด าเนินงานจัดซื้อ จัดจ้างที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียนและชุมชน 

 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจมาก 
ที่สุดต่อการจัดซื้อ จัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและชุมชน 

83 85 87 90 92 

 10. บริหารจัดการงานธุรการโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยี ดิจิทัล  Application หรือ
แพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อความสะดวก 
รวดเร็วและทันต่อเหตุการณ์ 

 .มีการจัดการงานธุรการโดยใช้สื่อ 
เทคโนโลยี ดิจิทัล  Application หรือ
แพลตฟอร์มดิจิทัล เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว
และทันต่อเหตุการณ์ 

85 87 89 92 95 

11. ส่งเสริมการนิเทศ ตรวจสอบ ติดตาม
การจัดการศึกษาทั้งภายในและจาก
หน่วยงานภายนอก 

 มีคณะกรรมการนิเทศ ตรวจสอบ  
ติดตามการจัดการศึกษาทั้งภายในและจาก
หน่วยงานภายนอก 

100 100 100 100 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
12. จัดกิจกรรมประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา (ITA) โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 

 มีผลการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา(ITA) 
 โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในระดับสูงมาก (80-
100 คะแนน) 

85 87 90 92 95 

13. จัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
วิชาการผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา  

 มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิชาการ 
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา 
 

85 87 90 93 95 

14. จัดท าข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลที่
สามารถเชื่อมโยงกับข้อมูลต่างๆน าไปสู่
การวิเคราะห์เพ่ือวางแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 มีข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลที่สามารถ 
เชื่อมโยงกับข้อมูลต่างๆน าไปสู่การวิเคราะห์เพ่ือ
วางแผนการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

90 92 94 96 98 

 15. จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศท่ี
สามารถใช้ในการวางแผนการจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 มีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีสามารถใช้ใน 
การวางแผนการจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

85 87 90 92 95 

16. ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา  
โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้ง
ภาครัฐ เอกชน 

 มีการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา 
การศึกษา  โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ 
เอกชน มีผลสัมฤทธิ์เป็นที่ประจักษ์ 

90 92 95 97 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
17. จัดท าระบบการเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา ผ่านช่องทาง
สื่อที่หลากหลาย เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ 
Facebook เว็บไซต์   

 มีการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของ 
สถานศึกษา ผ่านช่องทางสื่อท่ีหลากหลายและ
ต่อเนื่อง  
 

90 92 95 97 100 

18. สร้างภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน 

 มีภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานทั้งภาครัฐ 
เอกชน 

90 92 95 97 100 

 
 

กลยุทธท์ี่ 5.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ และระบบ ICT สร้างบรรยากาศทางวิชาการและสังคมแห่งการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
5.พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 
สภาพแวดล้อม 
ภูมิทัศน์ และ
ระบบ ICT  
สร้าง

1. จัดกิจกรรมให้ความรู้ สร้างจิตส านึก
และบูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมี
ส่วนร่วม ด้านการใช้พลังงาน และ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 ผู้เรียน มีความรู้ สร้างจิตส านึกและ 
บูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม  
ด้านการใช้พลังงาน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

85 87 89 92 94 

2. ส่งเสริมและสนุบสนุนครูจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน

 ครูจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง 
ภายในและภายนอกห้องเรียนให้เป็นพื้นที่แห่งการ

90 92 95 97 100 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
บรรยากาศทาง
วิชาการและ
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

และภายนอกห้องเรียนให้เป็นพ้ืนที่แห่ง
การเรียนรู้ (Learning Space)  

เรียนรู้ (Learning Space) 
 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาบริหารจัดการห้องเรียนให้
เป็นห้องเรียนคุณภาพ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผ่านการ 
ประเมินห้องเรียนคุณภาพ ระดับ  
ดีเยี่ยม 

90 92 95 97 100 

4. ปรับปรุงและพัฒนาอาคาร ห้องเรียน 
ห้องเรียนพิเศษ ห้องปฏิบัติการอาคาร
อเนกประสงค์ ลานกิจกรรม ให้พร้อม
ส าหรับบริการผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้บริการ  
อาคาร ห้องเรียน ห้องเรียนพิเศษ ห้องปฏิบัติการ
อาคารอเนกประสงค์ ลานกิจกรรม  
 

82 83 85 87 90 

5. ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอื้อ
ต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 

 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมทาง 
กายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อ
การเรียนรู้และมีความปลอดภัย ร้อยละของผู้เรียน
ทีเ่กิดอุบัติเหตุจากการใช้บริการลดลง 

90 92 95 97 100 

6. จัดวางระบบICT ที่สามารถใช้ในการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 มีระบบICT ที่ใช้ในการบริหารและการ 
จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
 

85 87 89 90 95 

7. ส่งเสริม สนับสนุนและจัดหาสื่อ 
เครื่องมือ วัสดุ ICT เพ่ือใช้ในการจัด

 ครูและบุคลากรมีสื่อ เครื่องมือ วัสดุ  
ICT เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

85 87 89 90 95 
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กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2565 2566 2567 2568 2569 
กิจกรรมการเรียนรู้  

 8. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ เช่น ลาน
กิจกรรม BBL สนามเด็กเล่น BBL แหล่ง
เรียนรู้โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ฐานการ
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ 

 สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ           
เช่น ลานกิจกรรม BBL สนามเด็กเล่น BBL แหล่ง
เรียนรู้โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ฐานการเรียนรู้
เศรษฐกิจ 
 

85 87 90 93 95 

9. ส่งเสริมกิจกรรมการให้บริการแหล่ง
เรียนรู้แก่ผู้เรียน และชุมชน   

 ผู้เรียนและชุมชน มีความพึงพอใจต่อ 
การรับบริการแหล่งเรียนรู้ 

85 87 90 93 95 
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ค าสั่งโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 

ที่       /2565 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี  

(พ.ศ. 2565 – 2569)  
          
 ด้วยโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) ก าหนดจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตามแนวทางการ
ปฏิบัติงานแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่วางไว้ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและส่งผลต่อการจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  
ดังต่อไปนี้ 

1. นายยงชัย  สุเมธิวิทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นายสรวิชญ์  สว่างภพ รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
3. นายอิสระ  นันทจักร์ รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
4. นางเกษจุฬา  จ าปาเทศ หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป กรรมการ 
5. นางวิลักขณา  ไชยสิน หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล กรรมการ 
6. นายนิคม  สีหะวงษ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ กรรมการ 
7. นางกฤษณี  โตมร หัวหน้าฝ่ายแผนงานฯ กรรมการ 
8.  นางมะลิจันทร์  ปิยะพิสุทธิ์ ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
9. นางธีระนันท์  ทองแสง ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
10. นางพัชรินทร์  เหล่าโคตร ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
11. นายมานพ  นามวงษ์ ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
12. นางจินมณี  บุญชัยศรี ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
13. นางสาววัชราภรณ์  ถาวร ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
14. นางณัฏฐกานต์  รัตนพันธ์ ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
15. นางสาวสาวิตรี  ชาภักดี ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
16. นางสาวนิษา  สุนทรกุลภัทร ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
17. นางกรรณิการ์  จ าปาเทศ ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
18. นางทิพวัลย์  นามวงษ์ ครูช านาญการ กรรมการ 
19. นายเชฏฐา  ห้วยทราย ครูช านาญการ กรรมการ 
20. นางศลิษา  ยอดสิงห์ ครูช านาญการ กรรมการ 
21. นายธนิน  เจริญราษฎร์ คร ู กรรมการ 
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22. นายไพชยนต์  อ่อนช้อย คร ู กรรมการ 
23. นางสาวจิรภา  สาบุตร คร ู กรรมการ 
24. นางสาวเกษมณี  แสงสม คร ู กรรมการ 
25. นางวาริณี  งามสม คร ู กรรมการ 
26. นางสาวสกุลกาญต์  ไชยปัญญา คร ู กรรมการ 
27. นางสาววิไลวรรณ  วิเศษสุนทร คร ู กรรมการ 
28. นายเมทนี  พิมล คร ู กรรมการ 
29 นางพิชญานิษฐ์   มงคล   คร ู กรรมการ 
30 นางสาวหทัยทิพย์  สีส่วน คร ู กรรมการ 
31 นางสาวสุภาวรรณ  เลิศล้ า คร ู กรรมการ 
32. นายกิตติศักดิ์  เควันดี ครธูุระการ กรรมการ 
33 นางสาวเพ็ญพักตร์  สายจันทร์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ กรรมการ 
34. นางสาวเพียงฟ้า  บุญศักดิ์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ กรรมการ 
35 นางสุรีรัตน์  รอดพ้น คร ู กรรมการและเลขานุการ 
36 นางสาวสุดารัตน์  ธรรมคุณ คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
มีหน้าที ่ประชุม วิเคราะห์ วางแผน รวบรวมข้อมูลและด าเนินงานจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 

5 ปี (พ.ศ. 2565 -2569) พร้อมจัดท ารูปเล่มให้เรียบร้อย      
 
ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 

2565 -2569) ให้สอดคล้องและสนับสนุน นโยบาย กลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
จัดท าให้เสร็จตามก าหนด  เพ่ือน าส่งหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่        เดือน  เมษายน   พ.ศ.   2565 
 
 
                 (นายยงชัย   สุเมธิวิทย์) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย (หน่วยคุรุราษฎร์รังสรรค์) 
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